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xomentarz “9R || PANDEMIA Apel

Na strazy zasad i przyzwoitosci

WOBEC rozprzestrzeniajacej sie
pandemii koronawirusa, specjal-
ny apel do czlonkéw NSZZ ,So-
lidarno$¢” skierowal przewodni-
czacy Komisji Krajowej Zwiazku
Piotr Duda. Wezwal struktury

Hutek &

obserwowanych nieprawidlo-
woéciach w zakladach pracy.

Wedlug Piotra Dudy sytuacja
jest ,szczegblnie trudna i niebez-
pieczna”.

- Wymaga od wszystkich odpo-
wiedzialnoéci w zapewnieniu nam
przede wszystkim bezpieczenstwa
zdrowotnego, ale tez bezpieczenstwa

ekonomicznego. W tym zakresie to
okres szukania rozwiazan ratujacych
gospodarke i miejsca pracy, a nie
czas na rozgrywanie partykularnych
intereséw. Tak jak odpowiedzialnie
zachowuje sie spoleczenistwo, polski
rzad i prezydent, tak samo nalezy
oczekiwaé wlasciwego podejscia od
nas wszystkich - stwierdzit.

noéw i sekretariatdbw branzowych
o S&ciste monitorowanie sytuacji
w zakladach pracy - zaapelowal. -
Otrzymujemy wiele informacji o
lamaniu zasad BHP, prébach wy-
korzystywania przez niektérych
pracodawcéw - na szczeécie nie-
licznych - obecnej sytuacji do nad-
uzy¢ wobec swoich pracownikow.

Zaskakujaca
zhieznos¢

0D miesigca $wiat zmaga sig z pan-
demig koronawirusa. To zupetnie
nowa i niespotykana rzeczywistosc, z

ktorg nikt nigdy nie miat do czynienia.
Podstawowym czynnikiem wyzna-

sSolidarno$ci” wszystkich szcze-
bli do monitorowania sytuacji
i informowania o wszelkich za-

czajacym nasze dziatania musi byc
zatem zdrowy rozsadek.

Polskie spotki weglowe zmie-
nity organizacje pracy. Jesli chodzi
0 zwigzki zawodowe, organizacje
szczebla zaktadowego pozostajg w
statym kontakcie z dyrekcjami kopaln
i zarzadami spotek. Kazdy sygnat
ze strony zatogi jest traktowany po-
waznie. Informacje o braku $rodkow
dezywnfekujacych czy maseczek,
jakie docierajg do nas od pracow-
nikdw, natychmiast przekazujemy
.Wyzej”. Spotki weglowe powotaty
wiasne sztaby kryzysowe. Pilnujemy,
by podejmowane przez nie decyzje
byty realizowane, cho¢ nie mamy
wptywu na ksztait wprowadzanych
przepisow. Wychodzimy z zatozenia,
ze zycie ludzkie jest najwazniejsze,
dlatego namawiam i apeluje, by tych
przepisow przestrzegac, by korzystac
ze $rodkow dezynfekujacych, a tam,
gdzie to mozliwe, zachowywac bez-
pieczne odlegtosci od innych 0sadb.

Gorzej rysuje sie przyszio$é
Swiatowej gospodarki, a wiec rowniez
polskiego przemystu, ktorego istotng
gafaz stanowi sektor paliwowo-e-
nergetyczny. Spotki weglowe majg
problem, bo w obliczu drastyczne-
go spadku zapotrzebowania na prad
koncerny energetyczne ograniczg
produkcje energii i nie beda potrze-
bowaty tyle wegla, co do tej pory.
Przypominam, ze juz przed pandemig
byt z tym odbiorem zakontraktowane-
go wegla przez energetyke olbrzymi
problem. Zachowanie ptynnos$ci fi-
nansowej przez spotki weglowe oraz
utrzymanie miejsc pracy bedzie teraz
prawdziwym wyzwaniem. | nikt nie
powinien dzieli¢ firm na lepsze i gor-
sze, na mate i Srednie, ktorym pomoc
sie nalezy oraz te duze, ktorym sie nie
nalezy. Kryzys dotyka wszystkich,
wiec wszyscy powinni moc liczy¢ na
pomoc ze strony panstwa.

W obliczu catej tej sytuacji od-
wotfano wiceministra aktywow pan-
stwowych odpowiedzialnego za gor-
nictwo. Abstrahujac od osoby tego
konkretnego polityka, kazda dymisja
ministra ze Slaska musi wywotywaé
niepokoj, bo jest zwiastunem zmiany
polityki rzadu w odniesieniu do bran-
Zy iregionu, a zamieszanie to ostatnia
rzecz, jakiej ktokolwiek oczekuje. Nie
wiemy juz dzi$ zupetnie, jakie zamia-
ry wobec gornictwa ma polski rzad,
wiemy natomiast, ze Unia Europejska
- zamiast dziata¢ na rzecz ztagodzenia
skutkow pandemii - wtasnie przygo-
towata projekt rozporzadzenia za-
ostrzajagcego dotychczas prowadzo-
ng polityke antyweglowa. | trudno nie
zauwazy¢, ze brak rzadowej pomocy
dla sektora jest zaskakujaco zbiezny z
tym, co wyczynia Bruksela.

Il PODCZAS KWARANTANNY

Uprawnienia pracownikow

WIELU pracownikow zastanawia sie
€0 moze sie wydarzy¢ i jakie uprawnie-
nia im przystuguja:

e Praca zdalna - pracownik pracuje
poza statym miejscem pracy, otrzy-
muje wynagrodzenie,

e Pracownik zostat zwolniony z obo-
wigzku $wiadczenia pracy - zacho-
wuje prawo do wynagrodzenia,

e Pracownik zostat odsuniety od pra-
cy z powodu wystapienia zdarze-
nia wskazujacego na zmiane stanu
zdrowia pracownika na mocy art.
207 § 2 k.p. - pracownik zachowu-
je prawo do wynagrodzenia,

e Pracownik dobrowolnie powstrzyma
sie od pracy i nie otrzyma zaswiad-
czenia lekarskiego ani decyzji ins-
pektora sanitarnego, nie przystuguje
mu prawo do Swiadczen pienigznych
W razie choroby,

e Pracownik jest chory (stal sig
niezdolny do pracy z powodu cho-
roby w czasie trwania ubezpiec-
zenia chorobowego) - przystuguje
pracownikowi wynagrodzenie cho-
robowe a nastgpnie zasitek cho-
robowy,

e Pracownik zostat poddany kwaran-
tannie lub izolacji na mocy decyzji
panstwowego inspektora sanitarne-
go lub panstwowego granicznego
inspektora sanitarnego - przystu-
guje wynagrodzenie chorobowe a
nastepnie zasitek chorobowy (nie
dotyczy to dziecka objetego kwaran-
tanng),

e Pracownik sprawuje o0sobistg
opieke nad chorym dzieckiem Iub
cztonkiem rodziny, gdy lekarz wyst-
awit z tego tytutu zaswiadczenie

lekarskie - ubezpieczonemu przystu-
guje prawo do zasitku opiekunczego
na ogolnych zasadach,

e Pracownik sprawuje opieke na dz-
ieckiem objetym kwarantanng lub
izolacjg na mocy decyzji powiatowe-
go inspektora sanitarnego lub panst-
wowego granicznego inspektora
sanitarnego - rodzicowi przystuguje
prawo do zasitku opiekunczego,

e Pracownik sprawuje opieke nad
dzieckiem w wieku do ukonczenia
8 lat w przypadku nieprzewidzia-
nego zamknigcia ztobka, klubu dz-
ieciecego, przedszkola lub szkoty,
do ktorych uczeszcza dziecko - pra-
cownikowi przystuguje prawo do
dodatkowego zasitku opiekunczego.

Pracownikom nieobecnym z powo-
du kwarantanny przystuguje wynagro-
dzenie za czas choroby. - Obowigzujg
tutaj takie same zasady jak w pozosta-
tych przypadkach wypfaty tego Swiad-
czenia — przez pierwsze 33 dni koszty
pokrywa pracodawca, nastepnie zas

Zaktad Ubezpieczen Spofecznych, czyli

w przypadku kwarantanny trwajacej 14

dni, petny koszt pokrywa pracodawca,

ptatnik sktadek - mowi Katarzyna Be-
reS. W przypadku gdy, pomimo braku
objawdw, chcemy profilaktycznie zo-
sta¢ w domu, a lekarz nie widzi pod-
staw do wystawiania zwolnienia, nie
przystuguja nam zadne Swiadczenia,
ani ze strony pracodawcy, ani ze stro-
ny Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

ZUS pokrywa rowniez koszty zasitku

dla rodzicow, ktorzy opiekujg sie dziec-

mi do 8 roku zycia w zwigzku z 14-sto

dniowg przerwga w funkcjonowaniu

szkot, ztobkow i przedszkoli.

Przewodniczacy wskazal, ze w
dobie kryzysu na tle rozprzestrze-
niajacej sie pandemii szczeg6lne
znaczenie maja dzialania podejmo-
wane przez struktury NSZZ ,Soli-
darnosé”.

- Zwracam sie (...) do organiza-
cji zakladowych, miedzyzaklado-
wych, sekcji krajowych, oddzialow

W takich sytuacjach nasi cztonko-
wie musza mie¢ wsparcie w swoim
zwigzku zawodowym - dodal.

Na koniec raz jeszcze wezwal

wszystkich do odpowiedzialnoéci,
powsSciagniecia emocji i ,zaniecha-
nia préb rozgrywania swoich inte-
resOw w tej trudnej sytuacji”.

miejskich, a takze zarzadéw regio-

MJ

Apel o solidarnosc

Zarzad Regionu Slasko-Dabrowskiego NSZZ ,Solidarno$é” podjat decyzje o
przekazaniu 100 tys. zt na wsparcie stuzby zdrowia w naszym regionie, m.in.
zakup maseczek, odziezy ochronnej, $Srodkow dezynfekciji. Jednoczesnie szef $la-
sko-dabrowskiej ,Solidarno$ci” Dominik Kolorz zaapelowat do wszystkich czton-
kow zwigzku o wsparcie pracownikdw stuzb zdrowia oraz pomoc osobom przeby-

wajacym na kwarantannie, a takze seniorom.

- W tym trudnym czasie potrzebujemy solidarnosci. Takiej, ktora nie jest spro-
wadzana do roli historycznego hasta na sztandarach, ale rzeczywistg idea, ktora
nas wszystkich faczy. Zwracam sig z gorgcym apelem do wszystkich organizacii
zwigzkowych NSZZ ,Solidarno$¢” w catym naszym regionie 0 wzajemng pomoc,
a przede wszystkim o wsparcie tych, ktdrzy znalezli sig na pierwszej linii walki o
powstrzymanie epidemii koronawirusa. Mam tu na my$li w gtéwnej mierze ratow-
nikow medycznych, pracownikow szpitali zakaznych, pracownikdw sanepiddow, ale
w tej walce w réznym stopniu uczestniczg wszyscy pracownicy stuzby zdrowia
- podkreslit Dominik Kolorz. - Oni pokazuja, ze ich zawdd to nie tylko praca, ale
wiasnie stuzba. Petnig ja w warunkach niezwykle trudnych, narazajac zdrowie i
zycie. Potrzebuja naszej solidarnosci, naszej pomocy. Liczy sig kazdy gest, stowa
wsparcia, sfowa wdzigcznosci. Ale bardzo potrzebna jest tez pomoc materialna i

rzeczowa — dodat.

- Kolejng pilng sprawg jest wsparcie dla 0sob przebywajacych na kwarantannie
oraz dla seniordw, ktorzy sg szczegolnie narazeni na skutki epidemii. | zdrowotne,
i spofeczne. Zwracam sie do Was o zorganizowanie pomocy m.in. w zakupach i
opieke oraz dobre stowo dla wszystkich tych ludzi, ktorzy dzi$ potrzebujg Waszej

pomocy — zaapelowat przewodniczacy.
*

* %

Spotka SG, wydawca miesiecznika Solidarno$¢ Gornicza postanowita, ze prze-
znaczy czg$¢ srodkow ze sprzedazy ogfoszen w numerze swigtecznym na zakup
maseczek oraz odziezy ochronnej dla stuzby zdrowia. Srodki zostang przekazane

do Zarzadu Regionu.

B KADRY Adam Gaweda odwotany!

Nieoczekiwana dymisja

Adam Gaweda nie jest juz wiceministrem w Ministerstwie Aktywow Panstwowych.

Odwotanie osoby odpowiedzialnej za sektor
go z pandemig jest duzym zaskoczeniem.

anie struktury rzadu
2019 r. - zostat sekretarzem stanu w
nowoutworzonym Ministerstwie Akty-
wow Panstwowych i petnomocnikiem
rzadu ds. restrukturyzaciji gornictwa.

gorniczy w czasie kryzysu zwigzane-

- w listopadzie

Nie znane sg przyczyny odwotania

Gawedy z funkcji wiceministra aktywow
panstwowych. Na chwile obecng nie

wiadomo takze kto przejmie w resorcie

PREMIER Mateusz Morawiecki odwotat
w pigtek, 27 marca Adama Gawedg
ze stanowiska wiceministra aktywow
panstwowych i petnomocnika rzadu ds.
restrukturyzacji gornictwa wegla kami-
ennego - poinformowato ministerstwo
aktywow. W wyborach w 2019 r. Adam
Gaweda zdobyt mandat posta, a po zmi-

aktywow panstwowych obowigzki Ada-
ma Gawedy. Niewykluczone, ze nadzor
nad branzg obejmie sam wicepremier
Jacek Sasin, ktory dat sie juz poznac
jako sprawny negocjator, uczestniczac
osobiscie w negocjacjach ptacowych w
Polskiej Grupie Gorniczej.
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Wirus infekuje
powoli nasze zycie

| koronowirusa COVID-19 to najwieksze glohalne wyzwanie
ostatmch dziesiecioleci. Kazdy z nas zadaje sohie pytanie kiedy
skonczy sie to szalefstwo. Rownie zasadne jest pytanie, jak hedzie
wygladaio nasze Zycie po ustaniu tej $miercionosnej zarazy.

LACZNIE w Polsce zanoto-
wano na chwile zamkniecia
tego wydania (29 marca) blisko
1900 potwierdzonych przypad-
kow zakazenia koronawirusem.
Z powodu koronawirusa w Pol-
sce zmartlo do tej pory 22 oséb.
Na calym $wiecie wirusem za-
kazilo sie juz ponad 660 tysiecy
0s6b. Liczba ofiar wirusa prze-
kroczyla 30 tysiecy. Eksperci
nie sa zgodni co do tego, kiedy
nastapi wyhamowanie epide-
mii. Malo tego, nie wiadomo
czy po pierwszej fali nie nasta-
pi kolejna. Dopoki naukowcy
nie opracuja skutecznej szcze-
pionki na wirusa dopdty $wiat
bedzie zyl w niepewnosci.

Jednak jeszcze szybciej niz
ludzi wirus infekuje gospo-
darke. Wiele firm i sektoréow
zamrozilo swoja dzialalnoéé.
Mozna byé¢ pewnym, ze skut-
kom gospodarczym towarzy-
szy¢ beda negatywne skutki
spoteczne. Jak szacuja eksperci
Miedzynarodowej Organizacji
Pracy liczba osob, ktore straca
prace na skutek pandemii koro-
nawirusa, moze znacznie prze-
kroczy¢ 25 mln. Przypomnijmy
dla poréwnania, ze w latach
2008-2009, gdy nastal kryzys
finansowy, globalne bezrobocie
wzroslo o 22 mln. Jak na tym
tle wyglada sytuacja Polski? Az
780 tys. osob w Polsce moze
by¢ zagrozonych utrata pracy
z powodu pandemii koronawi-
rusa - czytamy w raporcie Cen-
trum Analiz Ekonomicznych.
Eksperci przewiduja wzrost
bezrobocia w kraju do 10 proc.
Od tego, jakie wsparcie otrzy-
maja firmy, ktére znajda sie w
klopotach, bedzie zalezala sy-
tuacja pracownikow.

Projekt tzw. tarczy anty-
kryzysowej, ktéra ma koszto-
wacé 212 mld z}, zawiera m.in.
gwarancje, ze panstwo doplaci
do pensji pracownikéw do 40
proc. Sredniego wynagrodze-
nia. Mozliwe maja by¢ ograni-
czenia stosowania niektorych
przepiséw Kodeksu pracy: czas
pracy bedzie mozna wydluzyé
do 12 godzin. Projekt przewi-
duje odroczenie lub rozltozenie
na raty skladek ZUS bez oplat,
a takze odroczenie rat kredy-
tow hipotecznych oraz dostep
do mikropozyczek.

Najbardziej zagrozony jest
na ten moment sektor ushug,
ktéory niemal z dnia na dzien
zostal pozbawiony przychodéw
na skutek restrykcji zwiaza-
nych z ograniczeniami zgro-
madzen publicznych. Jednak
gospodarka to organizm na-
czyn polaczonych. Jesli pande-
mii nie uda sie na czas wygasic¢
wczeSniej czy pdzniej kryzys
dotknie sektor przemystowy.
Juz dzi$ niektére branze (np.
motoryzacja) odczuly mocno
skutki pandemii gdyz przery-
wane zostaly Swiatowe lan-
cuchy dostaw, a tym samym
wiele przedsiebiorstw musialo
przej$é na tzw. postojowe.

Jak na tym tle wyglada sy-
tuacja naszej branzy, czyli gor-
nictwa weglowego? Zapewne
negatywnym skutkiem koro-
nawirusa jest spadek zapotrze-
bowania na prad. Pod koniec
marca zuzycie energii elek-
trycznej w Polsce bylo mniejsze
o kilka procent niz jeszcze kil-
ka tygodni weze$niej. To moze
oznacza¢ spadek zapotrzebo-
wania na wegiel. Moze, jednak
nie musi gdyz pandemia moze

ograniczy¢ naplyw surowca z
importu, gdyz wiele firm gor-
niczych w $wiecie praktycznie
zaprzestalo wydobycia, jak np.
kopalnie w RPA (piszemy o tym
na innych stronach), stad moze
za chwile pojawi¢ sie ogromne
zapotrzebowanie na surowce,
w tym gléwnie energetyczne.

Dzi§ wiekszym problemem
polskich kopalh niz popyt jest
podaz, czyli czy kopalnie zacho-
waja swoja zdolnosé produkceyj-
na i perspektywy na przyszlosé
(patrz ramka nizej). Czy aby
epidemia koronowirusa nie
spowoduje utraty tej zdolno$ci
przez masowgq absencje pracow-
nikéw? Juz dzi§ sytuacja nie
wyglada rbézowo, gdyz $rednia
absencja w kopalnia siega juz
40 proc. Cze$¢ pracownikow
zostala poddana przymusowej
kwarantannie czy to z powodu
podrozy zagranicznych czy kon-
taktu z osobami zarazonymi.
Jednakze zapewne czeS¢ osob,
bedac w grupie tzw. ryzyka czy
tez zyjac pod wspdlnym dachem
z takimi osobami najzwyczaj-
niej zrejterowala. OczywiScie
nie nam ocenia¢ zachowania
ludzi, gdyz kazdy z nas w obli-
czu takiego zagrozenia ma obo-
wiazek chroni¢ zdrowie swoje i
bliskich. W sytuacji zagrozenia
epidemicznego  obowigzkiem
nas wszystkich, osob zwigza-
nych z sektorem goérniczym jest
odpowiedzialno$é za siebie, jak i
za naszych wspo6lpracownikow.
Co to oznacza? Najwazniejsze to
stosowac sie do zalecen sanitar-
no-higienicznych  nalozonych
przez stuzby BHP oraz praco-
dawce.

Dokonczenie na str. 4

dtuga.
zagrozenie pozarowe —

Niewyohrazaine skutki...

Wstrzymanie wydobycia moze skutkowac zwiekszonym zagrozeniem bezpieczenistwa w kopalniach.
Oto podstawowy katalog zagrozen naturalnych:
zagrozenie tapaniami — gorotwor bedzie relaksowat naprezenia, powodujgc objecie swoim zasiegiem
czynne wyrobiska — powodujac nieprzewidywalne skutki (zacisnigcia wyrobisk, straty i uszkodzenia
maszyn i sprzetu). Nie bedzie mozliwa zadna prewencja zagrozenia (gtownie strzelania torpedujace)
zagrozenie wodne — bedzie dziafato tylko gtowne odwodnienie, a lokalne — moze ulec uszkodzeniu, co
przyczyni sie do zalania wyrobisk/maszyn/urzadzen.
zagrozenie metanowe — odmetanowanie bedzie czynne caty czas, jednak lokalnie mogg utworzyc¢ sie
korki metanowe, co w potaczeniu z tagpnigciem moze doprowadzi¢ do wybuchu.
zagrozenie gazowe — bez sprawnej wentylacji oraz przy wystapieniu wstrzasu/wypietrzenia spagu/
zawalenia obudowy — kopalnia zostanie zagazowana. Likwidacja zagrozenia bedzie droga i bardzo

w przypadku przekroczenia czasu inkubacji (brak urabiania i dotlenianie zrobow
przez czas ok 15-45 dni w zaleznosci od wegla), nastapi samonagrzewanie co spowoduje zagazowan-
ie kopalni w trakcie procesu powstawania pozaru. Pdzniejsze akcje wentylacyjne i ratownicze bedg
bardzo drogie i czasochtonne.

zagrozenie klimatyczne — przy wstrzymaniu prac urzadzen klimatycznych, temperatura otoczenia
bedzie wynosi¢ ok 40-60 stopni C. Spowoduije to silng reakcje z maszynami i urzagdzeniami, powodujac
ich uszkodzenia. Ponadto pozostawione mienie w atmosferze gazowej oraz przy wodzie agresywne;
spowoduje trwate uszkodzenia podzespotow i czesci ruchomych maszyn.

KORONAWIRUS

Co warto wiedziec¢?

Objawy typowe:
- goraczka
- suchy kaszel

COVID-19

00 0000000000000 00000000000001¢

Objawy w ciezkim
przebiegu choroby:
- wysoka gorgczka

- zmeczenie - odkrztuszanie krwi
w - zmniejszona ilos¢

Rzadziej

wystepujgce
objawy:
- katar
- bol gtowy
- bdl gardta
- odkrztuszanie flegmy
- dusznosci
- boéle miesni i stawdéw
- dreszcze |
- nudnosci, wymioty |
- rozwolnienie /

leukocytow
- niewydolnos$¢ nerek

KtO naleiy do grupy ryzyka? ceeccc00cc0cccc000e

Wiek (udziat przypadkéw $miertelnych w ogolnej liczbie zdiagnozowanych w %)

80 lat i wiecej
70-79 lat
60-69 lat
50-59 lat
40-49 lat
30-39 lat
20-29 lat
10-19 lat
ponizej 10 lat

Stan zdrowia (choroby zdiagnozowane w chwili zakazenia koronawirusem)

choroby uktadu
krgzenia
cukrzyca

choroby uktadu
oddechowego

nadci$nienie
brak choréb
Ple¢

mezczyzni
kobiety

01 2 3 45 6 7 8 9101112 13 14 15

zrédto: Chinskie Centrum Kontroli i Prewencji Choréb, dane z 18 lutego 2020 r. Za BBC

Bezwzglednie przestrzegaj zasad! «cccccccce--

Jezeli chcesz sie ustrzec przed zarazeniem:

o O

Tt 0.

nie podawaj reki nie cafuj zachowaj

na powitanie na powitanie dystans (1,5 m)
é .

koszyk w sklepie przyciski w windzie  klamki i drzwi

dotykaj przez wciskaj kluczem otwieraj

chusteczke lub zapalniczka tokciem

h |\ bardzo czesto
‘% myj rece (min.
é przez 30 sekund)

E

Sy

nie dotykaj
klamek i poreczy

nie dotykaj
dtormi twarzy,
ust, oczu

Najwazniejsza jest izolacja!
Z innymi osobami spotykaj sie

tylko w razie koniecznosci!



. RPA Jak epidemia koronowirusa zamyka afrykanski kraj

Lock down, czyli
wstrzymac oddech

0d pétnocy 27 marca w Republice Potudniowej Afryki wprowadzony zostat
tzw. Lock Down, co praktyczne oznacza zatrzymanie wszelkiej dziatalnosci
na terenie kraju, w tym takze przemystu goérniczegyo, ktory jest podstawa

PO TELEWIZYJNYM
oredziu prezydenta Cyrila
Ramaphosa mieszkancy kra-
ju mieli raptem 72 godziny
na przygotowanie sie do to-
talnego zamkniecia, co nie
mialo precedensu w historii
tego kraju. Na ulice wyszla
policja oraz wojsko, by kon-
trolowa¢ ulice, zapobiegajac
wlamaniom. Paleta zakazéw
oraz obostrzen jest bardziej
ostrzejsza niz te wprowadzo-
ne w Polsce. Poza niewiel-
kimi wyjatkami obowiazuje
zakaz wyjé¢ z domoéw. O po-
ruszaniu sie po kraju mozna
w tym czasie zapomniec.
Zamkniecie kraju, w tym
zaklad6w pracy to cios w RPA,
kraju liczacego ponad 56 mln
mieszkancow. Szczegdblnie, ze
po latach kryzysu gospodarka
kraju powoli wychodzila na
prosta. Szczegblny udzial w
tym mial przemyslt gorniczy,
podstawowa gatez przemyshu
poludniowoafrykanskiego.
RPA to wiodacy producent
metali i mineralow, takich jak
platyna, pallad, wegiel, ztoto i
ruda zelaza. Hossa na rudy
metali i mineraly ziem rzad-
kich pchaly kraj do przodu.
Gornictwo weglowe de-
cyzja rzadu praktycznie
wstrzymato produkcje w 80
proc. Realizowana jest jedy-
nie minimalna produkcja na
potrzeby koncernu energe-
tycznego Eskom (panstwowy
monopolista), ktéry jednak
takze ograniczyl mocno swo-
ja produkcje. Mozliwe sa
takze dostawy wegla do kon-

cernu Sasol zajmujacego sie
produkcja paliw plynnych. W
przypadku eksportu, kazdy
przypadek bedzie oceniany
pod wzgledem merytorycz-

nym (szczegblne zezwole-
nie), co oznacza praktyczne
zatrzymanie przeladunkow
wegla w terminalach w Ri-
chards Bay oraz w Maputo.
Wiekszo$¢ producen-
tow surowcow wykorzystu-
je przerwe do konserwacji
infrastruktury i urzadzen
gbrniczych. Cale szczeScie
dla producentow wegla, ze
warunki eksploatacji w RPA
(odkrywki i plytkie stosun-
kowo kopalnie glebinowe)
nie rodza zagrozen dla dal-
szej eksploatacji w prze-
ciwienstwie do polskich
kopaln. W przypadku RPA
tzw. lock down rodzi¢ bedzie
przede wszystkim ogrom-
ne konsekwencje spoleczne,
gdyz duza cze$¢é niewykwa-
lifikowanych pracownikow
kopalh pochodzaca z tzw.
townshipéw (slumsoéw), po-
zbawiona byla wszelkich

gwarancji  socjalnych, w
tym stalego, gwarantowane-
go dochodu. Wladze kraju,
zeby zapobiec gwaltownym
zamieszkom w townshipach
realizuja na czas blokady
dostawy podstawowych pro-

duktéw do dzielnic biedy.
Minister Energetyki
Gwede Mantashe podkreslil
znaczenie utrzymania in-
frastruktury goérniczej oraz
przemyshu przetwarzania
i wzbogacania rud meta-
li, zwlaszcza rafinerii i hut,
ktoérych nie da sie latwo wla-
czy¢ i wylaczy¢. Operacje te
beda w dalszym ciagu pro-
wadzone na zmniejszonych
poziomach, z wykorzysta-
niem zmagazynowanych rud.
Uzgodniono takze, ze dzia-
lania zwiazane z niezbedny-
mi sluzbami wewnetrznymi,
w tym z bezpieczenstwem,
wentylacja, chlodzeniem i
pompowaniem, oraz spe-
cjalistyczna konserwacja
infrastruktury  podziemnej

moga by¢ kontynuowane.
jm

Wirus infekuje powoli nasze zycie

Dokonczenie ze str. 3

W miare mozliwosci unikac
zgromadzen, stosowac Srodki
ochrony bezposredniej - maski,
okulary i rekawice. Nalezy row-
niez pamietac o lojalnosci wobec
wspotpracownikow - zle sig czu-
jesz - Zostan w domu! Juz dzi$ nie
trzebaraczejnikogo przekonywac,
Ze koronowirusa nie nalezy lekce-
wazy¢, bo to podstgpny dran.

Jednakze przestrzegatbym
tez przed zwyktym ludzkim dran-
stwem. Kryzys powoduije, ze nie
brakuje wichrzycieli, ktorzy pro-
buja wzbudzi¢ zamet, chcg zero-
wac na ludzkim strachu. Jak czy-
tam, Ze ten czy tamten dyrektor
wysyta ludzi na Smierc (nie liczac
sig z zasadami BHP) to od razu
zastanawiam sig czy aby nie roz-
nosi tych informacji ten, kto chce
po zastong epidemii dokonac ja-
kis rewolt personalnych. Nie wy-
kluczam jednak, ze wsrod 0sob
dozoru pojawiajg sig Sszubraw-
cy, ktorzy jak gardzili ludzmi
tak nimi dalej gardzg. Proszg w

tym miejscu, zeby kazdy z Was
informowat swoje komisje za-
ktadowe o naduzyciach ze stro-
ny przetozonych jesli do takich
faktycznie dochodzi. Od tego jest
zwigzek zawodowy, zeby stac¢ na
strazy godnos$ci pracownika.
Kto$ powie, ze kopalnie po-
winny by¢ na taka okoliczno$¢
z jaka sie zderzyliSmy przygo-
towane. Nikt na cos takiego nie
byt przygotowany. Czytam rdzne
opracowania, informacje ze $wiata
gorniczego. Zaden, nawet najwigk-
sze i najbogatsze koncerny gor-
nicze nie miaty przygotowanych
na taka okoliczno$¢ procedur. W
wigkszo$ci z nich procedury te
powstajg w trybie ekspresowym,
do$¢ spontanicznie i nasze spot-
ki weglowe nie sg tu wyjatkiem.
Radza sobie z tym problemem
lepiej lub gorzej, ale powoli wi-
da¢, ze opanowujg sytuacje.
Czy mamy szanse wyj$¢ z
tego kryzysu? Pewnie wszystko
zalezy od tego jak dtugo bedzie on
trwat i jak bedzie on gtgboki. Na
to pytanie dzi$ nikt jednak nie jest

w stanie odpowiedzie¢. Uwazam
jednak, ze gérnictwo jako jeden z
filaréw polskiej gospodarki musi
by¢ na ten czas stymulatorem
odbudowy gospodarki, bo upadty
sektor ustugowy nie wyjdzie z kry-
zysu bez silnego przemystu. Nie
bardzo potrafig sobie wyobrazié,
ze dzi$ w obliczu takiego kryzysu
kto$ bedzie nam dokrecat $rube,
kto$ bedzie nas straszyt polityka
klimatyczng. Polski nie sta¢ dzi$
na to, by likwidowac kopalnie, by
likwidowaé miejsca pracy w gor-
nictwie. Jednakze zeby gornictwo
mogtoby petni¢ role stymulatora
rozwoju gospodarki nie moze
by¢ pozbawione dzi$§ samo sobie.
NSZZ Solidarno$¢ zwrdcita sig do
rzadzacych o podjgcie natych-
miastowych dziatan zwigzanych z
kryzysem jak i stworzenie warun-
kow odbudowy nie tylko gdrnic-
twa, ale i polskiej energetyki we-
glowej w warunkach zagrozenia
obywateli i gospodarki. Miejmy
nadzieje na rewizje polityki Pan-
stwa wobec naszego sektora.
Krzysztof Lesniowski

KSGIE A gdzie ,tarcza”

dia gornictwa i energetyki?

Rzad premiera Mateusza Morawieckiego zaakceptowat pakiet rozwigzan, ktére maja tagodzic¢
gospodarcze skutki pandemii koronawirusa. Gtowne cele tak zwanej tarczy antykryzysowej
to ochrona zatrudnienia i zachowanie ptynnosci finansowej w firmach. Krajowy Sekretariat
Gornictwa i Energetyki (KSGIiE) NSZZ ,,Solidarnos¢” domaga sig jednak, by propozycje

rzadu uwzglednity spétki z sektora paliwowo-energetycznego. Zwiazkowcy wskazuja, ze
pozostawienie tej gatezi przemystu samej sobie moze zagrozi¢ bezpieczenstwu panstwa.

STANOWISKO KSGIE trafito na
biurka samego szefa rzadu, wi-
cepremiera i ministra aktywow
panstwowych Jacka Sasina oraz
ministra klimatu Michata Kurtyki,
a takze do Klubu Parlamentarne-
go Prawo i Sprawiedliwo$¢.

- Jak mozna przewidziec,
wszelkie programy naprawcze
beda musiaty opierac sie o bez-
pieczne dostawy taniej energii,
stad koniecznos¢ zawieszenia
wszelkich administracyjnych
barier dla krajowych nos$nikow
energii - wskazat Sekretariat juz
na samym wstepie.

Wedtug KSGIE spadek wskaz-
nikow rozwoju gospodarki global-
nej wywrze wptyw na gospodarke
krajowa, co spowoduje znaczacy
spadek zapotrzebowania na ener-
gie elektryczna.

- Konsekwencjg tego stanu
rzeczy bedzie zmniejszenie pro-
dukciji energii przez elektrownie
weglowe, a wigc rowniez obni-
Zone zapotrzebowanie ze strony
energetyki konwencjonalnej na
to paliwo. Jednoczesnie, zarowno
spotki sektora wydobywczego,
jak i energetycznego wcigz zobo-
wigzane sg do regulowania swo-

ich zobowigzan finansowych wo-
bec innych podmiotow, instytuciii
0sob prywatnych. Uwzgledniajac
wszystkie wymienione czynniki,
nalezy przyjac, ze bez interwencji
Rzadu RP polskiemu gornictwu
i energetyce zagrozi upadtos¢ -
czytamy w pismie skierowanym
do premiera i ministrow.

Zdaniem strony zwigzkowej,
konieczna jest ,rewizja procesow
globalizacyjnych, kt6re prowadzg
do istotnego ograniczenia krajo-
wego przemystu kosztem zwigk-
szenia zaleznosci od importu”.
Ponadto obecna sytuacja ,sta-
nowi wystarczajaca podstawe
do zawieszenia regulacji unijnych
(podobnie jak dla sektora banko-
wego i motoryzacyjnego)”.

Przypomniano, ze ,Solidar-
no$¢” od lat postuluje ogranicze-
nie wymiaru obcigzen publicz-
noprawnych dla przedsigbiorstw
gorniczych i energetycznych,
za$ negatywne perspektywy,
jakie rysujg sie przed spotkami
wydobywczymi,  przedsigbior-
stwami zajmujacymi sig wytwa-
rzaniem, dystrybucjg i obrotem
energii elektrycznej oraz spotka-
mi okofogorniczymi i okofoener-

¥

Niech cudowna moc Swigt Wielkanocnych
rozjasni wszelki mrok, napefni Was radoscig
i optymizmem oraz doda sify w trudach

Zarzqd GZUG Sp. z 0.0,

codziennego Zycia.

Zyezy

getycznymi, powinny stanowic
ostateczny argument na rzecz
zawieszenia lub catkowitej likwi-
dacji niektorych obcigzen.

- Jesli mamy przezy¢ dzisiej-
szy kryzys i stworzy¢ odpowiednie
warunki, aby odbudowaé przemyst
i uniknac¢ takich zagrozen, musimy
postawi¢ teraz na przysztosc pol-
skich kopali oraz wykorzystywac
rodzimy surowiec w przysztosci
- podkreslili zwiazkowcy, apelujac
przy tym do rzadu ,0 podjecie na-
tychmiastowych dziatan tagodza-
cych skutki kryzysu zwigzanego
z pandemig koronawirusa i stwo-
rzenie warunkow odbudowy gor-
nictwa i energetyki w warunkach
zagrozenia bezpieczefistwa miesz-
kaicow i gospodarki”.

Na koniec zazadali rownego
traktowania podmiotéw gospo-
darczych bez wzgledu na ich po-
tencjat.

- Od tego, jak zareaguije rzad,
zalezy dzis przysztos¢ setek
tysiecy o0sob zatrudnionych w
spotkach gorniczych i energe-
tycznych oraz firmach koope-
rujgcych - wskazali w konkluzji
wystosowanego pisma.

mj
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Skuteczna prewencja
w cdohie pandemi

(! bezprecedensowa sytuacje zwiazana z rozprzestrzenianiem sig

koronawirusa zareagowaty wiadze spotek weglowych.

O PODJETYCH przez nie dziala-
niach pracownicy informowani sa
na biezaco.

Jastrzehska Spotka Weglowa

W Jastrzebskiej Spolce Weglo-
wej SA (JSW) sztab kryzysowy po-
wolano 13 marca. Decyzja prezesa
Zarzadu Spo6lki Wlodzimierza He-
rezniaka na jego czele stangl wice-
prezes JSW Artur Dyczko.

Do pierwszych posunie¢ ma-
jacych zapobiec przedostaniu sie
wirusa na teren kopalh nalezalo
wprowadzenie pomiaru tempera-
tury ciala pracownikéw, udostep-
nienie zalodze $rodkéw dezynfe-
kujacych i zakaz wstepu na teren
zakladéw nalezacych do JSW oso-
bom postronnym.

Decyzje sztabu kryzysowego
JSW realizowane sa na biezaco.
O skali podejmowanych dzialan
$wiadczy informacja z 13 marca. Na
wszystkich zmianach sprawdzono
wtedy temperature ciala ponad 23
tysiacom os6b. 14 marca zdecydo-
wano o wstrzymaniu rob6t w dni
wolne od pracy (poza pracami nie-
zbednymi do utrzymania ruchu).
Na podstawie precyzyjnych infor-
macji sptywajacych do sztabu kilka
razy w ciagu doby uznano, ze obec-
na sytuacja epidemiczna, nie stano-
wi bezposredniego zagrozenia dla
ruchu zakladéw gérniczych.

Zaklady nalezace do JSW zmie-

P A R,
el e

—

nily organizacje pracy. Od 23 marca
do odwotania we wszystkich kopal-
niach JSW obowiazuje trzyzmia-
nowy system pracy. Jedna zmiana
pracuje 6 godzin. System trzyzmia-
nowy pozwala na unikniecie kon-
taktu pomiedzy kolejnymi zmia-
nami w newralgicznych miejscach:
cechowni, laZni, na nadszybiu i
podszybiu oraz w wyrobiskach. Do-
datkowo sluzby odpowiedzialne za
utrzymanie zabezpieczenia przeci-
wepidemicznego zyskaly dodatko-
we 2 godziny po kazdej zmianie na
utrzymanie czystosci i przeprowa-
dzenie odkazania w newralgicznych
miejscach (sprzatanie, dezynfekcja
i przewietrzanie lazni gorniczych

Obecna sytuacio epudemiolagiczng
reblizuge -fmiﬁ?ﬁchm walki z nwﬂlnm-irm

Polska Grupa Gornicza S.A.
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Miech Brac Gornicza
i tym razem pokaze jednosc!

miedzy zmianami). Wyjgtkami
od nowego systemu sa stanowiska
pracy wymagajace ciaglej obshlugi
i obecnosci w zakladzie w celu za-
pewnienia bezpieczeistwa ruchu
zakladu gorniczego - na przyklad za-
stepy ratownicze, obstuga glownych
pompowni, rozdzielni, szybow - oraz
sytuacje, kiedy trzeba usungé zagro-
zenia.

Weczeéniej w kopalniach JSW
zmieniono organizacje pracy osob
zajmujacych stanowiska kluczowe.
Pracownicy z tego szczebla zostali
podzieleni na zmiany, tak aby nie
kontaktowali sie ze soba w pracy.

Wdrozone procedury, jak dotad,
sprawdzajg sie, cho¢ sg ucigzliwe.
Do sztabu naplywaja informacje o
kolejkach przed wejSciami do za-
kladéw. Mierzenie temperatury
ciala wchodzacych pracownikéw
spowalnia ruch. Podobna sytuacja
jest przy wyjezdzie.

- Apeluje, aby stosowaé sie do ak-
tualnych komunikatow i zarzadzen
kierownikéw ruchu zakladu goérni-
czego. Shuzby kopalniane staraja sie
jak najbardziej usprawni¢ dzialania,
jednak ograniczen technicznych
nie przeskoczymy - podkreslit wi-
ceprezes Dyczko. - Funkcjonujemy
w warunkach nadzwyczajnych, w
ktérych dostepno$é preparatéw de-
zynfekujacych i innych srodkow jest
ograniczona. Dlatego musimy dzia-
la¢ rozwaznie, uzywaé racjonalnie
dostepnych zasobow. Apeluje o roz-
wage - podsumowal.

Polska Grupa Gornicza

Dzialania prewencyjne podjeto
takze kierownictwo Polskiej Grupy
Gorniczej SA (PGG).

6 marca prezes PGG Tomasz Ro-
gala wydal zarzadzenie okreslajace
sposob postepowania w celu prze-
ciwdzialania zagrozeniu. Tutaj row-
niez powolano sztab kryzysowy.

- Zadaniem sztabu w PGG SA
jest biezgce monitorowanie sytuacji
epidemiologicznej oraz reagowa-
nie na wszystkie sygnaly zwigzane
z grozba zachorowania. W kopal-
niach i wszystkich oddziatach Pol-
skiej Grupy Goérniczej prowadzona

jest ciagla akcja informacyjna o
wlasciwym sposobie postepowa-
nia. Kierownictwu kopaln i zakla-
doéw Spolki wydano miedzy innymi
dyspozycje, aby ograniczy¢ do nie-
zbednego minimum bezposSrednie
spotkania wiekszych grup pracow-
nikow. PrzedsiewzieliSmy tez wiele
innych adekwatnych Srodkéw - wy-
jaénial prezes Zarzadu Grupy.

Na portalu pracownika PGG,
do ktorego dostep ma cala zaloga
firmy, umieszczono szczeg6lowe
informacje dotyczace profilakty-
ki przeciwwirusowej. Analogiczne
informacje na plakatach i ulotkach
informacyjnych wywieszone zosta-
ly we wszystkich kopalniach PGG
S.A. Wiadomo$ci zwiazane z pre-
wencja zakazen koronawirusem
wyéwietlane sa ro6wniez w uczesz-
czanych przez zalogi cechowniach
kopalii na specjalnie przygotowa-
nych telebimach komunikacji we-
wnetrzne;j.

Kierownikom  zespolow i
wszystkim pozostalym pracowni-
kom Grupy zalecono, aby - jeéli to
mozliwe - sprawy zwiazane z bieza-
cym dzialaniem firmy zalatwiali w
sposéb zdalny: przez telefon, Inter-
net lub poprzez telekonferencje.

W kazdej z kopalh PGG wyzna-
czeni zostali specjalni koordynato-
rzy. Ich zadaniem jest analizowanie
sytuacji na miejscu, a w przypad-
ku pojawienia sie jakichkolwiek
watpliwos$ci lub obaw co do stanu
zdrowia pracownikoéw, niezwloczne
raportowanie do Zarzadu Polskiej
Grupy Goérniczej.

Spotka zabezpieczyla sie w za-
pas mydel antybakteryjnych, kto-
re uzywane sa w pomieszczeniach
socjalnych i toaletach. Rowniez
recepcje i bramy wejéciowe kopali
i zakladow wyposazono w specjal-
ne plyny odkazajace do rak. Przy
wejSciach do kopaln i zakladéw do-
stepne sg termometry elektronicz-
ne umozliwiajace pomiar tempera-
tury ciala.

Warto dodaé, ze Grupa posta-
nowila we wlasnym zakresie wy-
twarza¢ plyn do dezynfekcji m.in.
lazni, korytarzy, poreczy i klamek,
z ktérych codziennie korzystaja ty-
sigce pracownikow. Kilka tysiecy
litrow takiego plynu potrafi wypro-
dukowac w zaledwie dwie godziny
KWK ,Piast-Ziemowit”. Skutecz-
no$¢ specyfiku zbadali naukowcy
z Gléwnego Instytutu Gérnictwa w
Katowicach. Z wydanej przez nich
opinii wynika, ze roztwor moze byé
skutecznie stosowany do dezynfek-
¢ji powierzchni zanieczyszczonych
mikrobiologicznie w obiektach za-
kladu gorniczego. Ma dzialanie wi-
ruso- i grzybobdjcze.

Bez wzgledu na podjete dziala-
nia PGG uczula swych pracowni-
kéw, aby zachowywali jak najdalej
posunieta ostrozno$¢, zgodnie z
wytycznymi polskich stuzb sanitar-
no-epidemiologicznych.

Tauron Wydobycie

Obowiazkowy pomiar tempe-
ratury przy wejsSciu, dodatkowe
zabezpieczenia antywirusowe dla
zalogi i zdalne Srodki komunika-
cji - takie Srodki zapobiegawcze
w obliczu pandemii koronawirusa
wprowadzila sp6tka Tauron Wy-
dobycie.

Kazda osoba wchodzaca lub
wjezdzajaca na teren Spolki jest
zobowigzana do poddania sie po-

miarowi temperatury ciala, ktory
wykonuja odpowiednio wyposazeni
pracownicy stuzby ochrony. Pomiar
temperatury dokonywany jest za
pomoca termometru bezdotykowe-
go. Osoby z podwyzszona tempera-
tura lub odmawiajace poddania sie
badaniu nie s3 wpuszczane.

Komunikacja zwiazana z pro-
filaktykg jest prowadzona dla
pracownikéw wielokanalowo, za-
roéwno za posrednictwem medidéw
elektronicznych, jak i poprzez
rozwieszone w zakladach plakaty
i materialy drukowane. Szczegd-
lowe wytyczne dotyczace profi-
laktyki i zasad postepowania w
przypadku wystgpienia objawow
zarazenia wirusem sa przekazy-
wane na codziennych odprawach
zespolow pracowniczych.

Pracownicy biurowi maja mozli-
wo$¢ pracy w trybie ,home office”.

W kazdym z zakladéw gorni-
czych dzialaja odpowiednio wy-
posazone punkty opatrunkowe i
stuzby bhp gotowe do udzielenia
pomocy pracownikom, u ktorych
moga wystapi¢ objawy zakaze-
nia.

Klienci, kontrahenci i pozostali
partnerzy biznesowi Spolki prosze-
ni sa o kontaktowanie sie z firma
przede wszystkim za posSrednic-
twem $rodkéw komunikacji na od-
leglosc.

Weglokoks Kraj

Podobne dzialania podjeto w
spolce Weglokoks Kraj.

W KWK ,Bobrek-Piekary” oraz
wszystkich pomieszczeniach biuro-
wych Spolki regularnie czyszczone
sa powierzchnie uzytkowe. De-
zynfekeji podlegaja réwniez takie
miejsca, jak klatki szybowe do jazdy
ludzi oraz samojezdne $rodKki trans-
portu przystosowane do jazdy ludzi
(kolej szynowa spagowa i podwie-
szana). W wielu punktach kopalni
zamontowano dozowniki ptynu de-
zynfekujacego.

Wprowadzono pomiar tempe-
ratury wykonywany przez pracow-
nikéw ochrony wszystkim pracow-
nikom oraz osobom postronnym
wchodzacym na teren zakladu pra-
cy. Bezwzglednym zakazem wstepu
objeto osoby z temperaturg ciata
wynoszaca powyzej 38 stopni Cel-
sjusza. Miejsca, w ktorych pracow-
nicy maja kontakt z osobami spoza
Spolki, zaopatrzone sg w $rodki
dezynfekujace oraz gumowe reka-
wiczki.

Wydobycie wegla trwa, jednak
odbywa sie wedlug specjalnych za-
sad. Ograniczono liczbe zgroma-
dzonych pracownikdéw na nadszy-
biu i podszybiu szybow zjazdowych
podczas regularnej jazdy ludzi.
Sporzadzono harmonogramy zjaz-
déw. Wszyscy gornicy sa wyposaze-
ni oraz zobowiazani do stosowania
§rodkéw ochrony indywidualnej,
zwlaszcza masek przeciwpytowych,
okularéw oraz rekawic ochronnych.
Czeé¢ pracownikow biurowych pra-
cuje zdalnie.

Sytuacja jest monitorowana
przez zespol roboczy oraz sztab kry-
zysowy odpowiedzialny za organi-
zacje, wdrozenie oraz koordynacje
dzialan w przypadku pojawienia sie
w zakladzie pracy os6b, u ktérych
wystapily objawy choroby wywoly-
wanej przez koronawirus.

Marek Jurkowski
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| UNIJNA KAMPANIA ANTYWEGLOWA

Pulankl klimatyczne UE

rZYIITYy| skupié sie na skutecznej walce z zagrazajacej zdrowiu i Zyciu milionéw ludzi pandemii
Kkoronawirusa, w pierwszych dniach marca wiceprzewodniczacy Komisji Europejskiej (KE) Frans
Timmermans oglosit tre$¢ projektu rozporzadzenia, ktére nazywane jest ,,prawem klimatycznym”,

»europejskim paktem klimatycznym” i ,,kamieniem milowym polityki klimatycznej UE”. To pierwszy
z okofo 40 aktow prawnych, ktore ujrza Swiatio dzienne w ramach tak zwanego Nowego Zielonego tadu,
czyli nowej odsiony unijnej kampanii antyweglowej.

GORNICZA ,Solidarno$¢”
nie bedzie milcze¢ wobec
kolosalnych i niezwykle nie-
bezpiecznych pulapek, ktore
Komisja Europejska przygo-
towala w najnowszym pro-
jekcie ,prawa klimatycznego
UE”. W ramach trwajacych
wlasnie konsultacji tego
prawa strona spoleczna z
pewnos$cia wyrazi ogromne
rozczarowanie pod adresem
komisarzy - autoré6w rozpo-
rzadzenia. Zwréci tez uwage
opinii publicznej na zagroze-
nia ekonomiczne i spoleczne
dla panstw czlonkowskich,
ktorych skala jest bezprece-
densowa.

Celem projektowanych
przepiséw jest wprowadze-
nie w obieg prawny politycz-
nej deklaracji o neutralnosci
klimatycznej Unii Europej-
skiej (UE), jaka ta mialaby
osiagna¢ do polowy obecne-
go stulecia. Rozporzadzenie
potwierdza cel redukcyjny
na poziomie 100 procent do
2050 roku, ale wprowadza
tez nowe uprawnienia KE,
ktora chcialaby samodzielnie
- bez pytania panstw czlon-
kowskich o zgode - wyzna-
czat ,trajektorie osiggniecia
neutralno$ci klimatycznej w
Unii Europejskiej”. KE pro-
ponuje, by narzucic zaostrzo-
ny cel posredni do 2030 r. -
na poziomie 55 proc. zamiast
dotychczasowych 40 proc.
Jezeli panstwo czlonkowskie
zboczy z ,trajektorii”, komi-
sarze przymusza je ,aktami
delegowanymi” do wiekszej
dyscypliny. Delegowanie do-
tyczy oczywiScie uprawnie-
nia, ktére dotad posiadala
wylgcznie Rada Europejska,
czyli przywodcy wszystkich
panstw UE, decydujacy na
wspolnym  posiedzeniu i
jednoglo$nie o najwazniej-
szych prawach i obowiazkach
czlonkéw Unii.

Wyposazenie komisarzy
UE w prawo arbitralnego
wyznaczania $ciezki dojScia
do celow klimatycznych dla
poszczegblnych panstw za
pomoca ,aktow delegowa-
nych” budzi obawe, Ze nie
zechca oni uwzgledniac spe-
cyfiki i mozliwosci poszcze-
golnych panstw. Powstalo
ryzyko, ze transformacja nie
bedzie prowadzona w sposob
uczciwy i sprawiedliwy spo-
lecznie. W zawartym w pro-
jekcie calym katalogu czyn-
nikéw, ktérymi ma kierowaé
sie KE przy wyznaczaniu
strajektorii”, ani slowem nie

wspomniano o takich, jak na
przyklad zrbznicowany sto-
pien rozwoju gospodarczego,
model energetyki, bogactwo
spoleczenstwa czy realne
techniczne mozliwoéci wdro-
zenia nowego prawa. W prak-
tyce oznacza to, ze zupelnie
zignorowano skale wyzwan,
przed jakimi stoja dzi§ roz-
ne panstwa czlonkowskie,
o co apelowala bezustannie
strona spoleczna (m.in. w
warszawskiej deklaracji o
warunkach sprawiedliwej i
zrbwnowazonej transforma-
cji energetyczno-klimatycz-
nej UE z Energy Summit w
pazdzierniku 2019 r.).

Komisarze chca co 5 lat
ocenia¢ dzialania panstw i
calej Unii m.in. w zakresie
wydatkowania pieniedzy w
celu dojscia do neutralnosci
klimatyczne;j. Zapomnieli
jednak w swoim projekcie
zapisat przejrzyste kryteria
tej oceny. Nie zapomnieli za
to o restrykcjach, ktére beda
mogli stosowac i to wylacznie
pod katem realizacji celu neu-
tralnoéci klimatycznej, nie
zwazajac zupelnie na takie
»drobiazgi”, jak bezpieczen-
stwo energetyczne, socjalne
czy po prostu mozliwoSci
poszczegélnych krajow! W
sprawach wydatkowania pie-
niedzy przez panstwa czlon-
kowskie KE chce zagwaranto-
wac sobie prawo wydawania
panstwom czlonkowskim
yzalecen”. Cokolwiek to zna-
czy, oczywiscie otwiera szale-
nie niebezpieczna Sciezke do
wplywania przez komisarzy
na decyzje nalezace do suwe-
rennych krajow i ich rzadow
narodowych!

Jako zwiazkowcy pel-
nigcy sluzbe spoleczna w
sektorach przemystlu pod-
stawowych dla rozwoju ta-
kich regionéw, jak np. Gérny
Slask, nie mozemy przejsé
obojetnie obok faktu, iz
przedstawiony projekt prawa
klimatycznego UE w zadnym
miejscu nie wspomina o zasa-
dach i $rodkach transforma-
¢ji dla regionéw gorniczych.
Nie przywoluje nawet tak
sztandarowych, hastowych
wciaz pojeé, jak Fundusz
Sprawiedliwej Transforma-
cji, czy - niewprowadzony
wciaz - podatek ,carbon tax”
na towary spoza obszaru re-
strykcji UE, chronigcy kon-
kurencyjno$¢ europejskiego
przemystu!

Podstawowa wada pro-
jektu KE polega na tym, ze

oprocz zatwierdzenia w sen-
sie prawnym celu gléwnego
neutralnosci (i celow posred-
nich), kompletnie ignoruje

warunki osiagniecia tych
celow. W calym akcie praw-
nym brakuje takich - powzie-
tych juz przeciez politycznie
- ustalen, jak to, ze w trans-
formacji podzial Srodkéow
z Funduszu Sprawiedliwej
Transformacji musi uwzgled-
nia¢ poziom produkcji czy
tez poziom wykorzystania w
poszczegblnych  gospodar-
kach paliw kopalnych. Jed-
nym z naczelnych kryteriow
powinien by¢ m.in. poziom
zatrudnienia w  sektorze
gorniczym, gdyz wlasnie
do tej grupy pracownikéw
zagrozonych  dramatyczna
restrukturyzacja sektora
przede wszystkim kierowaé
nalezy wsparcie. Zgodnie z
gloszonymi na forum Unii
Europejskiej  politycznymi
deklaracjami, trzeba wyraz-
nie uwzgledni¢ w projekcie
rozporzadzenia taki rowniez
warunek, ze wygaszane miej-
sca pracy muszg by¢ zastepo-
wane nowymi, adekwatnymi
miejscami o odpowiedniej
jako$ci.

Nie mamy watpliwosci,
ze akt prawny tej rangi, co
prawo klimatyczne UE, musi
regulowaé prawo poszczego6l-
nych krajéow do wspoldecy-
dowania o podejmowanych
dzialaniach! Projekt nie za-
wiera takich przepiséw. Ma
na celu wylacznie nadanie
Komisji Europejskiej nowych
uprawnienn do narzucania
panstwom kreowanej arbi-
tralnie polityki. W tym sensie
na pewno nie jest to projekt
wspolnego prawa unijnego
do osiagniecia celow przez
wszystkie kraje czlonkow-
skie UE. Jesli juz nazywa sie
go ,kamieniem milowym”,
chodzi raczej o kolejny punkt

- |

potwierdzajacy hegemonie
brukselskiej biurokracji.
Cala odpowiedzialno$¢ za
opracowanie i wypelnienie
strategii oraz planéw ada-

ptacyjnych przerzucona zo-
stala oczywiscie na panstwa
czlonkowskie, natomiast KE
przyznala sobie szerokie pra-
wo do ich kontroli. Wszelkie
zapisy o konieczno$ci wspar-
cia procesu transformacji,
zapewnienia pieniedzy, aby
przebiegal sprawiedliwie i
solidarnie, sg zaledwie og6l-
ne, niemozliwe do wyegze-
kwowania. Przykladem moze
by¢ artykul 8 rozporzadze-
nia, méwiacy o udziale spo-
lecznym. Zgodnie z ugrun-
towanym schematem unijnej
nowomowy, okazuje sie, ze
Komisja Europejska ,wspot-
pracuje”, ,sprzyja”, ,ulatwia”,
~prowadzi dialog”, ale juz nie
odpowiada za ustanawiane
warunki, nie gwarantuje ni-
czego, nie zobowiazuje sie,

o GSU

ze np. w transformowanych
regionach nie nastapi wyklu-
czenie spoteczne...

Jakimkolwiek bedzie
nowe prawo klimatyczne UE,
musi ono przewidywaé pro-
jekty restrukturyzacyjne dla
obszaréow gobrniczych, prace
badawczo-rozwojowe w za-
kresie czystych technologii
weglowych czy zagospoda-
rowanie terenéw likwidowa-
nych kopaln pod inwestycje
w nowych galeziach przemy-
shu. Ponadto nie wystarczy
wpisa¢ do projektu prawa
nic nie znaczacych sformulo-
wan o prowadzeniu dialogu
z mieszkancami, przedsie-
biorcami, przedstawicielami
zwigzkéw zawodowych czy
wladz lokalnych. Trzeba za-
gwarantowa¢ prawnie ich
czynne wlaczenie sie i udzial
- jako interesariuszy - w pro-
ces transformacji energe-
tyczno-klimatycznej. O ile
oczywi$cie zalezy Brukseli,
aby przeprowadzi¢ te trans-
formacje z korzyscia dla
wszystkich mieszkancow i
obywateli Unii Europejskiej,
anie na zgube czeSci znichio
ile nie jest to kolejny przejaw
niebezpiecznej unijnej tech-
nologii legislacyjnej, ktoéra
po cichu wymusza radykalne
zmiany, na ktére nigdy - jako
obywatele i przedstawiciele
pracownikow - nie wyrazali-
$my zgody.

Krzysztof Lesniowski

Na wiosne swiat budzi sie¢ do nowego zycia.
Wraz z wiosng budzi sie tez wiara,

Ze to co zfe jest juz za nami.

Zwykle w Wielkanoc

stawiamy na stotach koszyki petne dobrobytu
- szynek, jajek, czekoladowych rarytaséw...

Dzi$ postawmy na nich
koszyki petne nadziei.

Zyczymy Wam zdrowych

i spokojnych Swiat Wielkiej Nocy!
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PANDEMIA ,,Solidarnos¢” wzywa Komisje Europejska do rewizji polityki klimatycznej

Ahv zZapohiec katastrofie

EZZWtocZNEGO zawieszenia funkcjonowania europejskiego systemu handlu uprawnieniami do emisji EU ETS oraz

giehokiej rewizji dotychczasowej polityki klimatycznej domaga sie NSZZ ,,Solidarno$¢” od Komisji Europejskiej. W liscie
adresowanym do przewodniczace] Ursuli von der Leyen, szef ,,Solidarnosci” Piotr Duda apeluje o skoncentrowanie
wszystkich wysitkow na ratowaniu unijnej gospodarki, ktora stoi przed zagrozeniem zapasci na niespotykana skale.

- PANDEMIA koronawirusa SAR-
S-CoV-2 bezpoérednio dotknela
setki tysiecy ludzi, a posrednio
wplynela na zycie calych spole-
czenstw i na sposob funkcjonowa-
nia panstw czlonkowskich. Mamy
do czynienia z gigantycznych roz-
miaréw kryzysem nie tylko w sferze
ochrony zdrowia i bezpieczenstwa
obywateli, ale r6wniez w obszarze
gospodarczym — napisal w imieniu
Komisji Krajowej Piotr Duda, prze-
wodniczacy Zwigzku.

I wymienia: sparalizowany
transport, zerwane lancuchy do-
staw, zamrozenie dzialalnoSci wie-
lu sektorow gospodarki, miliony
pracownikéw i pracodawcéw bo-
jacych sie o przyszlo$¢ swoja oraz
swoich rodzin.

— To problemy, z ktérymi bo-
rykaja sie obecnie wszystkie kraje
czlonkowskie UE. Dzi$§ nie ulega
juz zadnej watpliwosci, ze konse-
kwencjg pandemii bedzie zapa$éé
gospodarcza na niespotykang do-
tad skale. Znacznie wiekszg, niz
kryzys lat 2008-2009 — czytamy
w liscie.

Zdaniem ,Solidarno$ci” bez
wzgledu na to, jak dlugo potrwa
pandemia, panstwa czlonkowskie
i instytucje unijne beda musialy
skoncentrowa¢ sie na odbudowie
europejskiej gospodarki, co wyma-
ga od Komisji Europejskiej silnego
pakietu stymulacyjnego. To wyzwa-
nie wobec ktorego, wszelkie inne
dzialania, polityczne spory i ide-
ologiczne koncepcje musza zej$¢ na
dalszy plan.

— W ocenie NSZZ ,,Solidarno$¢”
jednym z kluczowych elementéw
pakietu stymulacyjnego dla unij-
nej gospodarki powinna byé gle-
boka rewizja dotychczasowej po-
lityki  klimatyczno-energetycznej
UE. Przede wszystkim nalezy bez-
zwlocznie zawiesi¢ funkcjonowa-
nie europejskiego systemu handlu
uprawnieniami do emisji EU ETS
— apeluje ,,Solidarno$c¢”.

To konieczne, aby tania i sta-
bilna energia mogla by¢ impulsem
niezbednym do odbudowy wzro-
stu gospodarczego. Szczegblnie w
przypadku krajow takich jak Pol-
ska. Dzieki temu energetyka kon-

A

wencjonalna jest o wiele tansza niz
alternatywne zrédla.

— Trzeba takze pamietac, ze
system EU ETS obejmuje nie tylko
energetyke. To réwniez ogromne
obciazenie dla przemystéow ener-
gochlonnych, w tym w szczegblno-
$ci hutnictwa, produkeji cementu
i ceramiki, branzy chemicznej czy
papierniczej, a takze sektora trans-
portu lotniczego, ktory juz dzi§ z
powodu pandemii znalazl sie na
granicy bankructwa. Te branze za-
trudniaja w skali calej UE setki ty-
siecy pracownikow. Kazde miejsce
pracy w przemysle generuje dodat-
kowo kilka kolejnych etatow w jego
otoczeniu: w ustugach i transporcie.
Ochrona przemystu w obecnej sy-
tuacji, gdy calej UE grozi drastycz-
ny wzrost bezrobocia, musi by¢ dla
Komisji Europejskiej zadaniem bez-
sprzecznie priorytetowym — czyta-
my w licie.

Zwiazek przypomina, Ze system
EU ETS nie ma odpowiednikéw
w innych rejonach $wiata, a Unia
Europejska odpowiada zaledwie za
10 proc. globalnej emisji CO2. To

powoduje, ze jest politycznie osa-
motniona w swojej restrykcyjnej
polityce klimatycznej. A w obliczu
kryzysu taka postawa jest catkowi-
cie nieuzasadniona. Wedlug ,Soli-
darno$ci” konieczna jest gruntowna
rewizja ,Zielonego ladu”

— Gwaltowne pogorszenie sytu-
acji gospodarczej na $§wiecie stwa-
rza rowniez konieczno$¢ gruntow-
nej rewizji strategii Europejskiego
Zielonego Ladu, forsowanej przez
Komisje Europejska. Strategia ta
byla tworzona w zupelnie innych
realiach gospodarczych i jest niedo-
stosowana do obecnych uwarunko-
wan — uzasadnia ,,Solidarnos$é”.

Wedlug Zwiazku wprowadzenie
neutralno$ci klimatycznej do 2050
roku tylko w przypadku Polski kosz-
towaé bedzie ponad 500 mld euro, a
wieloletnie ekonomiczne i spotecz-
ne skutki dla calej Unii podwazaja
deklaracje o mozliwym wsparciu
naszej gospodarki.

— NSZZ ,Solidarnos¢” apeluje
do Komisji Europejskiej o gleboka
rewizje prac nad strategia dojScia
do tzw. neutralnoéci klimatycznej w

ALTTTZTIN.  Niechaj Wielkanocne Zyczenie,
Petne nadziei i mifosci, Przyniesie sercu zadowolenie

Dzistaj i w przyszfosci!

Zyczy Zarzad Haldex SA

2050 roku. W obecnej sytuacji Unia
Europejska powinna poprzesta¢ na
celach redukeyjnych, do wypehienia
ktérych poszczegblne kraje czlon-
kowskie Wspoélnoty zobowiazaly sie
w Porozumieniu Paryskim. Dopiero
po wyjéciu z globalnego kryzysu go-
spodarczego, w obliczu ktérego sto-
imy, UE moze rozpoczaé dyskusje na
temat nowej strategii klimatyczno-e-
nergetycznej — czytamy dalej.

Po wyslaniu listu do Komisji
Europejskiej ,,Solidarnoé¢” deklaru-
je, ze bedzie prowadzila kampanie
wéréd innych europejskich central
zwiazkowych, a takze zabiegala o
wsparcie swoich dzialan przez wia-
dze panstwowe.

jm
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. CZYSTE TECHNOLOGIE WEGLOWE

Amervkame moya pomaoc...

VAT TTHIATE przemystu, samorzadowey i parlamentarzysci 4 marca 2020 r. podpisali tzw. Rezolucje Slaska, ktora
ma pomac w takiej transformacji energetycznej, ktora ograniczy oddzialywanie energetyki na sSrodowisko, a jednoczesnie
utrzyma wegiel jako znaczacy surowiec energetyczny.

REZOLUCJA Slgska méwi o
dzialaniach, ktére nalezy pod-
jaé, aby skutecznie przeprowadzié
transformacje energetyczna oraz
zrealizowac cele klimatyczne wy-
zZnaczone przez najwyzsze organy
Unii Europejskiej i spolecznosé
miedzynarodowa.

Rezolucja zaklada zintensyfi-
kowanie prac nad nowymi techno-
logiami w energetyce, przewidujac
zwiekszenie nakladow w Europie
na podniesienie efektywnosci od-
nawialnych Zrodel energii, uwzgled-
niajac jednocze$nie konieczno$é
prac nad technologia utylizacji po
okresie uzytkowania materialow, z
ktérych wykonane sa farmy wiatro-
we oraz fotowoltaiczne.

Po drugie, nalezy rozwija¢
technologie w energetyce, dzieki
ktéorym sprawniej i efektywniej,
oraz przy zachowaniu wysokich
standardéw ochrony Srodowiska,
beda wykorzystywane tradycyjne
surowce kopalne.

Nalezy réowniez uwzgledniaé w
projekcie Europejskiego Zielonego
Ladu kwestie bezpieczenistwa ener-
getycznego kazdego kraju czlon-
kowskiego UE.

I wreszcie, nalezy doklada¢
wszelkich staran, by prowadzone
dzialania zapewnily przyszlym po-
koleniom, zamieszkujacym konty-
nent europejski mozliwo$é rozwoju
w oparciu o najlepsze i najbardziej

efektywne wykorzystanie dostep-
nych technologii energetycznych.

- Dla wszystkich jest jasne, ze
musimy troszczy¢ sie i skutecznie
dziala¢ na rzecz klimatu. Ale w tym
dzialaniu nie mozemy zapominaé
o bezpieczenstwie energetycznym,
ktore jest fundamentem kazdego
panstwa. Chcemy wykorzystywaé
nowe technologie spalania wegla,
aby wpisywa¢ sie w Europejski Zie-
lony Lad, przy zachowaniu tego, co
dla nas w wojewddztwie §laskim jest
cenne — mowil Grzegorz Tobiszow-
ski, poset do Parlamentu Europej-
skiego i pomystodawca konferencji
Siliesia 2030, na ktérej podpisano
Rezolucje Slaska.

W Unii Europejskiej wegiel nie
ma zbyt dobrej opinii, ale w innych
miejscach $wiata nadal rozwijane
sa technologie czystego wykorzysty-
wania wegla w energetyce. Tak jest
np. w Stanach Zjednoczonych.

Podczas konferencji  Silesia
2030 Angelos Kokkinos z Departa-
mentu Energii Stanéw Zjednoczo-
nych moéwil, ze przy zastosowaniu
innowacyjnych technologii energe-
tyka oparta na paliwach kopalnych
- w tym na weglu — moze byé bez-
emisyjna, a przy tym konkurencyj-
na pod wzgledem kosztéw wobec
innych Zrodel energii, takze odna-
wialnych.

Angelos Kokkinos poinformo-
wal, Zze w ramach amerykanskiego
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projektu badawczego Coal First w
2019 r. oceniono 13 zgloszonych
przez przemyst technologii, a obec-
nie analizowanych jest siedem
kolejnych. Chodzi o sposoby beze-
misyjnego korzystania z wegla do
produkcji energii.

- Wypracowanie bezemisyjnej
technologii dla elektrowni opa-
lanej weglem nalezy do naszych
priorytetéw — nie tylko na potrze-
by USA, ale takze innych krajow,
ktore spalaja i beda spalaly wegiel
w nadchodzacych dziesiecioleciach.

Miech ten wyjathowy czas przyniesie pokaj,
wiarg, nadziejg i milate,

Wesotego Alleluja!

Potrzebujemy na rynku nowego
produktu, ktéry bedzie pasowal
do dzisiejszej rzeczywistosci. Musi
on nie tylko konkurowa¢ z gazem
ziemnym, ale rOwniez z energia ze
7zrodel odnawialnych oraz powo-
dowa¢ emisje CO2 zblizong do zera
— powiedzial Angelos Kokkinos,
cytowany przez PAP.

Wsréd najwazniejszych cech
takich bezemisyjnych elektrowni
opartych na weglu wymienil m.in.
innowacyjno$¢ stosowanych w nich
technologii, modulowa budowe w
celu zmniejszenia jej kosztow, sta-
bilnos¢ i elastyczno$é dziatania oraz
stosunkowo niewielka moc — rze-
du 50-150 megawatéw mocy bloku
energetycznego.

Kluczowym parametrem bedzie
jednak mozliwo$¢ redukcji emisji
COz2 do poziomu bliskiego zeru. Cho-
dzi tu o technologie wysokosprawne,
by po pierwsze wygenerowaé¢ duzo
mniej CO2, po drugie — by méc go
latwiej i taniej wychwytywaé. Ange-
los Kokkinos ocenil, ze prace badaw-
cze w tym zakresie powinny — przy
utrzymaniu finansowania prac przez
Kongres - zakonczy¢ sie w ciaggu naj-
blizszych czterech lat, by w latach
2026-27 gotowe byly juz pilotazowe
wdrozenia.

- Do niedawna nie bylo per-
spektywy planowania wytwarzania
energii ze zrodel kopalnych, kto-
ra bylaby niezawodna oraz w 100
procentach wolna od emisji CO2 i
wszystkich innych zanieczyszczen.
My uwazamy, ze jest taka perspek-
tywa, ktéra moze by¢ dostepna juz
niedlugo — powiedziat Kokkinos.

Jak dodal, kluczowa przewaga
wegla nad innymi no$nikami jest
niski koszt wytworzenia energii z
tego paliwa.

Angelos Kokkinos poinformo-
wal, ze aby wychwytywanie i ma-
gazynowanie CO2 bylo oplacalne,
koszt zwiagzanych z tym dzialan nie
powinien przekracza¢ 30 dolaréw
za tone CO2, wobec 40-45 dolarow
obecnie. Wedlug Kokkinosa w tym
roku amerykanski rzad przeznacza
na projekty badawcze w zakresie
wychwytywania CO2 ponad 100

mln dolarbw, a kolejne 35 mln dola-
row to Srodki zwigzane z magazyno-
waniem CO2.

Kokkinos, cytowany przez PAP,
poinformowal, Ze w ciggu ostatnich
20 lat Stany Zjednoczone wydaly
ponad 4 mld dolar6w na wychwy-
tywanie CO2 oraz blisko 1 mld dola-
roéw na jego magazynowanie. W Sta-
nach Zjednoczonych sg najwieksze
projekty demonstracyjne w tej dzie-
dzinie, a infrastruktura do przesytu
CO2 (by lokowac gaz pod ziemig lub
na polach naftowych) liczy ok. 1,6
tys. mil. Ponadto, obowigzuja za-
chety finansowe do wychwytywania
i magazynowania CO2.

Angelos Kokkinos prognozowal,
ze do 2050 r. Swiatowe zuzycie we-
gla wzro$nie do ponad 9 mld ton.
Szacuje sie, ze w USA produkcja
wegla w kolejnych latach spadnie,
ale w 2040 r. wciaz bedzie dawal on
ok. 20 proc. wytwarzanej w Stanach
Zjednoczonych energii.

- Nie mozna mie¢ nowoczesnej
gospodarki bez paliw kopalnych, w
tym wegla. Ci, ktérzy moéwia, ze mo-
zemy pozby¢ sie wszystkich paliw
kopalnych, nie sa realistami — uwa-
za Angelos Kokkinos.

Jego zdaniem mozliwa jest
»~nhowa era” w energetyce z zachowa-
niem paliw kopalnych, przy zerowej
emisji CO2.

Polski rzad liczy na $cisla wspot-
prace energetyczna ze Stanami
Zjednoczonymi, jednym z tematow
rozmobéw sa takze technologie czy-
stego wegla. Obecne klopoty gospo-
darcze wywolane koronawirusem
rozpoczely dyskusje o tym, ze war-
to zlagodzi¢ pomysly Europejskie-
go Zielonego Ladu i nie obarcza
unijnej gospodarki zbyt wysokimi
celami redukeji CO2, ktére bedg do-
lowa¢ przemysl. Oczywiscie Polska
nie moze sie wylama¢ z polityki UE,
ale czyste technologie energetycz-
ne, takie lub podobne nad jakimi
pracuja w Stanach Zjednoczonych,
pozwolilyby nam na zmniejszenie
emisyjnoéci energetyki przy jed-
noczesnym utrzymaniu wegla jako
paliwa.

Igor D. Stanistawski
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chca LOstroieki” na wegiel

[IIINTY dyskusia na temat przysziosci elektrowni ,,0stroieka C”, ktorej budowa staneta pod znakiem
zapytania, zatacza coraz szersze kregi. 24 lutego Rada Krajowego Sekretariatu Gornictwa i Energetyki
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(KSGIE) NSZZ ,,Solidarno$¢” wezwata rzad do dalszej realizaciji inwestycii jako istotnej dla hezpieczenstwa
energetycznego panstwa. Trzy dni pozniej KSGIE skierowat pismo do wicepremiera Jacka Sasina,

tlomagajac sie pilnego spotkania ze strona rzadowa poswieconego miedzy innymi przysziosci ,,0stroteki”,
a 3 marca gtos w sprawie zahrata gornicza ,,Solidarnosc”.

WEDLUG Krajowego Sekretaria-
tu Goérnictwa i Energetyki ewentu-
alna modyfikacja projektu ,Ostro-
leka C” (poprzez zmiane systemu
zasilania z weglowego na gazowy)
lub calkowite odstapienie od jej bu-
dowy poglebi problemy branzy gor-
niczej oraz spolek energetycznych,
ktore finansowo sie w ten projekt
zaangazowaly.

- Konsekwencja beda dodat-
kowe koszty, ktorymi w prakty-
ce obcigzeni zostang pracownicy
koncernéw energetycznych - pod-
kreslili zwiazkowcey w tresci pisma
skierowanego do wicepremiera.

Do pozostalych probleméw
zagrazajacych przyszloSci branzy
oraz bezpieczenstwu energetyczne-
mu panstwa zaliczyli brak decyzji
o rewitalizacji blokéw weglowych
i o rekompensatach dla przedsie-
biorstw energetycznych.

Wezesniej wskazali na inne
czynniki przyczyniajace sie do po-

gorszenia sytuacji branz gérniczej i
energetycznej w Polsce.

- Planowane przez Unie Euro-
pejska osiagniecie neutralnos$ci
klimatycznej do 2050 roku oraz
przeprowadzenie  transformacji
gospodarczej w ksztalcie i tempie
proponowanym przez Komisje Eu-
ropejska spowoduje skrajnie szko-
dliwe skutki dla polskiej gospodar-
ki oraz przyczyni sie do trwalego
obnizenia poziomu Zycia obywateli
naszego kraju. Oplaty z tytulu emi-
sji CO, w coraz wigkszym stopniu
wplywaja na pogorszenie kondycji
spolek energetycznych. Nadmierny
import energii elektrycznej i wegla
dotyka zaréwno sp6iki energetycz-
ne, jak i gbrnicze - napisali.

Rada KSGiE oczekuje od wi-
cepremiera pilnego spotkania i
przedstawienia stanowiska rzg-
du oraz propozycji rozwigzan we
wszystkich wspomnianych kwe-
stiach.

Po kilku dniach do wicepre-
miera i ministra aktywoéw pan-
stwowych Jacka Sasina zwrdcila
sie takze gornicza ,Solidarnosc”.
Wedlug jej kierownictwa niezbed-
ne jest dzi$ ,podjecie dzialan wraz
z zarzadami spolek energetycznych
w sprawie faktycznego rozpocze-

Niech nadchodzgce Swigta Wielkanocne

napetnig wszystkich wiarg, nadziejq i mitoscig

a Zmartwychwstaly obdarzy

Wasze serca radoscig | mocg

p

Zycay Zarzad

. JSW Szkolenie i Garnictwo

cia realizacji przyjetego przez rzad
»Programu dla Slaska« w zakresie
szeroko pojetej energetyki”. Cho-
dzi gléwnie o rewitalizacje blokoéw
weglowych elektrowni w Rybniku i
Laziskach Gornych, od czego zalezy
przyszlosé znaczacej czesci gornic-
twa weglowego na Slasku.

W piémie skierowanym na rece
polityka odpowiedzialnego za gor-
nictwo i energetyke wskazano, ze dla
panstwowych spoélek weglowych,
dostarczajacych paliwo do ,Lazisk”
i ,Rybnika”, rewitalizacja obydwu
elektrowni ma znaczenie kluczowe.
Roéwnie istotne jest dokonczenie
budowy elektrowni ,Ostroteka C”
jako zasilanej weglem, bo ostatnie
wypowiedzi medialne niektorych
politykéw sugeruja wprost, ze pro-
jekt moze zostaé przeformatowany z
weglowego na gazowy.

- Odej$cie od realizacji powyz-
szych inwestycji weglowych, a tak-
ze odstgpienie od realizacji pro-
jektu budowy elektrowni weglowej
»Ostroleka C” doprowadzi do dra-
stycznego ograniczenia zapotrzebo-
wania na wegiel energetyczny, a w
konsekwencji do decyzji o zamyka-
niu kopaln i zwolnieniach gérnikéw
- ocenili zwigzkowcy z Krajowej Sek-
¢ji Gornictwa Wegla Kamiennego
NSZZ ,Solidarno$¢”. - Dopuszczenie
do takiej sytuacji byloby wyrazem
skrajnej nieodpowiedzialno$ci. I nie
mamy tu na my$li wylacznie niepo-
kojow spolecznych, jakie wywola
zamykanie kopaln, ale zwracamy tez
uwage na zagrozenia, jakie polityka
rezygnacji z wegla niesie dla bez-
pieczenstwa energetycznego calego
panstwa - podkreslili.

Na koniec zazadali pelnej realiza-
cji rzadowego ,,Programu dla Slaska”
- »zgodnie z jego zalozeniami”.

Marek Jurkowski

Petnych mitosci, radosci i zdrowia

Swigt Wielkiej Nocy
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JASTRZEBSKA SPOtKA WEGLOWA

LEITTLE]1) na antenie telewizji TUN24 wyemitowano program ,,Superwizjer”, w ktérym znalazly sie

rozmaite sugestie dotyczace NSZZ ,.Solidarnos¢” i jego dziataczy. Stowo ,.sugestie” ma tutaj duze
znaczenie, ho twardych danych hyfo tam niewiele, pojawity sie natomiast kwoty hez pokrycia.

SLYNNY juz material redaktora
Grzegorza Gluszaka to ,,miks” wy-
powiedzi os6b dobranych tak, by
widz nie majacy wiedzy na temat
ich przeszloSci mogl odniesé wra-
zenie, ze ma do czynienia z eks-
pertami i obiektywnymi obserwa-
torami tego, co sie dzieje w branzy
gorniczej, zwlaszcza w Jastrzeb-
skiej Spotce Weglowej SA (JSW).
Towarzysza temu wszystkiemu
obrazy oraz komentarze, ktore ze
zwigzkowcoéw NSZZ ,Solidarnosc”,
Romana Brudzinskiego i Krzysz-
tofa LeSniowskiego, czynig ,czarne
charaktery”, dorabiajace sie przy
tym milionéw zlotych na wspolpra-
cy z panstwowym gigantem.

- Malo profesjonalny sposob re-
alizacji materialu wskazuje, ze re-
daktor Gluszak otrzymatl zlecenie
i z gory przyjete tezy, do ktérych
potem dobral odpowiednie osoby
- przekonuje wiceprzewodniczacy
Zakladowej Organizacji Koordyna-
cyjnej (ZOK) NSZZ ,Solidarnosé”
JSW SA Roman Brudzinski. - Trze-

ba podkreslié z cala moca, ze nikt
z dzialaczy zwiazkowych NSZZ
»Solidarno$¢” JSW SA nie ma zad-
nej spolki, zadnej firmy czy jakie-
gokolwiek innego podmiotu go-
spodarczego, ktory bylby w sposob
bezposredni powiazany finansowo
z JSW. Pan Gluszak chyba zdal
sobie z tego sprawe, wiec zmienil
taktyke - znalazl zwigzkowa firme
wydawnicza SG i zrobil z niej jakis
preznie dzialajacy podmiot dziala-
jacy na terenie Slaska, bo tak tam
bylo powiedziane, majacy do tego
obracaé¢ milionami zlotych, co jest
kompletnym klamstwem i co kazdy
w Internecie latwo moze samemu
sprawdzi¢. Tym gorzej Swiadczy to
o profesjonalizmie autora reporta-
zu albo wskazuje, ze wszystko bylo
jednag wielka ,ustawky” - dodaje.
Wyjaénijmy, ze SG Spolka z
ograniczona odpowiedzialnoScia
zostala powolana w maju 2012 roku
iod poczatku funkcjonuje przy Kra-
jowym Sekretariacie Gornictwa i
Energetyki (wcze$niej: Sekretaria-

cie Gornictwa i Energetyki) NSZZ
»Solidarno$¢”. Dzialalno$¢ SG ma
charakter wylacznie wydawniczy i
reklamowy, nie ma natomiast zad-
nej zalezno$ci gospodarczej pomie-
dzy SG a ktorgkolwiek ze spodtek
weglowych.

- SG nie wykonuje zadnych ustug
gorniczych, technicznych czy jakich-
kolwiek innych na rzecz kopaln, nie
ma zatem mozliwo$ci, by dochodzilo
do transferu wymienionych w mate-

riale ogromnych Srodkéw z JSW do
SG. I powiem to otwarcie - perfidia
pana Gluszaka polega na tym, ze
gdyby przed przygotowaniem repor-
tazu zajrzal do publicznie dostepne-
go bilansu firmy, to wiedzialby, ze w
roku 2018 przychody z podstawowej
dzialalnoS$ci operacyjnej SG nie osig-
gnely nawet 3 procent z tego, co JSW
miala przekaza¢ spolce SG wedlug
TVN. Wszystkie te dane sa ogol-
nodostepne i kazdy moze je sobie

sprawdzi¢. Potrafi to zrobi¢ zwykly
Kowalski, a dziennikarz TVN, chcacy
uchodzi¢ za profesjonaliste, nie po-
trafi. Dziwne, prawda? - retorycznie
pyta Roman Brudzinski.

Za kuriozalny uwaza zarzut, ze
w Zarzadzie i Komisji Rewizyjnej
SG Sp. z o.0., firmy dzialajacej przy

zwigzku zawodowym, zasiadaja
przedstawiciele tego zwigzku zawo-
dowego.

- Zgodnie z Kodeksem spo6l-
ek handlowych spétka musi miec
prezesa. Trudno, zeby byl to kto$ z
zewnatrz. Z cala moca natomiast
nalezy podkresli¢, ze zadna z os6b
zasiadajacych w Zarzadzie i Komisji
Rewizyjnej nigdy nie otrzymala ani
zlotéwki wynagrodzenia - podkre-
$la wiceprzewodniczacy ZOK.

Zwiazkowcy z NSZZ ,Solidar-
no$¢” podjeli pierwsze kroki praw-
ne na rzecz ochrony swoich débr
osobistych. Stosowne pelmomoc-
nictwa przekazali wybranej kance-
larii prawne;j.

- Po kilkunastu latach dzialalno-
$ci dla ludzi nie pozwolimy szargac
swoich nazwisk przez osoby mienia-
ce sie dziennikarzami, ktore nie po-
trafiag wykona¢ kilku podstawowych
czynno$ci, aby sprawdzi¢, czy to,
co publikujg, jest zgodne z prawda.
Teraz o wszystkim wypowie sie sad
- podsumowuje Krzysztof LeSniow-
ski, przewodniczacy Komisji Zakla-
dowej NSZZ ,Solidarno$¢” KWK
,Knuréw-Szczyglowice” Ruch ,Knu-
row” i redaktor naczelny miesieczni-
ka Solidarno$¢ Gornicza.

Redakcja Solidarnos$ci Gérniczej

~Przed nami Swieta Wielkiej Nocy.
/yczymy Panstwu duzo sity i nadziei.

Zarzqd | Rada Nadzorcza
Jastrzebskiej Spotki Weglowej
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POLITYKA KLIMATYCZNA

Wolnosc siowa
tia wyhranych

N[£3y{943 niedawno europejskie media zachwycaty sie Greta Thunhery,
nastoletnia aktywistka ekologiczna ze Szwecji. Gdy na medialnej
scenie pojawita sie inna nastolatka - Naomi Seibt z Niemiec - ale

o konserwatywnych pogladach, to media giownego nurtu rozpoczely
na nia ostry atak. Wolno$¢ stowa, ale tylko dia wybranych?

GRETA Thunberg to mloda akty-
wistka-celebrytka, o ktbrej ostat-
nio troche przycichlo. Jeszcze w
styczniu 2020 r. uczestniczyla w
Swiatowym Forum Ekonomicz-
nym w szwajcarskim kurorcie
Davos, gdzie zadala natychmia-
stowej rezygnacji z paliw kopal-
nych, jak wegiel czy ropa. Po kilku
niezbyt udanych wypowiedziach,
jak np. o stawianiu politykéw pod
$ciana, Szwedka zmniejszyla swoja
obecno$¢ w mediach.

Greta Thunberg stala sie niby
glosem mlodego pokolenia, ktore
nie chce zy¢ w sytuacji katastrofy
klimatycznej i zada od politykow
i biznesu natychmiastowych dzia-
lan, aby ograniczy¢ emisje CO2.
W mediach gléwnego nurtu w do-

Z okazji nadchodzacych Swiat Wielkiej Nocy
wszystkim Pracownikom Polskiej Grupy Gorniczej 5.A.,
a takze firmom wspotpracujgcym z nami

sktadamy zyczenia zdrowia i rodzinnej atmosfery

brym tonie byto dobrze wypowia-
dac¢ sie o mlodej aktywistce, ktorej
niby to zalezy na przyszloSci §wia-
ta i czystym $rodowisku. No bo
jak to krytykowaé? Kto$ rozsadny
chce zaglady $wiata i zanieczysz-
czonego Srodowiska? To bylo pro-
ste: krytykujesz Grete Thunberg
jeste$ zacofany i wsteczny, a w do-
datku seksista.

Okazuje sie, ze na swym mlo-
dzienczym buncie bedzie mogla
niezle zarabiaé, Greta wraz z ro-
dzicami zalozyla fundacje, ktéra
ma zbieraé m.in. pieniadze z daro-
wizn. Medialna paranoja siegnela
tego stopnia, ze Greta Thunberg
zostala zgloszona do Pokojowej
Nagrody Nobla.

Niedawno w mediach zaczeto

POLSKA GRUPA
GORNICZA

przy swiatecznym stole,

Zarzad i Rada Nadzorcza
Polskiej Grupy Gorniczej S.A.

mowic o innej nastolatce — Niemce
Naomi Seibt. Szwedke i Niemke za-
czeto szybko ze soba porownywad,
o Naomi Seibt czasami moéwi sie
nawet Anty-Greta. Niemka stala
sie szybko obiektem atakow glow-
nych mediow.

Czym ona zawinila? Naomi Se-
ibt prowadzi swdj kanal na portalu
YouTube. Jak relacjonowal polski
tygodnik Polityka, Naomi Seibt nie
neguje zmian klimatu, ale okreéla
sie jako ,realistka”. Krytykuje ak-
tywistéw ekologicznych, ktorzy jej
zdaniem bezpodstawnie strasza
zaglada klimatyczna. W wywiadzie
dla amerykanskiej telewizji Fox
News oSwiadczyla, ze emisje CO2
nie s3 szkodliwe dla planety, a ,,lu-
dzie tylko nieznacznie przyczyniaja

sie do ocieplenia planty”, wiec ,nie
powinni sie przesadnie na tym sku-
piaé”.

Naomi Seibt jest zdania, ze $wiat
nie skonczy sie wskutek zmian kli-
matu, a za 12 lat wciaz bedziemy
zy¢ normalnie i robié zdjecia smart-
fonami. Alarm klimatyczny nazywa
antyludzka ideologia.

Mlodej Niemce wypomina sie,
ze korzystala ze wsparcia amery-
kanskiego Heartland Institute, kt6-
ry byl zadowolony z tego, ze uczy
ona swoje pokolenie realizmu kli-
matycznego.

Inng wing Naomi Seibt maja by¢
jej zwiazki z konserwatywng partia
AfD. Nie jest ona jest czlonkiem,
ale cieszy sie duza sympatig wérod
dzialaczy i sympatykéw tej partii,
przemawiala na jednej z partyjnych
konwencji. AfD wyrosla na sprzeci-
wie wobec polityki kanclerz Angeli
Merkel, ktéra zezwolila na masowe
przyjecie imigrantow z krajow Azji
i Afryki. Dzisiaj AfD zasiada w nie-
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mieckim parlamencie i cieszy sie
poparciem ok. 20 proc. Niemcow.

W mediach, takze polskich,
mozna znaleZ¢ poréwnanie Grety
Thunberg i Naomi Seibt. Zazwyczaj
zwracana jest uwaga na calkowicie
odmienne zachowanie obu aktywi-
stek: Szwedka moéwi bardzo emo-
cjonalnie, zdarza jej sie krzyczec
(stynne ,jak $miecie?”), natomiast
Niemka mowi spokojnie i nie stra-
szy koficem $wiata.

W mediach gléwnego nurtu do-
minuja dziennikarze i pracownicy
o liberalnych pogladach, wiec pro-
muja takie postawy. Nie ma to nic
wspolnego z obiektywizmem, kazde
poglady niepasujace do ich widze-
nia §wiata okreélaja jako skrajne i
nieodpowiednie. Greta Thunberg,
lub ci, ktérzy za nia stoja, dosko-
nale sie w ten mechanizm wstrzeli-
li — wiedza co i jak nalezy méwic,
aby zdoby¢ sympatie gléwnych me-
diow.

Dokoriczenie na str. 12
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TECHNOLOGIE

INNOWACJE Polskie firmy i jednostki naukowe docenione w Europie

ElektromohilnoSc na szynie

TYT0IT[H] oraz przedsiehiorcy z Polski juz wkrétce — w ramach miedzynarodowego projektu hadawczego — zajma sie
opracowaniem najnowszych technologii materiatowych i przesyfu pradu w transporcie podziemnym. Dzieki zastosowaniu
materialow kompozytowych mozliwe hedzie wykorzystanie trasy jednoszynowej, ktora spefniac hedzie dia kolejki
podwieszanej zaréwno funkcje toru jezdnego, jak i przewodu zasilajacego.

HEET II - tak nazywa sie
projekt obejmujacy opra-
cowanie systemu zasilania
elektrycznego, ktérego po-
tencjal zostal doceniony w
europejskim Funduszu Ba-
dawczym Wegla i Stali. Ini-
cjatorem wyzej wspomnia-
nego projektu byla Spoétka
SWE Sp. z 0.0., nalezaca do
grupy kapitalowej Alum-
ast SA, oferujaca produk-
ty i technologie w zakresie
OZE, Smart City i elektro-
mobilnoSci oraz innowacyj-
ne rozwiazania dla branzy
gbrniczej. Wraz z nig nad
innowacyjnym systemem,
wspdlnie, w europejskim
konsorcjum bedzie praco-
waé zespoél polskich jedno-
stek naukowych skladajacy
sie z JSW Innowacje, ITG
KOMAG, Gloéwnego Insty-
tutu Gornictwa oraz Poli-
techniki Slaskiej (Wydzial
Elektryczny).

Projekt spotkal sie z
uznaniem ekspertéw, otrzy-
mujac 13,75 na 15 mozliwych
do uzyskania punktéw, co
udowadnia wysoki potencjal
przyszlego systemu, a takze
kompetencje polskich na-
ukowcédw skupionych w pol-
skich instytutach oraz JSW
Innowacje SA. Po opracowa-
niu systemu, nastapi jego cer-
tyfikacja i testy w przestrze-
niach bylej kopalni wegla
kamiennego KD Barbara.

— Okazuje sie, ze dla
wysoko  specjalistycznych
branz (lotnictwo, kosmo-
nautyka, gazownictwo itd.)
warunki (oraz obostrzenia
prawne) panujace w kopal-
niach wegla kamiennego
(np. obecno$é¢ pola elektro-
magnetycznego, wysoka

wilgotnoé¢ i temperatura,
zagrozenia wybuchem pyhlu
weglowego i gazdéw, zaso-
lenie itd.) sa idealne dla
certyfikacji nowoczesnych
technologii, ktére musza
zapewnia¢ wysoki poziom
bezpieczenstwa przy ich
uzytkowaniu oraz gwaran-
cje sprawno$ci w niezwy-
kle trudnych warunkach
pracy. Chcemy wykorzystac
ten potencjal przy rozwoju
przyszlo$ciowych technolo-
gii, takich jak HEET — mowi
Dariusz Janik z Pionu Pro-
jektéw Gorniczych JSW In-
nowacje.

Technologia jednoprze-
wodowa umozliwi zmniej-
szenie liczby i przekrojow
zyt prowadzonych kabli przy
dostarczaniu energii elek-
trycznej pomiedzy punk-
tami zasilania i rozdzialu
energii. Co wiecej, technolo-
gia bezprzewodowa bedzie
umozliwiala stale ladowa-
nie maszyn poruszajgcych
sie na zawieszonej szynie,
stanowiacej jeden z kluczo-
wych elementow catego sys-
temu przesylu energii.

— Zintegrowana, kom-
pozytowa szyna bedzie mo-
gla bezprzewodowo przesy-
la¢ energie do odbiornika
znajdujacego sie w maszy-
nie. Caly system bedzie ste-
rowany i monitorowany on-
-line pod katem wybranych
parametrow sieci zasilajacej
— zaznacza Krzysztof Stan-
kiewicz z ITG KOMAG.

— Realizacja projektu
bedzie oznaczaé¢ zastosowa-
nie najnowszych technologii
materialowych i przesylhu
pradu w goérnictwie wegla
kamiennego, co przyczy-

ni sie do poprawy bezpie-
czenstwa pracy w gornic-
twie, zmniejszenia zuzycia
materialéw i energii oraz
zwiekszenia efektywno$ci
wydobycia — dodaje Dariusz
Szymczak z SWE.

Opracowany system
przelozy sie na zwiekszenie
sprawnosci sieci do przesy-
lu energii elektrycznej, oraz
obnizy koszty zabudowy
przewodow energetycznych.
Pewne elementy systemu
wykonane zostana z mate-
rialow kompozytowych, a
tym samym zmniejszona
zostanie masa toru przy
zachowaniu jego parame-
trow  wytrzymalo$ciowych.
Dodatkowym walorem ta-
kich materialow jest wiek-
sza swoboda projektowania
oraz obnizenie kosztéw pro-
dukcji.

W praktyce oznacza to
m.in. minimalizacje ry-
zyka porazenia pradem
u pracujacych gornikéw;
stale monitorowanie i za-
bezpieczenie sieci na wy-
padek przepieé¢ czy przebic;
nizsza masa trasy jedno-
szynowej (kompozytowej)
w poréwnaniu z obecnie
stosowanymi szynami sta-
lowymi; wieksza trwalo$é
konstrukcji kompozyto-
wych na agresywne czynni-
ki srodowiskowe w kopalni
wegla, zwlaszcza takie jak
woda, wilgotno$¢ i zasole-
nie; latwiejszy transport i
montaz kolejki jednotoro-
wej wynikajacej z mniejszej
masy; krotszy czas montazu
i wieksze bezpieczenistwo
pracy przy montazu kolej-
ki jednoszynowej na bazie
kompozytu czy tez dluzsza

Wolnosé stowa dia wyhranych

Dokoriczenie ze str. 11

Wedlug informacji hiszpanskiej prasy,
za Szwedka stoja osoby z duzym doswiadcze-
niem w marketingu i reklamie. Greta jest ich
kolejnym produktem.

Naomi Seibt nie prezentuje pogladéw bli-
skich liberalnym mediéw, totez one ja ataku-
ja, czesto odbierajac nawet prawo do glosu.
To jest wolno$¢ stowa dla wybranych: mozesz
moéwic co cheesz, ale pod warunkiem, ze moé-
wisz to co my. Jak powiesz co$ innego, to je-
ste$§ nieodpowiedzialny, zacofany lub nawet
faszysta.

Naomi Seibt méwila niedawno, ze odbie-
ra ghuche telefony i dostaje pogrézki w inter-
necie. Lokalne bojowki okre$lajace sie jako
Antifa wyslaly pod jej dom karawan. Dlatego
nie wyklucza ona emigracji do Stanéw Zjed-
noczonych.

W pazdzierniku 2019 r. jeden z najwiek-

szych niemieckich dziennik6w Bild zamie$cil
artykut, w ktérym pisze, ze w Niemczech za-
grozona jest wolno$é stowa. W tekécie opisa-
no przypadki blokowania spotkan organizo-
wanych nie tylko przez AfD, ale takze przez
wspoétrzadzaca CDU czy liberalna FDP.

- Codziennie mamy w Niemczech do czy-
nienia z nowymi przykladami braku wolno-
$ci stowa i przekonan. Pracownik instytucji
panstwowej traci prace np. za to, ze poszedl
na obiad z politykiem opozycji - w tym przy-
padku AfD. Kiedy kto§ na czele fundacji
zajmujacej sie ochrong Srodowiska wyraza
opinie, ze czlowiek nie jest odpowiedzialny
za zmiany klimatyczne, to traci swoje stano-
wisko. To sg autentyczne przypadki — mowila
w styczniu 2020 r. Vera Lengsfeld, opozycjo-
nistka w czasach NRD, a po zjednoczeniu
Niemiec postanka CDU, w rozmowie z PAP.

Igor D. Stanistawski

Technologia jednoprzewodowa umozliwi zmnigjszenie liczby i przekrojow zyt prowadzonych kabli przy
dostarczaniu energii elektrycznej pomiedzy punktami zasilania i rozdziatu energii.

zywotno$é i czas eksploata-
cji trasy jednotorowej w po-
roéwnaniu z trasa wykonana
ze stali.

Calkowity budzet projek-
tu przewidziany jest na 11,1

mln PLN. Wszyscy konsor-
cjanci moga liczy¢ na dofi-
nansowanie projektu na po-
ziomie okoto 6,7 min PLN.

— Zgodnie z zalozeniami
prace powinny rozpoczaé

sie w III kwartale 2020. Pla-
nowany okres realizacji to
3 lata — podkre$la Paulina
Pieta z JSW Innowacje.

Marek Jurkowski

Cho¢ to Swieta Wielkiej Nocy, raduje nas w nich najbardziej Dzien.
Niedziela Zmartwychwstania - symbol swiata budzacego sie
do nowego zycia po smutkach Wielkiego Postu.

W tym roku ta metafora jest szczegdlnie symboliczna.
Dlatego w przededniu Swiat 2zyczymy Paristwu duzo zdrowia,
spokoju i nadziei, ktére niech zostang z Wami

na te i na lepsze czasy.

Zarzad, Rada Nadzorcza i Pracownicy
JSW Innowacje S.A. w Katowicach
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Kolejni ahsolwenci z gwarancja zatrutdnienia

EEEE porozumieniu zawartemu przez Zarzad Jastrzehskiej Spotki Weglowej SA (JSW) i wiadze powiatu gliwickiego kolejny rocznik ahsolwentéw
knurowskiego Zespotu Szkét Zawodowych (ZSZ) nr 2 hedzie miat zagwarantowana prace w kopalniach JSW. Podpisany 6 marca dokument

dotyczy odhywania praktyk przez uczniow oraz zatrudnienia ahsolwentow placéwki, ktorej organem prowadzacym jest Powiat Gliwicki.

UZGODNIONO, ze gwarancje
zatrudnienia otrzyma do 60 os6b
rozpoczynajacych ksztalcenie od
wrze$nia. Chodzi przede wszyst-
kim o ucznidéw branzowej szkoly
I stopnia w zawodach ,elektryk”,
smonter maszyn i urzadzen” oraz
L8lusarz”, a takze uczniéw techni-
kum w zawodzie ,technik goérnic-
twa podziemnego”. Ponadto JSW,
zaleznie od potrzeb kadrowych, zo-
bowiazala sie zatrudnié¢ absolwen-
téw pozostalych zawodow i specjal-
noéci gorniczych.

Poczatki wspolpracy powia-
tu z JSW w sprawie praktyczne-
go ksztalcenia ucznidbw ZSZ nr 2
siegaja roku 2014. Przelomem by}
jednak rok 2017. Wlaénie wtedy z
inicjatywy Owczesnego radnego
powiatowego, przewodniczacego
Komisji Zakladowej NSZZ ,Soli-
darno$¢” KWK ,,Knuréw-Szczyglo-
wice” Ruch ,Knuréw” Krzysztofa
Leéniowskiego  przedstawiciele
JSW i wladz powiatu podpisali
porozumienie, zgodnie z ktérym
Spoétka miala zorganizowaé prak-
tyczna nauke zawodu dla uczniéw
szkoly branzowej, a nastepnie ich
zatrudnié.

- Czynnik ludzki to jest dla
nas podstawowe aktywo. Maszy-
ne mozna kupi¢, musza byé¢ ludzie
- podkreélal 3 lata temu, pod-
czas uroczystoSci zwigzanej z za-
warciem porozumienia, pelniacy
obowiazki prezesa Zarzadu JSW
Daniel Ozon. - My tak widzimy
wladnie zréwnowazony rozwdj,
o ktérym sie dzisiaj duzo moéwi,
o bliskiej wspoélpracy przemyshu,
pracodawcow, samorzadow, $wiata
nauki, szk6t - podstawowych, $red-
nich, zawodowych oraz wyzszych.
(...) Chcemy by¢ atrakecyjnym pra-
codawcg dla mlodych ludzi. (...) Dla
nas jest to istotne w momencie ta-
kim, kiedy - co trzeba jasno powie-
dzieé - jest odptyw kadr. Widzimy,
ile jest kwestii zwigzanych z emi-
gracja os6b w réznych zawodach za
granice, gdzie ta zagranica oferuje
bardziej atrakcyjne warunki placy
i socjalne. Chcemy przyczynic sie
do tego, zeby mlodzi ludzie widzieli
tutaj nadzieje i perspektywe, i wi-
dzieli Jastrzebska Spolke, polskie
gornictwo, jako atrakcyjne miejsce
pracy - deklarowal.

Krokiem zacie$niajacym wspot-
prace pomiedzy Spo6tka a gliwickim

samorzadem powiatowym byla
decyzja Zarzadu JSW z 2018 r. w
sprawie utworzenia programu sty-
pendialnego dla uczniéw ZSZ nr 2
w Knurowie. Uczniowie uzyskali
mozliwo$é otrzymania comiesiecz-
nego stypendium w kwocie 250
zlotych oraz nagrody pienieznej
na zakonczenie roku szkolnego z
tytulu uzyskanych wynikéw w na-
uce wynoszacej 800-1500 zh. Od
roku szkolnego 2018/2019 JSW

(fot. Mateusz Paszek, Starostwo Powiatowe w Gliwicach)

organizuje praktyczna nauke za-
wodu zaréwno dla uczniéw szkoly
branzowej, jak i miejscowego tech-
nikum.

Podpisujac nowe porozumienie
wiceprezes JSW do spraw pracy i
polityki spolecznej Artur Wojtkow
zapewnil, ze obowigzujgce zasady
wyplacania stypendiéw uczniom
przygotowujacym sie do pracy w jej
kopalniach zostang utrzymane.

Glos zabral rowniez starosta

gliwicki Waldemar Dombek.

- Ciesze sie, ze absolwenci i
uczniowie przygotowujacy sie do
zawodu gornika mogg liczyé na
gwarancje pewnej i stabilnej pra-
cy w kopalniach JSW oraz na sty-
pendia - skomentowal. - To cenne
wsparcie dla mtodych ludzi, zapew-
niajace im dobry start zawodowy -
podkreslit.

mj

Il LW BOGDANKA SA

Realne podwyzki

3 marca zwigzkowcy z czterech organizacji reprezentujacych zatoge Lubelskiego Wegla (LW) ,,Bog-
danka” SA i przedstawiciele Zarzadu podpisali porozumienie regulujace tegoroczny poziom wy-
nagrodzen oraz Swiadczen pracowniczych w Spotce. Ustalono, Zze z dniem 1 marca stawki ptacy
zasadniczej pracownikoéw ,,Bogdanki” wzrosng o 6 procent. Pozostate zapisy dotycza migdzy innymi
wzrostu optacanej przez Spotke skiadki podstawowej na Pracowniczy Program Emerytalny (PPE) i

Il KwWB TUROW

Kopalnia z nowa koncesija

Kopalnia Turow dostata koncesje na 6 lat wydobycia. Chciata otrzymaé koncesje do potowy lat
40., do wyczerpania zioza, ale na skutek protestow strony czeskiej i polskich ekologéw oraz w
mniejszym stopniu niemieckich dostata zgode na wydobycie na obszarze o potowe mniejszym niz
wynikato to z poprzedniej koncesji oraz tylko na 6 lat.

wysokosci odpisu dodatkowego na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych.

WYNEGOCJOWANE porozumienie przewiduje, ze
poziom maksymalnego przecigtnego miesigcznego
wynagrodzenia w roku 2020, wynoszacy 8408,81
ztotych, zostanie zrealizowany poprzez trzy elemen-
ty: wzrost stawek ptacy zasadniczej o 6 proc. od 1
marca biezacego roku, utrzymanie poziomu mie-
siecznej premii regulaminowej na zasadach takich
samych, jakie obowigzywaty w roku 2019 oraz wy-
pfacenie ,premii doraznej” dla pracownikow Spotki
do 31 marca br. jako rekompensaty z tytutu braku
podwyzek ptacy zasadniczej w styczniu i lutym.

Sktadka podstawowa Pracowniczego Pro-
gramu Emerytalnego (optacana w catosci przez
pracodawce) wzrosnie do 4 proc. wynagrodzenia
uczestnikow PPE, dodatkowy odpis na Zaktadowy
Fundusz Swiadczen Socjalnych z przeznaczeniem
na dofinansowanie indywidualnego wypoczynku
pracownikdw wyniesie 4 miliony zt, a warto$¢
bezptatnych talonéw stuzacych realizacji posit-
kow regeneracyjnych zostanie podniesiona do 19
zt za dnidwke robocza.

- Porozumienie jest efektem dtugich i trudnych
negocjacji prowadzonych w duchu gtebokiej od-
powiedzialno$ci obu stron za Nasz zaktad pracy.

Bardzo udany rok

Negocjacje prowadzone byty zgodnie z zasadami
dialogu spotecznego. Nalezato wzig¢ pod uwage
sytuacje ekonomiczng spotki, plany produkcyjne
i inwestycyjne, konieczno$¢ zachowania stabil-
no$ci zatrudnienia, aktualng sytuacje na rynku
wegla - czytamy w komunikacie wydanym przez
zwigzkowcow i Zarzad LW ,Bogdanka”.

Strony przyznaty, ze problemy, z ktérymi bo-
ryka sie cata branza gornicza, nie omingty ,Bog-
danki”. Jednocze$nie zastrzegty sobie prawo do
wznowienia rozmoéw ptacowych w drugiej potowie
biezacego roku. Warunkiem jest istotna poprawa
sytuacji i brak zagrozen dla realizacji przyjgtych
zatozen operacyjno-finansowych.

Pod komunikatem widniejg podpisy przewod-
niczacych i wiceprzewodniczacych zaktadowych
struktur NSZZ ,Solidarno$¢”, Zwigzku Zawodowe-
go Gornikow w Polsce, Zwigzku Zawodowego ,Ka-
dra” i Zwigzku Zawodowego ,Przerobka”, a takze
dwdch przedstawicieli Zarzadu LW ,Bogdanka”:
wiceprezesa do spraw pracowniczych i spofecz-
nych Adama Partyki oraz wiceprezesa ds. ekono-

miczno-finansowych Artura Wasilewskiego.
MJ

Bogdanka ma za sobg bardzo udany rok. W 2019 roku spotka zarobita na czysto 308,7 min zt, co
oznacza poprawe rok do roku wyniku o 473,9 proc.! Zanotowata takze rekordowe wskazniki produk-
cyjne. W 2019 roku spotka zrealizowata plan produkcyjny na poziomie 9,45 min ton (wzrost o 4,9
proc.) oraz plan sprzedazowy na poziomie 9,36 min ton (+4,7 proc.). tacznie wykonano 29,1 km
robot chodnikowych, wobec 37 km rok wezesniej. Spotka utrzymuije silng pozycje rynkowg 0siggajac
na koniec 2019 roku udziat w rynku sprzedazy wegla energetycznego na poziomie 20,8 proc. oraz
udziat w rynku sprzedazy wegla energetycznego do energetyki zawodowej na poziomie 26,8 proc.

TO JEDNAK wystarczy by utrzymaé produkcje
energii w elektrowni Turéw i wystarczy by utr-
zyma¢ miejsca pracy, co dla zwigzkowcow jest
najwazniejsze mowi Wojciech llnicki z Solidar-
nosci.

- Kopalnia to
nasz drugi dom, a
zatem cieszymy sie,
ze udato sig zach-
owac miejsca pracy, e
dzigki ktorym zyje
kilkadziesiat tysie-
cy 0s0b w naszym
regionie. Na dzi$ to
jest najwazniejsze -
podkresla linicki.

Turow  bedzie
sig starat o kolejng
koncesje na 25 lat.

Obecna koncesja pozwala jednak spokojnie prze-
konywac strone czeska i niemiecka do przyjetych
rozwigzan.

Przeciw przedtuzeniu koncesji protestowali
m.in. Czesi, wskazujacy, Ze zabierze ona wodg z
miejscowosci Uhelna. Kopalnia ma wybudowac
ekrany uszczelniajgce, ktore temu zapobiegna.
Presja Czechow przeciw kopalni w ostatnich
latach znaczaco wzrosta. Proces koncesyjny to
dla nich okazja na pozbycie sig ucigzliwego sasi-

Roszady kadrowe

Kopalnia | Eleltrownka Turdw -

ada, ktory do czeskich budzetow lokalnych i kra-
jowych nie przynosi przeciez pienigdzy, a dziata
tuz przy granicy.

Przedtuzenie pozwolenia na wydobycie w Ko-
palni Turow to dobra
wiadomosc dla blis-
ko 15 tysiecy pra-
cownikow, zarowno
tych zatrudnionych
W turoszowskim
kompleksie, jak i we

| wszystkich firmach
wspotpracujgcych
Z kopalnig i elek-
trownig.  Kopalnia
Turow jest jedynym
dostawcg paliwa do
pobliskiej Elektrowni
Turow, ktora obecnie

jest w stanie wyprodukowac energie elektryczng

dla ok. 2,3 min gospodarstw domowych.

Aktualnie w Elektrowni Turow, nalezacej do

spotki PGE Gornictwo i Energetyka Konwenc-
jonalna, eksploatowanych jest 6 blokow en-
ergetycznych uruchamianych w latach 1998-
2005. W koncowej fazie realizacji jest budowa
nowoczesnego bloku energetycznego o mocy
ok. 500 MW.

Jm

25 marca ze stanowiska prezesa zarzadu spotki PGE Garnictwo i Energetyka Konwencjonalna zostat
odwotany Robert Ostrowski, byty wiceprezes Jastrzebskiej Spotki Weglowej. Zmiany takze na sta-
nowisku wiceprezesa d. wytwarzania, Marka Ciapate tymczasowo zastapit Zbigniew Fafek. Zgodnie
z decyzja rady nadzorczej spotki dotychczasowego prezesa ma zastapi¢ Wioletta Czemiel-Grzy-
bowska. Dotychczasowa cztonkini rady nadzorczej zostata oddelegowana na petnigcg obowigzki

prezesa.
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Z okazji nadchodzacych Swiat Wielkanocnych skladamy zyczenia zdrowia
oraz wszelkiej pomyslnosci w tym trudnym, pelnym trosk i lekow czasie.

Niech radosé¢ Zmartwychwstania Pafiskiego przyniesie poczucie bezpieczenstwa,
nadzieje i wiare na piekniejsza przysztosé.

0

WEGLOKOKS

Zyczymy, aby nadchodzace Swieta umocnily nas we wzajemnej zyczliwosci,
a atmosfera Wielkiej Nocy przyniosta spokdj i odpoczynek od codziennych trosk.

Rada Nadzorcza, Zarzad i Pracownicy Weglokoks Kraj
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HISTORIA Anna Walentynowicz na prestizowej liscie TIME JASTRZEBIE-ZDROJ DIa upamietnienia 40. rocznicy podpisania Porozumienia Jastrzehskiego

Matka poiskiej Mural 40-lecia

LGS w centrum Jastrzebia-Zdroju, na jednym z budynkéw, powstanie
mural, ktory upamietni zblizajacq sie 40. rocznice podpisania Porozumienia

niepodiegiosci

Legendarna dziataczka
»o0lidarnosci” Anna
Walentynowicz znalazta
sie na liscie 100
najbardziej
wptywowych kobiet
ostatniego stulecia.
Zestawienie przygotowat
amerykanski tygodnik
spoteczno-polityczny
Time.

GAZETA przygotowala okladki
z kazda z pan, ktére znalazly sie
na liScie. Na okladce z 1980 roku
widnieje Anna Walentynowicz, w
tle wida¢ logo NSZZ ,Solidarnos¢”
oraz Stocznie Gdanska. Amery-
kanie uznali wybitng dzialaczke
wolnych zwigzkéw zawodowych za
»matke polskiej niepodleglosci”.

Poczytny tygodnik przypo-
mnial, ze ucieczka Polski spod
wladzy radzieckiej rozpoczela sie
od ,,Solidarnos$ci” - ruchu na rzecz
praw robotnikéw, a Walentyno-
wicz, ktéora pracowala jako spa-
waczka, skutecznie walczyla o pra-
wa pracownicze.

- Kiedy w 1980 roku zostala
zwolniona ze Stoczni imienia Le-
nina, rozpoczal sie strajk, ktory
doprowadzil do podpisania Poro-
zumienia Gdanskiego i powstania

»Solidarno$ci”, pierwszego wolnego
zwiazku zawodowego w komuni-
stycznej Europie Wschodniej - taki
opis umie$cil Time obok sylwetki
legendarnej dzialaczki.

Urodzona w 1929 r. Anna Wa-
lentynowicz zginela 10 kwietnia
2010 r. pod Smolenskiem. W roku
2006 zostala odznaczona Orde-
rem Orla Bialego przez prezydenta
Lecha Kaczynskiego, a w 2018 r.,
poémiernie, Krzyzem WolnoSci i
Solidarnosci przez prezydenta An-
drzeja Dude. Ponadto, w uznaniu
zastug Anny Walentynowicz dla
utworzenia wielkiego ruchu ,,Soli-
darnoS$ci” i odzyskania przez Pol-
ske niepodleglosci oraz skladajac
hold Jej nieztlomnej postawie, Sejm
ustanowil rok 2019 Rokiem Anny
Walentynowicz.

mj

Jastrzebskiego.

NA GORNYM Slagsku powstalo
juz kilka wyjatkowych murali. Na-
lezy do nich z pewnoScia malunek,
ktoéry widnieje na Scianie budynku
Slaskiego Centrum Wolnoéci i So-
lidarnoéci oraz Izby Pamieci KWK
~Wujek” w Katowicach-Brynowie.
Przedstawia duzy napis ,Pamie-
tamy” oraz portrety dziewieciu
gornikow zabitych przez funkcjo-
nariuszy Zmotoryzowanych Odwo-
déw Milicji Obywatelskiej podczas
pacyfikacji kopalni.

Kolejne tego typu dzielo ma
powsta¢ za kilka miesiecy - tym
razem na S$cianie czteropletrowe—
go budynku przy ulicy Slaskiej w

centrum Jastrzebia. Urzad Miasta
Jastrzebie-Zdr6j oglosil konkurs
na projekt grafiki, ktora bedzie tez
motywem przewodnim obchodéw
40-lecia Porozumienia Jastrzeb-
skiego. Dla autora przewidziana
jest nagroda w wysoko$ci 15 tysie-
cy zlotych. Zgloszenia nalezy prze-
sta¢ do 22 maja, a laureat konkursu
zostanie ogloszony na poczatku
czerwca. Celem konkursu jest bu-
dowanie Swiadomo$ci artystycznej
i kulturalnej mieszkancow Jastrze-
bia-Zdroju - promowanie kultury i
dziedzictwa historycznego miasta
w odniesieniu do 40. rocznicy pod-
pisania Porozumienia Jastrzeb-

skiego oraz $ciéle zwigzanej z ,,So-
lidarno$cia” najnowszej historii
miasta.

Porozumienie Jastrzebskie zo-
stalo podpisane 3 wrzesnia 1980 r.
w 6wczesnej kopalni ,Manifest Lip-
cowy” (dzi§ KWK ,Borynia-Zofiow-
ka” Ruch ,Zofibwka”). Strajkujacy
gornicy wywalczyli wtedy miedzy
innymi zniesienie czterobrygado-
wego systemu pracy (co oznaczalo
wolna niedziele), wprowadzenie
pulapu minimalnej i maksymalnej
placy oraz wpisanie pylicy ptuc na
liste chordéb zawodowych.

m.

SPORT Narodowa Sztafeta Wolnosci i Solidarnosci

Niezwykiy hieg

Na przetomie sierpnia i wrzesnia odbedzie sie specjalny bieg, podczas ktérego uczczona

zostanie 40. rocznica powstania NSZZ ,,Solidarno$¢

PODCZAS Narodowej Sztafety
Wolnoéci i Solidarnoéci imienia
Jana Pawla II uczestnicy beda
mieli do pokonania etapami oko-
lo 800 kilometrow z Zakopanego
do Gdanska. Start zaplanowany
jest na 23 sierpnia. Zanim sztafe-
ta ruszy spod Giewontu, biegacze
wezma udzial we mszy $wietej w
zakopianskim Sanktuarium Mat-
ki Bozej Fatimskiej. Trasa bedzie
przebiega¢ miedzy innymi przez
Krakow, Czestochowe, Warszawe,
Plock, Wlocltawek, Torun, Gru-
dziadz i Tczew. 6 wrzes$nia uczest-

7 ryy

nicy zawodéw dotra na plac Soli-
darnoS$ci w Gdansku.

Kto moze wzigé¢ udzial w tym
wyjatkowym wydarzeniu? Przed-
stawiciele poszczegoélnych regio-
noéow NSZZ ,Solidarno$¢”, sportow-
cy, mlodziez, uczniowie...

- Zachecamy do wziecia udzialu
wszystkich, ktorzy cheg uczcié waz-
ne dla Polski wydarzenia historycz-
ne - moéwi inicjator biegu Leszek
Brzeski, radny miasta Plock oraz
prezes  Parafialno-Uczniowskie-
go Klubu Sportowego ,Viktoria” w
Plocku.

i 100. rocznica urodzin Karola Wojtyty.

Leszek Brzeski jest pasjonatem
biegéw i czesto organizuje rozne
bardzo ciekawe przedsiewziecia.
W lutym zaangazowal sie w orga-
nizacje VI Biegu Pamieci Zolnie-
rzy Wykletych w Plocku, a pieé lat
temu byl inicjatorem rejsu tratwy
~Wolno$¢” w ramach obchodbéw 35.
rocznicy utworzenia NSZZ ,Soli-
darno$¢” - tratwa wybudowana
specjalnie na tamta okazje zabrala
kilka osob, ktore splynely Wisla z
Plocka do Gdanska.

mj
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Wiosny w sercu i pogody w duchu!
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