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Nasza walkg w obronie gorniczych uprawnien emerytalnych
prowadzimy nie w interesie tych, ktoérzy otrzymuja i beda otrzy-
mywali §wiadczenia emerytalne przyznawane na dotychczaso-
wych zasadach. Walczymy w interesie tych naszych kolegéw,
ktorzy obecnie juz przepracowali swoje lata na dole kopalni, a w
2006 roku, kiedy nadejdzie ich czas przejécia na zastuzony od-
poczynek, nie bgda mieli zagwarantowanych §wiadczen na do-
tychczasowych zasadach.

Jezeli komus sig wydaje, ze gornik, ktory obecnie ma np. 17-
letni staz pracy, w tej chwili nie mys$li o tym, czy begdzie miat
zapewniong godziwg emeryture, kiedy osiagnie wymagany staz
jest chyba niepowazny! Z catym przekonaniem twierdzimy, ze
ogromny wptyw na decyzjg o podjgciu pracy w gornictwie ma
fakt, ze wykonywanie tego zawodu daje okreslone uprawnienia.

Jednym z najwazniejszych jest wlasnie mozliwo$¢ wczesniejsze-
g0 przejcia na emeryturg.

Oburzeni jesteSmy tym, ze zasady dotyczace gornikow emery-
tur usituje si¢ zmieni¢ teraz, kiedy wielu naszych kolegéw ma
juz 2/3 wymaganego okresu zatrudnienia.

Negocjacje z rzadem byty zmudne i dtugotrwate.

Udalo nam si¢ jednak wywalczy¢ to, na czym nam zaleza-
lo: emerytury przyznawane na dotychczasowych zasadach i
w wysokoSci nie nizszej niz obecnie. O to nam wlasciwie cho-
dzilo! A jezeli ktos uwaza, ze wywalczyliSmy malo, niech
wygra wiecej!

Nie zadamy zlotych gér dla gérnikéw! Checemy utrzymacé
jedynie to, co nam gwarantowano przez dziesiatki lat i co
decydowalo o tym, Ze podjeliSmy prace w kopalni!

TO WYNEGOCJOWALISMY!

ustalenia pomiedzy NSZZ ,,Solidarnos$¢” a Strong Rzagdowag z dnia 24.XI11.1998 r.

1. Strona Rzadowa oraz NSZZ ,,Solidarnos$¢” zgodnie stwier-
dzaja, ze obecne uprawnienia do wcze$niejszych emerytur
dla pracownikdéw zatrudnionych w szczegélnych warunkach
1 w szczegolnym charakterze, po pozytywnym zweryfikowa-
niu tych uprawnien przez specjalng komisje powolang przez
Ministra Pracy i Polityki Socjalnej, zostang zagwarantowa-
ne na nowych warunkach w ustawie szczegdlne;.

2. Obecne uprawnienia do wczeséniejszych emerytur dla pra-

cownikéw wykonujacych pracg gornicza, po pozytywnym

zweryfikowaniu tych uprawnien przez w/w komisjg zostana
utrzymane na warunkach okreslonych przez ustawe szcze-
g6lng.

3. Intencja i wola Strony Rzadowej jest, aby obecne uprawnie-
nia do wcze$niejszych emerytur bez wzgledu na wiek dla
pracownikow wykonujacych pracg gornicza stale 1 w pelnym
wymiarze czasu pracy pod ziemig zostaly utrzymane.

* Zostanie to okreslone w ustawie szczegdlne;j.
Ustawa ta bedzie poprzedzona przeprowadzeniem procedur
obowigzujacych w tej sprawie.

4. Wysokos$¢ emerytur dla pracownikow zatrudnionych stale i
w pelnym wymiarze czasu pracy pod ziemig nie bgdzie niz-
szaniz obliczona na dotychczasowych zasadach 1 warunkach,
tzn. tak, aby realna warto$¢ emerytur przystugujacych przed
osiagnigciem wieku emerytalnego nie byta nizsza niz realna

warto$¢ emerytury przyznanej w dniu 31.XI1.1998r. na wa-
runkach i zasadach dotychczasowych (obowiazujacych przed
dniem 1.01.1999r.)

5. W pozostatych grupach pracownikow wykonujacych pracg
gornicza, wobec ktorych komisja okresli prawo do emerytur
szczegodlnych, Rzad niezwlocznie podejmie rozmowy z pra-
codawcami w sprawie finansowania tych emerytur.

Za NSZZ ,.Solidarno$¢”
Marian Krzaklewski

Za stron¢ Rzadowa
Longin Komotowski

Katowice, 30.12.1998 r.

STANOWISKO

Zebrania Przewodniczacych Komisji Zakladowych
NSZZ ,,Solidarnoéé”

Zebranie Przewodniczacych KZ NSZZ ,,Solidarnos¢”
przyjmuje do akceptujacej wiadomosci decyzj¢ Rady Sekeji
Krajowej Gormictwa Wegla Kamiennego NSZZ ,,S” przyje-
ta w stanowisku z dnia 29.12.1998 r. w sprawie dalszych
dziatan w ramach akcji protestacyjnej prowadzonej w ko-
palniach wegla kamiennego:



ZAWIESZAMY
STRAJK

Ponad 2 tygodnie trwat strajk okupacyjny, prowadzony w ko-
palniach przez Sekcjg Krajowa Gornictwa Wegla Kamiennego
NSZZ ,,Solidarnos$¢”. Przewodniczacy Sekcji Henryk Nakoniecz-
ny serdecznie podzigkowat wszystkim zwiagzkowcom bioracym
udziat w akcji za dyscypline i zaangazowanie.

- To wlasnie dzigki sprawnie prowadzonej akcji - powiedziat -
udato nam si¢ osiagna¢ porozumienie. Stalo sie tak, bo strona
rzadowa wiedziala, ze akcja toczy sie doktadnie tak, jak to sobie
Zyczymy.

- Rada SKGWK po zapoznaniu si¢ z wynikami rozméw pro-
wadzonych ze strong rzadowa w dniach 22 - 24 XII 98 w spra-
wie gwarancji praw emerytalnych goérnikéw oraz pracownikow
zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach i w szczeg6lnym cha-
rakterze postanowita zawiesi¢ czynng akcje okupacyjng prowa-
dzona pod ziemia - powiedzial Henryk Nakonieczny. - Akcje
protestacyjng bedziemy jednak podtrzymywaé do czasu, kiedy
poznamy rozwigzania szczegoétowe w ramach prac nad projek-
tem ustawy szczegolnej dotyczacej zachowania uprawnien eme-
rytalnych gornikoéw oraz pracownikow zatrudnionych w szcze-
golnych lub w szczegdlnym charakterze. Jezeli stwierdzimy, ze
nie ma satysfakcjonujacych nas rozwiazan ustawowych wynika-
jacych z ustalen zawartych 24 XII 98 komisje zaktadowe ,,S”
zrzeszone w sekcji natychmiast podejma zawieszona akcjg pro-
testacyjna! :

Katowice, 29.12.1998 r.

STANOWISKO

Rady Sekcji Krajowej Gornictwa
Wegla Kamiennego
NSZ2Z ,.Solidarnosé”

Rada Sekcji po zapoznaniu sig z wynikami rozmow pro-
wadzonych ze strong rzadowa w dniach 22-24.12.1998 r. w spra-
wie gwarancji praw emerytalnych gornikéw oraz pracownikow
zatrudnionych w szczeg6élnych warunkach lub w szczegdlnych
charakterze, postanawia:

1. Zawiesi¢ bez okreslania terminu czynng akcj¢ okupacyjng
prowadzong pod ziemia.

2. Podtrzymaé wezeéniejsza decyzjg o prowadzeniu akcji prote-
stacyjnej do czasu zapoznania si¢ z rozwigzaniami szczego6to-
wymi w ramach prac nad projektem ustawy szczegolnej do-
tyczacej zachowania uprawnien emerytalnych goérnikow oraz
pracownikéw zatrudnionych w warunkach szczegdlnych lub
w szczego6lnym charakterze.

3. W przypadku braku pozytywnych rozwigzan ustawowych
wynikajacych z zawartych ustalen z dnia 24,12,1998 r. ko-

_misje zaktadowe zrzeszone w Sekcji przystapia do natych-
miastowe] czynnej akcji protestacyjnej skierowanej bezposre-
dnio w rzadzaca koalicje.

Jednocze$nie Rada S.K.G.W.K. NSZZ , Solidarno$¢” stwier-
dza, ze bgdzie kontynuowaé dziatania zmierzajace do zagwa-
rantowania realnego wzrostu wynagrodzen w kopalniach wegla
kamiennego oraz peinej realizacji gorniczego pakietu socjalne-
go wynikajacego z ustawy restrukturyzacyjnej przy zachowaniu
zasady peinej dobrowolnosci.

URATUJMY
,JADWIGE” !

ZWSM ,,Jadwiga” wyltoniona z KWK ,,Pstrowski” miata na
starcie wrecz komfortowe warunki: bez dtugow, z dopasowanym
do wydobycia majatkiem i zatrudnieniem, wydawatlo sig, bedzie
perta wérod kopali. Po dwoch latach dziatalnoéci okazato sig, ze
dochodowa kopalnia pograza si¢ w dlugach. Zaniepokojona NSZZ
,,Solidarno$¢” przeprowadzita gruntowa analize zaistniatych
okoliczno$ci 1 stwierdzita, ze przyczyna zapasci ekonomiczne;j
sg btedy w zarzadzaniu.

Latem 1998 r. zwiazek wystapit do Bytomskiej Spétki Weglo-
wej SA - gléwnego wlasciciela ZWSM ,,Jadwiga” o zmiang
Zarzadu i wdrozenie programu naprawczego. WykazaliSmy w
swojej opinii, ze przyczyna ztego stanu kopalni nie jest brak po-
tencjatu, lecz zle zarzadzanie.

,Jadwiga” jest potrzebna tym, ktdrzy w niej pracuja, a takze
okolicznym spotkom, powstatym po KWK , Pstrowski”. Mimo
ciezkiej sytuacji ekonomicznej nadal widzimy mozliwosci na-
prawy! ,

Zdaniem zwigzku naprawa nie jest mozliwa bez zmiany Za-
rzadu, a przede wszystkim Prezesa, poniewaz jako posel na Sejm
RP korzysta z immunitetu, co utrudnia kontrolg i nie pozwala
korygowac btednych decyzji.

Oficjalnie zwracamy si¢ wigc z prosba do posta Karola Luz-
niaka, by wystapit z interpelacja poselska. Chcemy, aby odpo-
wiedziano nam na pytanie:

Czy poset na Sejm RP moze by¢ cztonkiem zarzadu w ZWSM
,,Jadwiga” Sp. z 0.0, ktorej udziaty posiadaja: Bytomska Spétka
Weglowa - 99,28%, KWK , Pstrowski” 9100% udzialow BSW
SA) - 0,68%, PPMW ,,Biskupiec” - 0,035% ?

Przypominamy, ze art. 4 ust 1 ustawy z 5 czerwca 1992 r. tzw.
,,antykorupcyjnej” Dz.U. nr 56 poz. 274 z 1992 r. mowi:

,,Postowie, senatorowie nie moga by¢ cztonkami zarzaddw, rad
nadzorczych, komisji rewizyjnej spotek prawa handlowego z
udziatem Skarbu Panstwa.”

T

Sfalszowano
,» Blyskawice”

Na KWK ,,Siersza” ukazaty sig¢ falszywki naszej poprzedniej
,Blyskawicy”. Moralizowanie typu ,,Siersza bgdzie fedrowac,
jezeli nie bedzie strajkowaé” nie wyszto spod naszego piora.

,Koledzy” spoza ,,S”, jezeli chca udziela¢ réwnie madrych rad,
wysili¢ by si¢ mogli na wydawanie wlasnego, podpisanego przez
siebie biuletynu.

Btyskawica - biuletyn informacyjny
Sekcji Krajowej Gérnictwa Wegla Kamiennego NSZZ ,Solidarnos¢”
Adres redakcji: Katowice, al. W. Korfantego 2, p. 204. tel. (32)253 91 58, tel. weglowy 2760
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