Katowice, 25.02.2002 1.

List otwarty

Z duzym niepokojem srodowisko gornicze przyjeto wia-
domos$é o proponowanym w ,,Ustawie budzetowej na rok
2002" ograniczeniu o kolejnych 10 mln dotacji na realizacjg
,,Programu restrukturyzacji gornictwa wegla kamiennego".

Przypominamy, Ze juz weze$niej podjeto decyzje ogra-
- niczajace o 40 % $rodki na program naprawczy, w tym
na obsluge Gorniczego Pakietu Socjalnego, nakazano
spotkom weglowym finansowanie deputatéw weglowych
dla emerytoéw i rencistow, ograniczono bezpodatkowe
$wiadczenia pracownikom kopaln wegla kamiennego i za-
kladéw gérniczych, ograniczono wzrost wynagrodzen za-
mrazajac progi podatkowe.

Dalsze ograniczenie srodkéw na gornictwo doprowadzi¢
moze do zatamania reformy, ktéra ma szans¢ powodzenia
tylko wtedy, jezeli przeznaczy sig whasciwe $rodki na ten cel.

Apelujemy wigc do Senatorow RP o przywrdcenie $rod-
kow stuzacych naprawie branzy. jeszcze nie jest za p6zno na
przywrécenie dotacji do poprzedniej wysokosci. Obcigeie
érodkéw na goémictwo wywota niewyobrazalne skutki. Za-
braknie pieniedzy na fizyczna likwidacjg kopaln, zabezpie-
czenie sasiednich zaktaddéw gomiczych w zwiazku z zagro-
zeniem wodnym, spcwoduje dodatkowe obciazenie spotek
weglowych kosztami restrukturyzacji zatrudnienia, wptynie
na obnizenie realnych wynagrodzen i pogorszenie bezpie-
czehistwa pracy, bo to wlasnie w tej dziedzinie spotki weglo-
we najchetniej szukaja oszczgdnosci.

Ostrzegamy, iz w §rodowisku zalog gorniczych narasta za-
niepokojenie i niezadowolenie, co moze doprowadzi¢ do nie-
kontrolowanych wybuchow spolecznych. Jeszcze jest czas,
aby zapobiec realizacji tego ,,czarnego scenariusza".

Od Was, Panowie Senatorowie zalezy decyzja dotyczaca
przyszioéci polskiego gornictwa, los gornikéw i ich ro-
dzin.

Oczekujemy od Was, Panowie Senatorowie - zwlaszcza
od Senatoréw Ziemi Slaskiej - zajecia jednoznacznego sta-
nowiska. Wierzymy, Ze wywiazecie sig ze swoich przedwy-
borczych obietnic i nie doprowadzicie do dalszego poglgbia-
nia degradacji spotecznej naszego regionu.

Henryk Nakonieczny

Przewodniczqcy

Sekcji Krajowej Gornictwa Wegla Kamiennego
NSZZ ,,Solidarnosc"

| ormctwangla Kamiennego NSZZ Solidarnogé"

SPOR O PIENIADZE

Sekcja Krajowa Gornictwa Wegla Kamiennego NSZZ ,,Solidarnos¢”
wstapilta w spor zbiorowy z Pracodawcami zadajac:

_ zaliczenia w ciezar funduszu ptac kopaln wegla kamiennego i zaktadow
gorniczych wartosci deputatu weglowego wynikajacego z kosztow jego
wytwarzania,

— wydania pracownikom kopaln i zaktadow gomiczych swiadczenia rze-
czowego o wartosci 760 zt na jednego zatrudnionego.

Skad wziely sie te zadania? Ano stad, ze wiele wskazuje na to, iz rok 2002
bedzie kolejnym rokiem drastycznego spadku naszej placy realnej, ponie-
waz sytuacja finansowa kopalfi i spotek weglowych po ostrych cigciach do-
tacji budzetowej na restrukturyzacjg goérnictwa drastycznie si¢ pogorszy.

Pogorszenie sytuacji finansowej oznacza, 12 najprawdopodobniej nie bg-
dzie mozna zastosowaé wynikajacego z ustawy maksymalnego wskaznika
wzrostu wynagrodzen na poziomie 5,6% wzrostu $redniej ptacy. Mozliwy
do skonsumowania bedzie jedynie wskaznik 4,5%, co oznacza, ze W wiek-
szoéci kopaln ptace ulegna catkowitemu zamrozeniu, a w wielu kopalniach,
w drugiej potowie roku mozna si¢ obawiac obnizenia ptac. Niestety, obecna
koalicja rzadzaca, nie zamierza zmieni¢ przepiséw prawnych tak, aby bez
wzgledu na wyniki finansowe spotek weglowych mozna byto stosowa¢ mak-
symalny wskaznik wzrostu ptac.

Co moze Ci daé, drogi Gomiku, spetnienie naszych zadan?

Pierwsze zadanie, dotyczace deputatu weglowego:

Obecnie jest tak, ze warto$¢ deputatu weglowego wydawanego w naturze
lub wyplacanego w ekwiwalencie obciaza wspolny dla wszystkich fundusz
ptac. Oznacza to, ze im wieksza jest warto$é deputatu weglowego tym mniej-
sze jest Twoje wynagrodzenie miesigczne — dziala tu zasada: wkladanie pie-
niedzy do jednej kieszeni i wyciaganie ich z drugiej. Generalnie to tak, jak-
by$ w ogole nie miat takiego uprawnienia jak deputat weglowy!

Spelnienie zadania oznaczatoby, ze obecnie wydawany deputat bylby
Twoim dochodem (tak, jak do tej pory) a jego warto$¢ zaliczana do fundu-
szu plac po kosztach produkcji (ok. 160 - 180 zt za tone), pozwolitaby na
zwiekszenie twojej ptacy miesigcznej. Tym samym deputat weglowy stalby
sie faktycznie branzowym uprawnieniem.

Drugie zadanie, dotyczace $wiadczen rzeczowych:

W ubiegtym roku wigkszos¢ spotek weglowych wydata swoim pracowni-
kom dodatkowe talony rzeczowe o wartoéci do 700 zt na jednego zatrudnio-
nego. Mozna je bylo zrealizowa¢ w réznych sklepach, i byty one nieopodat-
kowane.

Obecnie rzad SLD-UP-PSL opodatkowat te $wiadczenia, co oznacza, iz
faktyczna warto$¢ poprzez potracenie podatkow (skladka ZUS, podatek
dochodowy, sktadka chorobowa) zmniejszy sig 0 polowe. Czyli, nie dos¢,
ze grozi Ci spadek Twojej miesigeznej placy, chea Ci odebra¢ Twoj dodat-
kowy nieopodatkowany dochod!

My proponujemy takie rozwiazania prawne, ktore gwarantowatyby za-
chowanie nieopodatkowanych $wiadczen rzeczowych w wysokosci co naj-
mniej 380 zt.

GORNIKU! PAMIETAJ! ZAMIERZENIA PRACODAWCOW UDERZA
CIEBIE PO KIESZENI. SEKCJA KRAJOWA GORNICTWA WEGLA
| KAMIENNEGO NSZZ ,,SOLIDARNOSC” BRONI TWOJEGO PRA-
' WA DO WYPRACOWANYCH PRZEZ CIEBIE PIENIEDZY!




Te zmiany to farsa!

Projektowane zmiany w Kodeksie pracy wywolaty nagonke wokot
zwiazkow zawodowych. Rzad i pracodawcy zarzucaja nam destrukcyjna
postawg!

To jawny fatsz! Cata ta dyskusja wokot Kodeksu pracy jest farsa i fikcja.
Pracodawcom weale nie chodzi o stworzenie miejsc pracy, bo na pytanie,
czy wérod zrzeszenia pracodawcow, czy 10 prywatnych, czy panstwowych,
czy rzemiosta, sa bezrobotni, trzeba odpowiedzie¢ jasno: nie ma!

A wérdd naszych cztonkow bezrobotni sa! Tak wige, to wlasnie my
jeste$my zywo zainteresowani walka z bezrobociem. Rzecz w tym, ze
zmiany w Kodeksie pracy nie przyniosa ani jednego nowego miej-
sca pracy. Polepszg jedynie standard i sytuacje pracodawcéw i wia-
$cicieli. Przede wszystkim poprawia im dochody, ktére postuza bardziej
komfortowemu spedzeniu wczaséw na Majorce.

Przy okazji skierowania tej dyskusji na problem budowania pozytywne-
go klimatu wokot tworzenia miejsc pracy, czyli odpowiednich uregulowan
gospodarczych, monetarnych i fiskalnych, probuje sie przerzuci¢ cigzar
dyskusji na inne boisko, niz to, na ktérym powinna sig ona odbywac. Sku-
pia sig uwage na Kodeksie pracy po to, zeby zwalczy¢ zwiazki zawodowe.
Nawet zwolennicy zmian nie potrafia powiedzie¢, ile miejsc pracy przez to
uzyskaja. My twierdzimy, Ze ani jednego!

To nie Kodeks pracy decyduje o zwigkszeniu zatrudnienia! Nawet,
kiedy méwimy o odciazeniu zaktadéw pracy z kosztow zasitku chorobo-
wego, bo 35 pierwszych dni chorobowych ma optacac ZUS, to tylko po-
zome obnizenie kosztéw pracodawcy. Jak sig okazuje, w zwiazku z po-
dziatem sktadki, fundusz bedzie niewydolny. Albo wigc trzeba bedzie zwiek-
szy¢ sktadke, ptacona wspolnie przez pracownika i pracodawcg, czyli zwigk-
szy¢ koszt, albo obcia¢ $wiadczenia, czyli pogorszy¢ standard pracowni-
ka! Zadne rozwigzanie nie przynosi efektu, a dzieli pracownikéw na
co najmniej dwie grupy: zatrudnionych w sferze pafstwowej, samo-
rzadowej i budzetowej oraz pozostalych. Dla tych pierwszych zare-
zerwowano Korzystniejsze rozwigzania. Innych pozbawiono tego »luk-
susu”.

Zmiany w Kodeksie pracy pozbawiaja pracownikow wszystkich
dotychczasowych uprawnien, Daja takie uprawnienia pracodawcom, ja-
kich nie maja nawet parlamentarzysci. O ile postowie nie moga zawiesi¢
zadnej ustawy, czyli aktu prawnego, tak pracodawcy beda to mogli robic,
czyli zawieszaé ustawe zwana Kodeksem pracy. Beda wige wazniejsi, niz
prezydent panstwa!

Pracodawcy zyskaja wigc wszelkie uprawnienia, a pracownik — jezeli
nie zechce pracowac za najmarniejsze grosze — moze odejs¢ na bruk. Nie
bedzie sig mogt nawet odwota¢ do Sadu Pracy, bo do tego nie bedzie miat
podstaw. Odbierze mu je nowy Kodeks pracy.

Czy ktorykolwiek pracodawca zostal posadzony do wigzienia za to, ze
pracownikowi, czy catej zatodze nie wyptacit pensji za miesiac, dwa, trzy?
Jeszcze zaden z tego tytuhu nie poniost takiej kary, chociaz oszukat pra-
cownika! To tylko pracownika pozbawia si¢ ochrony, zmieniajac Kodeks
pracy!

Henryk Nakonieczny

Tragiczny wypadek, do ktérego doszlo 6 lutego 2002 r. w KWK ,Jas-Mos”
pograyt w zalobie cale $rodowisko gornicze.

W tych trudnych chwilach koledzy ze wszystkich Komisji Zakladowych NSZZ
Solidarnos¢” kopalri i zakladéw gérniczych dali wyraz gorniczej i migdzyludzkiej
solidarnosci, wyrazajgc wyrazy wspétczucia i ofiarujge pomoc rodzinom
gornikow, ktorzy poniesli smierc.

Za wszystkie wyrazy wspolczucia i solidarnosci dzigkujg wszystkim kolegom.

: : Szczesé Boze
Henryk Nakonieczny

Przewodniczgcy

Sekqi Krajowej Gornictwa Wegla Kamiennego

NszZ , Solidarnos¢”

Kto nami rzadzi?

SLD — UP - PSL —- WYGRALI PRZYS;LOSC
— PRZYWRACAJA NORMALNOSC

POLAKOM:

« opodatkowali 0szczednosci

. zlikwidowali zasitki i obnizyli $wiadczenia przedemerytaine
« skrocili urlopy macierzynskie

. zlikwidowali zasitki porodowe

- obnizyli zasitki chorobowe

« ograniczyli ulgi w komunikacji zbiorowe;j

- zwiekszyli podatki poprzez zamrozenie progéw podatkowych
. zlikwidowali ulgi podatkowe: budowlang, na leczenie

. zlikwidowali bezptatne szczepienia przeciw zoftaczce

« zamrozili ptace

- wstrzymali podwyzki ptac nauczycielom

- ograniczyli liczbe zaje¢ wychowania fizycznego w szkotach
« ograniczyli pracownikom dostgp do Swiadczen rzeczowych

DLA GORNICTWA:

- zwiekszyli import wegla z Rosji i innych panstw WNP ponad
3 minton

« obcieli dotacje budzetowa o ok. 500 min zt

« przerzucili obcigzenia wynikajace ze $wiadczen urlopu gomi-
czego na spdtki weglowej (czyli goérnika)

- wprowadzajac akcyze na energie, zwiekszyli znaczaco kosz-
ty wydobycia

DLA SIEBIE:

- upartyjniaja i zawtaszczajg gospodarke, kolesiami obsadza-
ja stanowiska

- zapewniajg petna tajnos$¢ obrad rzadu

- utajniajg informacje na temat negocjacji z UE

- podporzadkowujg sobie media publiczne

- bronig diet poselskich

. zmieniajg prawo z korzyscig dla bytych SB-kéw i wiasnej
nomenklatury

NA NAJBLIZSZA PRZYSZtOSC PLANUJA:

- drastycznie podnies¢ ceny energii i paliw

- obciazyé dodatkowymi sktadkami, abonamentami i ukrytymi
podatkami

- utatwié zwolnienia pracownikow

- zwiekszy¢ limit i zmniejszy¢ wynagrodzenia za godziny nad-
liczbowe

« dokonaé zamachu na uktady zbiorowe pracy

« zmniejszy¢ uprawnienia pracownikow

NA LIKWIDACJE BEZROBOCIA
| PRZYSZLOSCE GORNICTWA POMYSLU NIE MAJA!

Tragedi, kt6ra wydarzyla sig 6 lutego 2002 r. w KWK , JAS-MOS", gdzie $mier
ponioslo dziesieciu gérnikéw, a dwch zostalo digzko rannych okryta zalobg ro-
dziny i calq spolecznosé naszej kopalni.

Naplywajqee do Komisji Zakladowej NSZZ ,Solidarnos¢” i Zarzqdu JSW S.A.
oraz Dyrekeji Kopalni kondolencie i wyrazy wspétczucia ciqgle oddajg atmosfere
bélu, zatroskania i zaniepokojenia tq tragedig.

I chociaz nie cofng one tych wydarzen sq jednak wyrazami solidarnoci i po-
migci o zmarlych.

Wszystkim, ktérzy dali temu wyraz, uczestniczyli w nabozedstwach iafobnych,
mszach swietych i uroczystosciach pogrzebowych 2 serca dziekuje.

1 gérniczym pozdrowieniem

Szczes¢ Boie

Andrzej Ciok

Przewodniczqcy KZ NSZZ , Solidarnosc” KWK , JAS-MOS”

dres

2 ,Solidarnoge”
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