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Wielka lekcja solidarnosci  Gzy czeka nas rewolucja? Barhorkowe przytyki

Cztonkowie rodzin Dziewieciu z ,Wujka”, zwigzkowcy, Premier Mateusz Morawiecki 12 oficjalnie przedstawit Minister Krzysztof Tchorzewski zaapelowat do $laskich
przedstawiciele wtadz oraz licznie zgromadzeni mieszkancy swoje plany i zamierzenia. Sporo miejsca w swoim samorzadow, aby nie blokowali rozwoju gornictwa w re-
Slaska oddali hotd ofiarom pacyfikaciji sprzed 36 lat. wystapieniu poswiecit takze polityce energetyczne;. gionie i nie przeciwstawiali sig budowie nowych kopaln.
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KOMENTARZ

G ,
To hyi
wazny rok

DOBIEGA korica rok 2017 - dla gor-
nictwa i pracownikow kopaln raczej
dobry, przede wszystkim jednak nie-
zwykle wazny.

1 kwietnia kopalnie Katowickiego
Holdingu Weglowego trafity do Polskiej
Grupy Gorniczej. Proces restruktury-
zacji PGG wkroczyt w kolejny etap. Co
istotne, w wyniku restrukturyzacji naj-
wigksza polska spotka weglowa stata
sie rentowna. A skoro pracownikow
kopalri pozbawiono niektorych sktad-
nikow wynagrodzenia na okolicznos¢
sytuacji kryzysowej sprzed dwoch lat,
teraz - kiedy kryzys minat - nalezato
im te Swiadczenia ,odwiesic”, czego
konsekwentnie domagata sie¢ strona
zwigzkowa. Dziatania podjete przez
zwigzkowcow przyniosty wymierne
efekty. Zarowno w PGG, jak i w Ja-
strzgbskiej Spotce Weglowej, ktdra
przynosi zyski wrecz miliardowe - na
rok przed koncem obowigzywania po-
rozumien ,,0szczednosciowych” - od-
stapiono od czesci zapisOw czasowo
pozbawiajacych gornikow niektorych
Swiadczen.

W tekScie podsumowujgcym
ostatnich 12 miesiecy trudno byto-
by tez poming¢ temat inwestycji. 18
wrze$nia podpisano protokét przeka-
zania terenu pod budowg szybu ,Grze-
gorz” w Zaktadzie Gorniczym ,Sobie-
ski”. Uruchomienie szybu w 2023 roku
wydtuzy zywotno$¢  jaworznickiej
kopalni o kolejnych 50 lat. To dobra
wiadomo$¢é. Wraz z poprawiajaca
sig kondycja branzy stowo ,inwesty-
cje” jest odmieniane we wszystkich
spotkach weglowych przez wszystkie
przypadki. Oby tylko na odmienianiu
sie nie skornczyfo.

Do tej beczki miodu musze jednak
dorzucic tyzke dziegciu.

31 marca JSW przekazata kopalnie
,Krupinski” Spotce Restrukturyzacji
Kopaln, rozpoczynajac proces likwi-
dacji zaktadu. Apele samorzadowcow,
dziatania podejmowane zwigzkow-
cow, akcje protestacyjne samych
pracownikow zaktadu oraz ich rodzin
pozostaty bez odpowiedzi. Miliony ton
wegla koksowego, ktore mogty zostac
wydobyte, na razie pozostang pod zie-
mig. Szkoda.

Rowniez w kwestii rekompensat
za odebrane prawo do bezptatnego
wegla dla emerytow i rencistow po-
stgpiono nie tak jak nalezato. Sejm
przyjat ustawe, ktora 12 tysigcy 0sob
pozbawionych wspomnianego prawa
zostawifa z niczym. Mam nadzieje, ze
rzadzacy naprawig wyrzadzong szko-
de i wypracuja rozwigzanie pozwala-
jace na wyptate pienigdzy rowniez tym
12 tysigcom poszkodowanych.

Korzystajac z okazji, chciatbym
zyczy¢ wszystkim gornikom oraz
ich rodzinom zdrowych i spokojnych
Swiat Bozego Narodzenia, a w 2018
roku spetnienia marzen i planéw, za$
niespodzianek wytacznie pozytyw-
nych.

KATOWICE Konferencja w siedzibie $lasko-dabrowskiej Solidarnosci

Ukiad zhiorowy jak konstytucja

systemu wynagrodzen, ujednolicenie uregulowan oraz hudowa $ciezki kariery zawodowej to naj-
wazniejsze zagadnienia nad ktorymi musimy popracowac. W ohecnym funduszu wynagrodzen jest duzo przywile-
jow, dodatkow. Trzeha ten system ujednolici¢. Dzisiejsze nasze spotkanie moze rozpoczac ogodinokrajowa dyskusje
na temat uktadow zhiorowych pracy - powiedziat wiceminister energii Grzegorz Tohiszowski w czasie konferencji
»UKkiad zhiorowy pracy w warunkach nowoczesnej gospodarki”, ktora odbyta sie we wtorek, 19 grudnia, w Katowi-
cach w siedzihie Slasko-dahrowskiej Solidarnosci.

‘W KONFERENCJI wzieli udzial
prezesi spotek weglowych, liderzy
zwigzkow zawodowych, przedsta-
wiciele Srodowiska naukowego oraz
eksperci zajmujacy sie systemami
wynagradzania.

Prezes Zarzadu PGG Tomasz

Il DEPUTATY

Rogala otwierajac konferencje po-
wiedzial: - Zalezno§¢ miedzy kom-
petencjami pracownikéw ich zaan-
gazowaniem w prace, identyfikacja
zzakladem a optymalnym wykorzy-
staniem kapitalu przedsiebiorstwa
jest dzisiaj bardzo silna i bardzo wi-

Pierwsze wypiaty

- Zdecydowana wiekszo$¢ osob uprawnionych do Swiadczenia otrzyma
je przed Swigtami Bozego Narodzenia, a resztowki beda wyptacane do
konca roku - powiedziat wiceminister energii Grzegorz Tobiszowski.

WICESZEF resortu energii ponowit za-
pewnienie, ze wigkszo$¢ 0s6b upraw-
nionych do tego $wiadczenia otrzyma
je przed Swigtami Bozego Narodzenia,
a jedynie nieliczni w kolejnych dniach,
przed koricem tego roku.

Jak podat Tobiszowski, w ponie-
dziatek rekompensate dla prawie 130
tys. 0s6b wyptacita przelewami na ra-
chunki bankowe Spotka Restrukturyza-
cji Kopaln (SRK), ktdra jest podmiotem
wyptacajagcym dla najwigkszej grupy
uprawnionych. Natomiast we wtorek
SRK uruchomita wypfate Srodkow dla
ponad 40 tys. 0sab za posrednictwem
przekazow pocztowych.

Wedtug wiceministra, Jastrzgbska
Spotka Weglowa wyptacita juz rekom-
pensaty niemal wszystkim uprawnio-
nym z tej firmy, a Tauron Wydobycie
- okoto potowie uprawnionych z tej
spotki. Zaawansowana w wyptatach
jest takze spdtka Lubelski Wegiel Bog-
danka.

Przypomniat, ze poczatkowo licz-
be 0s6b uprawnionych do rekompen-
sat szacowano na ponad 235 tys.,
a wnioski ztozyto przeszto 236 tys.
0s6b. Jak mowit wiceminister, ponad
9 tys. wnioskow zweryfikowano ne-
gatywnie, co oznacza, ze 0sobom tym
nie przystuguje rekompensata (moga

odwotywaé sie od tej decyzji - przyp.
red.). Tobiszowski ocenit, ze w ramach
obecnych, przed$wigtecznych wypfat
Swiadczenie otrzyma w sumie ponad
200 tys. osob.

Wiceminister zachecat, by wszy-
scy, ktdrzy nie ztozyli wniosku o re-
kompensate w terminie, zrobili to teraz
- zapewnit, ze wszystkie wnioski 0s6b
uprawnionych do $wiadczenia bede
uwzglednione. Natomiast w przysztym
roku spotki weglowe majg przeana-
lizowa¢ mozliwo$¢ rekompensat (ze
Srodkow spotek, a nie budzetu) dla ok.
12-tysigcznej grupy osab, ktérych nie
objefa ustawa.

Ustawa o Swiadczeniu rekom-
pensacyjnym z tytutu utraty prawa do
bezptatnego wegla weszta w zycie w
pazdzierniku, a wnioski 0 wynoszacg
10 tys. zt rekompensate byty przyj-
mowane do 18 listopada. W koncu li-
stopada nastapifta nowelizacja budzetu
panstwa, dzigki czemu w ubiegtym
tygodniu mozliwe byto uruchomienie
ponad 2,3 mid zt dotacji na wyptate
rekompensat przez spotki.

Przedsigbiorstwami  wyptacaja-
cymi $wiadczenie - zgodnie z ustawg
- s3: Spotka Restrukturyzacji Kopaln,
Jastrzgbska Spotka Weglowa, Tauron
Wydobycie i Lubelski Wegiel Bogdanka.

doczna. Wymaga zatem dyskusji jak
powinno by¢ skonstruowane prawo,
jakie mechanizmy zabezpieczajace
powinny by¢ dla pracownikéw a ja-
kie dla pracodawcow, wreszcie jakie
powinny by¢ mechanizmy moty-
wacyjne. Jeste$my przekonani, ze
dzisiejsza dyskusja i panstwa opinie
pozwolg na interesujace ujecie tej
problematyki .

W czasie konferencji glos zabral
m.in. lider $lasko-dabrowskiej ,,S”
Dominik Kolorz, ktéry stwierdzil,
ze na tym samym stanowisku pracy
powinno obowigzywac takie samo
wynagrodzenie. Dodal, ze uklad
zbiorowy powinien by¢ dla przed-
siebiorstwa jak konstytucja.

- Jak jest dobra sytuacja eko-
nomiczna, to firmy powinny sie
dzieli¢ z pracownikami. Tak dzieje
sie w polskiej fabryce Volkswagena,
gdzie prawdopodobnie doczekamy
sie niedtugo sytuacji, kiedy zarobki
zroéwnaja sie z tymi w niemieckich
fabrykach. Dzisiaj ta r6znica to juz
jedynie okolo 20 proc. Tymczasem
w goérnictwie réznie to bywa — pod-
sumowatl Dominik Kolorz.

iy’

Spokojnych, radosnych —=

Podobnego zdania byl prof.
Michal Sewerynski z Uniwersyte-
tu Lodzkiego. Przyznal, ze uklad
zbiorowy pracy jest Zrodlem prawa
inie moze on pogarsza¢ warunkow
pracy. - W bardzo wielu zakladach
pracy, nie ma zwiazkéw zawodo-
wych a wtedy nie ma tez ukladéw
zbiorowych pracy. Na dodatek
prawo powiada, ze zwigzek musi
liczy¢ co najmniej 10 oséb a prze-
ciez mamy wiele malych przedsie-
biorstw.

Koncepcje pozaplacowych
$wiadczen pracowniczych w ukla-
dach zbiorowych pracy przedstawi-
la Malgorzata Szczesny z Centrum
Badawczego Spotecznego Dialogu
Pracy Uniwersytetu Ekonomiczne-
go w Katowicach.

Konferencja zakonczyla  sie
panelem dyskusyjnym, w ktérym
udzial wzieli prezes PGG Tomasz
Rogala, wiceprezes JSW Artur

Wojtkow, prezes LW Bogdanka
Krzysztof Szlaga, prezes Weglokok-
su Kraj Grzegorz Waclawek oraz li-
der gorniczej solidarnoéci Jarostaw
Grzesik.

Swigt Bozego Narodzenia

i Szczesliwego Nowego Roku

calej zatodze

fycza

Prgdes Farigais

Dyralitos da, Teohnicemwch  Dyrelilod . Ehongmbggmgh

Gazeta Krajowej Sekcji Gornictwa

REDAKTOR NACZELNY: KRZYSZTOF LESNIOWSKI
REDAKCJA: Marek JURKOWSKI

DRUK: Polskapresse sp. z 0.0. Sosnowiec

Materiatow nie zamowionych (tekstow, zdje¢, doku-

Wegla Kamiennego NSZZ ,,SOLIDARNOSC”
Adres: 40-286 Katowice, ul. Floriana 7,
tel. 322-539-158

NAKLAD: 40 000 egz. mentow) redakcja nie zwraca. Zastrzegamy sobie
prawo skracania i adiustacji tekstow oraz listow. Za

tre$¢ ogtoszen reklamowych redakcja nie odpowiada

_—
. [ 4 [

KOLEGIUM PROGRAMOWE: Piotr BIENEK, Roman BRU-

DZINSKI, Dariusz DUDEK, Jarostaw GRZESIK, Dariusz

KULPA, Dariusz PIECHOWICZ

e-mail: redakcja@solidarnoscgornicza.org.pl



WYDARZENIA GRUDZIEN 2017 SOLIDARNOSC GORNICZA 3

KATOWICE Uroczystosci upamietniajace tragedie gornikow z ,,Wujka”

Wielka lekcja solidarnosci

LU 1981 roku funkejonariusze Zmotoryzowanych Odwodéw Milicji Obywatelskiej (ZOMO) wkroczyli na teren KWK
~Wujek”, brutalnie przerywajac trwajacy tam strajk: z rak komunistycznych siepaczy zginefo szesciu gornikow, trzech kolej-
nych zmarfo niediugo potem wskutek odniesionych ran. Czionkowie rodzin Dziewieciu z ,,Wujka”, zwiazkowey, przedstawi-

ciele wiadz oraz licznie zgromadzeni mieszkancy Slaska

‘

PRAPRZYCZYNA podjecia straj-
ku przez gérnikow z katowickiej ko-
palni bylo zatrzymanie przewodni-
czacego Komisji Zakladowej NSZZ
»Solidarno$¢” KWK ,Wujek” Jana
Ludwiczaka 12 grudnia 1981 r.,
dzien przed ogloszeniem stanu wo-
jennego. 13 grudnia zaloga zazada-
la uwolnienia zwigzkowego lidera, a
14 grudnia poszerzyta liste postula-
tow o odwolanie stanu wojennego,
uwolnienie wszystkich internowa-
nych i przestrzeganie przez wia-
dze podpisanego 3 wrzeSnia 1980
r. Porozumienia Jastrzebskiego.
Wszystkie te zagdania zostaly przez
wladze odrzucone, co spowodowa-
lo ogloszenie akcji protestacyjnej w
postaci strajku okupacyjnego. Na
czele strajkujgcych stanat Stanistaw
Platek, wspolzalozyciel zakladowej
»Solidarno$ci”.

16 grudnia okolo godziny 11., po
staranowaniu muru kopalni przez
czolg, na teren kopalni wkroczyt od-
dzial ZOMO. Wkrotce padly pierw-
sze strzaly. Najpierw ,Slepymi”
nabojami strzelano z czolgbéw, po
czym - przez drugi wylom w murze
okalajacym zaklad - weszli funk-
cjonariusze plutonu specjalnego
ZOMO. To wtaénie oni dokonali ma-
sakry strajkujacych. Od kul zginelo
szeéciu gornikow: Jozef Czekalski,
Jozef Krzysztof Giza, Ryszard Jozef
Gzik, Bogustaw Kopczak, Zbigniew
Wilk i Zenon Zajac. Zycie stracili
rowniez trzej ciezko ranni: Andrzej
Pelka (zmarl 16 grudnia, wieczo-
rem), Joachim Jo6zef Gnida (zmart
2 stycznia 1982 r.) i Jan Stawisinski
(zmarl 25 stycznia). 47 oséb odnio-
slo obrazenia.

Zto dobrem zwyciezac

Rocznicowe obchody rozpo-
czely sie od mszy Swietej konce-
lebrowanej pod przewodnictwem
metropolity katowickiego KoS$ciola
rzymskokatolickiego arcybiskupa
Wiktora Skworca w koSciele pw.
Podwyzszenia Krzyza Swietego.

Homilie wyglosil biskup po-
mocniczy archidiecezji katowickiej
Adam Wodarczyk.

- ,Nie daj sie zwyciezy¢ zhu, ale

zlo dobrem zwyciezaj” - styszeliSmy
to wiele razy... Blogoslawionego
ksiedza Jerzego... Bracia i siostry,
uczestnicy eucharystycznej ofiary
Krzyza Chrystusa, wspominajgcy
dzisiaj ofiare zycia Dziewieciu z
SWujka”! Mamy czego sie uczy¢ od
pomordowanych goérnikéw i ich bli-
skich - méwil duchowny. - Oni ucza
nas (...) tej najbardziej wymagajg-
cej milosci, ktora umie przebaczac,
ktéra modli sie za nieprzyjaciol,
ktéra urazy nie chowa i krzywdy
chetnie daruje. Ta lekcja jest nam
dzisiaj bardzo w Polsce potrzebna -
lekcja, by nie patrzec¢ z nienawiécia
na czlowieka, ktéry mysli inaczej
niz ja, aby chetnie - i jako pierw-
si - podawaé reke do zgody, aby z
szacunkiem patrze¢ na drugiego
czlowieka, ktory zawsze jest moim
bliznim, nawet je$li myS$li inaczej
niz ja - on tez jest dzieckiem Boga,
za ktore Jezus umieral na Krzyzu -
podkreslal.

Zdrada 1 akt agresji

W centralnej czeéci uroczysto-
Sci, na placu NSZZ ,Solidarnos¢”,
gdzie zlokalizowany jest Pomnik
Dziewieciu z ,Wujka”, udzial wzieli
miedzy innymi czlonkowie rodzin
poleglych goérnikow, przedstawicie-
le rzadu z pania wicepremier Beata
Szydlo, samorzadowcy, zwiazkow-
cy, biskupi Koéciola rzymskoka-
tolickiego i ewangelicko-augsbur-
skiego, kibice GKS Katowice oraz
zwykli katowiczanie i goécie z miast
o$ciennych.

List do uczestnikow wydarzenia
skierowal prezydent Andrzej Duda.

- Komunistyczna wladza uznala,
ze wiezi laczace Polakdw sa dla niej
zagrozeniem, ze Polakoéw mozna
zastraszy¢ i podzieli¢. Wiemy dzis,
ze to niemozliwe, ze duch wolnosci
jest tym, co okre$la naszg narodo-
wa tozsamosc, ze idea solidarnosci
i laczace nas poczucie wspoélnoty
sa silniejsze niz jakiekolwiek for-
my represji i terroru. Za te wlasnie
prawde Jozef Czekalski, Krzysztof
Giza, Joachim Gnida, Ryszard Gzik,
Bogustaw Kopczak, Andrzej Pelka,
Jan Stawisinski, Zbigniew Wilk i

Zenon Zajac zaplacili najwyzsza
cene - przypomnial szef panstwa.
- Dzi$ czcimy pamieé gornikéw po-
legtych w kopalni ,Wujek”, oddajac
im hold na réwni z bohaterami po-
wstan §laskich. Ich ofiara to dla nas
wielka lekcja solidarnoéci, o ktorej
Wojciech Korfanty pisal, ze nadaje
ona czlowiekowi godno$¢ i sprawia,
ze zycie czlowieka nie ogranicza sie
do terazniejszoSci, ale siega w prze-
szlo$¢ i w przyszloéé - zaznaczyt.
Prezydent przypomnial, ze 36
lat temu oprocz kopalni ,Wujek”
spacyfikowano szereg innych za-
ktadbw, ktoérych zalogi nie pogo-
dzily sie z wprowadzeniem stanu

wojennego.
- Dzien wczeéniej dokonano
brutalnej interwencji w kopal-

ni ,Manifest Lipcowy”, a w calej
Polsce spacyfikowano ogblem 40
zakladéw, z czego znaczna cze$é
stanowily kopalnie i zaklady na
Slasku. To tu opér przeciwko wpro-

oddali hotd ofiarom pacyfikacji sprzed 36 |

wadzeniu stanu wojennego byl naj-
wiekszy - zauwazyl.

Sam fakt wprowadzenia sta-
nu wojennego okreslit mianem
»zdrady”.

- Stan wojenny byl jawnym
zlamaniem umowy zawartej przez
wladze z Polakami. Byl zdrada i
aktem agresji przeciwko wlasne-
mu spoleczenstwu - ocenil Andrzej
Duda.

ZYozyli danine krwi, byémy mo-
gli by¢ wolni

Odczytano rdéwniez listy od
marszaltkow obydwu izb parla-
mentu.

- W tamtych tragicznych, gru-
dniowych dniach gwaltownie zo-
staly przerwane rodzinne wiezy,
zniszczone marzenia o lepszej przy-
sztoSci. Za kazda $miercig, za kaz-
dym aresztowanym wciaz kryje sie
dramat rodzin - napisal marszalek
Sejmu Marek Kuchcinski, nawia-
zujac do wydarzen z grudnia 1981 .

- Rocznica pacyfikacji kopalni ,Wu-
jek” przywotuje bolesne wspomnie-
nia, budzi bél oraz ogromne poczu-
cie niesprawiedliwoéci. Staje sie dla
nas rowniez nakazem, by pamietaé
o ofiarach stanu wojennego i by pa-
mie¢ ta byla wciaz zywa w naszych
sercach - wskazal.

Oddajac czesé poleglym 36 lat
temu gornikom, marszalek Senatu
Stanistaw Karczewski przypomniat
znaczenie ich ofiary dla Polski
wspolczesnej.

- Dzisiaj, kiedy mija kolejna, 36.
rocznica tego najtragiczniejszego
wydarzenia stanu wojennego, jako
marszalek Senatu Rzeczypospolitej
Polskiej o§wiadczam, ze pamietamy
i nie zapomnimy o tych, dla ktérych
fundamentalna zasada, ze dobro
Rzeczypospolitej jest najwyzszym
prawem, byla czym$ niezwykle
oczywistym. Dzisiaj sktaniam nisko
glowe i oddaje hold wszystkim tym,
ktorzy zlozyli danine krwi, by$my
my, wolni Polacy, mogli rzec: ,0j-
czyzne wolng poblogostaw Panie”
- zakonczyt swoje przeslanie.

Po salwie honorowej oddanej
przez zolierzy z kompanii honoro-
wej 34. Slaskiego Dywizjonu Rakie-
towego Obrony Powietrznej obecne
delegacje zlozyly wience i kwiaty
przed pomnikiem ofiar pacyfikacji
KWK ,Wujek”.

Uroczysto$ci  upamietniajace
tragedie gornikow z ,Wujka” orga-
nizowane sa przez Zarzad Regionu
Slasko-Dabrowskiego NSZZ ,Soli-
darno$¢”, Slaskie Centrum Wolno-
$ci i Solidarno$ci oraz Spoteczny
Komitet Pamieci Gérnikow KWK
~Wujek” w Katowicach Poleglych 16
Grudnia 1981 Roku.

Marek Jurkowski
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ME Wojna ministra Tchorzewskiego ze slaskimi samorzadami?

Barhorkowe przytyki

czynhcie sobie ziemie pod-
dang. Ale — jak dodal - nie
bylo i nie jest to zacheta do
bezwzglednej i niszczacej
eksploatacji zasob6éw ziemi!
Arcybiskup przypomnial, ze
ziemie poddana sobie, czy-
nily przed ludzkie generacje
eksploatujac bogactwa ziemi,
zapominajac nieraz o obo-

[G¥ARIAL]; Tchorzewski, minister energii, zaapelowat do Slaskich samorzaddéw, aby nie blokowali roz- iizv.troskiowspolny dom,
woju gérnictwa w regionie i nie przeciwstawiali sie budowie nowych kopali. Ministrowi odpowiedziat

m.in. arcyhiskup katowicki, ktory pytai, czy wegiel nalezy wydohywac za kazda cene.

- CHCE mie¢ co najmniej
dwa miejsca na dobry wegiel i
na dobre kopalnie. I bedziemy
je budowaé. Tylko dajcie mi
miejsce, bo dzisiaj na Slasku
go nie ma. I to trzeba odkreci¢
— méwil Krzysztof Tchorzew-
ski, minister energii, podczas
akademii barbérkowej Pol-
skiej Grupy Gorniczej (PGG),
jaka odbyla si¢ 1 grudnia 2017
r. w Rudzie Slaskiej.

Antygorniczy Slask?

Minister zaapelowal o od-
wrocenie antygoérniczych ten-
dencji na Slasku. Wezwat tez
wojewode §laskiego, by uchylat
niezgodne z prawem uchwaly
samorzadow, ktore blokuja po-
tencjalne projekty gornicze.

Jego zdaniem nalezy przyj-
rze¢ sie temu, jak np. decyzjami
rad gmin czy powiatéw dopro-
wadzane jest do tego, zeby wy-
rzucié wegiel ze Slaska.

- Przeciez nie da sie tego
zrobi¢, bo cala polska gospo-
darka runie. To Polska musi
broni¢ wegla, nie tylko wy —
moéwil Krzysztof Tchorzewski.

Jego zdaniem cze$é samo-
rzadéw lokalnych ze Slaska
zachowuje sie niefrasobliwie,
poniewaz uchwalane sa plany
zagospodarowania przestrzen-
nego, gdzie pod budownictwo
przeznacza sie tereny, pod kto-
rymi na glebokos$ci 350-400 m
znajduje sie dobry wegiel.

- Kto na to zezwala? Jak tak
mozna? Co robig wasi przed-
stawiciele, radni w poszcze-
gélnych gminach? Nic sie nie
dzieje - tak trzeba powiedzie¢
— méwil do zebranych goérni-
kow minister Tchorzewski.

Jego zdaniem jest to przy-
zwalanie na blokowanie roz-
woju gbrnictwa. Powiedzial,
ze zabieranie w planach zago-
spodarowania przestrzenne-
go gmin terenoéw goérniczych
pod budownictwo stwarza
ryzyko szkod, gdyby podjaé
tam eksploatacje.

Jak mowil minister Tcho-
rzewski, na naprawe szkod
gorniczych spolki weglowe
wydaja blisko 300 mln zi
rocznie.

Arcyhiskup kontra
minister!

Niespodziewanie, mini-
strowi Krzysztofowi Tcho-
rzewskiemu  odpowiedzial
metropolita katowicki, ar-
cybiskup Wiktor Skworc.

W homilii zastanawial sie
takzenadtymczymoznawydo-
bywac wegiel za kazda cene.

- Za cene ludzkiego zycia,
zawsze narazanego, Kkiedy
wchodzi sie coraz glebiej w
skorupe ziemi — ponizej 1000

jakim jest nasza planeta.

Gornictwo tak, ale nie
za wszelka cene!

W tej niespodziewanej i
niecodziennej dyskusji racja
— naszym zdaniem - lezy po
stronie ministra Krzyszto-
fa Tchorzewskiego a nie po
stronie arcybiskupa Wiktora
Skworca. Jasne, ze gérnictwo
trzeba rozwijaé w posza-
nowaniu otoczenia, w tym
miast, budynkéw i przyrody.
Co do tego nikt nie ma wat-
pliwosci, takze wér6d samych
gbrnikow, ktérzy sa czeScia
spotecznoéci lokalnej. Szko-
da tylko, ze zar6wno $laskie
samorzady, jak i panstwo
przez wiele lat w sytuacjach
nie tylko koniunktury, ale i
spadkoéw cen ssato ze spolek
weglowych pienigdze nie pa-
trzacnato, ze pozbawia bran-
ze $rodkoéw na dziatania, kt6-
re mogly wzmocnic¢ dzialania
gbrnictwa na rzecz $rodowi-
ska czy otoczenia lokalnego.
Niestety, ko$ci6t takze dolo-
zyt do tego swoje trzy grosze
traktujagc  niejednokrotnie
najmniejsze nawet szkody
gorniczejako zrédlo —nazwij-
my to delikatnie — rewitaliza-

Krzysztof Tchérzewski, minister energii, podczas uroczystosci barbérkowych PGG zaapelowat do $laskich samorzadéw, aby nie blokowali Cji obiektow sakralnych...
rozwoju gornictwa w regionie i nie przeciwstawiali sig budowie nowych kopaln.

m., w przestrzen nieobliczal-
nych zywiolow? Za cene de-
gradacji zdrowia czlowieka i
srodowiska, czego tu na Gor-
nym Slasku doéwiadczamy.
Za cene szkod gorniczych,
oddzialujacych niszczyciel-
sko na wszystkie obiekty na
powierzchni jak szkoly, szpi-
tale, koScioty i domy, infra-
strukture a nawet cale mia-
sta, czego przykladem jest
miasto Bytom — méwil Wik-
tor Skworc, 3 grudnia we wsi
Golkowice w powiecie wodzi-
stawskim w trakcie mszy w in-
tencji gornikow i ich rodzin.

Zwracal uwage, ze na te
pytania powinni szuka¢ od-
powiedzi odpowiedzialni za
goérnictwo jako branze; jak
robwniez bezposrednio od-
powiedzialni za prowadze-
nie gobrniczej eksploatacji.

- Trzeba tez dopowie-
dzie¢, ze nie jest prawda, iz
spoleczno$¢ Gérnego Slaska
poprzez swoje samorzady
daje przyzwolenie na bloko-
wanie rozwoju goérnictwa;
natomiast prawda jest, ze
nie wyraza zgody na eksplo-
atacje za wszelka cene — do-
dal arcybiskup Skworc.

Przypomnial, ze wegiel
jest czystym zrédlem energii
o ile jest wlasciwie, we wila$-
ciwych urzadzeniach spalany.
Spalanie — zwlaszcza w pale-
niskach domowych — ,nie we-
gla” — czego$ ,weglo-podob-
nego” (odpadow weglowych;

$mieci), o niewlasciwych
parametrach energetycznych
— wytwarza smog, Zrodlo
zanieczyszczenia powietrza i
praprzyczyne chorob, zwlasz-
cza nowotworowych ukla-
du oddechowego i chordb
sercowo-naczyniowych.

- W tej sytuacji potrzebne
sarealistyczneprogramyogra-
niczenia niskiej emisji — pod-
powiadal Wiktor Skworec.

Zwracal uwage, ze ze
spalaniem wegla — a czyni
sie go glownym winowajca
tzw. globalnego ocieplenia
- trzeba obchodzi¢ sie ra-
cjonalnie, rozumnie, bo po
to zostaliSmy wyposazeni
w zdolno$¢ mySlenia przy-
czynowo — skutkowego.

- Trzeba wiec eliminowaé
przyczyny. W tym dzialaniu
potrzeba dtugofalowej po-
lityki, planéw; wspdlpracy
rzadu i samorzadu; unikania
konstruowania pulapek ce-
nowych i zauwazenia proble-
mu energetycznego ubostwa
— wszak nie wszyscy maja
rowny dostep do ciepla! — za-
uwazyt arcybiskup Skworc.

Zaapelowal przy tym o
obnizenie obciazen cen we-
gla, gazu i oleju opatowego,
co powinno byé wpisane w
prowadzenie proekologicz-
nej i stabilnej polityki tary-
fowej. Arcybiskup mowil, ze
gornicy pracujacy w ekstre-
malnie trudnych warunkach
realizuja polecenie Boga:

SLELARL

Igor D. Stanistawski
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Drodzy Pracownicy

-"wﬁwiqucznym nastroju sktadamy Pansrwu

serdeczne Z ) rzenia wszelkiej pomysinosci,
niepowtarzalnej atmosfery przy
wigilijriym stole, obfitosci wszelkich dabr,
@ nade wszystko rodzinnego ciepla.

Niech radosc ":'I.l"!lil'l' Bozego Narodzenia,
pewnosc dnia jutrzejszeqgo
Oraz poczucie prywatnego

[ za 'I-l-rﬂtiﬂ'l.{'l"'ﬂ:l 5 "l‘““‘ln.tﬂf Lo

Panstwu przez caly 2018 rok.

Wesolych Swigt i Do Siego Roku!
Zarzad Spotki
Restrukturyzacji Kopaln



Ciep’fy blask dobrych zyczen

niech zamieszka w Waszych sercach

przez caty nadchodzacy rok,
a srebrne Swiatto pierwszej gwiazdki
niech prowadzi Was zawsze tam,

gdzie krdluja pokoj, nadzieja i mitosc.

Rada Nadzorcza, Zarzad i Pracownicy Weglokoks Kraj
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PUBLICYSTYKA

Ulotka za miliard ziotych

(LGIES przedswiateczny to czas wielu dziwnych promocji i ohietnic. Prym w nich do niedawna wiodty zachodnie

Y4

markety i sklepy. W szranki z nimi postanowitfa wejS¢ niezawodna ,,.Jednos¢”. Przepraszam - Zwiazek Zawodowy
»Jeanosc”, a scislej - Wspoina Reprezentacja Zwiazkow Zawodowych, ho pod ta szumna nazwa ukryli sie nasi koledzy
z ,.Jednosci”. W wydanej ulotce ohiecali zatatwié po 25 tysiecy ztotych dia kazdego pracownika i po 10 tys. zi dla
hyiych pracownikow, ktorzy nie dostali rzadowej rekompensaty za deputat weglowy.

ZDANIEM autorow  ulotki,
pieniadze na takie wydatki sa i
mozna je wydaé, za§ przeszkode
stanowia jedynie reprezentatywne
organizacje zwigzkowe (tak jakby
zwiazki zawodowe decydowaly o
przelewach na konta pracownicze, a
nie Zarzad JSW) - chyba, ze czego$
nie wiemy i to wlasnie ,Jednoéé”
zarzadza JSW? Jeéli tak, to pytam:
kiedy mozemy sie spodziewaé obie-
canej kwoty?

Autorzy tej mrzonki napisali:
»Z uwagi na fakt wejécia w zycie
i realizacje ustawy o wyplacie re-
kompensat za utracony deputat
weglowy, a co za tym idzie brak
dalszej potrzeby utrzymywania
rezerw przeznaczonych na prze-
grane sprawy sadowe z emerytami,
ktorzy utracili prawo do deputatu
weglowego, Wspolna Reprezen-
tacja  Zwigzkéw  Zawodowych
dzialajacych w Jastrzebskiej Spotce
Weglowej wnosi o wyplate wszyst-
kim pracownikom JSW SA, ktérzy
nie zostali objeci ustawa o wyplacie
rekompensaty za utracony deputat
weglowy, jednorazowej premii w
wysoko$ci po 10 000 zl oraz dalsza
realizacje wegla deputatowego dla
0sOb uprawnionych zgodnie z ZUZP.
Premie pochodzilyby ze Srodkéw
uzyskanych z likwidacji wyzej
wymienionych rezerw i stanowilby
rekompensate za wyrzeczenia zalogi
poniesione w ostatnich trzechlatach,
w ktoérych to znacznie ograniczono
jej zarobki. Wyzej wymienione
kwoty stanowilyby jedynie cze$é
$rodkéw zgromadzonych jako rez-

%Josnygﬁ i pogodnych.
Swigt Bozego Narodzenia
oraz wielu szczesliwych chwil
spedzonych w rodzinnym gronie,
sukcesow i wszelKiej pomyslosci
w nadchodzqcym Nowm Roku.

Zyczy Zarzqd Haldex SA.

erw na poczet przegranych spraw,
a w znacznym stopniu poprawityby
juz ogromne nadszarpniete budzety
domowe naszych pracownikéw”.
Widaé, ze jedli nawet nie
zarzadzaja JSW, to przynajmniej
kontroluja jej ksiegowo$¢ i finanse.
I sa $cistymi moézgami ekonom-
icznymi, jak - nie przymierzajac
- ;nowoczesny Ryszard”. Oby tylko
nie pograzyli finansé6w Spolki,
tak jak on pograzyl finanse swo-
jego ugrupowania. Jes§li bowiem
JSW wyplacilaby obiecane przez
nich pienigdze, wkrotce pra-
cownicy nie mieliby probleméw z
nadszarpnietymi budzetami do-
mowymi, bo... wcale nie mieliby
budzetéw domowych. Rezerwy
stworzone przez Zarzad JSW sa
tylko zapisami ksiegowymi. Nie sa
to oszczednoSci odlozone w banku,
ani w przystowiowej skarpecie.
Realizacja pomystu z wyplata
25 tys. zl oznaczalaby dla Spoiki
konieczno$§¢ wyplaty co najmniej
50 tys. zl. I te pienigdze musialyby
by¢ prawdziwe, a w postaci zapiséw
ksiegowych - to nie budzet ZUS-u.
Dlaczego 50 tys. zl, zapytacie?
Wyjaéniam - zgodnie z umowa
restrukturyzacyjna zaakceptowana
przez banki kazda dodatkowa
zlotéwka wyplacona pracownikowi
powoduje, ze bankowi trzeba takze
zaplacié ztotowke. Spotkajest ciggle
zadluzona, a kilku panéw mami
nas wysokimi wyplatami jednora-
zowymi. Oznaczaloby to, ze z kasy
Spolki nagle znika miliard ztotych.
Prawdziwy miliard, nie ksiegowy

X

zapis méwiacy o miliardzie.

Skad bierze sie takie podejscie
kolegéw z ,Jednoéci”, tego nie wiem.
Oni chyba zreszta sami tez chyba
nie. Podobnie bylo z pomystem,
by na cala Polske rozglosié, ze w
JSW Sérednio zarabiamy 13 tys. z}
miesiecznie. Dopiero zdziwiliémy
sie, patrzac na nasze paski. A rekla-
ma dla gérnictwa bezcenna... Pani-
ska z JSW: zarobki po 13 tysiecy,
panstwowe dotacje, 14 wyplat w
roku, 25 tysiecy ekstra... Czego
oni jeszcze chcg?! Naprawde bez-
cenne. Lepszego paliwa do prow-
adzenia propagandy antygoérniczej
zwolennicy zamykania kopalh i
ekoterroryéci z Unii Europejskiej
dostaé od was nie mogli.

Nie ludzmy sie, Ze obecny rzad
kocha nas bezgranicznie i stoi zawsze
po naszej stronie. Spytajcie kolegbw z
»~Makosz6w” czy Suszca. Nadchodza
trudne czasy dla goérnictwa. Niech nie
zmyli was wysoka cena wegla. Poli-
tycy unijni zaciekle walczg z polskim
weglem. Rosja zasypuje nas swoim
surowcem. Kopalnie wymagaja
wielomiliardowych inwestycji. Zloza
sie wyczerpuja. I nawet, jesli dzi$
odblokowuja ,czternastke” i deputat
weglowy, to przeciez nie tak dawno
go nam zabrali. I zabiora znowu,
jesli bedzie trzeba. A bedzie trzeba,
gdy do wladzy dojda na przyklad
tacy cwaniacy, jak nasi koledzy z
wJednosdci” i ich polityczni opieku-
nowie.

Reprezentatywne organizacje
zwigzkowe wcigz negocjuja zapisy
nowego zbiorowego ukladu pracy.

Kiedy zostanie uzgodniona jego
tres$¢, zwrocimy sie do zalogi o jego
akceptacje. Nie obiecujemy czegos,
czego nie mozemy uzyska¢. W roz-
mowach na temat ukladu nie biora
udzialu ci, ktorzy obiecuja wam po
25 tys. zl dla kazdego. Pewnie nie
musza, skoro ot tak zalatwiaja nam
takie pieniadze. Dwie nasze Srednie
pensje! Dobrze, ze moja malzonka
nie czyta waszych pism, bo po pow-
rocie do domu mialbym krucho.

A na koniec, drodzy koledzy,
zycze wam 100 lat, bo wlasnie
skonczylicie lat 10. Szumnie to
oglosiliScie w najnowszej ulotce
na bramie mojej kopalni. No i
oczywiscie znowu co$ obiecaliscie:
wyplate Swiadczen urodzinowych
dla kazdego czlonka waszego
zwiazku. Oby ta obietnica byla

pewniejsza niz te, ktore skladali$cie
weze$niej, bo dziwnym trafem tym
razem nie obiecali$cie 25 tys. zl na
czlonka ,Jednosci”. W ogole nie
napisaliécie, ile to $wiadczenie ma
wynie$¢. Ciekawe. Czyzby w sytu-
acji, gdy chodzi o realne wyplaty z
waszych funduszy, nie sta¢ was juz
bylo na takie gesty i po$§wiecenie?
Przeciez odbijecie to sobie. Wyda-
cie kolejng ulotke, rzeczywistosé
sie nagnie i na waszych kontach
pojawia sie miliony, jak w ,Zac-
zarowanym otowku”. Oby tylko
ostatnia wasza ulotka nie okazala
sie nekrologiem dla naszych miejsc
pracy. Sto lat, koledzy. I madroSci
wam zycze, bo pychy to wy juz ma-
cie az nadto.

Rekin
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POLITYKA Mateusz Morawiecki, czyli nowy premier i nowe spojrzenie na energetyke

Gzy czeka nas rewolucja?

L3113 Mateusz Morawiecki 12 grudnia br. oficjalnie przedstawit swoje plany i zamierzenia. Sporo miejsca w swoim
wystapieniu poswiecit takze polityce eneryetycznej: zapowiedzial, Ze wegiel pozostanie podstawa polskiej energetyki,
ale rownoczesnie musza hyé rozwijane alternatywne Zrodia energii, w tym by¢ moze energetyka jadrowa.

DO TEJ pory polityka
energetyczna rzadu Prawa i
Sprawiedliwo$ci (PiS) byla
do$é czytelna. Premier Beata
Szydlo przy wielu okazjach
podkreslala swoje zwiazki z
gornictwem wegla kamienne-
go — jej ojciec byt gornikiem,
ona sama byla burmistrzynia
Brzeszcz, czyli miejscowoSci
gdzie do dzi$ dziala kopalnia
wegla.

Z Mateuszem Morawie-
ckim jest zupekie inna histo-
ria. Urodzit sie i wychowal we
Wroclawiu, po studiach za-
czal prace w sektorze banko-
wym. Z gbrnictwem bliskich
kontakt6w nie mial.

Gospodarka, gtupcze!

Finansowe do$wiadcze-
nie Morawieckiego bylo do-
skonale wida¢ w jego wysta-
pieniu, poniewaz o sprawach
gospodarczych mowil dosé
duzo. Deklarowal, ze jego
rzad chce dokona¢ wielkiej
modernizacji Polski. Zwracal
uwage, ze jestedmy Swiadka-
mi rewolucji technologicznej,
ktora Jbedzie oznaczaé nowe
rozwigzania w gospodarce
Swiatowe;j.

- To nowe rozdanie po-
winno odbywac sie z udzia-
tem Polski. To zreszta pierw-
sza rewolucja przemyslowa,
w ktorej Polska moze odegrac
powazng role, w niektorych
obszarach nawet role lidera.
To dzisiejsza polityka gospo-
darcza decyduje, czy za 10 lat
Polska bedzie producentem
wysokich technologii, czy
jedynie rynkiem zbytu dla
zagranicznych firm — moéwil
Mateusz Morawiecki.

Przypomnial, ze Polska
jako pierwszy kraj regionu
zostala zaliczona przez agen-
cje FTSE Russell do krajow
rozwinietych.

W 2017 r. 2/3 nowych
miejsc w przemySle w calej
Unii Europejskiej utworzo-
nych zostalo w Polsce, dlatego
zaczeto nas nazywaé fabryka
Europy.

- Najwieksze firmy budu-
ja u nas zaawansowane tech-
nologicznie fabryki i centra
badan i rozwoju. Mamy naj-
wiekszy w tej czeSci Europy
rzadowy program wsparcia
mlodych firm technologicz-
nych. Dalsza budowa i od-
budowa przemystu bedzie
jednym z naszych gléwnych
zadan na druga polowe ka-
dencji — zapowiadatl premier
Morawiecki.

Wiele miejsca poswiecil
poszczegélnym sektorom zy-
cia spotecznego. Kolejno$é ta
jest bardzo ciekawa. Mora-
wiecki zaczal od zdrowia, a
na drugim miejscu wymienit
$rodowisko. Tu pojawily sie
elementy zwiazane z weglem.

- W wielu rejonach Pol-
ski, szczeg6lnie w Malopolsce
czy na Slasku, ale réwniez na
Mazowszu, widzialem krajo-
braz spowity gesta, szczypia-
ca mgla i dzieci wracajace ze
szkoly do domu z maseczka-
mi na twarzach — informowat
Mateusz Morawiecki.

Dodal, Ze czyste powie-
trze to wyzwanie cywilizacyj-
ne, miara tego, czy Polska jest
naprawde dojrzalym krajem.

Moéwil, ze powietrze,
woda, ziemia przeciez nie na-
leza tylko do nas, naleza tez
do przyszlych pokolen i to, w
jakim stanie zostawimy je na-
szym wnukom, wystawi nam
Swiadectwo.

- Z powodu smogu umiera
przedwczes$nie 48 tys. Pola-
koéw rocznie, a dym z palenia
w piecu $§mieciami nie ulatuje
do nieba — ten pyt trafia do
ptuc naszych i naszych dzieci
— dodal Morawiecki.

Podkreslil ze zdaje sobie
sprawe z tego, ze nie wszyst-
kich staé na czystsze paliwo,
dlatego program walki ze
smogiem to program wspar-
cia najubozszych, ktérych nie
sta¢ dzi$ na ocieplenie domu,

na wymiane okien czy drzwi,
nie sta¢ na dobre, nietrujace
paliwo. Zapowiedzial, ze chce
zlikwidowac to ubdstwo ener-
getyczne i poprawic jako$é zy-
cia wszystkich Polakow.

Morawiecki podziekowal
przy tym pionierom walki o
czyste powietrze, wszystkim
organizacjompozarzadowym,
ruchom miejskim, ktére od
kilku lat wykonuja — jego zda-
niem - bardzo dobra robote.
Bardzo wazna w tym kontek-
$cie jest rowniez rola samo-
rzadow. To one s na pierwszej
linii frontu i dobra wspoélpra-
carzadu i samorzadow bedzie
tu miala kluczowe znaczenie.
Deklarowal, ze chce wspoélnie
z wami skutecznie rozwigzaé
ten problem.

Wegiel, czyli priorytet
drugiej waznosci

Dopiero na kolejnym
miejscu Mateusz Morawiecki
mowit o energetyce i bezpie-
czenstwie energetycznym.

- Drzisiaj wegiel jest pod-
stawg naszej energetyki. Nie
mozemy i nie chcemy z niego
rezygnowac. To wazne dla
Slaska i Zaglebia, ale to waz-
ne réwniez dla calej Polski. W
dtugofalowy sposob planuje-
my reformy — powiedzial Ma-
teusz Morawiecki.

Zwrbcit przy tym uwa-
ge, ze wojewodztwo §laskie
staje sie jednoczeénie, obok
wegla, zaglebiem nowych
technologii.

- Dlatego bardzo ucieszylo
mnie, gdy liderzy spoleczni,
liderzy zwiazkowi ze Slaska i
Zaglebia podkredlili, ze przy-
gotowany przez nas program
dla wojewobdztwa to dobra i
przyszloSciowa strategia roz-
woju — dodal Morawiecki.

O rzadowym programie
dla Slaska piszemy w innym
miejscu Solidarno$ci Gorni-
czej.

Przy tej okazji Morawiecki
powiedzial, ze chcialby zadba¢
o to, aby réwniez alternatyw-
ne zrédla energii mogly sie w
Polsce swobodnie rozwija¢ —
nie w imie ideologii, ale tam,
gdzie jest to uzasadnione eko-
nomicznie, tam, gdzie przy-
niesie to Polakom korzys$é, a
nie koszty.

Moéwil, ze mozemy wyko-
rzysta¢ zasoby natury, jakie
daje polozenie naszego kraju.
Projektem, ktory przyblizyt
nas do tego celu, jest terminal
gazowy w Swinoujéciu. Dzieki
tej nowej infrastrukturze uza-
leznienie Polski od importu
rosyjskiego gazu spada.

Zapowiedzial, ze po raz

pierwszy jest szansa, ze po
2022 r. Polska nie bedzie
uzalezniena od Rosji w kwe-
stii zakupu gazu i dyktatu ce-
nowego.

- Rozbudowujemy infra-
strukture gazowa, co pozwoli
uczyni¢ z naszego panstwa
bijace serce regionu. Chcemy
utworzy¢ tutaj hub gazowy,
ktéry bedzie zaopatrywal na-
szych sasiadow — deklarowal
premier Morawiecki.

Innym celem, aktualnym
10 lat temu i aktualnym caly
czas dzisiaj, jest budowa po-
laczen gazowych do Norwe-
gii. Zadaniem na dzisiaj jest
przeprowadzi¢ te projekty i
zapewni¢ niezalezno$é ener-
getyczna Polsce przy niskiej
emisji CO2.

- I dlatego pozytywnie
patrzymy réwniez na energie
jadrowa — przekonywal Ma-
teusz Morawiecki.

Zwrocit uwage, ze ener-
getyka jest jedna z tych
dziedzin, w ktorych liczy na
zgodna i wspolna prace cale-
go Sejmu. Trzeba tutaj jasno
zdefiniowaé polskie interesy
i obraé¢ wspdlng polityke roz-
woju, ktéra przetrwa wiele

kadencji sejmowych.

Drobne niuanse, czy duza
Zmiana?

Niby w wystapieniu Ma-
teusza Morawieckiego bylo
mniej wiecej to wszystko, co
do tej pory méwili przedsta-
wiciele rzadu PiS — ze wegiel
bedzie podstawa polskiej
energetyki, ze energetyka
musi by¢ bardziej przyjazna
dla $rodowiska, o imporcie
gazu i energetyce jadrowej
przedstawiciele rzadu tez
wiele méwili. Wydaje sie, ze
zmienily sie jednak akcenty
w rzadowej opowieéci. Ma-
teusz Morawiecki otwarcie
podziekowal ruchom miej-
skich za walke ze smogiem.
To wlasnie ruchy miejskie,
czyli lokalne stowarzyszenia,
byly jednymi z pierwszych,
ktore zaczely mowié o walce
ze smogiem i potrzebie przy-
jecia tzw. uchwal antysmogo-
wych. Takie uchwaly obowia-
zuja juz m.in. w woj. $laskim,
matopolskim i mazowieckim.
Z pewnoscig ten antysmogo-
wy watek bedzie rozwijany
i zapewne uzyska poparcie

Eﬂﬁ-ﬂﬂﬂ@:ﬂr i spokafnpch
OSwriqt OB azage CHarodzema
wielu sacagilvepch cleil w grome blickich

premiera.

Mozna spodziewad sie tez
przyspieszenia w energetyce
jadrowej. Przez dwa lata rza-
déw PiS plan budowy elektro-
wni jadrowej w Polsce nie byl
szczeg6lnie szybko rozwijany,
moéwilo sie o konflikcie po-
miedzy kilkoma ministrami
w tej kwestii. Mateusz Mo-
rawiecki jest zwolennikiem
budowy elektrowni jadrowe;j.
Zapewne na poczatku 2018 r.
rzad zajmie sie aktualizacja
programu polskiej energetyki
jadrowej.

Gornictwo nie musi oba-
wiaé sie premiera Morawie-
ckiego. Wydaje sie, ze jego
deklaracje, ze rzad nie zamie-
rza rezygnowac z wegla jako
podstawy polskiej energetyki
sq szczere. Do tej pory gorni-
ctwo bylo stawiane na pierw-
szym miejscu, teraz jego po-
zycja bedzie jednak bardziej
porbwnywalna z sektorem
gazowym a w przyszlodci
moze z energetyka jadrowa.

Igor D. Stanistawski

oraz sukcesdw | pompsinaiel w nadchodaqopm roku 2078
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13 GRUDNIA 1981 r. general Woj-
ciech Jaruzelski poinformowal o
ukonstytuowaniu sie Wojskowej
Rady Ocalenia Narodowego i oglo-

WYDARZENIA, HISTORIA

Uczeili pamiec ofiar
komumstvcznegn hezprawia

IENEITTL slasko-dabrowska ,,Solidarno$é” uczcita pamieé ofiar stanu wojennego. Miejscem ohchodéw poswigconych
wydarzeniom sprzed 36 lat hyt, jak co roku, kosciot pw. $w. Jadwigi Slaskiej w Zahrzu-Zahorzu, nieopodal ktorego zlokalizo-
wany jest zakiad karny, gdzie na przetomie 1981 i 1982 roku komunistyczne wiadze wiezity niemal 900 dziataczy Zwiazku.
Po nahozenstwie modiono sie przed krzyzem i tahlica upamietniajaca internowanych.

sil wprowadzenie stanu wojennego
decyzja Rady Panstwa - co bylo
nielegalne, nawet uwzgledniajac
o6wcze$nie obowigzujace prawo.

Zgodnie z Konstytucja Polskiej
Rzeczypospolitej Ludowej Rada
Panstwa miala prawo wydawa-
nia dekretéw z mocg ustawy w

okresach pomiedzy sesjami Sej-
mu, tymczasem dekrety dotyczace
wprowadzenia stanu wojennego
zostaly wydane w trakcie trwania
sesji parlamentu.

Wprowadzono tak zwana go-
dzine milicyjna (od 22. do 6.) i za-
kaz swobodnego poruszania sie po
kraju. Pracujacy w systemie zmia-
nowym otrzymali przepustki po-
zwalajace na przemieszczanie sie z
domu do miejsca zatrudnienia nie-
zaleznie od pory dnia. Zawieszono
szereg praw obywatelskich, m.in.
prawo do strajku. Wszelkie zgro-
madzenia, pochody i manifestacje
zostaly zakazane. Zawieszono dzia-
lalno$é organizacji spolecznych, w
tym NSZZ ,Solidarno$¢”. Wprowa-
dzono 46-godzinny tydzieh pracy,
bez wolnych sobo6t. Wstrzymano
wydawanie prasy, poza Zolnierzem
Wolnoéci, Trybuna Ludu i lokalny-
mi organami Polskiej Zjednoczonej
Partii Robotniczej.

Mszy $wietej koncelebrowanej w
intencji Ojczyzny, oséb internowa-
nych i represjonowanych oraz ofiar
stanu wojennego przewodniczyl bi-
skup pomocniczy (nominat) diecezji
gliwickiej ksiadz Andrzej Iwanecki.

Wéréd uczestnikow nabozenstwa
byli przedstawiciele Zarzadu Re-
gionu Slasko-Dabrowskiego NSZZ
»Solidarno$¢” z przewodniczacym
Dominikiem Kolorzem, Stowarzy-
szenia Represjonowanych w Stanie
Wojennym Regionu  Slasko-Da-
browskiego z wiceprzewodniczacym
Stanistawem Kiermesem i wladz sa-
morzadowych Zabrza z pania prezy-
dent Malgorzata Manka-Szulik oraz
zwigzkowcy reprezentujacy organi-
zacje szczebla zakladowego i miesz-
kancy $laskich miast.

Zachecac sie do zycia w duchu

solidarnosci

Homilie wyglosil kapelan §lg-
sko-dabrowskiej ,,Solidarno$ci” ks.
Stanistaw Puchala. Nawiazywal w
niej do zwatpienia, jakie ogarnelo
spotleczenstwo po ogloszeniu stanu
wojennego i wsparcia udzielonego
temu spoleczenstwu przez KoSciol
katolicki.

- Wielu (...) pytalo bezradnie w
tej ciezkiej godzinie proby - gdzie
jest Bog? Trzeszczaly zbyt stabe
fundamentyich wiary. Tymczasem
Bog zawsze byl i jest z tymi, kto-
rzy cierpia, z pokrzywdzonymi, ze

Petnych radosci

i spokoju Swiat Bozego Narodzenia

oraz zdrowia, szczescia

i sukceséw w Nowym Roku
Zyczy Weglokoks 5.A.

(<] WEGLOKOKS




zniewolonymi. Zawsze byl i jest,
bo to Bog przychodzacy - ,adven-
turus”. (...) Ko$ciol wtedy i dzisiaj,
i slyszal, i wspolcierpiat z naro-
dem. Pierwszy zaczal interwenio-
waé Ojciec Swiety, dzi$ §wiety Jan
Pawel II. W niedziele ogloszono
stan wojenny, a w pigtek na biur-
ku generala, autora pacyfikacji
narodu, juz lezat list z Watykanu.
(...) Wielokrotnie i na rézne spo-
soby podnosil Ojciec Swiety swoj
glos w obronie Polakow, a §wieca
zapalona w papieskim oknie 13
grudnia byla réwniez znakiem i
symbolem. (...) I pewnie trzeba to
roéwniez i dzisiaj przypominaé, i
tamte sytuacje przywolywaé - te
opieke Kos$ciola, to wstawienni-
ctwo Ojca Swietego Jana Pawla
I1, ale takze wszystkich, ktorzy
wsparci rowniez jego przykladem,
jego do$wiadczeniem, takie dzia-
lania podejmowali, jak chociazby
tu, w tym terenie, obecni posrod
nas duszpasterze sg tego §wiadka-
mi. Wielka aktywno$¢ Jana Pawla
II w obronie Ojczyzny i krzyczaca
krzywda, ktora sie dziala na na-
szych ulicach, byly tez dopingiem
dla kazdego czlowieka sumienia,
by nie siedzie¢ z zalozonymi reka-
mi - mowil duchowny.

Podkreslal, ze oparta na
chrzes$cijanskich wartosciach ak-

tywno$¢ spoleczna przerodzila sie
w autentyczna solidarno$é pomie-
dzy ludZzmi.

- StworzyliS§my w stanie wo-
jennym nowe wiezy spoleczne,
bliskie, nieformalne, ewange-
liczne. Powstaly wtedy komitety
charytatywne, tygodnie kultury
chrzescijanskiej, pamietamy piel-
grzymki od ko$ciola do koSciola,
aby nie straci¢ madrych stow wy-
kladow ku pokrzepieniu serc i po-
rzagdkowaniu umystow. Wystawy,
koncerty w $wigtyniach, sztuki
teatralne wystawiane w domach,
w ko$ciolach, w salach parafial-
nych (...) - wszystko to stanowilto
taka gleboka, wielka solidarno$é,
duchowa solidarnoéé. (...) To jest
Swiadectwo tego, ze (...) nawet w
najtrudniejszej sytuacji potrafi-
my by¢ solidarni. (...) A tym, co
nas umacnia, bez watpienia jest
Boze Stlowo - wy, ktérzy utrudzeni
i obciazeni jeste$cie, przyjdzcie do
Mnie, a Ja was pokrzepie. To jest
ten fundament. Dlatego tak waz-
ne, aby réowniez na fundamencie
wiary, na fundamencie Ewange-
lii budowaé dzisiaj rzeczywisto$é
naszego kraju, naszej Ojczyzny.
Inaczej czlowiek sie zagubi, ina-
czej pogubi sie, tak jak sie pogu-
bili niektorzy przed laty. (...) Dzi$
sie modlimy, aby umocnié¢ nasza
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nadzieje, zachecac sie do zycia w
duchu solidarno$ci - przypominat
kapelan Regionu Slasko-Dabrow-
skiego NSZZ ,Solidarno$c¢”.

Smutna statystyka
komunistycznego hezprawia

Stan wojenny zawieszono 31
grudnia 1982 r., a zniesiono 22
lipca 1983 r. Cho¢ catkowita licz-
be ofiar stanu wojennego szacuje
sie na okolo 120, trudno tak na-
prawde wskazaé, ile osob stra-
cilo zycie wskutek bezprawnych
dzialan komunistycznego rezimu.
Konsekwencja calkowitego od-
ciecia lacznosci telefonicznej tuz
po 13 grudnia byl chociazby brak
mozliwo$ci wezwania pomocy le-
karskiej do os6b znajdujacych sie
w stanie zagrazajacym zyciu. Zgo-
noéw z tego tytulu zadne statystyki
nie odnotowuja.

Do kofica 1982 r. organy pan-
stwa wydaly 10132 decyzje o inter-

nowaniu 9736 os6b ,.zagrazajgcych
wladzy” (cze$¢ z nich byla interno-
wana dwu- lub trzykrotnie). Na te-
renie Regionu Slasko-Dabrowskie-
go NSZZ ,Solidarnos¢” do wiezien
trafilo okolo 2000 os6b (dzialaczy
Zwiazku, ale rowniez Niezaleznego
Zrzeszenia Studentéw, Konfede-
racji Polski Niepodleglej i innych
organizacji). 121 oséb skazano za
organizacje strajkéw na kary wie-
zienia. 1445 o0s6b zwolniono dy-
scyplinarnie z pracy. Tylko do 15
stycznia 1982 r. 7111 0s6b ukarano
aresztem badZ grzywna za naru-
szenie przepisow Dekretu o stanie
wojennym. Za uczestnictwo w de-
monstracjach ulicznych (1982 r.)
ukarano 527 osob.

,Osérodek odosobnienia dla in-
ternowanych” w Zabrzu-Zaborzu
byl jednym z 46 utworzonych juz 13
grudnia. Pozostale zlokalizowano
w Bydgoszczy-Fordonie, Bytomiu
(areszt Sledczy), Bytomiu-Miecho-

wicach, Cieszynie, Darléwku, Ge-
barzewie kolo Gniezna, Glogowie,
Goleniowie, Goldapi, Grodkowie,
Hrubieszowie, Ilawie, Jastrze-
biu-Szerokiej, Jaworzu, Kamieniu
Pomorskim, Kamiennej Gorze,
Katowicach (areszt Komendy Wo-
jewodzkiej Milicji Obywatelskiej),
Kielcach-Piaskach, Kokotku kolo
Lublinca, Krasnymstawie, Kwidzy-
nie, Lublinie, Lublincu, Leczycy,
Lowiczu, Mielecinie kolo Wloc-
lawka, Nowym ELupkowie, Nowym
Wiséniczu, Nysie, Opolu (areszt
Sledczy), Ostrowie Wielkopol-
skim, Piotrkowie Trybunalskim,
Potulicach, Raciborzu, Sieradzu,
Strzebielinku kolo Wejherowa,
Strzelcach Opolskich, Uhercach,
Warszawie-Bialolece, Warszawie-
Olszynce Grochowskiej, Wierzcho-
wie, Wlodawie, Wroclawiu, Wron-
kach i Zalezu kolo Rzeszowa.

Marek Jurkowski

Pragniemy ztozyc catej Braci Gorniczej Swiateczne zyczenia.
Niech nadchodzace Swieta Bozego Narodzenia

beda wypetnione radoscia i mitoscia niosaca spokej i odpoczynek.

Nowy Rok peten optymizmu, wiary, szczescia i powodzenia
niech spetnia wszelkie marzenia.

Zarzad i Pracownicy Grupy G5U Spotka Akcyjna
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,Gzternastka” i deputat odwieszone!

XTI reprezentatywne organizacie zwiazkowe funkcjonujace w Jastrzehskiej Spotce
Weglowej SA (JSW) - NSZZ ,,Solidarnos¢”, ,,Kadra” oraz Federacia Zwiazku Zawodowego
Gornikow JSW SA - zawarly z Zarzadem firmy porozumienie, dzieki ktoremu pracownicy
Snotki szybciej odzyskaja swiadczenia zawieszone ponad dwa lata temu w zwiazku z ko-
niecznoscia ratowania firmy przed upadioscia. Chodzi o nagrode roczna czyli tak zwana

czternastke i deputat weglowy.

Z INICJATYWA rozpoczecia rozméw na
temat odwieszenia niektorych sktadnikow
wynagrodzenia wystapity reprezentatywne
organizacje zwigzkowe. 23 listopada zwigz-
kowcy zwrdcili sie do Zarzadu JSW, zadajac
wyptaty ,czternastej pensji” oraz deputatu
weglowego w roku 2018 i latach nastep-
nych wszystkim pracownikom Spofki - bez
wzgledu na zajmowane stanowisko, rodzaj
umowy czy przynaleznos¢ zwigzkowa.

Przedstawiciele strony spotecznej
wskazywali, ze wyrzeczenia zatogi odda-
lity od firmy widmo bankructwa, ale - w
Swietle porozumienia z 2015 r. - miaty obo-
wigzywac czasowo i zaleze¢ od kondycji
finansowej JSW, totez znaczaca poprawa
sytuacji Spotki powinna skutkowaé natych-
miastowym przywroceniem zawieszonych
Swiadczen.

Zawarte porozumienie przewiduje od-
stapienie od czesci zapisow porozumienia
,0szczednoSciowego” podpisanego 16

wrzesnia 2015 r. i niezwloczne przywro-
cenie kolejnych elementow gorniczego wy-
nagrodzenia: pracownicy JSW otrzymajg
sczternastkg” za rok 2017 i za lata kolejne

Krzystof Kozik
Crtonek Zarzgdu

oraz deputat weglowy w roku 2018 i w la-
tach kolejnych.

Swiadczenia majg by¢ wypfacane na
zasadach obowigzujacych w 2014 r., przed
zawarciem porozumienia, €O 0znacza,
ze juz w lutym 2018 roku nastgpi wypta-
ta ,czternastej pensji”, a w kwietniu 2018
roku - deputatu weglowego (jednorazowo
lub jako dodatku do pensji, w zalezno$ci od
deklaracji pracownika).

- Po analizie zapisow porozumienia za-
wartego 29 sierpnia 2016 r. z obligatariusza-
mi JSW, jak tez wynikow Spotki z ostatnich
kilku miesigcy, strony porozumienia za-
wartego 16 wrzesnia 2015 r. uznaty, ze ze
wzgledu na poprawe sytuacji na rynku wegla
koksowego i poprawe ptynnosci finansowe;j
firmy, mimo wciaz istniejacych zobowigzan
JSW, zaistniata mozliwo$¢é rozwigzania kwe-
stii zawieszonych elementow gorniczego
wynagrodzenia. Tym samym - jako repre-
zentatywne organizacje zwigzkowe - zrea-
lizowaliSmy obietnice przywrocenia Swiad-
czen, gdy tylko firma ,staneta na nogi”, tak
jak to wielokrotnie obiecywalismy, czy to na
tamach prasy zwigzkowej, czy to w naszych

Swiat wypetnionych
radoscig i mitoscia,
niosgcych spokdj i odpoczynek.
Nowego Roku spetniajacego
wszelkie marzenia, petnego optymizmu,
wiary, szczescia | powodzenia.

Leszek Stabon
Prezes Zarzadu

HOLDING KW sp. 2 ooa.

A\

biuletynach - skomentowat przewodnicza-
cy Zakfadowej Organizacji Koordynacyjnej
NSZZ ,Solidarno$¢” JSW SA Stawomir Ko-
ztowski w rozmowie z Solidarnoscia Gorni-
cz3. - Dwa lata temu musieliSmy sie godzi¢
na ciecia, by ratowa¢ JSW przed catkowitg
likwidacja. Teraz, wraz z radykalng poprawg
stanu finansow Spotki, dzieki porozumieniu
reprezentatywnych organizacji zwigzkowych
z Zarzadem JSW, pracownicy na ponad rok
»przed czasem” - czyli koncem obowigzy-
wania porozumienia ,0szczednosciowego”
- 0dzyskujg to, co im sig zwyczajnie nalezy,
wbrew gfosom niedowiarkow zarzucaja-
cych najwigkszym zwigzkom zawodowym
populizm czy brak skutecznosci. Moge za-
deklarowac, ze w przypadku dalszej popra-
wy kondycji Jastrzebskiej Spotki Weglowej
podejmiemy dziatania na rzecz wzrostu
gdrniczych wynagrodzen. Chcieliby$Smy, aby
obowigzywata u nas prosta zasada, znana
W przedsigbiorstwach z innych branz, gdzie
lepsza sytuacja finansowa bezposrednio
przektada sie na wyzsze zarobki pracowni-
kow - zakonczyt swojg wypowiedz.

wmJ

POROZUMIENIE

zawarte w dniu 5 grudnia 2017 roku w Jastrzebiu-Zdroju pomigdzy:
Jastrzebska Spotka Weglowa Spdtka Akcyjng z siedzibg w Jastrzgbiu-
Zdroju
(JSW S.A.), w imieniu i na rzecz ktorej dziafaja:
- Pan Daniel Ozon - Prezes Zarzadu
- Pan Robert Ostrowski - Cztonek Zarzadu
- Pan Artur Wojtkéw - Cztonek Zarzadu zwang dalej: Pracodawcg lub
Strong
oraz
- Zaktadowg Organizacja Koordynacyjng NSZZ ,Solidarno$¢” JSW S.A.,
- Zwigzkiem Zawodowym ,Kadra” Pracownikow JSW S.A.,
- Federacja Zwigzku Zawodowego Gornikow JSW S.A.,
zwanymi dalej: Reprezentatywnymi Organizacjami Zwigzkowymi.

Z uwagi na poprawe sytuacji finansowej JSW S.A., wychodzac na-
przeciw oczekiwaniom pracownikdw JSW S.A., w nawigzaniu do art. 8
ust. 1 porozumienia zbiorowego z 16 wrzesnia 2015 r., w ktérym m.in.
zapisano, ze w przypadku zaistnienia zmiany sytuacji ekonomicznej JSSW
S.A. dopuszcza sie mozliwos$¢ skrdcenia okresu obowigzywania zawie-
szenia wyptaty niektorych sktadnikdw wynagradzania, Strony niniejszego
porozumienia po przeprowadzonych negocjacjach oraz dokfadnej analizie
zapisdw umowy Restrukturyzacyjnej z dnia 29 sierpnia 2016 r. zgodnie
postanawiajg, co nastepuije:

Odstapi¢ od zapiséw Porozumienia z dnia 16.09.2015 r. wstrzymuja-
cych wyptate niektorych Swiadczen i przywrdci¢ niezwtocznie ich wypta-
te na zasadach stosowanych przed zawarciem porozumienia

* § 3 pkt. 1 od 1 stycznia 2017 r.

* § 3 pkt. 3 od 1 stycznia 2018 r.

Tre$¢ porozumienia odczytano, a Strony potwierdzajg podpisami, ze
jego postanowienia akceptujg bez zastrzezen.

Y

.
o
Q.——,

Z okazji Swigt Bozego Navodzenia zyczymy,

aby ich radogé i spokéj towarzyszy{y wszystkim przez caer rok.

Pragniemy, aby nadchodzacy Rok

przyniésjt spe{nienie zamierzen zawodowych,

wiele satysfakgji z osobistych dokonan oraz same szczgdliwe

i zdrowe dni.

Rada Nadzorcza, Zarzad i Pracownicy CZW ,,Wc;g[ozbyt” SA.

e
<2 WEGLOZBYT
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JASTRZEBSKA SPOLKA WEGLOWA

Dzieki pracownikom
Spotka ,.staneia na nogi”

ECIDNTHT Jastrzehskiej Spotki Weglowej SA (JSW), kryzysowych latach 2015-2016 i planowanych hadz juz realizowanych
inwestycjach rozmawiamy z Rohertem Kudelskim, przedstawicielem zatogi w Radzie Nadzorczej JSW.

Solidarno$¢ Gornicza: -
Wytlumaczmy moze na wste-
pie, czym zajmuje sie Rada
Nadzorcza JSSW?

Robert Kudelski, czlonek
Rady Nadzorczej JSW z wy-
boru zalogi: - Méwiac w wielkim
skrocie, Rada Nadzorcza sprawuje
staly nadzor nad dzialalnoscia fir-
my we wszystkich jej obszarach.
Szczegélowy zakres kompetencji
Rady Nadzorczej JSW okresla mie-
dzy innymi jej Statut - to przykla-
dowo: powolywanie i odwolywanie
czlonkdow Zarzadu, zatwierdzanie
strategii funkcjonowania Spoiki,
zatwierdzanie regulaminu Zarzadu
czy tez opiniowanie planéw tech-
niczno-ekonomicznych i zatwier-
dzanie polityki wynagrodzen dla
Grupy Kapitalowej JSW. Obecna
kadencja Rady rozpoczela sie w
polowie 2015 roku i zakonczy sie z
dniem odbycia Walnego Zgroma-
dzenia JSW zatwierdzajacego rok
obrachunkowy 2017.

SG: - Jak ocenilby Pan kon-
dycje finansowa JSW?

RK: - Jak powszechnie wiado-
mo, obecnie sytuacja Jastrzebskiej
Spotki Weglowej, nie tylko finan-
sowa, jest bardzo dobra. Za pierw-
szych dziewie¢ miesiecy biezacego
roku zysk JSW wynios} niemal 1,8
miliarda zlotych. Analizujac aktu-
alny poziom cen na rynkach, uwa-
zam ze wynik na koniec roku moze
by¢ jeszcze lepszy. Na biezaco regu-
lujemy nasze zobowigzania wobec
kontrahentéw, pracownikéw i in-
stytucji publicznych. Wykupujemy
obligacje wcze$niej niz zakladali-
$my pierwotnie. Dzialania restruk-
turyzacyjne, jak roéwniez dobre
ceny wegla koksowego, pozwolily
firmie ,zlapa¢ oddech” i przetrwac
najtrudniejsze chwile. Dzisiaj staé
nas na to, by odwiesi¢ wyplate za-
wieszonych w 2015 r. niektérych
elementéw wynagrodzenia, czego
efektem byla m.in. wyplata pre-
mii jednorazowej w kwocie 4300
zl netto dla pracownika i wyplata
sbarborki” wedlug ,starych” zasad.
Kapitalizacja firmy na dzi$ to okolo
9-10 mld z}, podczas gdy jeszcze nie
tak dawno byl to niecaly 1 mld zl.

SG: - Cofajac si¢ jeszcze na
moment do roku 2015, chcial-
bym zapytaé, czy Spoélce rze-
czywi$cie grozilo bankru-
ctwo?

RK: - Na to pytanie pozwole
sobie odpowiedzie¢ nieco szerzej.
Ostatni okres - tak mniej wiecej
trzech lat - byl, wedlug mojej oceny,

chyba ,najciekawszym” z punktu
widzenia funkcjonowania JSW w
calej historii Spo6tki. Nastroje wa-
haly sie od skrajnie pesymistycz-
nych do - obecnie - bardzo opty-
mistycznych. Skad takie wahania?
Ot6z Jastrzebska Spotka Weglowa,
w celu sfinansowania zakupu KWK
»~Knuréw-Szczyglowice”, wyemito-
wala obligacje na kwote ok. 1,2 mld
z}. PbZniej nastapil §wiatowy kry-
zys na rynku wegla i stali. Pojawily
sie trudnoéci z biezacym regulo-
waniem zobowiazan przez JSW.
Ponadto zaistnialo zagrozenie w
postaci mozliwo$ci skorzystania
przez obligatariuszy - a konkrety-
zujac, z inicjatywy jednego z nich,
firmy z kapitalem zagranicznym
- z tzw. opcji ,put”. Oznaczaloby
to konieczno$é natychmiastowego
wykupu obligacji. Wedlug mnie
istnialo realne zagrozenie oglosze-
nia upadloéci firmy. Na przelomie
stycznia i lutego 2015 r. doszlo do
konfrontacji zalogi z 6weczesnym
Zarzadem, ktoéry w oczach pra-
cownikéw utracil wiarygodno$¢.
Nastgpily zmiany personalne w
kierownictwie Spoétki. Dzieki tym
zmianom i odpowiedzialnemu po-
dej$ciu strony spotecznej udalo sie
zawrzeC porozumienie, na mocy
ktérego wyplata pewnych elemen-
tow wynagrodzenia zostala zawie-
szona na okres trzech lat. Dawalo
to lgczne oszezednosci w wysoko$ci
ok. 2 mld zl. Gérnicze place spadly
wtedy o ok. 20 procent. Porozu-
mienie to jest nie do przecenienia,
polozylo bowiem podwaliny pod
dalsze dziatania i umozliwilto opra-
cowanie szczegblowego programu
naprawczego dla Sp6iki, ktéry mu-
sial by¢ zaakceptowany przez ob-
ligatariuszy. Waznym elementem
w procesie ratowania firmy byta
zmiana podej$cia do wegla przez
obecne wtadze. Dzieki temu udalo
sie m.in. zastgpi¢ wspomnianego
weze$niej obligatariusza innym, z
kapitalem polskim, co nie jest bez
znaczenia. Dzi$§, przynajmniej ja
osobiScie, z optymizmem patrze na
przysztoéé¢ Spoiki.

SG: - JSW znow stala sie fir-
ma dochodowa, a jej wartosé
wzrosla wielokrotnie. Proces
restrukturyzacji Spoltki moz-
na chyba uznaé¢ za zamkniety?

RK:-Jak wspomnialem wczes-
niej, kapitalizacja firmy na dzi$
to ok. 9-10 mld zl. Wedlug mojej
oceny proces restrukturyzacji sie
zakonczyl i plynnie przeszliSmy
do procesu rozwoju Spo6iki. ,Na
dniach” Rada Nadzorcza zajmie
sie strategia funkcjonowania catlej
Grupy JSW na lata 2018-2030. Z

duza doza prawdopodobienstwa
mozna powiedzie¢, ze dokument
ten zostanie zatwierdzony jeszcze
w tym roku. Poniewaz to w kom-
petencjach Rady Nadzorczej lezy
akceptacja strategii, wspolnie z
pozostalymi czlonkami Rady,
przedstawicielami pracownikow,
pilnie analizowaliémy m.in. za-
lozenia dotyczace polityki placo-
wej, zatrudnienia oraz nakladow
na inwestycje odtworzeniowe i
rozwojowe. Uznaliémy bowiem,
analizujac sytuacje finansowa, ze
zasadnym jest odwieszenie w roku
2018 i w latach nastepnych zawie-
szonych wczes$niej elementéw wy-
nagrodzenia. = ZasugerowaliSmy
Zarzadowi, aby uwzglednil to w
zalozeniach do strategii. W mie-
dzyczasie zostalo podpisane po-
rozumienie pomiedzy Zarzadem
a reprezentatywnymi organiza-
cjami zwigzkowymi, ktorego tresé
uwzglednia réwniez nasze suge-
stie. Cieszy mnie to, bo widze, ze
na dzien dzisiejszy mamy w koncu
do czynienia z prowadzeniem re-
alnego, a nie pozorowanego dia-
logu pomiedzy strona spoleczna
i kierownictwem JSW. Za bar-
dzo dobry i odpowiedzialny krok
uwazam dzialania zmierzajace do
utworzenia funduszu stabilizacyj-
nego, ktéry Spolka zasili kwota 1-
1,5 mld zt Dzieki temu bedziemy
mieli tzw. bufor finansowy na wy-
padek naglych spadkéw cen wegla
i koksu.

Za pierwszych dziewiec
miesiecy hiezacego
roku zysk JSW
wynioést niemal
1,8 miliarda ziotych.
Analizujac
aktualny poziom cen na
rynkach, uwazam ze wynik
na koniec roku moze hyé
jeszcze lepszy.

SG: - Wspomnial Pan o pro-
cesie rozwoju JSW. Na czym
mialby on polegaé?

RK: - Przede wszystkim mu-
simy sie skupi¢ na dzialaniach
zwigzanych z rozwojem bazy za-
sobowej, poprawie efektywnosci i
innowacyjnoSci. Trzeba sie zasta-
nowi¢ nad pozyskaniem nowych

koncesji, podjaé dzialania w celu
udostepnienia i eksploatacji no-
wych zl6z, zoptymalizowaé pro-
wadzona eksploatacje pokladow,
zainwestowaé¢ w nowe technologie,

zmodernizowa¢ infrastrukture.
Naklady na inwestycje w okresie
restrukturyzacji byly ograniczone
do niezbednego minimum. Teraz
jest pora, by nadrobié¢ zalegloSci.
Kluczowymi dla firmy sa w chwi-
li obecnej inwestycje takie jak
modernizacja zakladéw przerob-
czych w KWK ,,Knuréw-Szczyglo-
wice” oraz KWK ,Budryk”, ktéra
realizujemy przez Jastrzebskie
Zaklady Remontowe, spotke-cor-
ke JSW. Maja one na celu zwiek-
szenie uzysku wegla koksowego
w produkeji ogdélem. NajpdZniej
w roku 2030 Spétka zamierza
zwiekszy¢ ten udzial do poziomu
85 proc. Cena wegla koksowego na
rynku jest duzo wyzsza, co - przy
podobnych kosztach produkcji
- wplynie bardzo pozytywnie na
nasze przeplywy pieniezne. Inne
inwestycje, ktébre mozna zaliczyc
do istotnych dla JSW, to budowa
nowych poziomdéw wydobywezych
(1120 w ruchu ,,Borynia”, 1080 w
ruchu ,,Zofidwka”, 1140 w KWK
,Pnidowek”, 1290 w KWK ,,Budryk”
i 1050 w KWK ,Knuréw-Szczy-
glowice”), poglebianie i drazenie
nowych szybéw oraz inwestycje
w nowe pola wydobywcze. Dodam
tez, ze wedlug mnie najwiekszym
kapitalem JSW sa pracownicy,
dlatego nie wyobrazam sobie roz-
woju Spolki bez inwestowania w
pracownikéw i bez zapewnienia
odpowiedniego poziomu oraz
struktury zatrudnienia.

SG: - Wszyscy czekamy na
Zakladowy Uklad Zbiorowy
Pracy dla Pracownikéw Ja-
strzebskiej Spolki Weglowej
SA. Kiedy, Pana zdaniem,
moglby zostaé zawarty?

RK: - Temat ZUZP jest obec-
nie jednym z cze$ciej porusza-
nych przez pracownikow JSW. Z
informacji jakie posiadam wiem,
ze prace w tym zakresie sa bardzo
zaawansowane i s3 realne szanse
na jego zawarcie w przyszltym roku.
Ale nie chce by¢ tutaj wyrocznia,
poniewaz to Zarzad JSW oraz re-
prezentatywne organizacje zwiaz-
kowe sa najbardziej kompetentne
do udzielenia szczegblowych infor-
macji, gdyz posiadajg uprawnienia
do zawarcia ZUZP. Rokowania w
tym temacie wcigz trwajg. Pozo-
staje mieé¢ nadzieje, ze zakoncza sie
sukcesem. Tak nawiasem moéwiac,
1 kwietnia 2018 r. JSW obchodzi¢
bedzie swoje 25. urodziny. By¢
moze warto pomysleé o jakiej$ mi-
lej niespodziance dla pracownikow
z tej okazji. Jestem przekonany, ze
na to zastuzyli.

SG: - Dzigkujemy za rozmo-
we.

RK: - Dziekuje réwniez. Przy
okazji, wimieniu swoim i calej Rady
Nadzorczej JSW, chcialbym zyczyé
pracownikom JSW i ich rodzinom
zdrowych i spokojnych Swiat Bo-
zego Narodzenia oraz spelnienia
wszystkich marzeh w nowym, 2018
roku.

rozmawiat: Marek Jurkowski
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Program dia Slaska,
czyli 35 miliardow ziotych

NE¥191: w grudniu br. ma zostaé zaprezentowana nowa wersja Programu dia Slaska, w ktérym zapropono-
wano modyfikacije profilu gospodarczego regionu. Program zawiera m.in. konkretne projekty inwestycyjne
wartosci prawie 35 miliardow ziotych!

- SLASK to jeden z kluczowych
obszaré6w wymagajacych wspar-
cia z poziomu krajowego. Zgodnie
ze Strategia na rzecz Odpowie-
dzialnego Rozwoju, niezbedne jest
uzupelnienie tradycyjnych branz
gospodarki, przedsiewzieciami w
sektorach wysoko produktywnych,
innowacyjnych i zaawansowanych
technologicznie — moéwil Jerzy
Kwiecinski, wiceminister rozwoju
w Katowicach 6 grudnia br. w trak-
cie obrad Wojewo6dzkiej Rady Dia-
logu Spotecznego (WRDC).
Wlasnie w trakcie obrad WRDS
zaprezentowano najnowsza wersje
Programu dla Slaska.

70 konkretow

Ministerstwo Rozwoju, ktére
przygotowato projekt Programu,
zaznacza, ze pomimo tego, ze region
$laskijest silny gospodarczo, ostatnio
odnotowuje oslabienie tempa wzro-
stu i obnizenie jako$ci zycia miesz-
kancéw. Zaproponowany przez rzad
Program to pakiet kompleksowych
dzialan, zaréwno inwestycyjnych,
jak i tzw. miekkich, ktére wzmocnia
konkurencyjnoéé Slaska.

- Jest to pierwszy program w
polityce regionalnej rzadu, koor-

dynujacy krajowe i europejskie
7zrédla finansowania, rozproszo-
ne w wielu programach i instytu-
cjach — dodal Jerzy Kwiecinski.

Program zostal przygotowa-
ny we wspélpracy z wieloma in-
stytucjami, m.in. Ministerstwem
Energii, Ministerstwem Nauki,
Ministerstwem Infrastruktury i
Budownictwa, Panstwowym Fun-
duszem Rozwoju i Narodowym
Funduszem Ochrony Srodowiska i
Gospodarki Wodnej (NFOSiGW).

Nali$cie mogacychliczy¢narza-
dowe wsparcie juz dzi$ znajduje sie
ponad 70 réznego rodzaju zadan.
Minister Kwiecinski podkresla, ze
katalogprzedsiewzieéwjegoramach
nie jest katalogiem zamknietym.

- Przede wszystkim jednak za-
lezy nam na przejéciu z etapu de-
klaracji do etapu realizacji — prze-
konywat Jerzy Kwiecinski.

W poréwnaniu z poprzednim
projektem Programu m.in. pod-
Wwyzszono znaczenie ,Porozumie-
nia na rzecz zintegrowanej polityki
rozwoju wojewodztwa $laskiego”,
zaakcentowano wykorzystanie po-
tencjalu regionu w kluczowym
projekcie dotyczacym elektromo-
bilnoSci (czyli samochodéw elek-
trycznych), wprowadzono nowych

partnerdw — jak np. Polski Fundusz
Rozwoju (PFR, czyli panstwowy
fundusz inwestycyjny wspierajacy
prorozwojowe przedsiewziecia).

W Programie stworzono takze
warunkidorealizacjiinicjatywy Ko-
misji Europejskiej ,Coal and carbon
— intensive regions”, ktéra polegac
ma na wsparciu regionéw przecho-
dzacych transformacje — tych, kt6-
re byly i s oparte gléwnie na weglu
(o tej inicjatywie niedawno w Soli-
darno$ci Gorniczej pisali$my).

6 gtownych zadan

Program dla Slaska podzielo-
no na 6 gléwnych zadan: wzrost
innowacyjnoéci przemyshu i in-
westycji rozwojowych w regionie,
zwiekszenie aktywno$ci zawodowej
i podnoszenie kwalifikacji miesz-
kancéw regionu, poprawa jakoSci
$rodowiska przyrodniczego, roz-
woéj i modernizacja infrastruktury
transportowej, wykorzystanie po-
tencjalu wojewodztwa §laskiego w
celu zapewnienia bezpieczenstwa
energetycznego kraju oraz rozwoj
innowacji w energetyce i poprawa
warunkéw rozwojowych miast wo-
jewddztwa §laskiego.

Innowacyjno$¢ to jeden z naj-

Swieta Bozego Narodzenia to piekny czas w roku,
kiedy rzeczywistosc zwalnia, bez reszty poSwiecamy sie rodzinie,
a codzienne obowiazki moga choc na chwile zejsc na dalszy plan.

Zyczymy wielu chwil rodzinnej bliskosci oraz serdecznych

wazniejszych czynnikéw majacych
wplyw na gospodarke. W przypadku
Slaska zaplanowano unowocze$nie-
nie istniejacych sektoréw przemy-
stowych, a takze systematyczne uzu-
pelianie o nowe przedsiewziecia w
sektorach zaawansowanych techno-
logicznie, nowatorskich i wysoko-
produktywnych. Ich uzupelieniem
beda inwestycje w nowoczesng in-
frastrukture transportowg i energe-
tyczna.

Nie zabraklo takze elementow
zwigzanych z goérnictwem. Sporo
miejsca po$wiecono wiec nowo-
czesnej energetyce i technologiach
ograniczajacych smog, instalacjom
zgazowania wegla oraz projektowi
inteligentnej kopalni.

Takikierunek rozwojuwojewo6dz-
twa §laskiego, jaki przedstawiono w
projekcie Programu, wymaga skie-
rowania dodatkowych $rodkéw na
zwiekszenie aktywnoéci zawodowej i
podniesienie kwalifikacji mieszkan-
cow regionu. Planowane dzialania
zakladaja m.in. podniesienie kompe-
tencji cyfrowych i umiejetnos$ci pra-
cownikdéw w regionie, promowanie
§lgskich uczelni oraz studentéw w
zakresie mobilno$ci i wymiany mie-
dzynarodowe;j.

Dzialania beda réwniez nakie-

rowane na wsparcie miast $laskich,
zwlaszcza $érednich z zakresu m.in.
prac badan i rozwoju, rozwoju przed-
siebiorczosci, efektywnoéci ener-
getycznej budynkéw, aktywizacji
zawodowej czy rewitalizacji w sferze
spolecznej oraz przeciwdzialania
zmianom klimatycznym.

Program dla Slaska zaklada tez
realizacje dzialan  wspierajacych
proces tworzenia wysokiej jakoSci
powigzan transportowych — auto-
strad, drog szybkiego ruchu, drég
lokalnych, zmodernizowanych linii
kolejowych, transportu publicznego i
wodnego. Priorytetem jest tez zapew-
nienie stabilnych dostaw energii, co
wigze sie z konieczno$cig utrzymania
i zwiekszenia mocy wytworczych,
polepszeniem infrastruktury przesy-
hu i dystrybucji energii elektrycznej,
przy wykorzystaniu nowoczesnych
technologii.

5-6 lat realizacji

- Mamy w Programie dla Slaska
bardzo duzo konkretnych projektéw
inwestycyjnych ze wskazanymi zr6d-
lami finansowania. JeSli program
zostanie zrealizowany, a m.in. Soli-
darnos¢ jest od tego, zeby tej realizacji
pilnowaé, jestem przekonany, ze za 5-6
lat bedziemy mogli powiedzieé, ze wo-
jewobdztwo $laskie rozwija sie znacz-
nie szybciej niz obecnie — podsumo-
wal Dominik Kolorz, przewodniczacy
Slasko-dabrowskiej  Solidarnosci.

Podobnych programéw rozwo-
jowych na réznych szczeblach i roz-
nym poziomie ogélnoSci tworzono
w przeszlo$ci wiele, czesto od razu
po przyjeciu trafiaty na potke. Miej-
my nadzieje, ze w tym przypadku
bedzie inaczej i to, co znajdzie sie w
Programie dla Slaska, szybko prze-
lozy sie na konkretne dzialania.

Igor D. Stanistawski

o 4

TAURON

rozmow przy wigilijnym stole suto zastawionym mitoScia,
akceptacjg i zrozumieniem.

Niech Nowy Rok z kazdym dniem przynosi satysfakcje,
radoSc i szczescie.

Zarzad oraz Rada Nadzorcza

TAURON Wydobycie

WYDOBYCI€e
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LW BOGDANKA Po raz dziewiaty w gronie spotek GPW tworzacych Respect Index
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PI‘eStIZOWB wyroznienie

WARSZAWSKA Gietda Papierow Wartosciowych po raz kolejny wytonita laureatow prestizowego ratingu RESPECT Index.
Tym razem w sktad nowego indeksu weszto 28 spotek gietdowych. Lubelski Wegiel Bogdanka S.A. juz po raz dziewiaty zostat
zakwalifikowany do tego grona. Publikacja indeksu w nowym sktadzie rozpocznie si¢ od 18 grudnia 2017 r.

RESPECT Index obejmuje swoim
portfelem polskie i zagraniczne
spotki z Gtéwnego Rynku GPW,
dziatajace zgodnie z najlepszy-
mi standardami zarzadzania w
zakresie tfadu korporacyjnego i
informacyjnego oraz relacji z in-

westorami, a takze z uwzglednie-
niem czynnikdw ekologicznych,
spofecznych i pracowniczych.
Badanie spotek i rewizja sktadu
indeksu jest przeprowadzana raz
w roku, w jego drugiej potowie.
Trafiajg do niego firmy, ktdre

przechodza trzystopniowg we-
ryfikacje prowadzong przez GPW
i Stowarzyszenie Emitentow
Gietdowych, w zakresie wyzej
wymienionych obszarow, a takze
audyt prowadzony przez partnera
projektu, firme Deloitte.

HESPECT Indax

Bogdanka juz po raz kolejny
zostata wyrozniona  uczestni-
ctwem w RESPECT Indeksie za
poszanowanie Srodowiska natu-
ralnego, dziatania na rzecz rozwo-
ju i bezpieczenstwa pracownikow
oraz $rodowisk lokalnych, a takze

Foto:, zrodfo: GPW”
tadu korporacyjnego, informacyj-
nego i relacji z inwestorami.

—Spotecznaodpowiedzialno$é
biznesu od lat stanowi integraing
czgsc¢ strategii rozwoju Bogdanki,
do kwestii tej podchodzimy zawsze
niezwykle powaznie. Rowniez
w ogfoszonej w lutym tego roku
Strategii do 2025 roku obszar ten
ma ogromne znaczenie. Dlatego
bardzo cieszy nas fakt, ze juz po
raz dziewigty starania Bogdanki
zostaty dostrzezone i wyrdznione
udziatlem w RESPECT Index — po-
wiedziat Krzysztof Szlaga, Prezes
Zarzadu LW Bogdanka S.A.

W 2017 roku LW Bogdanka
zostata takze zwycigzcg konkur-
su Deloitte Central European Su-
stainability Report Award 2016
(Green Frog Award) za Raport Zin-
tegrowany 2015 oraz znalazta sig w
gronie laureatow | edyciji rankingu
Transparentna Spotka Roku 2016,
zorganizowanego przez redakcje
LParkietu” oraz Instytut Rachunko-
wosci i Podatkow, pod honorowym
patronatem Gietdy Papierow War-

tosciowych w Warszawie SA.
Foto:,zrodto: GPW” red

>ze Narodzenie
Nowy Rok

zdrowia, spokoju,

spotkan przy wigilijnym stole

OraZ pom; y$Inosci w 2018 roku

4

Zyczq
pracownicy i zarzqd

LB, LuseLski WEGIEL
mwe .BOGDANKA"
BV Y

B SPOLHA AKCYINA E
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TO AUTORSKIE rozwigzanie
rudzkiej firmy 2rhp zostalo przy-
gotowane w Scislej wspdlpracy z
jednostkami naukowymi: Akade-
mig Gorniczo-Hutnicza (liderem
konsorcjum), Gléwnym Instytutem
Gornictwa i Instytutem Egczno$ci
w Warszawie. Strona funkcjonalna
realizowana byla pod nadzorem
Centralnej Stacji Ratownictwa Gor-
niczego - réwniez czlonka konsor-
cjum, a jako$é techniczng zapewnit

INNOWACJE W GORNICTWIE

Kolejny krok w strone inteligentnej kopaini

[IHYE jest innowacyjnym w skali Swiatowej systemem ratowniczej facznosci bezprzewodowej oraz - opcjonalnie - przewo-
towej (z wykorzystaniem swiatiowodu), przeznaczonym do pracy w podziemnych zakiadach gérniczych, w tym - zakiadach
zagrozonych wybhuchem metanu lub pytu weglowego.

producent, angazujac kadre inzy-
nier6w posiadajacych kompetencje
w dziedzinach takich jak elektroni-
ka, transmisja radiowa, informaty-
ka czy mechanika.

Twoércom RESYS przy$wieca-
la idea stworzenia systemu, ktoéry
znajdzie zastosowanie w codzien-
nej pracy w kopalni podziemnej i
pozwoli na swobodne komuniko-
wanie sie w sposéb zblizony do wa-
runkéw na powierzchni. W efekcie
udalo sie stworzyé autonomiczny,
mobilny system zapewniajacy cia-
gla, dwukierunkowa transmisje
glosu pomiedzy czlonkami zastepu
ratunkowego lub brygady.

Calo$¢ sklada sie z komunika-
toréw (osobiste wyposazenie ra-
townikéw), bazy (wyposazenie kie-
rownika akcji na dole), repeateréw
(elementow tworzacych bezprzewo-
dowa sie¢ szkieletowa), mediakon-
werteré6w (elementéw sieci) i apli-
kacji komputerowej. Urzadzeniami
dodatkowymi sa mikrofony nama-
skowe, osobiste pulsometry i sygna-
lizatory $wietlno-dZwiekowe.

Komunikator osobisty, ktérego
obudowe stanowi ochronnik stuchu
o wysokiej thumiennoéci (waga: 650
g wraz z akumulatorem), aktywo-

wany jest jednym przyciskiem, po
czym automatycznie loguje sie do
sieci. Jego czas dzialania w trybie
pracy ciaglej to 12 godzin. Baza za-
pewnia komunikacje dwukierun-
kowa z piecioma zastepami oraz
kierownikiem akeji i sztabem na
powierzchni. Aplikacja dla RESYS
pozwala na graficzng prezentacje
lokalizacji uzytkownikéw w chodni-
ku, ich funkcji Zyciowych czy stanu
naladowania akumulatoréw w urza-
dzeniach. W zalezno$ci od infra-
struktury, daje tez mozliwo$é §le-
dzenia akcji pod ziemia (,na zywo”)
lub przesylania transmisji audio z
bazy do sztabu na powierzchni.
System powstal z my$la o pro-
wadzeniu akeji ratowniczych, co
wymusito na jego wykonawcy ko-
nieczno$¢ zachowania najwyzszych
wymagan gwarantujacych bezpie-
czenstwo transmisji radiowej oraz
wysoka jako$¢ audio. Jego zaleta
ma by¢ elastyczno$¢, skalowalno$c
oraz latwos¢ uzytkowania. Obu-
dowa w formie ochronnika stuchu
oraz system mikrofonéw i anali-
zy glosu pozwala na korzystanie z
komunikacji nawet w warunkach
halasu. Umieszczenie w takiej
obudowie umozliwia prace bez ko-

nieczno$ci siegania po radiotelefon.
Jednocze$nie uzytkownik ma moz-
liwo$¢ odstuchu otoczenia poprzez
mikrofony odstuchowe.

RESYS daje szerokie mozliwo-
$ci ksztaltowania modeli komuni-
kacji pomiedzy uzytkownikami.
Komunikacja moze odbywaé sie
bezposrednio pomiedzy uzytkow-
nikami lub za posrednictwem sieci
szkieletowej. Komunikacja bezpo-
$rednia jest mozliwa dla wszyst-
kich uzytkownikéw bedacych we
wzajemnym zasiegu radiowym
(kazdy z kazdym).

Ponadto rozwiazanie zapropo-
nowane przez 2rhp moze stanowic
platforme dla tworzenia inteligen-
tnej kopalni podziemnej, jak juz
bowiem wspomniano, umozliwia
transmisje danych, a tym samym
monitoring ludzi, maszyn i urza-
dzen oraz ich nawigowanie.

Producent zapewnia, ze w opar-
ciu o przedstawione rozwigzanie
mozliwe bedzie uruchomienie lacz-
nosci z systemé6w telefonii mobilnej
czy stacjonarnej z powierzchni.
Skomunikowanie kopalni w ten
sposob mogloby sie przyczyni¢ do
usprawnienia przeplywu informa-
¢ji, co - w konsekwencji - usprawni-

loby logistyke pod ziemia. Obecnie
RESYS daje mozliwo$¢ komuni-
kacji (transmisji danych) lokalnie
lub przeslania danych i audio na
powierzchnie przy zastosowaniu
$wiattowodu. Wdrozenie go jako
platformy komunikacyjnej dla te-
lefonii mobilnej wymagaloby za-
projektowania sieci wraz z wezlami
pod ziemia oraz aplikacji, ktora po-
$redniczytaby w wymianie danych
i audio pomiedzy komoérkami na
dole, jak i z powierzchnia.

2rhp planuje dalszy rozwéj pro-
duktu w kierunku stworzenia bez-
przewodowej, szerokopasmowej i
iskrobezpiecznej sieci kopalnianej
jako platformy komunikacyjnej
umozliwiajacej przesylanie stru-
mienia danych, audio i video w cza-
sie rzeczywistym.

Marek Jurkowski

Materiat powstat

w ramach cyklu po$wigconego
innowacyjnosci

w polskim gérnictwie wegla kami-
ennego we wspotpracy

z JSW Innowacje.

Radosnych i spokojnych Swigt BoZego Narodzenia

oraz wszelkiej pomyslnosci w nadchodzgcym Nowym Roku 2018

wszystkim pracownikom gornictwa, hutnictwa i koksownictwa oraz pracownikom
Grupy Kapitatowej JSW

zyczq
Pracownicy, Zarzqd i Rada Nadzorcza JSW Innowacje S.A. w Katowicach

N

JSW

INNOWACIE
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Planujesz zakup

SAMOCGHODU?

Marzysz o wiasnym

MIESZKANIU?

\ . Sprawdz Kredyt
™ R\}* Mieszkaniowy lub Samochodowy

s Y w SKOK "Slask"
i spelnij swoje marzenia

Oferujemy ubezpieczenia mieszkania,
samochodu, na Zycie, NNW, itd.

Zapraszamy
Knuréw, ul. Kapelanow Wojskowych 2 A-C, tel. 32 232 00 44 www. SKOK .Slask pl




POLSKA GRUPA
GORNICZA

Pracownikom Polskiej Grupy Gorniczej
oraz firmom wspolpracujgcym z nami skladamy Zyczenia
spokojnych i rodzinnych Swigt Bozego Narodzenia
oraz samych szczesliwych dni w Nowym Roku

Zarzgd i Rada Nadzorcza
Polskiej Grupy Gorniczej




