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Nie ma kasy tia

gornikat

Zaczyna sie nowy rok, a z nim spor o ptace w gor-
nictwie. Zwiazkowcy w Jastrzehskiej Spotce We-
glowej, ktorzy zazadali od kierownictwa Spotki
wzrostu ptacy zasadniczej o 10 procent ustyszeli,
2e Spotki na to nie staé, mimo ze zarohita w ubie-
giym roku prawie miliard ztotych. Jeszcze wiek-
szq niespodzianka zostali zaskoczeni pracownicy
Katowickiego Holdingu Weglowego, ktorym Zarzad
odmowit wyptaty ,.czternastki”. Moze dostang ja w
kwietniu? 0j, hedzie sie dziafo...

PRYWATYZACJA

CZy to dobryinteresZs

Wegiel, jak wigkszo$¢ surowcow, staje sig na ryn- ,akcjonariuszy” firmy pod nazwg ,Skarb Paristwa”
ku goracym towarem. Tymczasem rzad probuje za wnosze, by zarzadzajacy nig zastanowili sig, czy
wszelkg cene sprzeda¢ majatek gorniczy, by tata¢  sprzedaz akcji spotek weglowych to dzi$ naprawde

dziure budzetowg. Dominik Kolorz, szef gorniczej dobry interes?
,9", apeluje: - Jako jeden z kilkudziesigciu milionoéw
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PO mdwi ,,Solidarnosci”: ,,NIE”

Rzad kiadzie
fape na spotkach
Skarhu Panstwa

W listopadzie ubieglego roku
goérnicza ,,Solidarno$é” przyjela
stanowisko, w ktorym jedno-
znacznie domagala sie od po-
stow rzadzacej Platformy Oby-
watelskiej wniesienia poprawek
do ustawy o zasadach wykony-
wania niektorych uprawnien
Skarbu Panstwa. 11 stycznia
zebrala sie sejmowa podkomi-
sja do rozpatrzenia rzadowego
projektu ustawy, podczas ktorej
mialy zostaé zgloszone popraw-
ki proponowane przez goérni-
cz3 ,Solidarno$¢”. W zebraniu

uczestniczyt Roman Brudzinski,
czlonek Rady goérniczej ,,S”.

- Poziom reprezentowany
przez parlamentarzystéw-czton-
kow podkomisji byl zenujacy, a
nasze poprawki nie mialy szans
na przyjecie. Albo odrzucano
je pod pretekstem ,braku prze-
stanek do ich zastosowania w
odniesieniu do spoétek Skarby
Panstwa”, albo tez postowie od-
rzucali je niemal automatycznie
- podsumowuje wizyte w Sejmie
Roman Brudzinski.
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To nie jest
kraj dia
starych ludzi

ZOSTALO mi do emerytury jeszcze
kilka lat. Niby nie powinienem sig
tym jeszcze przejmowac, ale jed-
nak sie przejmuije i to bardzo, bo nie
wiem czy doczekam upragnionego
Swiadczenia. Z naszym systemem
emerytalnym jest Zle, a nawet mozna
powiedzie¢, ze bardzo Zle, bo gdyby
tak nie byto czy rzad Donalda Tuska
dokonywatby desperackich ruchow w
tymze systemie. Nie szkoda mi wcale
Otwartych Funduszy Emerytalnych,
ktore zostaty pozbawione znacznej
czeSci skfadek emerytalnych. Jak
wiemy dostang one zamiast 7,3 proc
tylko 2,3 proc. skfadek emerytal-
nych.

OFE dostang za to co$, czego
domagaty sie od dawna, niemalze
nieskrepowang swobode inwesto-
wania posiadanych srodkow, a to jak
wiadomo sa pienigdze przysztych
emerytow.

Boje sie, ze te pienigdze pojda
jak kamien w wode, nikt ich juz nie
zobaczy. Bo pienigdze te nie beda
stuzy¢ emerytom, a jedynie rynkom
finansowym. To nie bedg inwestycje
w emerytury, a w rynek kapitatowy,
czyli gietde, instytucje finansowe,
maklerow i réznej masci doradcow.
0j cate szczeScie, ze nie znalaziem
sie w Il filarze, ale moje dzieci tego
szczescia nie maja. A skoro o dzie-
ciach, Donald Tusk chciatby, zeby
Polki rodzity wigcej dzieci, bo tylko
w ten sposob w przyszto$ci uda sig
unikna¢ katastrofy systemu emery-
talnego. Kazdy rodzic wie, ze dziecko
to najwazniejsza inwestycja, dostow-
nie i w przenosni. Czy sprzataczke,
ktorej Srednia pensja to 1 409 zt
brutto sta¢ na gromadke dzieci. A
moze sta¢ na nie szwaczke (1 414
zt), pracownika ochrony (1 500 zf)
albo kasjera (1 517 zt).

Zamieszanie z OFE wskazuje tez
na inny powazny problem: finansow
publicznych. Premier Tusk rewolucja
emerytalng ratuje swoj budzet, ale
robi to kosztem przysztych budze-
tow, bo kto$ w koncu bedzie musiat
zaptacié¢ za przyszie emerytury. On
pewnie juz nie.

Premier Tusk podnoszac podatek
VAT o 1 proc. wcigz udaje wariata,
ze wszystko jest pod kontrola, nic
zfego sie nie dzieje. A dzieje sie i to
zwyktym obywatelom, bo podwyzka
VATu uruchamia catg lawing podwy-
zek dobr konsumpcyjnych: zywnosci,
ubran, sprzetu elektroniczengo i AGD
oraz ustug. W tym roku przyjdzie nam
zaptaci¢ wiecej za wode - 10 procent,
odprowadzanie Sciekow - 10 procent,
energig elektryczng - od 4,9 do 7,4
procent. A zarobki, emerytury i renty
beda staty w miejscu, albo tez beda
sie cofaé. Czy styszat kto$ z Was o
zapowiadanych podwyzkach wyna-
grodzen w tym roku?

Z czego przyjdzie wiekszosci Po-
lakéw uciuta¢ przyszia emeryture?
Niestety, Polska to nie jest kraj dla
starych ludzi. Ale moze tez Polacy
nie boja sie starosci skoro wciaz tylu
popiera premiera Tuska.

FAKTY | OPINIE
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Polski gornik w tyle...

Z ZEBRANYCH przez krakowska
firme Sedlak & Sedlak danych (w
trakcie Ogo6lnopolskiego Badania
Wynagrodzen 2009) wynika, ze za-
trudniony w polskiej kopalni sztygar
zarabia blisko 2 razy mniej niz oso-
ba na tym stanowisku w kopalni w
Wielkiej Brytanii i ok. 3,5 razy mniej
niz sztygar w USA. Podobne dyspro-
porcje dotycza zwyklych gérnikow.

- Oczywiscie poréwnujac poziom
plac pomiedzy naszym krajem a wspo-
mnianymi panstwami trzeba uwzgled-
ni¢ wyzsze koszty zycia w tych drugich.
Nie zmienia to jednak faktu, ze jedna
z najlepiej zarabiajacych grup zawo-
dowych w Polsce wciaz pod wzgledem
placy odstaje od najlepiej rozwinietych
gospodarek $wiata - zauwaza Arkadiusz
Koperek z firmy Sedlak & Sedlak.
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POWODZ, ktora nawiedzita
wschodnig Australie spowo-
dowata siegajace miliarda do-
larow australijskich straty w
przemysle wydobywczym.

Kopalnie wegla na zalanych
terenach w stanie Queensland -
0 powierzchni wigkszej niz Francja
i Niemcy razem wzigte - zapewniajg
rocznie wydobycie na poziomie ok.
90 min ton, czyli 35 proc. ekspor-
tu rocznego Australii w2009 roku.
Wiekszo$¢ odkrywek, na objetych
powodzig obszarach po brzegi wy-
petniona jest woda.

- Czesc¢ sprzetu trzeba bedzie spi-
saé na straty, bo w wielu zaktadach
uzywane byty np. elektryczne koparki.
Wysuszenie wazacego 500-700 ton
urzadzenia nie bedzie proste - przyzna-
je Alison Toruga, inzynier serwisujacy
ogromne maszyny na tamach wnp.pl.
- Paradoksalnie zemscita sig na nas
nowoczesnos$¢. UzywaliSmy najnow-
szych, elektronicznie sterowanych
urzadzen, by zminimalizowa¢ zatrud-
nienie. Teraz oznacza to ogromne stra-
ty - dodaje Toruga.

Juz teraz szacuje sig, ze ceny we-
gla koksujacego, ktorego Australia jest
najwiekszym producentem w Swiecie
w najblizszych kilku miesigcach bedg
wyzsze o kilkadziesiat dolardw.
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.. ALE CHYEA NIE

POWIESZ ,iE WSZYSTKIN !

Samohoj
Zagorowskiego

ZACZYNA sig nowy rok a z nim spor
0 ptace w gornictwie. Jest czyms
naturalnym, ze strona spoteczna ma
inne spojrzenie na sprawy ptacowe
niz pracodawca. My chcemy wy-
ciagna¢ dla ludzi jak najwigcej, ale w
granicach rozsadku, a pracodawca
chce zatrzymac w firmie ile sie da.

Nie dziwi nas wcale powsciagli-
wosS¢ w wydawaniu pienigdzy jaka
prezentuje zarzad Katowickiego Hol-
dingu Weglowego, cho¢ maogtby sie
zachowac troche bardziej przyzwoi-
cie i nie robi¢ ludzi w ciula, probujac
ich oszwabi¢ nowym systemem wy-
nagrodzeniowym. Wszak to nie gor-
nicy doprowadzili do ruiny Holding.

Dziwi nas za to skapa postawa
prezesa Jastrzebskiej Spotki Weglo-
wej. Jarostaw Zagorowski podkresla,
ze da tylko tyle, ile wynosi¢ bedzie
inflacja, reszta ma pojs¢ na inwe-
stycje, tak jakby cztowiek nie byt
inwestycjg. Wiadomo przeciez, ze
nowoczesna maszyna wydobedzie
wegiel sama (sic!)?! Prezes Zago-
rowski zapomniat juz, ze zaciagnat
dtug u zatogi w kryzysowym 2009
roku i jeszcze go nie spfacit.

Tu jednak chodzi o cos innego.
Chce sig on przypodoba¢ swoim
pryncypatom, zwtaszcza ministrowi
skarbu, chce tez zrobi¢ wrazenie na
przysztych inwestorach, bo przeciez
jest pewny, ze JSW zostanie spry-
watyzowana. Wychodzi wigc czar-
no na biatym troska prezesa o pra-
cownikow. Jako§ mu nie wyszty te
wszystkie flirty z zatoga: spotkania,
biesiady, listy. Prezes Zagorowski
probowat grac z zatogg z pominig-
ciem strony zwigzkowej, probowat
wmawiac ludziom, ze zwigzki zawo-
dowe dziafajg przeciw nim, grajg tyl-
ko pod siebie. Teraz wychodzi szydto
z wora, kto gra z kim. A proba szan-
tazu: beda podwyzki jak zgodzicie sie
na moj uktad zbiorowy to arogancja
jakiej Jastrzebie nie widziato. Nie da
sig ukry¢, ze Zagoérowski w drodze
na gietde strzelit sobie w stope.

Krzysztof Lesniowski
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SPOR ZBIOROWY W JASTRZEBSKIEJ SPOLCE WEGLOWEJ SA KOMENTUJE StAWOMIR KOZtOWSKI

2yski to zastuga gornikaw,
podwy2ki im si¢ nale2a

O SZCZEGOLACH wejécia ja-
strzebskich organizacji zwiazko-
wych w spor zbiorowy z Zarzadem
JSW rozmawiamy z szefem struk-
tur NSZZ ,Solidarno$é¢” JSW SA
Stawomirem Kozlowskim.

Solidarno$¢ Gérnicza: - Pa-
nie przewodniczacy, czy 10-
procentowy wzrost plac w
JSW, ktérego domagacie sie
jako zwiazkowcy, jest rzeczy-
wiscie uzasadnionyi- przede
wszystkim - realny?

Slawomir Kozlowski: - W
2009 roku place byly zamrozone,
a w 2010 roku wzrost nastapit od
miesigca lipca jedynie o wskaz-
nik rzeczywistej inflacji, a wiec
w ostatnich latach realna war-
to$¢ wynagrodzen tak naprawde
spadla. Tak wiec nasze zadania
sa uzasadnione, ale réwniez re-
alne, bo zysk brutto JSW za po-
przedni rok wyniost ok. 1,2 mld
- zlotych. Prognozy jezeli chodzi o
koniunkture cenowg na 2011 rok
rowniez sa bardzo optymistyczne.
Gdy przyszed! kryzys, rozumieli-
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$my, ze czasy sa ciezkie i zaak-
ceptowaliémy zamrozenie plac.
Teraz, kiedy sytuacja znacznie sie
poprawila, postulaty podwyzek
sa jak najbardziej uzasadnione.
Pracownikom nalezy sie nagroda
za ich odpowiedzialng postawe
w trudnych czasach. Poza tym,
jesli popatrzymy z perspektywy
lat 2009, 2010 i 2011 i odniesiemy
poziom wynagrodzen w JSW do
poziomu z 2008 roku, to wzrost
10-procentowy jest niczym in-
nym, jak nieznacznym wzrostem
placy realne;j.

SG: - Wy méwicie o 10-pro-
centowym wzro$cie wyna-
grodzenia zasadniczego, a
Zarzad - jak na razie - propo-
nuje 2,3 procent przecietne-
go wzrostu placy. To chyba
nienajlepszy punkt wyjscia
do rozmoéow?

SK: - Ta propozycja jest nie do
zaakceptowania. Wzrost $red-
niego miesiecznego wynagro-
dzenia nie oznacza wcale pod-
wyzki placy zasadniczej. Przy

takim podejsciu do sprawy pod-
wyzszeniu moze ulec wartosé
jednorazowych $wiadczenn pla-
cowych - na przyklad deputatu
weglowego czy nagrod jubile-
uszowych - ktbre tez pochodza
z funduszu plac i sa brane pod
uwage przy obliczaniu $§redniego
wynagrodzenia.

SG: - Poza tym Zarzad wa-
runkuje rozmowy o wzrosScie
funduszu plac zgoda stro-
ny spolecznej na wdrozenie
Zakladowego Ukladu Zbio-
rowego Pracy, w tym tzw.
zakladowego systemu wyna-
gradzania, jeszcze w pierw-
szym poélroczu 2011 roku...

SK: - Taka postawa Zarzadu jest
wrecz niegodna. Zapisy ZUZP
proponowane przez pracodawce
sa bardzo niekorzystne dla pra-
cownikéow. Nie mozemy zgodzic¢
sie na nie w zamian za nieprecy-
zyjng obietnice wzrostu funduszu
plac, bo przeciez przepisy te beda
obowigzywaé przez lata. Stano-
wisko Zarzadu jest po prostu nie-

uczciwe wobec zalog kopaln.

SG: - Stanowisko Zarzadu
przypomina wrecz szantaz.

SK: - OczywiScie. Zarzad, tak
jak podczas sporu zbiorowego w
2010 roku, uzaleznia wzrost ptac
od zgody zwigzkowcé4w na zu-
pelie inne kwestie. Wtedy, jak
pamietamy, uzaleznial podwyzki
od realizacji produkcji na pozio-
mie miesiecznych zadan, nie mo6-
wigc zreszta wprost, jakie to sg
zadania, od kosztéw zalozonych
w planie techniczno-ekonomicz-
nym i od egzekucji podatkowej od
nieruchomosci przez samorzady.
W tej chwili tez stawiane sg nie-
realne warunki dotyczace ukla-
du zbiorowego, co rzeczywisScie
odbieramy jako swojego rodzaju
szantaz. Podobienstwo do sytua-
cji z ubieglego roku jest tez inne
- Zarzad Spolki zndéw nie potrafi
przedstawi¢ sensownych argu-
mentow ze swojej strony. Wyglada
to tak, jakby Zarzad na sile dazyt
do konfliktu i przy okazji podwy-
zek dla gornikéw chceial jeszcze na

(fet. Marek Jurkowski; SG)

MRNHA) Reprezentacja Zwiazkéw Zawodowych JSW SA, w tym NSZZ ,Solidarno$¢”, zazadata od kierownictwa
Spotki wzrostu ptacy zasadniczej w roku 2011 o 10 procent. Zwiazkowey sformuiowali sweje zadania w oparciu o zna-
komity wynik Jastrzebskiej Spotki Weglowej za rok ubiegty. Brak odpowiedzi na zwiazkowe postulaty spowodowat, ze
11 stycznia Reprezentacja Zwiazkéw Zawodowych JSW SA poinformowata o wejsciu w spor zhiorowy z Zarzadem.

tym wszystkim zarobi¢, wymu-
szajac zgode strony spolecznej w
innych sprawach.

SG: - Kierownictwo Spolki
tlumaczy swoja zdecydowa-
ng postawe planami inwesty-
cyjnymi. Nie chce przesadzié¢
ze wzrostem wynagrodzen,
zeby starczylo funduszy na
planowane inwestycje.

SK: - To oczywiste, ze aby pro-
dukowa¢ wegiel trzeba inwesto-
waé. Ale oczywistym tez jest to,
ze kiedy po latach zaciskania pasa
poprawia sie kondycja firmy, to
pracownikom nalezg sie podwyz-
ki, bo to oni przeciez wypracowu-
ja zysk. Trzeba te racje wywazy¢ w
ramach konsultacji ze strong spo-
leczng, a nie decydowac o wszyst-
kim jednostronnie, tak jak to robi
Zarzad.

SG: - Dziekuje za rozmowe.

rozmawial: Marek Jurkowski
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ZARZAD Kompanii Weglowej odwo-
tat dyrektora do spraw ekonomiki
produkcji Centrum Wydobywczego
,Wschod” Krzysztofa Gontarza z
zajmowanego stanowiska. O zleca-
niu robot firmie, w ktérej udziaty ma
jego zona, pisaliSmy jako pierwsi.

NASTEPUJE cigg dalszy afery we-
glowej (zwigzanej z firmg Emes
Mining Service). Zatrzymani zostali
dyrektor kopalni ,Wieczorek” Artur
K. i byli dyrektorzy kopaln ,Staszic”
Janusz S. i ,Szczygtowice” Adam K.

LUTY

KOMPANIA Weglowa przedstawita
zatozenia Planu Techniczno-Ekono-
micznego, ktory zaktada na koniec
2010 roku strate w wysokosci 198
min zt. Czare goryczy przelaty infor-
macije, iz planowane jest zmniejsze-
nie zatrudnienia o 700 os6b w 2010
roku oraz ograniczenie robot przy-
gotowawczych o 14 km. Na szczg$-
cie projekt w tym ksztatcie trafit do
kosza.

MARZEC

10 MARCA resort skarbu poinformo-
wal, ze sprzedat 46,7 proc. akcji ko-
palni wegla kamiennego ,Bogdanka”
Otwartym Funduszom Emerytalnym.
Cena jednej akcji wyniosta 70,5 zt. Z
transakcji resort uzyskat ponad 1,1
mid zt.

KWIECIEN

TRAGEDIA smolenska, w ktorej gi-
nie para prezydencka i wielu dostoj-
nikow panstwowych ktadzie cieniem
wszystkie wydarzenia w kraju. Gor-
nicy skfadajg hotd tragicznie zmarte-
mu prezydentowi Lechowi Kaczyn-
skiemu i jego matzonce Marii.

MAJ

FAKT przyjecia przez podkomisje
Sejmowa nowej wersji prawa gor-
niczego i geologicznego, ktora roz-
strzygata na korzy$c¢ kopaln problem
podatku od wyrobisk gorniczych
wywotat polityczng histerie. Do gar-
det skoczyli sobie politycy Platfor-
my Obywatelskiej Kazimierz Kutz,
znany przeciwnik gornictwa, i Jan
Rzymetka.

CZERWIEC

KOMPANIA Weglowa podpisata po-
rozumienie o sprzedazy kopalni z
jej potencjalnym nabywca, czeska
spotka Energeticky a Primyslovy
Holding.

POJAWILY sig pierwsze sygnaty o
planach likwidacji kopalni ,Halem-
ba-Wirek”. W opracowywanej stra-
tegii spotki, kopalnia miafa znikna¢
poczawszy z 1 stycznia 2011 r.

LIPIEC

KOMISJA Europejska zaproponowa-
ta nowe rozporzadzenie dotyczace
pomocy publicznej dla kopaln wegla
kamiennego. W nowym rozporza-
dzeniu nie ma juz mowy o wsparciu
inwestycji, a KE chce pozwoli¢ na
pomoc na dziafalnos¢ kopaln tylko
pod warunkiem, ze zakfady przed-
stawig plany zamknigcia do paz-
dziernika 2014 r.

SIERPIEN

NA SILE przybiera spor pomigdzy
gorniczymi zwigzkami zawodowy-
mi a Zarzadem Kompanii Weglowej

LLir4:1) Katowickiego Holdingu Weglowego (KHW) do perfekeji opanowat sztuke zaklinania rzeczywi-
stosci. Po latach spadku produkeji tegoroczne wydobycie hedzie wyzsze. Zarzad opracowat tez plan
awaryjny na wypadek, gdyby cud sie jednak nie ziscif. Wtedy cudownie w dupe dostanie cafa zafoga.

Systematycznie od kilku juz
lat spada wydobycie kopaln nale-
zacych do Katowickiego Holdingu
Weglowego. Jeszcze pie¢ lat temu
katowickie kopalnie wydobywa-
ly lacznie 17,7 mln ton wegla. W
ubieglym roku wyfedrowaly nie-
spelna 13 mln ton. Jesli przemno-
zymy ten ubytek przez $rednia
cene wegla - okolo 300 zl za tone
- wyjdzie nam ubytek w przycho-
dach rocznych na ponad 1 miliard
zlotych.

Kazdego roku Spo6tka wycho-
dzila na plus, ale juz od dluzsze-
go czasu wiedzieliSmy, ze to tylko
pozory. Holding zadluzal sie po
uszy, tak ze dzi§ jego wszystkie
zobowigzania przekroczyly juz
2,5 miliarda zlotych. W zasadzie
w kazdej chwili bedzie mozna
oglosi¢ upadlo$c KHW.

Prezes Spoétki Roman Loj
upart sie, ze Holding wydzwignie
sie z tarapatow i zacznie systema-
tycznie odrabiaé straty. I jeszcze
do tego bedzie inwestowaé, choé-
by w mityczna ,megakopalnie”.
Byloby to godne uznania, gdyby
zalozenia byly realne. Przygoto-
wane przez Zarzad KHW zalo-
zenia planu techniczno-ekono-
micznego na 2011 rok przewiduja
znaczny wzrost wydobycia. Ze
szczatek informacji, jakie udato

nam sie zebra¢, wynika ze pro-
dukcja KHW moze siegnat az 15
mln ton. Tak przynajmniej méwia
plany produkeyjne kopali. W §lad
za wzrostem wydobycia ma i$¢
wyzsza wydajno$é. Dla poszcze-
golnych zakladéw wyglada ona
nastepujaco: ,,Myslowice-Wesola”
- 756 ton na zatrudnionego, ,,Mur-
cki-Staszic” - 828 ton na jednego
zatrudnionego, ,Wieczorek” - 812
ton na zatrudnionego, a ,Wujek-
Slask” - 717 ton.

A co, jesli sie jednak nie uda?
Bo moze sie nie udac¢. W ostatnim
kwartale ubieglego roku tylko
~Wieczorek” (kopalnia schytkowa,
ktéra nie musi inwestowac) reali-
zowal swoje zalozenia produkeyj-
ne. Reszta byla pod kreska.

A wiec jeszcze raz zapytamy,
co sie stanie jak sie nie uda? - Wte-
dy pracownicy straca na wyna-
grodzeniach albo - w ostateczno-
$ci - trzeba bedzie zwalniaé ludzi
- nie ukrywa Piotr Bienek, szef
,Solidarnoéci” w kopalni ,,Slask”.
Zarzad KHW zamierza bowiem
powiazaé system wynagrodzen z
planami produkcji. - Powigzanie
poziomu wynagrodzen z pozio-
mem produkcji jest logiczne, ale
nie w taki sposob, jak zalozono w
PTE. Od 3 lat Holding jest na réw-
ni pochylej. OstrzegaliSmy, wska-

zywali$my bledy. Bez reakcji. I nie
zgodzimy sie, aby teraz za bledy
zarzadzajacych zaplacila zaloga -
podkreséla Piotr Bienek. Jego zda-
niem, tak sformutowany PTE ma
na celu doprowadzenie nie tylko
do obnizek wynagrodzen, ale tez
do zwolnien w Spdlce.

Jesli wydobycie w danym mie-
sigcu bedzie nizsze o 20 procent, to
fundusz plac w tym miesigcu be-
dzie obciety o 10 procent, jesli wy-
dobycie bedzie nizsze o 40 procent,
to fundusz plac bedzie zmniejszony
0 20 procent. Plan az kipi od kurio-
zalnych zapiséw, a wrecz zaklada
lamanie przepisow bhp. - PTE w
ogoble nie przewiduje, ze dnidwka
moze wynie$¢ nie 7,5, a 6 godzin,
bo tyle maksymalnie moze trwac¢ w
rejonach o podwyzszonej tempera-
turze. Zaklada sie, ze zjazd, dojscie
oraz powr6t ze stanowiska pracy
nie moze goérnikowi zajaé wiecej
niz 80 minut w ciggu calej dniowki.
Podczas gdy sa wyrobiska tak odle-
gle, ze dojécie tylko w jedng strone
zajmuje dwie godziny.

12 stycznia do wladz KHW tra-
filo pismo, w ktorym zwigzkowcy
skrytykowali zalozenia PTE i pod-
kreélili, ze nie wyrazaja zgody na
wdrozenie systemu wynagradza-
nia powigzanego z niewykonalny-
mi zalozeniami PTE na 2011 rok.

Oprocz NSZZ ,,Solidarno$¢” pismo
podpisali przedstawiciele Zwigzku
Zawodowego Gornikow w Polsce,
»,Kadry”, ,Sierpnia 80", Zwigzku
Zawodowego Ratownikow Gorni-
czych, Zwiazku Zawodowego Ma-
szynistow Wyciagowych i Zwiaz-
ku Zawodowego ,Przerdbka”.
Jednoczes$nie zwiazki zawodowe
zwrdcily sie z wnioskiem o natych-
miastowe zwolanie Zespotu Nego-
cjacyjnego do spraw Holdingowej
Umowy Zbiorowej w celu ustale-
nia zasad ksztaltowania zasad wy-
nagrodzen w 2011 roku.

Bienek nie ma watpliwosci, ze
jesli sytuacja nie zostanie wypro-
stowana, Holdingowi grozi nie-
kontrolowany wybuch spoleczny,
tym bardziej, ze - jak wie$¢ nie-
sie - Spotka ma problem ze zgro-
madzeniem Srodkéw na wyplate
sczternastki” dla zalogi KHW
(czytaj obok).

- A wtedy wystarczy doslow-
nie matla iskra - ostrzega Bienek.

I moze dopiero wtedy szlag
trafi holdingowy Matrix?!

Jakub Michalski

Matrix* - kultowy film sf, w ktorym
to co wydawalo sie rzeczywistosciq
byto jednq wielkq fikcjq, a ludzie i ich
umysty byli kontrolowani przez sy-
stem komputerowy zwany Matrix.

»ozternastka” na prima aprilis

- 0D kilku lat kopalnie Katowickiego Holdingu
Weglowego nie realizowaty zakfadanych roc-
znych planéw wydobycia wegla. Spowodowato
to trudng sytuacje finansowa, wyrazajaca sie
m.in. problemami z ptynnoscia. Z tego powodu w
spofce opracowany zostaf plan naprawy finansow.
Jednym z jego elementow jest zaproponowanie
zatodze przez Zarzad KHW wyptacenie tzw. czter-
nastej pensji, czyli dodatkowej nagrody rocznej, z
op6znieniem nie przekraczajacym trzech miesigcy
- napisat Zarzad KHW w komunikacie do pra-
cownikow Holdingu.

W komunikacie Zarzad KHW zapewnia, ze
tzw. czternasta pensja trafi na konta pracownikow
najpdzniej do 4 kwietnia 2011 roku.

Przedstawiciele Zarzadu spotkali sie w ubiegty
piatek z przedstawicielami zwigzkéw zawodowych,
aby negocjowac¢ na temat zawieszenia niektorych
zapisow HUZ po to, aby zmieni¢ termin wyptaty cz-
ternastki. - Oceniam, ze te rozmowy miaty na celu
gtownie skfocenie zwigzkow zawodowych i zatogi.
Zarzad KHW przedstawit nam propozycje poro-

kwietnia.

zumienia, wedfug ktorego czternastka miata by¢
wyptacona w czterech ratach - w lutym, w kwietniu,
w czerwcu i sierpniu. Nie mogliSmy sig na to zgodzic,
wiec Zarzad, pod pretekstem przecieku do prasy
informacji o spotkaniu, zakonczyt je i przedstawit
wtasny komunikat, z ktdrego wynika, ze pienigdze
zostang wyptacone w cafo$ci najpdzniej do 4 kwi-
etnia - relacjonuje Andrzej Grolik, przewodniczacy
,Solidarnosci” w kopalni ,Wujek”.

- To oczywiscie z punktu widzenia zafogi lep-
Sze rozwigzanie niz wyptata w ratach. Nie rozumi-
emy wigc postawy Zarzadu podczas negocjacii,
préby forsowania niekorzystnego porozumienia i
préby obarczenia wing za op6znienia w wyptacie
czternastki zwigzkow zawodowych - dodaje szef
,Solidarnosci” w kopalni. Podkresla, ze nie zmie-
nia to faktu, iz wypfacanie dodatkowej nagrody
rocznej z dwumiesigcznym opdznieniem jest
ztamaniem zapiséw HUZ, bo wszelkie zmiany spo-
sobu wyptacenia czternastki wymagajg uzgodnie-
nia z zatoga.

jm

PRZEDSTAWICIELE wszystkich zwiazkéw zawodowych dziatajacych w kopalni ,Wujek”. Zaprotestowali przeciwko decyzji Zarzadu Katowickiego Holdingu
Weglowego SA (KHW), ktora ich zdaniem narusza prawa zatogi zapisane w Holdingowym Uktadzie Zbiorowym (HUZ). Chodzi o wyptate dodatkowej nagrody
rocznej, czyli tzw. czternastki. Zgodnie z zapisami HUZ ma by¢ ona wyptacona do konca stycznia. Tymczasem Zarzad KHW powotujac sie na trudng sytuacje
finansowa holdingu postanowit, ze wyptaci ja z opéznieniem, na poczatku...

Przez niefrasobliwo$¢ kierownicta KHW (’Jrnicy otrzy-
mali na razie wirtualne pienigdze. (fot. Archiwum SG)

Z OSTATNIEJ CHWIL: 25 stycznia (wtorek) zwigzki
zawodowe dziatajace w Katowickim Holdingu
Weglowym SA wystapity ze stanowczym protestem
do Rady Nadzorczej KHW w sprawie ,czternastki”
dla pracownikow kopaln Holdingu. Sprzeciwiajg
sig w nim prowadzeniu dialogu spotecznego na
zasadzie stawiania zwigzkowcow przed faktami do-
konanymi. Dokument otrzymata rowniez wiceminis-
ter gospodarki pani Joanna Strzelec-tobodzinska i
wicepremier, minister gospodarki Waldemar Paw-
lak. Petny tekst stanowiska publikujemy na stronie
internetowej gorniczej ,Solidarnosci” (Solidarno$é

Gornicza - www.solidarnoscgornicza.org.pl).
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WYDARZENIA

Kopalnia spokojnej starosci?

[{TITHT o naszej $mierci byly mocno przesadzone - Grzeyorz Sutkowski, szef ,,Solidarnosci”
w kopalni , Kazimierz-Juliusz” komentuje w ten sposoh spekulacje na temat przysziosci zakiadu.

KATOWICKI Holding Weglo-
wy zastanawia sie nad przyszlo$-
cig kopalni ,Kazimierz-Juliusz”.
Prezes Holdingu Roman L§j w
rozmowie z serwisem wnp.pl
przyznal, ze kopalnia w Sosnowcu
pozostaje dla spo6iki problemem,
bowiem praktycznie zostaly tam
do wyeksploatowania jedynie
cztery $ciany.

KWK ,Kazimierz-Juliusz” jest
ostatnim zakladem gdrniczym w
Zaglebiu Dabrowskim. Nie wcho-
dzi w sktad Katowickiego Holdin-
gu Weglowego, a nalezy jedynie do
Katowickiej Grupy Kapitalowe;j.
KHW posiada 100 proc. udzialéw
w spolce KWK ,Kazimierz-Ju-
liusz”.

Grzegorz  Sulkowski przy-
jal wypowiedZz prezesa KHW z
pewnym zdziwieniem, zeby nie
powiedzie¢ z konsternacja, gdyz
sytuacja kopalni ,Kazimierz-Ju-
liusz” jest znana w Holdingu od
dluzszego czasu.

- Fakt, system $cianowy po-
woli sie konczy. Pofedrujemy
tak, jeszcze moze rok czasu. Ale
zostaje nam do wybrania meto-
da podbierkowa ok. 9 mln ton
doskonalego wegla. Mozemy go
wybraé bez wiekszych nakladow
inwestycyjnych. W ten sposéb
kopalnia moze jeszcze spokojnie
funkcjonowaé¢ nawet 15 lat - za-
pewnia Sultkowski. - Nie wiem co
sie kryje za wypowiedzia prezesa
Loja, gdyz dotychczas zarzad Ka-
towickiego Holdingu Weglowego

zapewnial nas, ze nie ma mowy o
likwidacji kopalni. A zreszta komu
by sie to oplacalo, skoro kopalnia
cho¢ ma niewielki zysk, to jed-
nak zarabia i ma pelna plynno$é
finansowa, o czym w Holdingu
mogliby pomarzy¢. Nic tez nie
wskazuje, zeby ta sytuacja miala
sie zmienié¢ w najblizszych latach.
Moze chodzi o to, by znalez¢ jaki$
temat zastepczy. Wiemy przeciez,
ze sytuacja Katowickiego Holdin-
gu Weglowego jest katastrofalna.

Obecnie kopalnia ,Kazimierz-
Juliusz” wydobywa niespelna 3
tys. ton na dobe. Nie jest to duzo,
ale przy zatrudnieniu ok. 1350
ludzi wychodzi na swoje. Kazde-
go roku notuje zysk rzedu kilku
milionéw zlotych. Jej atutem jest
dobrej jakosci wegiel energetycz-
ny, ktéry ma doskonale wziecie
na rynku odbiorcéw indywidual-
nych. Cechuje go niska zawarto$¢
popiotu i siarki przy jednoczesnej
wysokiej kalorycznosci. Jest on
jednym z komponentéw znanego
na rynku ekogroszka ,,Ekoret”.

Jedyny problem zwiazanym z
eksploatacja wegla jest duze na-
chylenia pokladu. Jednak w sos-
nowieckiej kopalni poradzono so-
bie juz kilka lat temu ze specyfike
zloza. Wykorzystano nowatorski
systemu eksploatacji z chodnika
eksploatacyjnego z zawalem stro-
pu, zwany systemem podbierko-
wym.

W tymze systemie poklad
dzielony jest plaszczyznami pro-

stopadlymi do stropu i spagu na
tzw. panele o miazszoéci rownej
grubosci poktadu. Pola eksploata-
cyjne udostepniane sg z pochylni
chodnikami  eksploatacyjnymi
wykonanymi z niewielkim wznio-
sem ok. 100. Chodniki te wyko-
nywane sa w obudowie prosto-
katnej. Poklad w poszczegblnych
panelach urabiany jest wachla-
rzowymi robotami strzalowymi.
W dalszym etapie robot w celu
wywolania zawalu skal stropo-
wych wykonywane sg strzelania
torpedujace otworami o dlugosci
ok. 50 m.

Stosowanie systemu podbier-
kowego pozwoli wydoby¢ resztki
zloza, jednak produkcja kopalni
spadnie o blisko polowe. Ale juz
od dluzszego czasu wiadomo bylo,

Grzegorz Sutkowski, szef ,Solidarnosci” w kopalni ,Kazimierz-Juliusz”

ze to nastapi, wiec spolka jest do
tego przygotowana.

Kopalnia bedzie musiala zre-
dukowa¢ zatrudnienie do ok. 800
pracownikéw, ale w wiekszoS$ci
przypadkéw redukeja zatrudnie-
nia bedzie polegala na odejéciach
naturalnych, gléwnie odejé¢ na
emerytury.

- Pewien problem moze by¢ z
powierzchnig, ale i tu mamy pew-
ne pomysly, ktérych na razie nie
mozemy upublicznia¢. Ufam, ze
proces restrukturyzacji przebieg-
nie u nas bezkonfliktowo, bo dzia-
lania te maja wsparcie wszystkich
organizacji zwigzkowych - méwi
Sulkowski.

Jakub Michalski

ZWIAZKOWCY od poczatku podkre-
$laja, ze nie ma uzasadnienia tech-
nicznego - ale rowniez ekonomiczne-
go - dla alokacji pracownikow KWK
,Halemba-Wirek”, a wigc przeniesie-
nia ich do innych, nierzadko oddalo-
nych od ,Halemby” o wiele kilome-
trow kopaln. Organizacje zwigzkowe
sprzeciwiajg sie rowniez zwolnieniom
grupowym pracownikow administracji

W 2010 roku Zarzad Kompanii chciat likwidacji ,Halemby”, co wywotato gniew
zafogi, ktora przy wsparciu najwigkszych organizacji zwigzkowych protesto-
wata przed siedzibg Spotki. Teraz prezes Korski udowadnia gornikom, ze jest
0sobg niewiarygodna, bo w swoim czasie obiecywat brak zwolnien i likwidacji
migjsc pracy, a jednak probuje dokonywac cigé. Czy problem uda sig rozwigzac
przy stole negocjacyjnym, czy potrzebna bedzie kolejna wizyta gornikow na ul.
Powstanicow w Katowicach? (fot. Marek Jurkowski, SG)

KWK ,Halemba-Wirek”.

Strona spofeczna wniosta o zebra-
nie powofanego w ubiegtym roku ze-
spotu monitorujacego prace kopalni,
ktory ma sie zebrac 25 lutego. Zespot
bedzie miat wowczas do dyspozycji
wyniki za styczen, co pozwoli na ana-
lize kwestii alokacji oraz restruktury-
zacji dotu i powierzchni juz w oparciu
0 konkretne dane.

Obawy, ktore ostatnio pojawia-
ja sie wsrod pracownikow kopalni,
tonuje przewodniczacy NSZZ ,Soli-
darnos¢” KWK ,Halemba” Jozef Ko-
walczyk: - Na dzien dzisiejszy stan za-
trudnienia na dole i na przerdbce jest
zabezpieczony. Jakiekolwiek zmiany w
zatrudnieniu wptynetyby negatywnie
zarOwno na bezpieczenstwo pracy, jak
i na realizacje zatozen produkcyjnych
zakfadu.

Jesli chodzi 0 zwolnienia w admi-
nistracji zwigzkowcy wnie$li do Zarza-
du, aby nie zwalniac pracownikow, ale
przeprowadzi¢ sondaz, ktorzy z nich
byliby zainteresowani przejsciem na
Swiadczenia przedemerytalne. Jak in-
formuje Kowalczyk, obecnie prawo do
przejscia na Swiadczenia przedemery-
talne ma 771 pracownikéw Kompanii
Weglowej, z czego 320 to pracownicy
administracji. Gdyby znaczaca czes¢ z
nich zdecydowata sie na Swiadczenia,
Kompania nie musiataby stosowac
zwolnien grupowych. Ma to rowniez
znaczenie psychologiczne i uspokoi-
toby nastroje wsrod zatogi, bo istnieja
powazne i zapewne uzasadnione oba-
wy, ze jesli Spotka zastosuje formute
zwolnien grupowych w administracji
to potem z fatwoscig bedzie stosowa-
taten sam Srodek w przypadku innych
grup pracownikow.

Zwigzkowcy z ,Halemby” zwraca-
jatez uwage, ze w czerwcu 2010 roku,
po wielkiej demonstracji w obronie

Stanowczy sprzeciw ,,S” wohec alokacji i zwolnien grupowych

W MINIONY poniedziatek, 24 stycznia, zwigzkowcy z KWK ,,Halemba-Wirek” spotkali sig z Zarzadem Kompanii Weglowej SA (KW), aby zapro-
testowacé przeciwko nieuzasadnionym planom przeniesienia (alokacji) czesci pracownikéw zaktadu do innych kopalii KW. Zaproponowali takie
rozwigzania, ktére moga zapobiec przeniesieniom oraz ewentualnym zwolnieniom grupowym pracownikéw administracii.

zaktadu przed siedzibg Kompanii We-
glowej, wiceprezes KW Jacek Korski
mowit wprost: - Decyzja dotyczaca
losow kopalni ,Halemba-Wirek” jesz-
cze nie zostata podjeta, jednak bez
wzgledu na jej brzmienie nie bedzie
zwolnien pracownikow i likwidacji
miejsc pracy.

Czy pomysty zwigzane z alokacja
i zwolnieniami grupowymi Swiadczg o
tym, Ze wiceprezes postanowit upo-
dobni¢ sie do swoich zwierzchnikow
politycznych z Warszawy i po prostu
ktamat, czy moze jest jeszcze miejsce
na rozsadny dialog? Na razie gornicze
obawy pozostajag, a o faktycznych
zamiarach kierownictwa Kompanii
przekonamy sie juz w lutym. Poki co,
kolegow z ,Halemby” zamierza wes-
prze¢ Zaktadowa Organizacja Koordy-
nacyjna NSZZ ,Solidarno$¢” Kompanii
Weglowej SA, ktdra zamierza wnies¢
do Zarzadu o spotkanie w trybie pil-
nym, na ktorym zostang omowione
problematyczne kwestie dotyczace
,Halemby”, w tym zapewne rowniez
wiarygodno$S¢ wypowiedzi wicepre-
zesa Korskiego.

Przebieg rozméw w ramach ze-
spotu monitorujgcego ,Halembe” z
pewnoscia opiszemy na famach Soli-
darnosci Gorniczej i na naszej stronie
internetowej: www.solidarnoscgorni-
cza.org.pl.
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dotyczacy ,Strategii rozwoju i funk-
cjonowania Kompanii Weglowej SA
w latach 2010-2015 z perspektywa
do roku 2020”. Spotka zakfadata
zmniejszenie zatrudnienia do 2015
roku o 27459 osab - z tego 19524
0s0b odejdzie na emeryture, 1351
pracownikow ubedzie z przyczyn
naturalnych, a 6584 gornikow ma
odej$¢ ,z innych przyczyn”.

ZWIAZKI zawodowe organizujg re-
ferendum strajkowe. Pracownicy
zaktadow i kopaln KW przyttacza-
jaca wiekszos$cia niemal 93 procent
gtosow opowiedzieli sig za przepro-
wadzeniem akcji strajkowej wobec
braku woli zawarcia porozumienia
ze strony Zarzadu Spotki.

WRZESIEN

ODRZUCENIE niekorzystnej dla pra-
cownikow i cafej Kompanii Weglo-
wej SA nowej ,Strategii”, wskaznik
wzrostu wynagrodzen w skali Spofki
na poziomie 3 proc. oraz gwarancja,
ze kazda zmiana w obowigzujacej
,otrategii” bedzie konsultowana z
organizacjami zwigzkowymi - to
gtowne efekty porozumienia strony
spofecznej z Zarzadem podpisanego
17 wrzesnia w siedzibie KW.

MINISTER gospodarki Waldemar
Pawlak zdymisjonowat prezesow
Kompanii Weglowej SA i Katowi-
ckiego Holdingu Weglowego SA, po
tym jak prokuratura w Katowicach
postawita im zarzuty korupciji. We-
dtug prokuratury przyjmowali oni
tapowki w zamian za preferowanie
wybranych podmiotow kooperuja-
cych z gornictwem. Wsrod podej-
rzanych sa rowniez byty prezes Ja-
strzebskiej Spotki Weglowej Leszek
J. i byty prezes KW i KHW Maksy-
milian K.

PAZDZIERNIK

LUBELSKA ,Bogdanka” znalazfa sig
na celowniku koncernu migdzyna-
rodowego New World Resources,
ktory na poczatku pazdziernika za-
proponowat akcjonariuszom kopalni
wykup co najmniej 75 proc. akcji.
Przeciwni wrogiemu przejeciu sg
zaréwno zarzad ,Bogdanki”, zwigzki
zawodowe w kopalni, jak i miejsco-
wi samorzadowcy.

ZARZAD Kompanii Weglowej przy-
jat uchwate zatwierdzajaca wnioski
koricowe z prac specjalnego ze-
spofu zajmujacego sie przysztoscia
kopalni ,Halemba-Wirek”. Kopalnia
przetrwafa, ale pod okreslonymi
warunkami.

24 REALIZOWANE w gornictwie
projekty inwestycyjne zostaty re-
komendowane do budzetowego
wsparcia z puli 400 min z1, o jakie
ubiegaty sie spotki weglowe.

LISTOPAD

NIE udato sie wezwanie NWR na
wykup 75 proc. akcji. Tym samym
nie dochodzi do wrogiego przejecia
»Bogdanki”.

GRUDZIEN

W KOMPANII Weglowej i Katowi-
ckim Holdingu Weglowym odbywa-
ja sie konkursy na wakujace miejsca
prezesow. W KHW wygrywa Roman
t6j. Kompania Weglowa pozostaje
bez rozstrzygnigcia mimo ze o fotel
prezesa starat sig Eugeniusz Postol-
ski.
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STYCZEN

NSZZ ,Solidarno$¢” zawiesit swoje
uczestnictwo w Zespole Trojstron-
nym do spraw Bezpieczenstwa
Socjalnego Garnikdw. Wsrod po-
wodow opuszczenia Zespofu przez
najwiekszy zwigzek zawodowy
dziatajacy w polskim gornictwie wy-
mieniono m.in. ignorowanie Zespotu
Trojstronnego przez rzad premiera
Donalda Tuska, ktory bez konsultacji
ze strong spofeczng zmienit ,Strate-
gie dla gornictwa wegla kamiennego
w Polsce w latach 2007-2015” oraz
brak realizacji przez rzad wspdlnie
przyjetych uchwat i stanowisk.

LUTY

TAK jak rok wczesniej, prezydent
Polski Lech Kaczynski na specjalne
zaproszenie ,Solidarnosci” 4 lutego
odwiedzit Katowice, gdzie odznaczyt
ratownikow zastuzonych podczas
akcji ratowniczej w KWK ,Wujek”
Ruch ,Slask”, a nastgpnie spotkat
sie z przedstawicielami gorniczych
Komisji Zaktadowych NSZZ ,Soli-
darnos¢” i spotecznymi inspekto-
rami pracy. Podczas spotkania szef
panstwa szczegolnie akcentowat
kwestie bhp w gornictwie, m.in. wy-
mieniajac trzy warunki, ktore zna-
€z3co poprawiajg bezpieczenstwo
pracy: istnienie w zaktadzie pracy
rozsadnego, dazacego do tego,
zeby firma sie rozwijata, zwigzku
zawodowego - jako sity spotecznej,
w ktorej interesie sg bezpieczne wa-
runki pracy, dobry, umocowany kon-
stytucyijnie, panstwowy nadzor nad
warunkami pracy oraz odpowiednie
szkolenia dla samych pracownikow.
Jak sie wkrotce miato okazac, to
byto ostatnie spotkanie prezydenta
Kaczynskiego ze Slasko-dabrowska

MARZEC

FAKTYCZNE rozpoczecie roku wy-
borczego w NSZZ ,Solidarno$cé”.
Cztonkowie Zwigzku od poczatku
roku az do pazdziernika (Krajowy
Zjazd Delegatow) wybierali wtadze
,S” na lata 2010-2014. Niektore
zebrania wyborcze miaty charakter
szczegolny - od 1 marca w kopal-
ni ,Sosnica-Makoszowy” zaczeta
funkcjonowa¢ jedna Komisja Za-
ktadowa NSZZ Solidarno$¢. Walne
Zebrania Delegatow (WZD) dotych-
czasowych Komisji Zaktadowych
,S” KWK ,Sosnica” i KWK ,Mako-
szowy” podsumowaty minione 4
latai wybraty wspolne wtadze nowej
struktury zwigzkowe;.

OSTATNIEGO dnia marca nowym
przewodniczacym NSZZ ,Solidar-
no$¢” w Kompanii Weglowej SA
zostat Jarostaw Grzesik (KWK ,Bo-
brek-Centrum”).  Dotychczasowy
przewodniczacy Dominik Kolorz nie
ubiegat sie o te funkcje.

MAJ

WALNE Zebranie Delegatow wy-
brato nowe wiadze Sekcji Krajowej
Gornictwa Wegla Kamiennego NSZZ
,S0lidarno$¢”.  Przewodniczacym
najwiekszej struktury zwigzkowej w
polskim gornictwie pozostat Domi-
nik Kolorz.

CZERWIEC
UROCZYSTOSC beatyfikacyjna
ksiedza Jerzego Popietuszki z udzia-
tem tysiecy cztonkow Zwigzku na
Placu Pitsudskiego w Warszawie.
Legendarny kapelan ,Solidarnosci”
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Tragiczna sohota

BENER sohota stycznia okazata sie czarnym dniem dia gérnictwa. Trzech gérnikow poniosto
$mierc, a tragiczne zdarzenia nastepowaty w kilka godzin po sohie.

8 STYCZNIA br,, o godz. 2.35 w
KWK ,Pniéwek” w Pawlowicach,
w Scianie N-4 na poziomie 830
metréw nastapil niekontrolowany
opad skal stropowych. Pracujacy
w poblizy gbérnik zostal przygnie-
ciony do spagu. Na skutek urazu
glowy zmarl. Mial 46 lat, w gor-
nictwie pracowal od 1984 r., byl
zonaty, osierocil jedno dziecko.
Postepowanie wyjaéniajace przy-
czyny i okolicznosci tego wypadku
w JSW prowadzi Okregowy Urzad
Gorniczy w Rybniku.

8 stycznia br., o godz. 7.00 w
Zakladzie Przerobki Mechanicz-
nej Wegla KWK ,Wieczorek” w
Katowicach (nalezacej do KHW)
znaleziono zwloki 54-letni ptucz-
karza. Okregowy Urzad Gorniczy
w Katowicach ustala wjaki sposob
pracownik obslugujacy przeno$-
nik taSmowy dostal sie pomiedzy
jego gorna taséme a konstrukcje.
Poszkodowany pracowal w kopal-
ni od 1999 r. Byl Zonaty, osierocit
jedno dziecko.

8 stycznia br., o godz. 19.40

w KWK ,Pniéwek” nalezacej do
JSW, podczas demontazu szyn
stluzacych do podwieszania apara-
tury elektrycznej, 39-letni gornik
prawdopodobnie po$lizgnat sie i
uderzyl glowa o koryto przenosni-
ka tadémowego. Akcje reanimacyj-
na prowadzono przez 45 minut.
Niestety, poszkodowany gornik
zmarl. Byl zonaty, osierocil dwo-
je dzieci. W kopalni pracowal od
1989 r. Postepowanie wyjas$niaja-
ce przyczyny tego wypadku pro-
wadzi OUG w Rybniku.

24 stycznia br., ok. godz. 12,
w KWK , Knuréw-Szczyglowi-
ce” nalezacej do KW SA, 56-let-
ni sztygar oddzialowy oddzialu
mechanicznego, w nieustalonych
jeszcze okoliczno$ciach, zostal
pochwycony przez organ kom-
bajnu chodnikowego. Wypadek
zdarzyl sie na poziomie 1050 m.
Poszkodowany byt pracownikiem
jednej z firm wykonujacych spe-
cjalistyczne ushugi na terenie ko-
palni - konsorcjum PRG Gliwice-
Bumar. Przyczyny i okoliczno$ci
tego wypadku bada Okregowy
Urzad Gorniczy w Gliwicach.

Zasady bhp sg w kopalniach
nagminnie lamane, co pokazal
m.in. raport WUG o nieprawid-
lowoéciach w ,Jas-Mosie”, gdzie
dozér tolerowal niesprawne urza-
dzenia transportowe. W efekcie
dwoch gornikéw nie zyje.

Prezes WUG-u, Piotr Litwa,
wystosowal apel do goérnikow,
by nie tolerowali lekcewazenia

zagrozen. To juz kolejne tego ro-
dzaju wezwanie, ostatnie bylo w
listopadzie ub. roku.

- Rozprzezenie dyscypliny
moze w jakims$ sensie przyczynié¢
sie do wypadkéw - moéwi Piotr
Litwa, prezes Wyzszego Urze-
du Goérniczego. - Ale nie mozna
wykluczy¢, ze ich geneza jest po-
Spiech i pogon za dobrym wyni-
kiem ekonomicznym. Ceny wegla
na rynkach $§wiatowych rosna po
zalaniu kopalh w Australii - do-
daje.

WUG chce, by gbrnicy mo-
wili o nieprawidlowoSciach w
kopalniach. Wiadomo jednak, ze
szeregowy pracownik bedzie sie
obawial ,,donosi¢”, by nie stracié
pracy. Dlatego WUG uruchomit
specjalny telefon interwencyjny
32 736 19 47, gdzie kazdy kto ma
informacje o nieprawidlowos-
ciach w kopalniach, moze przed-
stawié¢ je anonimowo. Dziala tez
adres mailowy.

- Anonimowe telefony WUG
funkcjonuja od dtuzszego czasu i
niewiele one przyniosty. O zagro-
zeniach powinno sie rozmawiaé
otwarcie, a nie anonimowo - scep-
tycznie do pomystu podchodzi
Stanistaw Klysz, wiceprzewod-
niczacy gorniczej ,Solidarnoéci”,
ktory odpowiada w zwiazku za
sprawy zwigzane z bezpieczen-
stwem pracy.

jac

Wydajnos¢ czy hezpieczenstwo?

JESZCZE 2011 rok na dobre si¢ nie zaczat, a juz mamy trzy ofiary Smiertelne w kopalniach wegla kamiennego.
Nie wspomne juz o tym, ze 30 grudnia $Smier¢ poniosto trzech gérnikow kopalni miedzi ,,Rudna”.

Z BEZPIECZENSTWEM pracy w polskim gornictwie
jak wiemy jest nie najlepiej, cho¢ statystycznie
naktady na bezpieczenstwo pracy wzrastajg. Fak-
tycznie jest to jednak wzrost, za ktorym kryja sie
w zdecydowanej wigkszosSci srodki na inwestycje i
urzgdzenia majace wptyw na wielkoSc i jako$¢ pro-
dukciji, co ksieguije sie jako naktady na bhp.

To, ze tak jest, wynika chociazby z ostatniego
postepowania pracodawcow w gornictwie wegla
kamiennego, ktorzy - moim zdaniem - majg Swiado-
mos¢, ze w planie poprawy bhp sami sobie natozyli
nie do konca trafione dziatania i rozwigzania. Pro-
ponujg lub wprowadzajg dziatania majace poprawic¢
bezpieczenstwo, a wigc zmniejszy¢ wypadkowosc.
Ale trudno przeciez przypuszczac, ze skutecznym
Srodkiem poprawiajgcym bezpieczenstwo bedzie
premia za bezpieczng prace (w Jastrzebskiej Spotce
Weglowej), ktora tak naprawde moze spowodowac
zjawisko ukrywania wypadkow przez pracownikow
dla korzysci finansowych. Czy to jest element po-
prawiajacy Swiadomo$¢ o zagrozeniach w gorni-
ctwie? Pojawiajg sig takze inne kuriozalne pomysty,
jak ten, ktory ponoC chciata wprowadzi¢ w zycie
Kompania Weglowa. Mysle tu o opisywanym przez
Solidarno$¢ Gorniczg i stynnym juz na catg Polske
pomysle ,kompanii karnych”.

Tymczasem problem bezpieczenstwa pracy w
gornictwie jest ztozony. Nie da sig wyeliminowac
wypadkow samymi dziataniami restrykcyjnymi czy
wspomnianymi programami poprawy bezpieczen-
stwa polegajagcymi na finansowym premiowaniu

bezpiecznej pracy. Perspektywa korzysci ekono-
micznych sprawi, ze gornicy nadal beda ryzykowac,
a wiec bezpieczenstwo w kopalniach sig nie popra-
wi. Istotnym czynnikiem wptywajacym negatywnie
na bhp, o ktérym mato kto mowi, jest zjawisko luki
pokoleniowej, czyli - z drobnymi wyjatkami - kilku-
nastoletni brak przyje¢ do pracy. Efekt? Gornictwo
opuszcza wielu doSwiadczonych pracownikow, a na
ich miejsce przychodzg ludzie mtodzi, nie obyci z
pracg i zasadami bezpiecznego jej wykonywania. W
kopalni, po krotkich szkoleniach, od razu rzuca sie
ich na gteboka wode. Nikt nie jest w stanie poswig-
caé im wiecej czasu, uczac ich zawodu, w ktorym
doswiadczenie nabywa sie po wielu latach.
Problem bezpieczenstwa w gornictwie to za-
tem nie tylko pienigdze, ktorych brak na ten cel jest
niedopuszczalny, ale rowniez brak odpowiednigj i
odpowiedzialnej organizacji pracy, fatalna polityka
kadrowa i zatrudnieniowa, to tak naprawde kwestia
mentalnosci, sposobu i umiejgtnosci stuchania i
uwzglednianie uwag czy propozyciji rozwigzan.
Jako zwigzkowcy doskonale zdajemy sobie spra-
we z tych problemow, niewiele jednak mozna zrobi¢
w sytuaciji, kiedy nasza rola w wielu przypadkach
sprowadza sie tylko do opiniowania i konsultacji pro-
jektdw rozwigzan w dziedzinie bhp. Ostateczne decy-
zje w tym zakresie i tak podejmujg pracodawcy.
Bytbym jednak niesprawiedliwy, gdybym twier-
dzit, Ze w zakresie bezpieczenstwa nic sig w ostat-
nich latach nie zrobito. Zrobito sie wiele, bo udato
sie chocby w jakiejs mierze uregulowaé sprawe

jakoSci Srodkow ochrony osobistej i odziezy robo-
czej, dzieki czemu wyeliminowato sie z kopaln tak
zwang chinska tandete.

Pozostaje jednak zasadne pytanie, czy w za-
kresie bhp nie mozna byto zrobi¢ zdecydowanie
wiecej, aby problem bezpieczenstwa nie byt tylko
rozdmuchiwany w tragicznych dla gornictwa chwi-
lach?

Stanisfaw Ktysz
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Rzad kiadzie fape na
spotkach Skarbu Panstwa

TIMHILL Y Jubiegiego roku gérnicza ,,Solidarno$é” przyjefa stanowisko, w ktérym jedno-
. Znacznie domagata sie od postéw rzadzacej Platformy Obywatelskiej wniesienia poprawek do
ustawy o zasadach wykonywania niektorych uprawnien Skarbu Paistwa. 11 stycznia zehrata sie
sejmowa podkomisja do rozpatrzenia rzadowego projektu ustawy, podczas ktorej miaty zostaé
zgfoszone poprawki proponowane przez gérnicza ,Solidarno$¢”. W zebraniu uczestniczy! Ro-
man Brudzinski, czfonek Rady gérniczej ,,S”.

ZWIAZKOWE propozycje mial zlozy¢
posel Prawa i Sprawiedliwo$ci Stawomir
Worach. Chodzilo o wykre§lenie zapi-
sow, ktore m.in. likwidowaly uprawnie-
nia pracownikéw do wskazywania kan-
dydatow ma czlonkéw zarzadéw oraz
rad nadzorczych spoélek i przenosily
nadzér wlascicielski nad goérnictwem z
Ministerstwa Gospodarki do Minister-
stwa Skarbu Panstwa.

Gornicza ,Solidarno$é¢” zapropono-
wala poprawki do ustawy, tak aby:

- w spolkach powstalych w drodze
komercjalizacji, a takze po zbyciu przez
Skarb Panistwa ponad polowy akeji sp6l-
ki, pracownicy mieli prawo do wyboru
jednego czlonka zarzadu, jezeli $red-
nioroczne zatrudnienie w spélce wynosi
powyzej 500 pracownikéw,

- wjednosobowej sp6lce Skarbu Pan-
stwa powstalej w wyniku komercjaliza-
cji pierwsza rada nadzorcza liczyla od 1
do 5 czlonkéw, w tym od 1 do 2 przedsta-
wicieli pracownikéw,

- czlonkowie rad nadzorczych w sp6l-
kach strategicznych byli zobligowani do
zlozenia egzaminu uprawniajacego do
zasiadania w radach nadzorczych, tak
jak ma to miejsce w przypadku rad nad-
zorczych wszystkich innych spoélek,

- odwolanie przedstawiciela pracow-
nikéw z rady nadzorczej nastepowalo na
pisemny wniosek co najmniej 15% ogo6tu
pracownikéw spolki,

- pracownikowi spoéiki, bedacemu
czlonkiem jej rady nadzorczej, spotka
nie mogla w okresie trwania kadencji,
ani przez rok po zakoniczeniu kadencji,
wypowiedzieé¢ stosunku pracy lub tez
wprowadzaé zmian warunkéw pracy i
placy na jego niekorzysé.

Uczestniczacy w spotkaniu przed-
stawiciel Sekcji Krajowej Gornictwa
Wegla Kamiennego NSZZ ,Solidarnos¢”
Roman Brudzinski (KWK ,Zofiowka”)
niezwykle krytycznie ocenil prace po-
stow. - Poziom reprezentowany przez

parlamentarzystow-czlonkéw  podko-
misji byl zenujacy. Pan minister Bury,
zastepujacy ministra skarbu Aleksandra
Grada, zwrocil na przyklad uwage, ze w
dzisiejszych czasach przedsiebiorstwa
panstwowe i firmy prywatne musza by¢
traktowane tak samo. Tymczasem wia-
domo, ze prywatny wlasciciel nie bedzie
bral do kierownictwa firmy pracowni-
kow, za to wlascicielami przedsiebiorstw
panstwowych jesteSmy my wszyscy, w
tym rowniez pracownicy firmy, dlatego
nalezy im umozliwi¢ wspoldecydowanie
o losach ich miejsca pracy - relacjonuje
Roman Brudzinski. - Nasze poprawki
nie mialy szans na przyjecie. Albo od-
rzucano je pod pretekstem ,braku prze-
slanek do ich zastosowania w odniesie-
niu do spélek Skarby Panstwa”, albo
tez postowie odrzucali je niemal auto-
matycznie. Parlamentarzy$ci PO byli
zdyscyplinowani do tego stopnia, ze nie
wychodzili nawet ,za potrzeba”. Kiedy
jeden z postow chcial opuscié sale, szyb-
ko zostal przywolany do porzadku sto-
wami prowadzacego obrady: ,ale prze-
ciez ja nie oglosilem przerwy”, po czym
dalej bral udzial w obradach glosujac za
odrzuceniem jakichkolwiek poprawek
do projektu rzadowego. Samo procedo-
wanie tak obszernego, bo liczacego 151
artykuléw dokumentu, odbylo sie w 4,5
godziny, co nalezaloby chyba zglosi¢ do
Ksiegi Rekorddéw Guinnessa - dodaje
Brudzinski.

Zastanawiajacy jest fakt, ze zgodnie
z rzadowymi zalozeniami kandydaci do
rad nadzorczych strategicznych spélek
Skarbu Panstwa nie musza mieé zlo-
zonego egzaminu uprawniajacego do
zasiadania w radach nadzorczych, pod-
czas gdy kandydaci do rad nadzorczych
wszystkich innych - ,,zwyklych” - spolek
muszg taki egzamin zda¢... Nie moze by¢
chyba jasniejszej zapowiedzi dalszego
obsadzania rad nadzorczych nominata-
mi politycznymi, bez uprawnien, ktorzy

W zebraniu parlamentarnej podkomisji uczestniczyt Roman
Brudzinski, cztonek Rady gorniczej ,Solidarnosci” i przewod-
niczacy Zwigzku w KWK ,Zofidwka”. - Poziom reprezento-
wany przez parlamentarzystow-cztonkéw podkomisji byt ze-
nujacy, a nasze poprawki nie miaty szans na przyjecie. Albo
odrzucano je pod pretekstem ,braku przestanek do ich zasto-
sowania w odniesieniu do spotek Skarby Panstwa”, albo tez
postowie odrzucali je niemal automatycznie - podsumowuije
wizyte w Sejmie. (fot. Marek Jurkowski, SG)

beda mieli nadzorowaé¢ najwazniejsze panstwowe
przedsiebiorstwa, od ktérych niejednokrotnie zale-
7y bezpieczenstwo panstwa.

Na uwage zastuguje tez fakt, ze gdyby do glo-
sowania nad ustawa doszlo juz teraz, glosowanie
przeciwko nieodpowiedzialnym pomyslom rzadu
zapowiedzial nawet prominentny posel rzadzacej
Platformy Obywatelskiej Jarostaw Gowin.

Marek Jurkowski

TO byto ostatnie noworoczne
spotkanie obecnego szefa $lasko-
dabrowskiej ,S” z dziennikarzami. Juz
w marcu Duda przestanie petni¢ te
funkcje, bo w pazdzierniku ubiegtego
roku w wyniku wyboru delegatow na
Krajowy Zjazd Delegatow Zwigzku
zostal wybrany przewodniczacym
Komisji Krajowej ,Solidarno$ci”.
Piotr Dudazapowiedziat, ze wkrot-
ce ,Solidarnos¢” zgtosi wiasny projekt
ustawy dotyczacej ptacy minimalne;j.
- Nie chcemy, Zeby ptaca minimalna
byta uzalezniona od politykow, bo tak
sie to dotychczas dzieje - powiedziat
przewodniczacy ,Solidarnosci”. -

Przygotowujemy wtasng obywatelskg W
inicjatywe ustawodawcza w tym
zakresie. Kiedy bedzie gotowa, zac-
zniemy zbiera¢ podpisy wsrod Po-
lakow, nie tylko cztonkdw Zwigzku.
Nasz projekt bedzie zaktadat dojscie
do ptacy minimalnej w wysoko$ci 50
procent przecigtnego wynagrodzenia
- na dzien dzisiejszy bytoby to mnigj
wiecej 1670 zt. Tempo ,dojscia”
do tego poziomu ma by¢ przy tym
uzaleznione od wysoko$ci PKB, a nie
od decyzji politykdw. Szef Zwigzku

Duda: Wkrotce inicjatywa ,.,S” w sprawie piacy minimainej

W SIEDZIBIE $lasko-dabrowskiej ,,Solidarnosci” odbyto sie tradycyjne spotkanie przewodniczacego regionalnych struktur Zwigzku Piotra Dudy z dzien-
nikarzami. Duda podsumowat najwazniejsze wydarzenia roku 2010 i przedstawit plany zwiagzkowe na rok 2011, w tym zamiar zgtoszenia ustawy regulujacej
waloryzacje ptacy minimalnej w zalezno$ci od wzrostu Produktu Krajowego Brutto.

Zwigzku:
,S0lidarnosci”

zapowiedziat, ze projekt zostanie cze$¢ polskiej elity politycznej i trzy  Mtynar koto Elblaga.
przedstawiony jeszcze w pierwszym  fale powodziowe, ktore pozbawity
kwartale 2011 roku. dachu nad gtowa tysiace rodzin. - mJ

krotkim
ubiegtego roku Duda przypomniat
najwazniejsze wydarzenia z udziatem
beatyfikacje
ksiedza
Popietuszki, uroczyste obchody 30.
rocznicy powstania ,S”, zaréwno na
szczeblu regionalnym, jak i krajowym
oraz 29. rocznice masakry gornikow
z kopalni ,Wujek”. Nad wszystkim
potozyty sie jednak cieniem trage-
die ogolnonarodowe - katastrofa
smolenska, w ktdrej zgineta znaczna

Zyczmy sobie, by taki rok juz sie nig-
dy wiecej nie powtdrzyt - powiedziat
Piotr Duda, wspominajac przy tym
osoby zwigzane z regionem, ktore
zginety 10 kwietnia pod Smolerskiem:
wicemarszatek Senatu panig Krystyne
Bochenek, posta Grzegorza Dolniaka
z Bedzina czy marszatka Macieja
Ptazynskiego - zaprzyjaznionego z
Gornym Slaskiem od lat, pracujacego
tu w latach mtodosci, a ostatnio
posiadajacego tutaj nawet swoje bi-
uro, cho¢ pochodzacego z dalekich

podsumowaniu

kapelana
Jerzego
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zostat zamordowany 19 pazdzier-
nika 1984 roku w okolicach Toru-
nia przez funkcjonariuszy Stuzby
Bezpieczenstwa PRL.

ZMARE Henryk Szumita, wielo-
letni wiceprzewodniczacy NSZZ
»Solidarno$¢” KWK ,Wieczorek”
i delegat do rozmaitych struktur
zwigzkowych, ekspert w dziedzinie
praw pracowniczych, wspottworca
ustawy o zbywaniu mieszkan za-
ktadowych. To wfasnie On, pracu-
jac w zespole prof. Bieli, skutecz-
nie doprowadzit do mozliwosci ich
wykupu.

LIPIEC

ZDECYDOWANE poparcie gmin
gorniczych dla Jarostawa Kaczyn-
skiego w Il turze wyborow prezy-
denckich. Bronistaw Komorowski
wygrat w najwiekszych miastach
wojewddztwa $laskiego, jednak
tam, gdzie spotecznosci sg zwig-
zane ekonomicznie z miejscowymi
kopalniami, triumfowat Kaczynski.
Tak byto m.in. w Pawtowicach, Or-
nontowicach, Suszcu czy Pucha-
czowie (LW ,Bogdanka”).

SIERPIEN

OBCHODY 30-lecia powstania
NSZZ ,Solidarno$¢” i nadzwyczaj-
ny Krajowy Zjazd Delegatow w
Gdyni. W najwazniejszym wysta-
pieniu szef Zwiazku Janusz Sniadek
przypomniat zmartych bohaterow
ostatnich 30 lat wywodzacych sig
ze Zwigzku, m.in. Anne Walentyno-
wicz, ks. prafata Henryka Jankow-
skiego, Lecha Kaczynskiego, Janu-
sza Kurtyke, Macieja Ptazynskiego.
Nawigzat tez do wystapienia prezy-
denta Bronistawa Komorowskiego,
w ktorym szef panstwa stwierdzit,
e gdanskie ,zurawie” stoczniowe
powinny by¢ polska Statug Wolno-
$ci, symbolem odzyskania suwe-
rennosci. - Niesprawiedliwie dzie-
limy sie owocami wzrostu panie
prezydencie, a martwe dZzwigi nie
stang sie polskg Statug Wolnosci -
podsumowat prezydenckie wysta-
pienie przewodniczacy ,S”, czym
wzbudzit owacjg catej Hali Gdynia.

PAZDZIERNIK

DELEGACI na XXV Krajowy Zjazd
Delegatow NSZZ ,Solidarnos¢”
we Wroctawiu wybrali nowego
przewodniczacego Komisji Kra-
jowej. Przez najblizsze 4 lata
najwiekszym polskim zwigzkiem
zawodowym pokieruje Piotr Duda
z Gliwic, dotychczasowy szef $l3-
sko-dabrowskiej ,Solidarnosci”,
ktory wigkszoscig 166:139 poko-
nat Janusza Sniadka.

LISTOPAD

SAD podtrzymat zarzuty
,o0lidarnosci”  wobec  nieuc-
zciwego  pracodawcy,  jakim

okazata sie SKOK ,Silesia-Cen-
trum”. Przypomnijmy: w okresie
Swigteczno-noworocznym 2009
roku prezes Joachim Nowak bez-
prawnie zwolnit spofecznych in-
spektoréw pracy, cztonkow MOZ
NSZZ ,Solidarno$¢” KWK ,Bobrek-
Centrum”. W skuteczng obrong
poszkodowanych od poczatku
zaangazowata sig ich macierzysta
organizacja zwigzkowa, a sprawe
relacjonowafa Solidarno$¢ Gor-
nicza.
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OD dluzszego juz czasu styszymy,
ze goérnictwo powinno zainwe-
stowa¢ w nadchodzacych kilku
latach ok. 20 mld zl, by zachowaé
obecny poziom produkeji, zwiek-
szy¢ efektywno$¢ oraz bezpie-
czenstwo. 1 kiedy pada pytanie
skad wzia¢ takie pienigdze naj-
czedciej pada odpowiedz: z gieldy.
Ale kiedy zaczniemy liczy¢ realne
wplywy z gieldy wyjdzie na to, ze
jest to niewielka cze$¢ ogromnych
potrzeb.

Jastrzebska Spoltka Weglo-
wa chce pozyska¢ z gieldy ok.
3,5 mld zl, zakladajac, ze Skarb
Panstwa zachowa kontrole nad
sp6tka. Jednak tylko ok. 1,5 mld
zl z powyzszej kwoty JSW moze
przeznaczy¢ na inwestycje, resz-
ta trafi do budzetu panstwa. Tyle
bowiem spoétka uzyska §rodkow z
tytulu podwyzszenia kapitalu.

Ile sam Skarb Panstwa zy-
ska na sprzedazy swoich akcji na
skutek upublicznienia akcji JSW
nie wiadomo, bowiem minister
skarbu Aleksander Grad stwier-
dzil niedawno, Ze nie ma jeszcze
decyzji, jaki pakiet akcji Skarb
Panstwa sprzeda w ofercie pub-
licznej.

Kwota 3,5 mld zt o ktérych
publicznie wypowiada sie prezes
Jastrzebskiej Spotki Weglowej
to zwykle gdybanie, oparte na
bardzo szacunkowej, wstepnej
wycenie warto$ci 49 proc. akcji
spoiki. Reszta, 51 proc. zgodnie z
rzadowa strategia gérnictwa we-
gla kamiennego musi pozosta¢ w
dyspozycji Skarbu Panstwa. Ale
czy na pewno? Do$wiadczenia
z prywatyzacja lubelskiej ,Bog-
danki” podpowiadaja, ze nic co
jest gwarantowane przez rzad
Donalda Tuska nie jest gwaran-
cja. Strategia to wszak dokument
rzadowy, a nie ustawa. Zawsze ja
mozna zmienié¢, z pominieciem
strony spoleczne;j.

Jest pewnym truizmem mo-
wienie, ze goérnictwo potrzebuje

—
|

srodkéw na inwestycje. Oczywi-
Scie, ze potrzebuje. Pytanie tylko,
czy warto siegac po Srodki z gieldy
za cene utraty kontroli Panstwa
nad strategicznym sektorem, ja-
kim jest gérnictwo wegla kamien-
nego. Zwolennicy prywatyzacji
przywoluja przyktad ,Bogdanki”,
ktorej debiut gieldowy nie tyl-
ko nie zaszkodzil, ale i pomdgt w
rozwoju. 526 mln zl, ktére spotka
uzyskala z emisji akcji pozwolily
Smielej patrzyé w przyszlos¢, przy-
blizajac znaczaco moment urucho-
mienia wydobycia wegla z nowego
Pola Stefanéw. Jednak decyzja
ministra skarbu o sprzedazy pa-
kietu kontrolnego ,,Bogdanki” (co
nastgpilo zaledwie kilka miesie-
cy po debiucie na GPW) kaze tez
inaczej spojrzeé na proces prywa-
tyzacji. Kopalnia bedaca waznym
ogniwem w polityce energetycznej
Panistwa stala sie z dnia na dzien
przedmiotem transakcji gieldo-
wych, jak kazda inna spélka. I nie
trzeba bylo dlugo czekaé na zwia-
zane z tym reperkusje. Proba wro-
giego przejecia przez czeski NWR
zostala odparta. Otwarte fundusze
emerytalne, ktore sa wlaScicielami
kopalni nie skusily sie przy pierw-
szym wezwaniu. Podkreslam,
pierwszym, bo nie ulega watpliwo-
Sci, ze NWR podejmie kolejne pro-
by. Pytanie co zrobig OFE, po tym
jak rzad zdecydowal sie na zmia-
ny w systemie emerytalnym? Jak
wiadomo OFE beda otrzymywaé
2,3 proc. skladek zamiast 7,3 proc.
W zamian rzad ma sie zgodzi¢ na
wieksza swobode w inwestowaniu
$rodkéw. Ma uzyskac takze moz-
liwo$¢ wykorzystywania instru-
mentéw i praw pochodnych, czyli
popularnych opcji. To oznacza, ze
w ich interesie bedzie nieustanny
przeplyw pieniadza. OFE bedzie
stawialo tez na bardziej agresyw-
ng polityke inwestycyjna niz do-
tychczas.

To powinno napawaé¢ pewna
refleksja ministra skarbu, ale ten

liczy juz dni i godziny do debiutu
gieldowego Jastrzebskiej Spotki
Weglowej. Gdyby tak nie bylo czy
kazalby sobie raportowac przygo-
towania prywatyzacyjne zarzadu
JSW?

Odpowiedzialny minister
skarbu nie tylko zastanowilby sie
nad powyzszym, ale zdiagnozo-
walby sytuacje na rynkach $wia-
towych i to nie tylko na rynkach
surowcowych, bo te akurat maja
sie dobrze. Analitycy rynkow su-
rowcowych wro6za bowiem szyb-
kie nadejécie czego$ co nazywa
sie Peak Oil, czyli szczyt wydo-
bycia ropy. Niektorzy twierdza,
Ze osiggniemy go w ciagu najbliz-
szych 2-3 lat, ale nie brakuje tez
takich, ktérzy uwazaja, ze juz
go zaliczyliSmy, a to oznacza de-
ficyt w produkcji tego cennego
surowca. Kryzys na rynku ropy,
ktory wedlug Miedzynarodowej
Agencji Energetycznej pojawi sie
juz w 2012 roku odbije swe piet-
no na rynkach innych surowcow,
zwlaszcza tych, ktére maja zna-
czenie dla produkcji energii.

Ale to nie jedyny kryzys, ktory
sie czai. Jeszcze wieksze tsunami
moze wywolaé kryzys finansowy.
Ten, ktory przerabialiémy niedaw-
no moze byé¢ niewielkim prelu-
dium. Kryzys lat 2008-2009 uda-
lo sie zdlawi¢ dzieki ,produkcji”
pieniadza. Po tym, jak Ben Ber-
nanke, szef amerykanskiej rezer-
wy federalnej (Fed) podjal decyzje
o skupie obligacji skarbowych od
bankéw komercyjnych za - bagate-
la - 600 miliardéw dolaréw, wsrod
finansistéw na calym $wiecie roz-
gorzala dyskusja i pytanie: kiedy
peknie ta banka. Kryzys zaufania
do najwazniejszych walut na §wie-
cie moze spowodowaé hiperinfla-
cje. Awtedy nic nie warty pieniadz
trzeba bedzie zamieni¢ szybko na
co$ co ma realng warto$¢. Surow-
ce beda najbardziej poszukiwa-
nym towarem.

Juz dzi$§ najbardziej powazni

jest fatanie dziury

ekonomis$ci postuluja powro6t do
czego$ na ksztalt systemu z Bret-
ton Woods (wartoé¢ pienigdza byl
przeliczana na warto$¢ zlota po
stalej cenie), zerwanego w 1971
r. przez Owczesnego prezyden-
ta USA Richarda Nixona, ktory
potrzebowal ,drukowanych” do-
lar6w na wojne w Wietnamie.
Surowce zyskuja dzi$ szczeg6lng
wage, bo to one moga by¢ gwaran-
tem stabilnego pieniadza.

Tych probleméw, niestety,
nie dostrzega minister skarbu,
bowiem jego celem jest wypel-
nienie planu prywatyzacyjnego.
Czasami my$le sobie, ze kopal-
niom przydalby sie inny wilasci-
ciel niz Panstwo, gdyz rzadzacy
nie potrafia sie identyfikowa¢ ze
swoja wlasnoScia, traktujac ja po
macoszemu. Przypominaja sobie
o niej z rzadka, kiedy jest mozli-
wo$c Sciagniecia ze swojej spotki
dywidendy. Pahstwo w roli whas-
ciciela gospodarki to oczywiScie
patologia rodem z PRL-u. Sg jed-
nak branze szczegdlne, ktérych
rozw6j wplywa na caloksztalt
naszego zycia spoleczno-gospo-
darczego, ktorych upadek moze
ciagngé na dno cala gospodarke.
Jednym z nich jest zapewne sek-
tor paliwowo-energetyczny. W
Europie to rozumieja. Vattenfall,
EdF, RWE czy CEZ to firmy pan-
stwowe, ktéore Smialo inwestuja
w swoj rozwoj, ktore nie szukaja
kapitalu na gieldzie, bo maja go
na rynku.

Jako jeden z kilkudziesieciu
milionéw ,akcjonariuszy” firmy
pod nazwa ,Skarb Panstwa” wno-
sze, by zarzadzajacy nig zastano-
wili sie czy sprzedaz akcji spolek
weglowych to dzi$§ naprawde do-
bry interes.

Dominik Kolorz

Tekst ukazal sie w internetowym
wydaniu dziennika ,Rzeczpo-
spolita”

Najsiahsze
ogniwo
w bhp

KILKA miesigcy temu, podczas jed-
nego z zebran Komisji Bezpieczen-
stwa Pracy w Gornictwie, przewod-
niczacy Sekretariatu Gornictwa i
Energetyki NSZZ ,Solidarno$¢”
zwrdcit na kwestie certyfikatow
bezpieczenstwa dla niebezpiecz-
nych rur z tworzyw sztucznych oraz
Srodkow zmniejszajacych napigcie
powierzchniowe.

Kazimierz Grajcarek zgtosit ten
fakt wtadzom Wyzszego Urzedu
Gorniczego. Pod koniec grudnia
WUG poinformowat, ze przeprowa-
dzit w sprawie certyfikacji ,szerokie
rozpoznanie” jednoczesnie uznajac,
ze nie ma prawa ,do ingerowania
w dziatalno$¢ jednostek certyfiku-
jacych ani weryfikacji jakiejkolwiek
metodyki (metodyk) badan przez
nie prowadzonych”. Takie stanowi-
sko przedstawit zardwno dyrektor
Departamentu  Gdrnictwa WUG,
jak i sam prezes Wyzszego Urzedu
Gorniczego.

Sprawe komentuje sam Kazi-
mierz Grajcarek: - Liczytem nato, ze
sprawa certyfikatow dotyczacych
m.in. rur polietylenowych zostanie
rozwigzana w ramach sektora gor-
nictwa wegla kamiennego. Niestety,
tak sig nie stato. Moim zdaniem, nie
z winy Wyzszego Urzedu Gornicze-
go, ale braku rozwigzan prawnych
tego problemu. W moim przekona-
niu musi by¢ mozliwo$¢ odwotania
sig od nadania certyfikatu. Jesli w
Swietle prawa jest to niemozliwe, to
instytucja nadajaca certyfikat musi
bra¢ petng odpowiedzialno$¢ za
ewentualne wypadki czy zdarzenia.
Bedziemy zabiega¢ o ponoszenie
petnej odpowiedzialnosci prawnej
przez jednostki nadajace certyfikat.
Na najblizszym posiedzeniu Komi-
sji Trojstronnej ztoze wniosek, aby
sprawy te unormowaé na zawsze.
Zdarza sig tak, ze maszyny i urza-
dzenia lub $rodki pomimo nada-
nych certyfikatow bezpieczenstwa
zawodza i wtedy pracodawca broni
sig tym, ze kupit urzadzenie z cer-
tyfikatem bezpieczerstwa, zas pro-
ducent broni sig, ze na dany wyrdb
ma certyfikat, a ludzie ulegajg wy-
padkowi (znaczy to, Zze pracownik
ulegt wypadkowi zgodnie z certy-
fikatem). Natomiast jednostki na-
dajace certyfikaty nie odpowiadajg
prawnie za dany certyfikat, gdyz tu
urywa sig ich odpowiedzialno$¢, sq
one bowiem niezalezne. | tutaj moz-
na sig dopatrze¢ stabych ogniw w
tancuchu bezpieczenstwa pracy - a
wiec nie cztowiek w miejscu pra-
cy zawodzi, a na przyktad niezbyt
precyzyjne badania i urzadzenie
wykonane zgodnie z ,btednym”
certyfikatem. Jednym z najpilniej-
szych zadan Zespotu do spraw Bez-
pieczenstwa Socjalnego Garnikow,
do ktdrego po roku wraca gdrnicza
,Solidarnos¢”, bedzie wzmocnienie
tego stabego ogniwa w faicuchu
bezpieczenstwa pracy.
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prywatyzaciji.

zZerow.

Sytuacja w polskich kolejach bardzo przypomi-
na sytuacje w gornictwie wegla kamiennego.
Rzad nic nie robi, zeby uzdrowic Polskie Koleje
Panstwowe. Woli, upadku branzy, by nastepnie
sprywatyzowac co lepsze kawatki, jak np. PKP
Intercity. Dowodem na to jest projekt noweli-
zacji ustawy zezwalajacej na ogtoszenie upad-
tosci spotek kolejowych. Upadtos¢ oznacza ot-
warta sciezke do roznych przeksztatcen, w tym

JAK szkodliwa moze by¢ prywatyzacja na torach dowodzi
przyklad Wielkiej Brytanii gdzie w 1994 roku rzad zdecydo-
wal sie na sprzedaz kolei. Nie trzeba bylo dlugo czekaé na
ktopoty. Z jednej strony system opieki nad infrastruktura
szynowa zostal podzielony miedzy kilka firm oraz z tego po-
wodu, ze prywatni kontrahenci zaczeli szuka¢ oszczednosci,
m.in. zaniedbujac konserwacje wielu element6w trakcji oraz
zwalniajac sporo pracownikéw nadzoru technicznego.
Efektem byto wiele wypadkoéw, w tym kilka duzych ka-
tastrof, w ktérych lacznie zginelo kilkadziesiat os6b. Oprocz
tego pociagi zaczely jezdzi¢ coraz mniej punktualnie, mno-
zyly sie usterki i przestoje etc. Spowodowalo to rosnaca fale
krytyki i zadania eliminacji chaosu na kolei ze strony pasa-

Po latach zlych do$wiadczen rzad brytyjski podjal de-
cyzje o odebraniu kontroli nad trakcja firmom prywatnym.
Zadanie to zostalo przekazane - wraz z dotacjami - na rece
dzialajacej na zasadach non profit sp6tki Network Rail, po-
wolanej do zarzadzania kolejami w interesie publicznym.
Czy w Polsce doczekamy sie powtorki z historii?

jm

To system jest z1y, a nie kolejarze!

Rozmowa z Henrykiem Grymelem, przewodniczacym Sekcji Krajowej Kolejarzy NSZZ ,,Solidarnos¢”.

Solidarno$¢ Gérnicza: - Usa-
tysfakcjonowaly Pana decy-
zje o odwolaniu prezeséw
PKP? Poprawi to sytuacje na
kolei?

Henryk Grymel, szef kolejar-
skiej ,,S”: - Zmiany kadrowe sg mi
zupelnie obojetne. To nie decyzje
personalne naprawia sytuacje na
kolei. Tu potrzeba zmian systemo-
wych. Czy prezesem bedzie Ko-
walski czy Nowak, niczego to nie
zmieni, jesli nie bedzie wiekszych
nakladéw na kolej. ,Solidarnosé”
kolejarska juz w kwietniu 2009 r.
zorganizowala pikiety domagajac
sie zmian systemowych.

SG: - A co oznacza na kolei po-
jecie ,,zmiany systemowej”?
HG: - W 2008 1. dokonala sie zna-
czaca reorganizacja na kolei. PKP
Intercity pozostala wlasnoécia
ministra infrastruktury, za$ do
samorzadéw wojewodzkich trafi-
ly PKP Przewozy Regionalne. Nie
byloby pewnie wiekszego zamie-
szania gdyby kto$§ wtedy pomy$lal
o ustanowieniu regulatora kolei,
ktéry czuwalby nad wlasciwym
funkcjonowaniem przewozéw pa-
sazerskich. A ze tak sie nie stalo
rozpoczela sie wojna pomiedzy

jedna i drugg spoétka, w ktorej
najmniej wazny byl pasazer. Jed-
ni drugim chcieli udowodnié¢ swa
wyzszo$é, dublujac swoje oferty,
a co gorsza rozsynchronizowano
rozklad jazdy. Po co pociag Prze-
woz6w Regionalnych np. z Kato-
wic do O$wiecimia mial czekaé na
Intercity z Warszawy do Katowic?
Lepiej bylo, zeby odjechal pieé
minut wczeéniej! W efekcie tej
rywalizacji, udowadniania sobie
kto jest lepszy, a kto gorszy, traci-
la jedna i druga spoétka. Obecnie
Przewozy Regionalne maja ok.
300 mln zl strat, a Intercity ok.
150 mln z} na minusie.

SG: - Nie chce Pan chyba po-
wiedzieé, ze gdyby bylo ina-
czej obie firmy zarabialyby
na siebie.

HG: - Na calym $wiecie przewozy
pasazerskie sg ustuga uzyteczno-
Sci publicznej nie nastawiona na
zysk. I nie znam miejsc, w ktorych
do tej ustugi nie doplacatoby sie.
Robi sie to na calym $wiecie, po-
dobnie jak do miejskiej komunika-
cji autobusowej czy tramwajowe;j.
U nas minister infrastruktury
doptaca do przewozdéw miedzy-
wojewddzkich, zgodnie z ustawg,

230 mln zl. Przewozy lokalne fi-
nansuje samorzad. Dochodowe
moga byé przewozy towarowe, ale
w przypadku przewozdéw pasazer-
skich jest to malo mozliwe.

SG: - Nie rozumiem dlaczego
na szczeblu samorzadowym
kolej jest tak zle zarzadzana?
Przeciez to sami samorza-
dowcy upominali sie, ze chea
mie¢ kontrole nad Przewoza-
mi Regionalnymi.

HG: - Jest tak zle, bo Przewozy
Regionalne sa wlasno$cia 16 mar-
szalkéw wojewodzkich, a jak jest
16 wlascicieli, ktorzy nie potrafia
sie z soba dogadac to jest tak, jak-
by nie byto zadnego wlasciciela.
My, jako ,Solidarno$é” kolejarska
zwracaliSmy uwage, ze taki uklad
wlasno$ciowy spowoduje paraliz
decyzyjny i zarzadczy i tak sie,
niestety, dzieje. Przekonywali$my,
ze rozsadniej bedzie je$li samo-
rzady zamawiaé beda w dalszym
ciaggu w PKP ustuge przewozows,
ale wida¢, ze rzad wolal pozbyé
sie problemu przewozoéw regio-
nalnych i przekazal uprawnienia
wlascicielskie samorzadom. Moze
i ten podzial przewozoéw pasa-
zerskich nie bylby taki zly, gdy-
by nad rozkladem jazdy czuwal
Urzad Transportu Kolejowego i
nie dopuscil do tego, by przyjaz-
dy i odjazdy pociagéw byly tak z
soba niespdjne. W calym $wiecie
systemy pasazerskie sa tak regu-
lowane, zeby pasazer mial moz-
liwo$¢ przesia$é sie z pociagu na
pociag i mozliwie jak najszybciej
sie przemieszczaé. Niestety, u nas
jest inaczej.

SG: - W ten sposob zochydza
sie ludziom publiczna kolej,
pasazerowie wybieraja inne,
alternatywne formy trans-
portu.

HG: - Ma Pan racje. Moze nie
wszyscy wiedza, ale od dluzszego
czasu na polski rynek przewozow
typu intercity starala sie wejsé
niemiecka Deutsche Bahn. Jednak

kiedy wlistopadzie ubieglego roku
minister infrastruktury podpisal
10-letnia umowe ze spdtka PKP
Intercity na obsluge przewozéw
miedzywojewddzkich, decyzja ta
zablokowala Niemcom wejécie na
polski rynek. Nie zdziwilbym sie
gdyby okazalo sie, ze nagonka na
PKP jest spowodowana okolicz-
noéciami tejze umowy.

SG: - Dlaczego Pana zdaniem
minister infrastruktury zde-
cydowal sie na podpisanie az
10-letniej umowy z PKP In-
tercity?

HG: - PKP Intercity zdecydowalo
sie zakupi¢ 20 szybkich pociagoéw
Pendolino. Inwestycja ta ma kosz-
towa¢ ponad 400 mln euro. Srod-
ki na ten cel majg pochodzi¢ z kre-
dytuudzielonego przez Europejski
Bank Inwestycyjny. Wspomniana
umowa na przewozy miedzywoje-
wodzkie o wartos$ci 2,8 mld zt ma
by¢ zabezpieczeniem dla banku.
SG: - Moze dlatego, Ze nie ma
duzej konkurencji na torach
jestjak jest.

HG: - Konkurencja moglaby
wnie$¢ wiele pozytywnego pod
jednym wszak warunkiem - mu-
sialaby by¢ uczciwa, a kazdy prze-
woznik musialby posiadaé rowne
szanse.

SG: - Z otwarta konkurencja
mamy do czynienia na rynku
przewozu towaréw, co przy-
nioslo klientom wiele pozy-
tywow.

HG: - A jednocze$nie doprowa-
dzila do zapasci na tym rynku, bo
firmy wraz z otwarciem rynku za-
czely sie wyzynaé cenowo docho-
dzac do cen dumpingowych. Nie
wierze, ze rynek wszystko sam
zalatwi, kto§ musi nad nim czu-
waé, choéby wspomniany Urzad
Transportu Kolejowego.

SG: - W ostatnim czasie sly-
szeliSmy duzo o tym, ze ko-
lej jest niedofinansowana i
stad jej problemy. Jest nim
zwlaszcza brak nowych skla-

déw. Skad na to wszystko
wziaé pieniadze?

HG: - Pieniadze s3!

SG: - Gdzie?

HG: - Jedna z dyrektyw unijnych
wyraznie stanowi, iz podzial §rod-
kow publicznych na transport po-
winien by¢ nastepujacy: 60 proc.
na transport drogowy, 40 proc. na
kolej. My za$ wydajemy 85 proc.
na transport drogowy, a tylko 15
proc. na kolej. Jezeli relacje te by-
lyby zgodne z dyrektywa unijna
polska kolej nie mialaby wiek-
szych probleméw. My, jako kole-
jarze, nie domagamy sie zatem
niczego co nam sie nie nalezy.
SG: - I wtedy z dnia na dzieh
nastapi poprawa?

HG: - Na pewno nie z dnia na
dzien. Sredni wiek skladéw ko-
lejowych w Polsce to 30 lat, wiec
ich wymiana moze potrwaé kilka
dobrych lat, ale bez dodatkowych
pieniedzy bedzie to trwato w nie-
skoniczono§é. Inna sprawa, ze
powaznych remontéw wymaga-
ja tory kolejowe. Bez nich nawet
Pendolino nie pojedzie szybko.
SG: - Czy ostatnie zamiesza-
nie wokoél kolei odbilo sie
powaznie na pracownikach
PKP?

HG: - Alez oczywiScie. To prze-
ciez kasjerka czy konduktor maja
bezposérednia styczno$é z klien-
tem i to oni zbieraja te wszyst-
kie ciegi, a to przeciez nie oni sa
winni zlej polityki i zarzadzania.
Prosze uwierzy¢, ale nasze $rodo-
wisko kolejarskie zbulwersowato
ogloszenie Owczesnego preze-
sa PKP Andrzeja Wacha, ktory
przepraszal pasazeréw w imieniu
kolejarzy. Ludzie, ktérzy w mro-
zie szuflowali tory, zeby pociagi
mogly jecha¢ pytali mnie - za co
oni maja przepraszac? Czy to my
zrobiliSmy ten bajzel? Niech za-
rzad przeprasza, ale we wlasnym
imieniu, a nie kolejarzy!

rozmawiat: Jacek Srokowski
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Strony
godne
polecenia

POLECAMY profesjonalne i niezalezne
strony internetowe, gdzie zawsze znaj-
da Panstwo najswiezsze informacje ze
Swiata polityki i kultury nie obcigzone
typowg dla coraz wigkszej cze$ci me-
diow poprawnoscia polityczna.

WPOLITYCE.PL

SR, -

SERWIS zatozony przez Michata Kar-
nowskiego, dziennikarza prasowego
Zwigzanego wczesniej m.in. z tygodni-
kiem Newsweek Polska i dziennikiem
Polska The Times. Prosta i przejrzysta
strona gtowna, na ktorej znajdziemy
informacje biezace ze Swiata polityki,
kultury i mediow (prawa kolumna) oraz
felietony m.in. Janusza Wojciechow-
skiego, Ludwika Dorna czy Marka Mi-
galskiego (lewa kolumna).

NIEZALEZNA.PL

e e o
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e ez
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PELNOWARTOSCIOWY serwis infor-
macyjny, w ktorym publikowane sg
biezace informacje ze Swiata polityki
i kultury, ale rowniez biznesu i sportu
oraz wiadomosci regionalne. Profesjo-
nalnie skonstruowana strona nie odbie-
ga poziomem od najwigkszych serwi-
sow, takich jak nalezacy do holdingu
ITI Onet.pl. Podobnie jak w przypadku
strony wpolityce.pl, znajdziemy tutaj
teksty statych felietonistow.

NIEPOPRAWNI.PL

SERWIS blogerski, na ktorym znajdzie-
my informacje poparte zdecydowanym
(prawicowym) komentarzem. Tekst
opublikowany przez nas obok pochodzi
wiaénie stamtad.

mJ

WOKOL POLITYKI

Prompterowa

gwiazda czyli odwaga

Kamila Durczoka...

Poruszony jestem faktem napisania listu do hlogerow przez Gwiazde Showmediow - Kamila Dur-
czoka. Poruszony do fez. Wrecz wzruszony.

NIC z tego, co napisal Durczok,
nie trzyma sie kupy zwanej reali-
zmem. Niestety.

Owszem, inteligentnie skleco-
ny ,list”, rzeklbym nawet - blyskot-
liwy, jest pewnie do dzi$§ tematem
rzeczowych 1 konstruktywnych
rozmbéw prowadzonych w gronie
Prompterowych Gwiazd.

To cate ,3” i ,,&” dyskutowane
podczas breakfastow, lunchow i
dinneréw (warszawka uwielbia
takie zwroty) skupia sie zapewne
na skladaniu szczerych i lojalnych
gratulacji Panu Kamilowi. ,Ka-
mil, alez pieknie dokopale§ tym
blogerom”, ,Kamil, fantastycznie
ich rozjechale$”, ,Kamil, teraz to
ci te oszotomy nie podskocza...”.

Prompterowe Gwiazdy, w tym
rzeczony Kamil Durczok, maja
niestety inny pryzmat postrze-
gania rzeczywistosci i to nie jest
- wbrew pozorom - dziennikarski
gléd rzetelnego informowania
spoleczenstwa o wydarzeniach...
Ten inny pryzmat postrzegania
rzeczywisto$ci to zwykla proz-
no$¢ i napawanie sie faktem by-
cia Gwiazda. Dziennikarz nie jest
dzi§ - nawet przez spora czesé
spoleczenstwa - oceniany na pod-
stawie rzetelno$ci wykonywanej
pracy, a bardziej na podstawie
bycia fajnym. No, kiedy jeszcze do
tego smacznie dokopie opozycji,
to juz w ogoble jest cacy i tylko do
»Tanca z Gwizdami” go braé!

Nasi tzw. dziennikarze nie sila
sie na solidne, sumienne docie-
kanie prawdy. Ludzie ci ograni-

czaja sie jedynie do przedstawie-
nia z tym samym nieskazitelnym
u$miechem tej ,wlasciwej” rze-
czywisto$ci... czytanej z promp-
tera. Ten czy tamten ,wybitny i
blyskotliwy” dziennikarz zadaje
trudne pytania swym go$ciom
trzymany na krotkiej smyczy od-
shuchu trzymanego w uchu. Nie
daj Bo6g przeczytaé co$ inaczej
i bron Boze nie zada¢ pytania
spodpowiedzianego” z rezyserki!
Dziennikarska rzetelno$¢ ograni-
cza sie wylacznie do 200% spel-
niania oczekiwan swych wladcow
»na gorze”! To jest ich pryzmat
postrzegania rzeczywisto$ci.

Tak bardzo uwierzyli w glo-
szong przez siebie ,prawde” wy-
lacznie dlatego, ze jest to ,praw-
da” oczekiwana od lat przez ich
mocodawcow.

»~Prawda” za gloszenie ktorej
sg sowicie wynagradzani!

»Prawda”, ktora stala sie nur-
tem dziennikarskim i politycz-
nym.

Nurtem, w ktérym wyroéli i
uroSli.

Nurtem, w ktérym odbili sie z
szarego dna panstwowej telewizji
iradia do wielkiego, kolorowego i
podniecajacego $wiata wspania-
lego Showbiznesu!

Kt6z z nich bowiem ryzyko-
walby Swietna, warta kilkadzie-
sigt tysiecy zlotych miesiecznie
posade?

Kt6z z nich zrezygnowalby z
apartamentu w centrum Warsza-
wy i porsche na swoim miejscu

parkingowym?

Kt6z z nich ryzykowalby
wreszcie niebytem w $§wiecie ce-
lebrytow oraz ,szczerego i lojal-
nego” Swiata polityki i wielkich
mediow?

Wierzcie mi, z pewnoScig nie
wielkie Prompterowe Gwiazdy!

Warto wiec walczyé o swoje,
szczegblnie kiedy miast mozli-
wosci oberwania po mordzie od
»,smutnych facetbw” w ciemnej
bramie grozi ci jedynie obludna
wiara w ,prawde” i pochwatla za-
dowolonych szefow...

Skoro Stefek ,Burczymucha”
Niesiolowski, aby nie wypasé
na polityczny margines, potra-
fil zmieni¢ swe poglady i stac sie
zwyklym chamem, to czy dzien-
nikarze nie moga trzymac sie tej
slusznej i wlaciwej ,,prawdy”?

Oni tez muszg utrzymac rodzi-

£ AU JRITECEG|

W katowicach zapraszg ng spotkanie

z KAMILEM
DURCZOKIEM
Kulisy zawodu

dziennikarza

17 grudnia 2010 r.
o aodz. 10.00

ny i dobre stosunki towarzyskie...

PS. (...) Czy i jak wielkg odwa-
g3 jest, Panie Kamilu, sterowanie
rzeczywisto$cia poprzez czynne
manipulowanie informacja?

Czy i jak wielka odwaga jest
wiara i trzymanie sie tworzonej
przez siebie rzeczywisto$ci?

Czy i jak wielka odwaga jest
ocenianie blogeréw z pozycji me-
diéw, wiedzgc ze w tych samych
mediach reakcji na te ocene nie
bedzie, bo bylaby mocno nie w
smak ,rzetelnej prawdzie” wygto-
szonej przez Pana oceny?

Nie musi Pan odpowiada¢ nam
- my odpowiedZ znamy.

Niech Pan odpowie sobie rano,
patrzac w lustro...

niepoprawni.pl _

1 procent dla potrzehujacych, zamiast dia skarhowki

ZBLIZA sie 30 kwietnia - termin rocznego rozliczenia podatku dochodowego od os6b fizycznych (PIT). 0d 2004 roku Polacy maja mozliwo$é przekazania 1
procentu odprowadzanego podatku na rzecz wybranej organizacji pozytku publicznego zamiast do budzetu panstwa.

ORGANIZACJE pozytku publicznego to przede
wszystkim instytucje pomagajace chorym i po-
trzebujacym, ale rowniez organizujace wypoczynek
dla dzieci i mfodziezy czy kluby sportowe. Wsrod
instytuciji, ktérym kazdy moze przekazac 1 procent
odprowadzanego podatku, sg m.in. Fundacja na
Rzecz Zdrowia Dzieci i Miodziezy Regionu Slasko-
Dabrowskiego im. Grzegorza Kolosy oraz Fundacja
im. Brata Alberta. Mozna réwniez wspiera¢ kon-
kretne osoby znajdujace sie pod opieka fundaciji,
umieszczajac w formularzu PIT stosowny dopisek.

Fundacja im. Grzegorza Kolosy

Fundacja im. Grzegorza Kolosy od ponad 15 lat
finansuje wypoczynek dzieci i mtodziezy ze szcze-
go0Inym uwzglednieniem tych najubozszych. Z po-
mocy Fundaciji skorzystato juz ponad 65 tys. dzieci.
Aby przekaza¢ cze$¢ swojego podatku na rzecz
tej organizacji nalezy wypetni¢ rubryke ,Wniosek
0 przekazanie 1% podatku naleznego na rzecz or-
ganizacji pozytku publicznego” w swoim zeznaniu
podatkowym (PIT-36 lub PIT-37) wpisujac do od-
powiednich rubryk:

- nazwe Organizacji Pozytku Publicznego -
FUNDACJA IM. G. KOLOSY,

- numer Krajowego Rejestru Sadowego -
0000111954,

- wyliczong kwote 1% naleznego podatku.

Fundacja im. Brata Alberta

Fundacja im. Brata Alberta zostafa zatozona w
1987 roku przez $p. Zofig Tetelowska, $p. Stanista-
wa Pruszynskiego i ks. Tadeusza Isakowicza-Zale-
skiego oraz wolontariuszy z Ruchu ,Wiara i Swiat-
to”. Obecnie prowadzi 30 placowek dla 1300 osdb
niepetnosprawnych intelektualnie. Aby wesprzec¢
Fundacje im. Brata Alberta nalezy wpisa¢ do odpo-
wiednich rubryk w zeznaniu podatkowym:

- nazwe Organizacji Pozytku Publicznego -
FUNDACJA IM. BRATA ALBERTA,

- numer Krajowego Rejestru Sadowego -
0000028246,

- wyliczong kwote 1% naleznego podatku.

1% dla Dawida
Dawid Sicinski ma 19 lat. Rok temu ulegt wy-

padkowi na motocyklu, byt w $pigczce, a jego stan
okresla sie jako na bardzo cigzki. Sam nie daje
sobie rady, potrzebuje osob trzecich. Dzigki statej
rehabilitacji jest szansa powrotu do zdrowia Dawi-
da, lecz bez wsparcia ludzi dobrej woli nie bedzie to
mozliwe. Rodzicow Dawida, ktorzy majg na utrzy-
maniu jeszcze troje dzieci, nie stac na optacenie
wszystkich potrzebnych mu terapii, ktore z jednej
strony nie sg - niestety - refundowane, a z drugiej
sporo kosztuja. Do czasu wypadku byt to radosny,
pogodny mfody chtopak z wielkimi marzeniami, do-
bry uczen, chciat zostac fizykoterapeutg. Sktadajac
swoj PIT mozna wesprze¢ Dawida poprzez wpisa-
nie do odpowiednich rubryk:

- nazwe Organizacji Pozytku Publicznego -
FUNDACJA OCHRONY ZDROWIA, z dopiskiem ,dla
Dawida Sicinskiego”,

- numer Krajowego Rejestru Sadowego -
0000051209,

- wyliczong kwote 1% naleznego podatku.
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Swieto hodowcow gotehi

pocztowych

Wystawcy z siedmiu krajow, piec tysiecy

pieknych okazow gofehi i kilkanascie tysiecy

pasjonatow tych ptakow to najkrotsze podsu-

mowanie zakonczonych w Expo Silesia, 4. Mie-
- izynarodowych Targow Gofehi Pocztowych.

ROZMAITOSCI

W TEGOROCZNYCH targach
EXPOGolebie wzielo udzial 200
wystawcow z Polski, Niemiec, Ho-
landii, Belgii, Norwegii, Czech i
Stowacji. EXPOGolebie to zdecy-
dowanie najwieksza w Polsce im-
preza dla hodowcow i mito$nikow
golebi pocztowych i co podkre-
§laja szczegblnie zagraniczni go-
Scie, jedna z czolowych aktualnie
wystaw w Europie. Na stoiskach
wystawienniczych prezentowali
swoje okazy wiodacy hodowcy z
roznych zakatkéow Europy. W su-
mie eksponowanych bylo ponad
5 tysiecy golebi, a cena najdroz-
szych okazéw dochodzila w Sos-
nowcu nawet do 70 tys. zlotych.

Na targach mozna bylo réw-
niez zapozna¢ sie z ofertami pro-
ducentdéw i dystrybutoréw karmy,
odzywek, lekéw i $rodkéw czy-
sto$ci. Nie brakowalo ekspozycji
zwigzanych z systemami elektro-
nicznymi i transportowymi, opra-
cowanych specjalnie dla hodowli
golebi pocztowych oraz prezenta-
¢ji firm zajmujacych sie produkcja
i wyposazeniem golebnikéw, czy
preparacja trofedw. Swoje ushugi
polecaly takze przychodnie wete-
rynaryjne i wydawnictwa facho-
we.

Roéwnolegle z targami odby-
la sie 61. Ogdlnopolska Wystawa
Golebi Pocztowych organizowana

przez Polski Zwiazek Hodowcow
Golebi Pocztowych, w ramach
ktorej udekorowano Mistrzéow -
Polski GMP i Lotéw Narodowych.
Komisja ocenila lacznie 1400
najpiekniejszych okazéw ptakow.
Tytul Generalnego Mistrza Polski
GMP otrzymal Waldemar Piszcza-
la, natomiast wicemistrzem zostat
Radostaw Matlolepszy.Nowos$cig
tegorocznej wystawy byl Salon
Golebi Rasowych, organizowany
przez Wojewodzki Zwiazek Go-
lebi Rasowych w Katowicach. W
ramach salonu zaprezentowano
ponad trzysta ptakéw ozdobnych.

Jac

KRZYZOWKA

f na f n ﬁ kraj ze star: ﬁ i ﬁ
np. drodze nogny, funkcja, stoljcq Ik biblijny prorok
huba . r%r\,{\;,v' posada sto aréw ramiona
|.> w reku
stolarza
16 14
orkan, miot lub sprawa dla CBA pasem-
MEVE- zartacz : @
nica rzeka jak ryba 12 woséw
L 26ty
grzyb
jadalny
galareto- spina, Janek,
waty brzegi pancer-
kosme- b niak
tyk 19 AV 3 9| zawod
Czynr plakat
|-> Egﬁg > rekla-
starozyt- 18 mowy 15
odmien- na i
w nim | nos¢ galera P> e And-
paliwo | kultu- atunek rycz,
rowa ekasa Szasq aktorka
osfania postepek, dzieto
po-
I-> 17 g|czwarke tenisowe boisko 13 10
czest napad wojsko-
kapelu- na t,:))ank wy
sza kolor
sblizrl(c?- psotne szkocki
[’ P dziecko desen
1] wa 6 1
slad po _ karmio- ciastko z kremem
pile ozr(]igb ny jadalnia | dtugi
licznik o mlekiem na poemat
kilomet- dziurki matki statku | epicki 4
réw w >
taryfie ciezki do
z nlego metal paczek
saki 2 20
L azjatyc- zastona
ka na
réwnina 7 twarz
ssak np.
lesny Gor-
bistro giasz
L solny poczu-
lub cie
mleko- piekna,
wy gust
Litery z ponumerowanych pél utworza rozwigzanie - aforyzm Gertrudy Stein.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12 13 | 14 15 | 16 17 [ 18 | 19 [ 20
Rozwigzania krzyzowki prosimy przesyta¢ na adres: Sekcja Krajowa Gornictwa Wegla Kamiennego NSZZ ,Solidar-
nos¢”, ul. Floriana 7, 40-286 Katowice lub droga mailowa: redakcja@solidarnoscgornicza.org.pl
Wsraod nadestanych odpowiedzi wylosujemy nagrody rzeczowe. Mitej zabawy.
Rozwigzanie hasta w grudniowej krzyzowce brzmi: ,Nawet pamig¢ zapomina o sobie™. Nagrody wylosowali: Wioletta
Szafraniec z Rudy Slaskiej, Jan Wesotowski z Cieszyna oraz Jerzy Kozakiewicz z Tychéw. Gratulujemy. Nagrody prze$le-
my poczta.
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