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Pracownicy kopalni ,Brzeszcze” protestuja przeciwko wybudowaniu drogi ekspresowej S1 na te-
renie pol wydobywczych zaktadu. Ich zdaniem ta inwestycja moze oznaczac likwidacje kopalni
i utrate tysigcy miejsc pracy. ,,Solidarno$¢” wraz z pozostatymi zwigzkami zawodowymi powotata
komitet obrony kopalni, ktéry zbiera podpisy pod apelem do Generalnej Dyrekcji Drog Krajowych
i Autostrad.
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Il ,PIEKARY” W strukturach Kompanii Weglowa czy poza?

Zwiazki zawodowe: program
naprawczy lepszy od inwestora

Weglokoks, czotowy polski eksporter wegla ztozyt Kompanii Weglowej propozycje
powotania na bazie KWK ,Piekary” spotki celowej, do ktdrej Weglokoks wniostby kapitat
na inwestycje i udostepnienie poktadow wegla. Pomyst powstania spotki na bazie
majatku KWK ,Piekary” nie spodobat si¢ zwigzkowcom z ,Piekar”.

- Obawiamy sie, ze nowy wiasciciel nie bedzie potrzebowat zatogi liczacej ponad
2800 pracownikow. Istnieje niebezpieczenstwo, ze wyodrebnienie kopalni ze struktur
Kompanii Weglowej mogtoby spowodowac zwolnienia nawet 1500 os6b — twi-
erdzi Krzysztof Duda, szef zakladowej ,Solidarno$ci”. — Dlatego zadamy po-
zostawienia naszej spolki w strukturach Kompanii Weglowej, gdyz to poz-
woli zalagodzi¢ ewentualne
skutki prowadzenia programu naprawczego, o ktéry sie dopominamy. Mamy
$wiadomos$¢ kosztow zwiazanych z realizacja takiego programu, ale zdecy-
dowanie bezpieczniej byloby go realizowaé w duzej strukturze niz w malym
podmiocie. Zanim ktokolwiek przekona nas do tego, ze spotka celowa jest
koniecznoS$cia niech udowodni, ze program naprawczy w ramach Kompanii
jest skazany na niepowodzenie.
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KOMENTARZ

rzadowi ,,stop”

REFERENDA w sprawie przystapienia
do generalnego strajku solidarno$cio-
Wego w branzy gorniczej juz za nami.
Bytem pewien, Ze gdrnicy pojda do re-
ferendum i zagtosuija za przystapieniem
do strajku, bo wiedza, ze od dobrej kon-
dycjiinnych branz zalezy los kopaliiiich
samych.

Zapowiedz zwolnienia 1450 pra-
cownikow Fiat Auto Poland i prognozy
mowigce o redukciji zatrudnienia w po-
nad 500 firmach sprawiaja, ze mniejsze
zapotrzebowanie na energig, a - tym
samym - na wegiel ze strony elektro-
wni, jest przesadzone. Duza w tym wina
rzadu, ktory nie reagowat na zwigzkowe
ostrzezenia sprzed wielu miesigcy i nie
podjat zadnych dziatani na rzecz rato-
wania tych miejsc pracy, chociazby w
Fiat Auto Poland. Dziatania ratunkowe
w przemysle motoryzacyjnym podej-
mowaty wtedy inne rzady, amerykanski
czy niemiecki, utatwiajac zakup no-
wych samochoddw poprzez doptaty, co
pobudzito rynek i umozliwito fabrykom
utrzymanie zatrudnienia. Tam wiedza,
Ze utrzymywanie miejsc pracy, nawet
kosztem specjalnych dopfat, jest tarnsze
niz wypfacanie Swiadczen socjalnych
zwolnionym pracownikom.

Oprocz zapotrzebowania na wegiel
ze strony innych gatezi gospodarki eu-
ropejskie gornictwo zmagac¢ sie musi
dodatkowo z zapisami Pakietu Klima-
tycznego. W tak trudnej sytuacji dodat-
kowe optaty, ktorymi Unia Europejska
obcigza wegiel i energie produkowang
z tego surowca, moga catkowicie roz-
tozy¢ sektor. Ceny energii juz w tym
roku wzrosng o 30 procent, a ciepta
- 0 ponad 20 procent. Nie trzeba chy-
ba tlumaczy¢, ze to podniesie koszty
funkcjonowania firm korzystajacych
z pradu produkowanego przez elek-
trownie weglowe na terenie Unii Euro-
pejskiej. Przedsiebiorcy zaczng prze-
nosi¢ produkcje poza Unig, gdzie nikt
podobnych pomystow nie wprowadza
w zycie. Tutaj rdwniez polscy politycy
nie staneli na wysokosci zadania, przez
dtugi czas akceptujac antyweglowe po-
mysty Brukseli, a jedyng grupa, ktora
od sze$ciu lat protestowata przeciwko
Pakietowi byli zwigzkowcy, gtownie z
,Solidarnosci”. Ten rzad naprawde nie
zrobit nic dla Slaska i dla gornictwa, a
SWoja biernoscig zaszkodzit i regionowi,
i branzy - dodaje.

Gornicze obawy podsycaja politycy
partii rzadzacej, ktorzy od kilku mie-
siecy informujg o pracach nad reforma
gorniczego systemu emerytalnego. Z
jednej strony komunikat jest czytelny
- zmiany w systemie beda, bo tak za-
powiedziat premier. Ale z drugiej nikt nie
chce powiedzie¢, na czym majg polegac
i kogo beda dotyczy¢. Dotychczasowa
polityka gabinetu premiera Donalda
Tuska kaze watpi¢, czy zmiany te beda
korzystne dla kogokolwiek, mozna za to
podejrzewac, ze jedynym skutkiem ich
wprowadzenia bedzie chaos. W robieniu
bataganu politycy Platformy Obywatel-
skiej sg naprawde dobrzy, czego do-
SwiadczyliSmy ostatnio na kolei. | albo
powiemy temu wszystkiemu ,stop”,
albo sami bedziemy sobie winni.

Piechocinski zaprasza do rozmow

Wicepremier i minister gospodarki Janusz Piechocinski spot-
ka sie 30 stycznia w Katowicach z przedstawicielami Miedzy-
zwigzkowego Komitetu Protestacyjno-Strajkowego. W tym

samym dniu zaplanowane ma
menedzerami.

Spotkanie jest oczywiScie istotne w kon-
tekScie planowanego generalnego strajku
solidarnoSciowego, gdyz bedzie to wladciwie
pierwsza okazja do rozméw z przedstawicie-
lem strony rzadowej tak wysokiego szczebla
na temat postulatow zwiazkowych. Pobyt
wicepremiera Piechocifiskiego na Slasku jest
nie mniej wazny dla przedstawicieli bran-
zy gorniczej, gdyz to ministrowi gospodarki
podlegaja spolki weglowe, a probleméw wo-
kot wegla z kazdym dniem narasta.

Wsrdéd goérniczych menadzeré6w emocje
siegaja zenitu, gdyz nikt nie moze by¢ pewien
swego, zwlaszcza kiedy pojawila sie plotka, ze
Piechocinski bedzie wycinal ludzi Pawlaka.

— Nikogo nie zamierzam zwalnia¢! Nie
przyniostem w teczce gotowych gtow swoich
nominatow. Zarzady spotek weglowych do-
staly konkretne zadania i cele, czyli reduk-
cje kosztow pozaplacowych w tym roku o 5
proc. — powiedzial na lamach ,Rzeczpospo-
litej” Janusz Piechocinski. — Zasada jest pro-
sta: kto tych warunkéw nie spelnia, wypada z
gry. Dodatkowe zasady, ktére wprowadzam,
dotycza takich sytuacji, aby jeden czlowiek
zasiadal w jednej radzie nadzorczej. Wszyst-
ko musi by¢ przejrzyste — dodaje.

Oczywi$cie kazdy z prezesow deklaruje 5-
procentowq redukcje kosztow, a nawet i wyz-
sz3, zdajgc sobie jednocze$nie sprawe z tego,
ze bedzie to szalenie trudne, bo nie do$¢, ze
ceny u dostawcoOw nie spadaja to jeszcze po
cichu méwi sie o pewnych wzrostach np. na
wyroby stalowe.

Piechocinski wypowiadajac sie na temat
gbrnictwa, mimo, ze stara sie warzy¢ slowa,
czasami gada od rzeczy, choéby na temat 7-
dniowego czasu pracy w gornictwie. Co z
tego, ze gornicy beda fedrowaé Swiatek-pia-
tek, skoro wydobytego wegla nie da sie prze-
robi¢ — infrastruktura techniczna zakladéow
przerébki mechanicznej tego najzwyczajniej
nie przeje, nie méwiac o reszcie sprzetu do-
lowego. A juz chyba wszystkich Piechocinski
rozbawil, méwiac, ze zwalnianych pracow-
nikéw tyskiego Fiata przyjmowac beda ko-

takze spotkanie z weglowymi

palnie. Zarzady spétek kombinuja dzi$ jak
tu cigé zatrudnienie, a ich wlasciciel pod-
suwa im armie ludzi. Ale co najbardziej za-
bawne na pytanie jednej z dziennikarek w
tymze temacie prezesi powiedzieli zgodnie,
ze jest to temat warty rozwazenia (sic!).

Jest jeszcze jeden temat, na ktéry z kolei
zwiazkowey licza uzyskaé odpowiedz. Cho-
dzi mianowicie o emerytury gbrnicze. Pie-
chocinski, pytany niedawno w RMF FM o to,
czy daje ,zielone $wiatlo” dla przygotowanej
przez ministra pracy reformy emerytur gor-
niczych, powiedzial, ze wspiera ten projekt.
Zapowiedzial tez, ze projekt jest w konsulta-
cjach spolecznych. Problem jednak w tym,
ze zwiazkowcy nie poznali dotad zadnych
szczegblow planowanych zmian w systemie
emerytur goérniczych. Niedawno otrzyma-
li za to pismo z Ministerstwa Gospodarki,
w ktérym resort prosi ich o przedstawienie
wykazu stanowisk pracy w goérnictwie, kto-
re ich zdaniem powinny by¢ uznane za prace
pod ziemia. Odpowiedz central zwiazkowych
(publikujemy ja obok) jasno wskazuje, ze wy-
kaz taki juz obowiazuje i nie ma potrzeby,
by go zmienia¢. Rozmowy z wicepremierem
Piechocinskim zapowiadaja sie zatem bardzo
ciekawie.

jac

Katowice, 21.01.2013 r.

Pan Maciej Kaliski
Dyrektor Departamentu Gérnictwa
w Ministerstwie Gospodarki

Warszawa

W zwigzku z pismem z dnia 8.01.2013 r. znak: DGA-1-022-23/5/12
w sprawic przedstawienia wykazu stanowisk w przedsiebiorstwach gémiczych, ktore
powinny by¢ uwazane za prace gorniczg pod ziemia, Centrale Zwigzkoéw
Zawodowych dziatajace w gornictwie wegla kamiennego uprzejmie przypominaja, ze
pojecie pracy gérnicze] zostalo w sposob precyzyjny okreslone w art. 50 ¢ ust. 1
ustawy z dnia 17.12.1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych. Wykaz tam zamieszczony, zostat naktualniony ustaws z dnia 27.07.2005
r. 0 zmianie ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeni Spotecznych
oraz ustawy Karta Nauczyciela (Dz. U. Nr 167, poz. 1397). Nalezy réwniez zwrdcié
uwagg, z¢ zapisy przywotanego art. 50 ¢ ust 1 ustawy z dnia 17.12.1998 r. okreslajace
pojecie pracy gorniczej, zostaty skonkretyzowane w rozporzadzeniach wykonawczych
do tej ustawy,‘ a ewentualne niejasnodci powstajgce na tle stosowania przepisow
zostaty w wigkszosci przypadkow wyjasnionc w bardzo obszernym orzecznictwie
Sadu Najwyzszego z tego zakresu.

Centrale Zwigzkow Zawodowych dziatajagce w gornictwie wegla kamiennego
nie widzg koniecznodci ograniczania zakresu stanowisk uwazanych za prace gérniczg
pod ziemig. Jednakze zwracamy uwagg, ze ustawg z dnia 27.07.2005 r. zlikwidowano
okresy zaliczane do pracy gorniczej i wigkszo$¢ okresow réwnorzednych z pracg
gorniczg, czego skutkiem jest znaczne zmniejszenie iloscel osob, ktore mogg nabyé
prawo do emerytury gérniczej. Swoje wezedniejsze uprawnienia utracili m.in.
pracownicy zaktadow przerébki mechanicznej wegla, zakladowi spoleczni inspektorzy
pracy oraz pracownicy oddelegowani do pelnienia funkeji zwigzkowych z wyboru,
ktorzy wezesniej wykonywali prace gorniczg pod ziemig. Ponadto wydluzy! sie okres
pracy dla pracownikéw honorowo oddajacych krew, przebywajacych na
$wiadczeniach chorobowych i wypadkowych. W tym zakresie proponujemy
wprowadzenic w ustawie 7 17.12.1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen  Spotecznych zmian umozliwiajgcych skorzystanie z uprawnien
emerytalnych na zasadach obowiazujgcych przed 27.07.2005 r.

W obecnym stanie prawnym objecie jednej z powyzszych funkeji skutkuje
utratg prawa do emerytury gérniczej. Powoduje to, ze pracownicy wykonujacy pracg
gbrniczg nic s3 nalezycie reprezentowani w organach zwigzkéw zawodowych, ani tez
w strukturach spotecznej inspekeji pracy, co z kolei przeklada sig na poziom
bezpieczenstwa w zakladach gorniczych. Nalezy réwniez nadmieni¢, ze zaliczenie
omawianych okresow do pracy réwnorzednej z grniczg bedzic miato wptyw jedynie
na prawo do cmerytury ze wzgledu na wiek, a nie na jej wysokosé, bowiem do tych
okresow nie znajdg zastosowania przeliczniki, o kiérych mowa w arl. 51 ustawy
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczent Spotecznych.

Za organizacje zwigzkowe: JII
Sekcja Krajowa Gémictwa Wegla Kamiennego NSZZ | Solidarno§é™
Zwigzek Zawodowy Gérnikéw w Polsce
Wolny Zwigzek Zawodowy ,,Sierpien 80” |
Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych ,Kadra” .
Zwigzek Zawodowy Pracownikdw Dolowych
Zwigzek Zawodowy Pracownikéw Zakladow Przerdbki
Mechanicznej Wegla w Polsce | Przerobka”
Zwiazek Zawodowy Ratownikéw Garniczych w Polsce
Zwigzek Zawodowy ,.Kontra™
Zwigzek Zawodowy Maszynistéw Wyciggowych Kopalit w Polsce
Zwigzek Zawodowy Jednosci Gorniczej

Zwigzek Zawodowy Ratownikéw

Kandydat na premiera z wizyta w Jastrzehiu

Profesor Piotr Glinski, kandydat na premiera ,,rzadu technicznego” Prawa i Sprawiedliwosci goscit w piatek,
18 stycznia w Jastrzebiu-Zdroju. W trakcie wizyty prof. Glinski spotkat sig¢ ze zwigzkowcami Jastrzebskiej
Spotki Weglowej. W trakcie spotkania gosé pytat o kwestie zwigzane z rynkiem wegla koksujacego: techno-
logiach wydobycia czy konkurencji na rynku. Nie mogto takze zabraknaé¢ tematu prywatyzacji Jastrzebskiej
Spotki Weglowej. Go$¢ podkreslit, ze ewentualna prywatyzacja nie moze odby¢ sie kosztem utraty przez Skarb
Panstwa pakietu kontrolnego nad spétka.

jej rozwoj, zasilg zupetnie inne cele.
Pot biedy, gdyby chodzito o projekty
energetyczne, bo mozna bytoby je
jakos wpisa¢ w rozwoj branzy weglo-
wej. Nie wiem jednak do konca jakie
sg zamiary obecnego rzadu, gdyz
opinia publiczna nie jest informowana
0 szczegotach programu ,Inwestycje
Polskie”, a jak wiemy diabet tkwi w
szczegotach. Mozemy sie wszystkie-

Nie mam gotowej recepty na
uzdrowienie sytuacji polskiego gorni-
ctwa, musiatbym pozna¢ szczegétowo
jego problemy. Jednak jedyng recepta
na bolaczki kopaln nie moze by¢ pry-
watyzacja, zwtaszcza taka, z ktorej ko-
rzy$ci osigga jedynie budzet pafistwa a
nie prywatyzowane spotki — zauwazyt
prof. Glinski. - Jesli zas rzad planuje
dalszg prywatyzacje spotek weglo-
wych w oparciu o powotang wiasnie
spotke Inwestycje Rozwojowe istnieje
zagrozenie, ze pienigdze z prywaty-
zacji zamiast zasili¢ branze goérnicza,

go spodziewac.

Wizyta prof. Glinskiego zbiegta sie
przypadkiem z referendum w Jastrzgb-
skiej Spotce Weglowej na temat przy-
taczenia sie jej pracownikow do strajku
solidarnosciowego.

- Podtrzymywanie miejsc pracy po-
przez ich subsydiowanie jest znacznie
tansze niz likwidowanie miejsc pracy,
a nastepnie ich odtwarzanie. Postulat
zwigzkowcow skierowany do rzadu jest
zatem najbardziej racjonalny w sytuaciji
kryzysu i powiekszajacego sie bezro-
bocia — ocenit prof. Glinski.
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Strajk praktycznie przesadzony!

Koncza sie powoli referenda dotyczace udziaiu w generalnym strajku solidarnosciowym w wojewadztwie slaskim. Gornicy
gremialnie opowiedzieli sie za udzialem w strajku, do ktorego prawdopodohnie dojdzie pod koniec lutego.

SZEF S§lasko-dabrowskiej
»Solidarno$ci” Dominik Ko-
lorz ocenia prawdopodobien-
stwo przeprowadzenia straj-
ku na 90 procent.

- Nie robimy strajku
dla samego strajku. Jezeli
odbeda sie rozmowy i doj-
dzie do porozumienia, np.
do konca pierwszej dekady
lutego, to oczywiscie straj-
ku nie bedzie. Gdy jednak
wyczujemy pozoranctwo ze
strony przedstawicieli rza-
du, strajk okaze sie nieunik-
niony. (...) A jak zdecyduje-
my sie stanac, to stanie caly
Slask — podkresla Kolorz.

Zdaniem szefa $lasko-
dabrowskiej ,Solidarnosci”
sytuacja Fiata pokazuje, ze
nie mozna dluzej czekac.
— Jezeli kto$ myéli, ze kon-
dycja jego zakladu jest przy-
zwoita, bo nie zwalniaja i
dali jeszcze jakieS podwyz-
ki, to sie myli, bo wszystko
zaczyna sie sypaé. Zaczelo
sie od Fiata, za chwile Zle
zacznie sie dzia¢ w firmach
kooperujgcych, potem fala
zwolnien zaleje najprawdo-
podobniej stalownie, w kon-
cu huty, energetyke itd.

Potwierdzaja to juz
zreszta wyniki makroekono-
miczne. Jak podaje Glowny
Urzad Statystyczny, ,,po wy-
eliminowaniu wplywu czyn-
nikéw o charakterze sezono-
wym produkcja sprzedana
przemystu uksztaltowala sie

na poziomie o 5,1 proc. niz-
szym niz w analogicznym
miesigcu 2011 1. i 0 1,9 proc.
nizszym w poréwnaniu z li-
stopadem 2012 1.”.

Z danych GUS wynika
poza tym, ze w stosunku do
grudnia 2011 roku spadek
produkeji odnotowano w
30 na 34 dzialy przemystu
- miedzy innymi w produk-
cji wyrobow z pozostalych
mineralnych surowcédw nie-
metalicznych — o 25,0 proc.,
mebli — 0 22,6 proc., pojaz-
doéw samochodowych, przy-
czep i naczep — 0 22,2 proc.,
komputeréow, wyrobow
elektronicznych i optycz-
nych — 0 19,3 proc., maszyn
i urzadzen — o 14,6 proc.,
metali — o0 14,5 proc., wyro-
boéw z metali — 0 14,4 proc.,
wyrobow z gumy i tworzyw
sztucznych — o 11,8 proc.,
koksu i produktéw rafinacji
ropy naftowej — 0 10,6 proc.,
chemikaliéwiwyrobdéw che-
micznych — o 8,1 proc. oraz
artykulow spozywczych — o
4,7 proc.” - czytamy w ko-
munikacie GUS.

Nic tez nie zapowiada, ze
sytuacjata ulegnie poprawie
w najblizszych miesigcach.
Nie ma juz watpliwos$ci, ze
kryzys gospodarczy odbija
sie na sytuacji firm sektora
gornictwa wegla kamien-
nego. Jak szacuja eksperci
rynkowi nawet o 1 mln ton
mniej czarnego zlota moga

wyprodukowaé w tym roku
polskie kopalnie wegla ka-
miennego.Zapotrzebowanie
na surowiec energetyczny
moze wrocié najwczeSniej
w polowie 2013 r., a na kok-
sujacy jeszcze pozniej. Poza
tym kopalnie musza znalezé
chetnych na 8 mln ton nie-
sprzedanego w 2012 r. we-
gla, wartego ok. 25 mld zl
A drugie tyle zapaséw maja
elektrownie, ktore wywie-
raja coraz wiekszy nacisk
na obnizke cen wegla. Dzi$
kopalnie sprzedaja wegiel
elektrowniom w cenie ok.
12,5 zI za MJ/kg. Spolki
energetyczne chcialyby ob-
nizki nawet ponizej 10 zl
za wspomniang jednostke
energii zawartej w weglu.

- Jezeli w roku 2013 nie
bedziemy w stanie zapano-
waé nad negatywnymi zja-
wiskami, to bedzie ciezko,
nie da sie nadal utrzymaé
tak wysokich cen wegla
- méwil pod koniec ubie-
glego roku podczas jednej
z konferencji branzowych
prof. Maciej Kaliski, prze-
wodniczacy Rady Nadzor-
czej Kompanii Weglowej.
- Trzeba zmierza¢ w kierun-
ku zwiekszenia wydajnoSci,
zwiekszenia umaszynowie-
nia kopaln.

Co to oznacza? W istocie
ograniczenie zatrudnienia
w kopalniach.

Dominik Kolorz nie ma

watpliwosci, iz w obliczu
kryzysu gospodarczego na-
lezy oczekiwaé wiekszej ak-
tywnoSci rzadu w obszarze
polityki gospodarcze;j.

- Mozemy braé przyklad
z Niemiec i Francji, ktore
subsydiowaly miejsca pracy.
Wiemy przeciez, ze pomoc
publiczna jest udzielana
nawet w najbardziej liberal-
nej gospodarce $wiata, jaka
pozostaje gospodarka USA.
Szczegblnie wspierano tam
motoryzacje i sektor pali-
wowo-energetyczny.  Pod-
kre$lamy, ze sg pieniadze na
subsydiowanie miejsc pracy
w firmach, ktére na skutek
kryzysu wpadly w tarapaty,
bo przeciez wszyscy ptaca na
Fundusz Gwarantowanych
Swiadczenh Pracowniczych.
Tam jest ponad 7,5 mld zl i
trzeba stworzy¢ tylko odpo-
wiedni system, ktory pozwo-
li na subsydiowanie miejsc
pracy. To rozwigzanie zde-
cydowanie bardziej korzyst-
ne niz utrata na Slasku np.
100 tys. miejsc pracy. Wte-
dy stracimy podwojnie, bo
zmniejszy sie konsumpcja
wewnetrzna w kraju.

Problem jednak w tym,
ze rzad Donalda Tuska nie
widzi takiej potrzeby stad
strajk - jako najwazniejsza
orez zwigzkowa - wydaje sie
by¢ przesadzony.

Jacek Srokowski

Pofaczyia ich hiernosc rzadu

Sprzeciw wobec polityki rzadu premiera Donalda Tuska w ob-
liczu nawarstwiajacych sie problemow regionu potaczyt pie¢ organ-
izacji zwigzkowych: NSZZ ,Solidarnos¢”, Ogdlnopolskie Porozum-
ienie Zwigzkow Zawodowych, Forum Zwigzkow Zawodowych, Wolny
Zwiazek Zawodowy ,Sierpiefi 80" i Zwigzek Zawodowy ,Kontra”. 23
pazdziernika ub. r. utworzyty one Migdzyzwigzkowy Komitet Protesta-
cyjno-Strajkowy, ktéry domaga sie:

- stworzenia ostonowego systemu regulacji finansowych oraz
ulg podatkowych dla przedsigbiorstw utrzymujacych zatrudnienie
w okresie niezawinionego przestoju produkcyjnego (chodzi o to, aby
przedsigbiorstwa nie zwalniaty ludzi i nie likwidowaty miejsc pracy w
czasie kryzysu, tylko razem z rzadem ptacity postojowe),

- wprowadzenia systemu rekompensat dla przedsigbiorstw objetych
skutkami Pakietu Klimatycznego (chodzi o to, aby rzad wspierat
przedsigbiorstwa, ktdre wykancza zbyt drogi prad, bo inaczej te zakfady
i miejsca pracy zostang przeniesione za wschodnig granice),

- ograniczenia stosowania tzw. umow Smieciowych (chodzi o to,
aby ludzie mieli stafg i stabilng prace, aby mogli odktada¢ na emery-
tury),

- likwidacji centralnie zarzadzanego Narodowego Funduszu Zdrowia
(chodzi o to, aby nasze sktadki trafiaty na leczenie pacjentow w naszym
regionie, a nie byty przejadane przez urzednikow w Warszawie),

- utrzymania rozwigzan emerytalnych, przystugujacych pracown-
ikom zatrudnionym w warunkach szczegolnych i szczegdinym charak-
terze (chodzi o utrzymanie emerytur pomostowych na wczesniejszych,
sprawiedliwych zasadach, aby ludzie przed emeryturg nie trafiali na
bruk bez Srodkow do zycia),

- zaprzestania likwidacji szkot i zaprzestania przerzucania finan-
sowania szkolnictwa publicznego na samorzady.

Decyzje o przystapieniu do strajku podejmujg sami pracownicy. W
zwigzku z tym, ze polskie prawo nie przewiduje mozliwosci organizacji
strajku przeciwko polityce rzadu, formalnie referenda dotycza udziatu w
strajku solidarno$ciowym z pracownikami sagdownictwa, bedacymi w
sporze zhiorowym, a nie mogacymi podjac czynnej akcji protestacyjne;.
Pozytywna odpowiedZz wiekszosci gtosujacych na pytanie dotyczace
udziatu w strajku (przy ponad 50-procentowej frekwencji) pozwoli
na przeprowadzenie legalnej akcji przypominajacej strajk generalny,
trwajacej jednak nie dtuzej niz 4 godziny.
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ZG ,,PIEKARY”’ W strukturach Kompanii Weglowa czy poza?

Zwiazki zawotlowe: program
naprawczy lepszy od inwestora

Weuglokoks, czotowy polski eksporter wegla ziozyt Kompanii Weglowej propozycje powoiania na hazie KWK
~Piekary” spotki celowej, do kitorej Weglokoks wniosthy kapitat na inwestycje 1 udostepnienie poktadéow we-
gla. Pomyst powstania spotki na hazie majatku KWK ,,Piekary” nie spodohat sie zwiazkowcom z ,,Piekar”.

Zanim ktokolwiek przekona nas do tego, ze spotka celowa jest koniecznoscig niech
udowodni, ze program naprawczy w ramach Kompanii jest skazany na niepowodze-

nie - przekonuje Krzysztof Duda.

KWK ,Piekary” to obecnie naj-
mniejsza, biorac pod uwage wy-
dobycie z kopalh w strukturach
Kompanii Weglowej. Wydoby-
cie planowane na biezacy rok
wynosi zaledwie nieco ponad 4
tys. ton na dobe. Kopalnia za-
trudnia ok. 2800 pracownikow.
KWK ,Piekary” jest kopalnia
powstala w oparciu o zloza we-
gla kamiennego zlikwidowanych
kopalii ,,Andaluzja”, ,Rozbark” i
sJulian”. Gléwne pola eksploatacji
skupione sg wokét filaréw ochron-
nych dwdch pierwszych kopaln, od-
dalonych spory kawalek od szybow
wydobywczych. Tak wytworzony
uklad technologiczny cechuje sie
dlugimi, wynoszacymi nawet 7
kilometréw drogami transporto-
wymi: materialéow, urobku oraz
zalogi.

- I to jest glowna przyczyna, ze

kopalnia juz od szeSciu lat przynosi
straty — przyznaje Krzysztof Duda,
szef zakladowej Solidarnoéci. — W
pierwszych latach funkcjonowania
Kompanii Weglowej przynosiliSmy
spolce niemale zyski. Te jednak
nie trafialy do nas. Brak inwesty-
cji, szczegblnie w zakresie nowo-
czesnego sprzetu transportowego
musi przekladaé sie na nasze stabe
wyniki. Nie moze by¢ inaczej skoro
blisko polowe dniéwki pracowni-
cy tracg na pokonywaniu drogi do
miejsca pracy.

Wedlug szacunkowych wyliczen
zeszloroczna strata moze wynie$é
ok. 70 mln zt. Gorzej, Ze planowany
deficyt w 2013 r., wedlug projektu
planu techniczno-ekonomicznego
ma siegnaé juz 120 mln zh

- Co jest dziwne w tej sytuacji,
przez ostatnie lata, kiedy to za-
czeliSmy generowac straty Kom-

pania Weglowa nie zazadala od
dyrekeji naszej kopalni programu
naprawczego ani tez sama nie za-
proponowala takiego programu.
Zwrociliémy na to uwage podczas
niedawnego spotkania z przedsta-
wicielami zarzadu Kompanii We-
glowej. W odpowiedzi uslyszeliémy
tylko, ze takich programoéw napraw-
czych wymagalyby przynajmniej 6
kopaln w spdlce.

W Kompanii Weglowej nikt tego
oficjalnie nie przyzna, ale proble-
mem ,,Piekar” jest schytkowe zloze.
Po wygasénieciu aktualnie posia-
danych koncesji, to jest po roku
2017, do sczerpania pozostanie
okolo 13,7 miliona ton zasobow
operatywnych. W zwiazku z po-
wyzszym kopalnia zamierza wy-
stapi¢ o przedluzenie dotychcza-
sowych koncesji do 2030 roku.
Zwiazkowcey z ,Piekar” wolajac o
program naprawczy dla swojej ko-
palni przywoluja przyklad kopalni
»,Halemba-Wirek”, gdzie wprowa-
dzony program przyniosl pozadane
efekty — kopalnia zaczela wycho-
dzié na prosta. Tyle, ze jak wskazuja
nasi rozmoéwcy w spolce, w ,Halem-
be-Wirek” warto bylo inwestowac,
gdyz kopalnia ma potezne zasoby
wegla, czego ,Piekarom”, niestety,
brakuje. Dlatego propozycje Weglo-
koksu przyjeto w Kompanii Weglo-
wej z otwartymi ramionami, choé
oficjalnie spdtka prowadzi analizy
oplacalnoSci wspdlnego przedsie-
wziecia izapewnia stowamirzeczni-
ka prasowego, iz nie ma absolutnie
mowy o sprzedazy zorganizowanej
cze$ci majatku. Wspomniane ana-
lizy moga potrwa¢ kilka tygodni
— uslyszeliSmy w spolce.

Pytanie, dlaczego Weglokoks
jest tak bardzo zainteresowany
kopalnig z Piekar Slaskich? Otéz,
przedstawiciele zarzadu Weglo-
koksu sygnalizuja juz od dluzszego
czasu chel zaangazowania sie w
bezposrednie wydobycie wegla. W
przeszlosci rozwazano m.in. pola-
czenie z Katowickim Holdingiem
Weglowym, do realizacji tego po-
myshu jednak nie doszlo. Buduja-
cy wokol siebie grupe kapitalowa
Weglokoks kupil w minionym roku
wiele aktywéw od Kompanii We-
glowej - wiekszos$ciowy pakiet ak-
cji Huty Labedy i Weglozbytu oraz
wiekszo$ciowe udzialy w Nadwi-
Slanskiej Spolce Energetycznej, a
takze Zaklad Wzbogacania Wegla
Julian w Piekarach Slaskich, sgsia-
dujacy z KWK, Piekary”. Przyszlosé
ZWW ,Julian” jest Scisle zwigzana
z przyszloScia KWK ,Piekary”. W
Weglokoksie panuje przekonanie,

iz doinwestowane ,Piekary” moga
przez kilkanascie lat funkcjono-
waé z powodzeniem dostarczajac
do ZWW ,Julian” wysokiej jako$ci
wegiel opalowy, ktéry bez najmniej-
szych trudno$ci jest zbywalny, w
przeciwienstwie do wielu innych
wegli energetycznych.

Jednak zwiazkowcy w ZG ,Pie-
kary” nie kryja sie z obawami, iz in-
westor bedzie chcial szybko wypro-
wadzié¢ kopalnie na prostg kosztem
spolecznym, twierdzac , ze innej
drogi po prostu nie ma.

- Obawiamy sie, ze nowy
wlaéciciel nie bedzie potrzebo-
wal zalogi liczacej ponad 2800
pracownikéw. Istnieje niebez-
pieczenstwo, ze wyodrebnienie
kopalni ze struktur Kompanii
Weglowej mogloby spowodowaé

zwolnienia nawet 1500 o0s6b —
twierdzi Duda. — Dlatego zagdamy
pozostawienia naszej kopalni w
strukturach Kompanii Weglowej,
gdyz to pozwoli zalagodzi¢ ewen-
tualne skutki prowadzenia pro-
gramu naprawczego, o ktory sie
dopominamy. Mamy §wiadomo$¢é
kosztéw zwiazanych z realizacja
takiego programu, ale zdecydo-
wanie bezpieczniej byloby go re-
alizowa¢ w duzej strukturze niz
w malym podmiocie. Zanim kto-
kolwiek przekona nas do tego, ze
spolka celowa jest konieczno$cia
niech udowodni, ze program na-
prawczy w ramach Kompanii jest
skazany na niepowodzenie.

Jacek Srokowski

Sta_nowisko
ZWiazkowe

Publikujemypetnatresépisma,jakamiedzyzaktadowa
organizacja zwigzkowa NSZZ ,Solidarnos¢” w
ZG ,Piekary” skierowata do Joanny Strzelec-
tobodzinskiej, prezes Kompanii Weglowej:

,P0 spotkaniu z Zarzagdem Kompani Weglowej w dniu 3 stycznia,
jesteSmy gteboko zaniepokojeni stanowiskiem nam przedstawionym, w
ktorym to planuje sig zbycie kopalni Piekary nie podejmujac przy tym
zadnych staran, by nasza kopalnig ratowac i utrzyma¢ w strukturach
Kompani. Widzac zagrozenie dla istnienia kopalni, a przede wszystkim
dla zatogi, zwigzki zawodowe dziatajagce w KWK Piekary domagaja sie
opracowaniaiwprowadzenia stosownego planu naprawczego, majacego
na celu poprawe wyniku finansowego kopalni zaplanowanego na rok
2013 i na lata nastepne. Oferujemy udziat w opracowaniu takiego planu.
Wierzymy, ze mozna rok 2013 zakonczy¢ wynikiem duzo lepszym niz
przedstawiajg to zatozenia przyjete Kompanie Weglowa. Z naszej strony
gwarantujemy wspotprace z dyrekcja kopalni jak i z zarzadem Kom-
pani Weglowej, w tym temacie. Mamy nadzieje, ze Pani prezes majac
na wzgledzie dobro naszej kopalni, a zwtaszcza zatogi, rozwazy nasza
prosbe i da szanse na uratowanie kopalni

Zbycie kopalni, pozbywanie sie majatku, to nie jest przeciez jedyne
lekarstwo na problemy, jakie czekajg Kompanie Weglowg w najblizszym
czasie, w zwigzku z trudng sytuacjg w naszej Ojczyznie. Uwazamy, ze
decyzje w zarzadzaniu Kompanig Weglowa podejmowane do tej pory
przez Panig prezes byty zawsze przemyslane i madre. Zatoga KWK
Piekary z nadziejg oczekuje od Pani prezes pozytywnych decyzji, tak-
ich, zebySmy dalej mogli pracowac¢ w strukturach Kompani Weglowej”

- czytamy w liscie”.



KONTROWERSJE wokot licza-
cego zaledwie 40 km trasy S1, ktory
ma polaczy¢é Myslowice i Bielsko-
Biala, trwaja od 2008 roku. Droga
miala by¢ gotowa na Mistrzostwa
Europy w Pilce Noznej Euro 2012,
ale przeszkodzily protesty miesz-
kancéow kolejnych gmin, przez
ktére mialaby ona przebiegaé, a
takze protesty ekologéw, a nawet
UNESCO, gdyz w jednym z wa-
riantéw trasa mialaby sasiadowac z
bylym obozem koncentracyjnym w
Brzezince.

Jesienia ubieglego roku, po
miesigcach impasu, Generalna Dy-
rekcja Drog Krajowych i Autostrad
przedstawila cztery nowe warianty
budowy feralnego odcinka. Projekt
przedstawiony przez GDDKiA sta-
nowi powazne zagrozenie dla ko-
palni Brzeszcze, nalezacej do Kom-
panii Weglowe;j.

W trzech z czterech zapropono-
wanych wariantow trasa S1 przeci-
na pola wydobywcze kopalni, skra-
cajac jej zywotnosé o minimum 10
lat.

- Nie nalezy takze wykluczy¢,
iz doprowadzi to do znacznie bar-
dziej negatywnych konsekwencji
dla kopalni, gdyz droga S1 w nie-
korzystnych dla nas wariantach
wylacza z eksploatacji m.in. stra-
tegiczny poklad 510 skad kopalnia
czerpie najlepszy wegiel stuzacy do
wzbogacania wegli z pozostalych
partii. Ile jest on wart dla kopalni
przekonaliSmy sie w trakcie ubie-
glorocznego pozaru. Wylaczenie z
eksploatacji pokladu 510 skutkuje
do dzi$ tym, iZ mamy nadmiar we-
gla na zwalach, gdyz kopalnia nie
byla w stanie zaoferowa¢ dostatecz-
nej ilosci dobrego wegla — twierdzi
Stanistaw Klysz, szef zakladowej
»Solidarno$ci”. — Jesli droga S1 wy-
laczy z eksploatacji poklad 510 i kil-
ka innych gdzie wystepuje wegiel
o podobnej jakoéci kopalnia moze
zosta¢ zamknieta szybciej niz sie
niektérym wydaje.

Aby tego unikna¢ komitet obro-
ny kopalni zainicjowal zbiérke pod-
piséw wéroéd mieszkancow gminy.
Na liscie do tej pory podpisalo sie
kilka tysiecy osbb. Podpisy beda
zbierane jeszcze do konca stycznia,

WYDARZENIA

~BRZESZCGZE” pracownicy kopalini protestuja przeciw niekorzystnym wariantom trasy S1
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a nastepnie zostana przekazane do
GDDKiA w Katowicach. Ratunkiem
dla kopalni jest wariant A przebie-
gu ekspresowki Si, ktory w caloSci
omija gmine Brzeszcze i pola wy-
dobywecze kopalni i o taki przebieg
trasy apeluja zwiazkowcy.

Wydawaloby sie, ze natural-
nym jest, iz wladze samorzadowe
Brzeszcz beda zabiega¢, aby nowa
droga zostala wybudowana wtas-
nie wedlug tego wariantu. Tyle, ze
wladze gminy widza rzeczywisto$é
nieco inaczej.

Teresa Jankowska, burmistrz
Brzeszcz: Szanuje poglady kopalni,
bo rozumiem kopalnie, natomiast
my musimy réwniez patrze¢ dalsza
perspektywa. Bo w dluzszej per-
spektywie tu i tak wyczerpig sie po-
klady wegla. A wraz z zamknieciem
najwiekszego zakladu pracy, gmi-
nie grozi¢ moze wyludnienie. Nowa
trasa tranzytowa w oczach wtoda-
rzy to szansa na to, ze gmina zyska
na atrakeyjno$ci. Odcigzenie ruchu
przez drogi lokalne, wojewodzkie i
otwarcie terenéw przemyslowych
na przyszlosé.

Wyjatkowo zgodni sa w tej
kwestii tez miejscowi radni. — Ta
droga jest nam bardzo potrzebna.
W przeciwnym razie w 2020r. na
drogach — zaréwno wojewddzkiej
jak i powiatowej - natezenie bedzie
tak duze, ze nie bedziemy mogli sie
poruszac — stwierdza Jacek Wawro,
przewodniczacy rady gminy w
Brzeszczach.

Malo tego, Rada Gminy Brzesz-
cze (co ciekawe wielu radnych to
obecni i byli pracownicy kopalni)
uchwalila juz rezolucje, w ktorej
wezwala do jak najszybszej budowy
drogi ekspresowej Si1, podkresla-
jac, ze miejsce na te inwestycje od
wielu lat jest juz zarezerwowane w
planach zagospodarowania prze-
strzennego gminy. ,Brak realizacji
tej inwestycji o strategicznym zna-
czeniu dla Gminy Brzeszcze, Po-
wiatu O$wiecimskiego, jak i calego
regionu tej czeSci Wojewbddztwa
Malopolskiego, negatywnie wply-
wa na drozno$¢ komunikacyjna,
hamuje jego mozliwosci rozwojo-
we, kompletnie ogranicza jakiekol-
wiek zainteresowanie inwestycyjne
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w gminach tej czeSci kraju” - napi-
sali radni w rezolucji.

- Nie wiem, jakie inwestycje
maja na my$li radni. Jezeli droga
zostanie wybudowana w Brzesz-
czach to bedzie ona sasiadowaé¢ w
obszarami chronionymi Natura
2000, wiec ekolodzy nie pozwola
tam niczego wybudowaé. Skonczy
sie to tak, ze prace straca tysiace
ludzi, a w zamian powstanie jed-
na stacja benzynowa i bar szybkiej
obstugi. Jezeli o takie inwestycje i
rozwdj chodzi radnym, to pozostaje
im tylko pogratulowa¢ - moéwi Sta-
nistaw Klysz. — Jak i zastanowié
sie czy taka wladza jest potrzebna
mieszkanicom gminy.

Zreszta wladze Brzeszcz same
przyznaja, ze gmina ma sporo sta-
bych punktéw w zakresie mozliwo-
$ci rozwoju gospodarczego m.in.
brak planu zagospodarowania
przestrzennego, brak programéow
motywacyjnych inwestoréw, wyso-

kie podatki lokalne, szkody gérni-
cze, brak przygotowania terenu w
strefie inwestycyjnej, brak miesz-
kan. W istocie jednym z niewielu
atutow gminy jest lokalizacja na te-
renie gminy powaznego i stabilne-
go pracodawcy jakim jest kopalnia
nalezaca do Kompanii Weglowej.

Wiara, iz droga S1 przywiezie
do Brzeszcz inwestorow jest wielka
naiwnoscia. Chyba, ze... Chyba, ze
kto§ ma interes w tym, by ekspre-
sowka pobiegla przez Brzeszcze?
Moze czyje$ grunty zyskaja na war-
to$ci? Moze forsowanie koncepcji
sprzecznych z interesem spotecz-
nym Brzeszcz ma jakie§ drugie
dno? Sa pytania, na ktére samorza-
dowi zwolennicy drogi ekspresowej
powinni udzieli¢ kompletnej od-
powiedzi. Inaczej za S1 ciggnaé sie
beda nie mityczni inwestorzy, ale
zwykly smrod.

Jacek Srokowski

HOLDING

KATOWICKI Holding Weglowy, ktory
wydobyt w ubiegtym roku niespetna
12 min ton wegla, czyli ok. 800 tys.
ton mniej niz zaktadano na poczatku
roku (Zysk netto - wedtug wstepnych
szacunkow - wyniost ok. 52 min zf)
mierzy daleko. Holding opracowat dwa
warianty budowy elektrowni, ktora
spalafaby gorsze, trudno zbywalne ga-
tunki wegla. Pierwszy wariant przewi-
duje budowe elektrowni o mocy 40-60
megawatow, drugi - o mocy 50 MW,
ale wytwarzajacg jednoczes$nie ciepto.
W najblizszych miesigcach wybrany
zostanie najbardziej optymalny wa-
riant, a nastepnie rozpoczng sig prace
projektowe oraz dziatania na rzecz zor-
ganizowania finansowania i realizacji
inwestycji.

Elektrownia ma powstac¢ w rejonie
,Boze Dary” w Katowicach-Kostuch-
nie. To cze$¢ kopalni Murcki-Staszic.
Strategia KHW, poprzez nalezacg do
holdingu spotke ZEC, zaktada zwigk-
szenie zaangaZzowania w sferze ener-
getyki.

KOMPANIA WEGLOWA
Odwierty pokaza...

KOMPANIA Weglowa zamierza w lu-
tym podpisa¢é umowe z wykonawca
odwiertow badawczych, ktorych ce-
lem bedzie rozpoznanie ztoza wegla
kamiennego w rejonie Pawtow w po-
wiecie chetmskim na Lubelszczyznie.

W pazdzierniku ubiegtego roku
Kompania otrzymata koncesje resortu
srodowiska na rozpoznanie tego zfo-
za. Wedtug wstepnych szacunkéw do
zagospodarowania moze tam byc¢ ok.
185 min ton wegla. Koncesje wydano
na pigc lat.

Wykonywanie odwiertow powin-
no rozpoczac¢ sie wiosng, najdalej w
kwietniu. Prace badawcze potrwaja
maksymalnie dwa lata. Ich wyniki po-
stuza do stworzenia projektow budo-
wy na tym terenie kopalni, jezeli oka-
ze sie to opfacalne. Jezeli inwestycja
dojdzie do skutku, bedzie to pierwsza
kopalnia Kompanii poza Slaskiem i
Matopolska.

PG SILESIA

SZESCIU gornikéw z prywatnej kopal-
ni Silesia w Czechowicach-Dziedzi-
cach zostato poturbowanych w wyni-
ku awarii tasmociggu. Do zdarzenia,
ktére miato miejsce na poczatku roku
doszto w chodniku 556 metrow pod
ziemig. Wedtug spotki powodem byta
awaria konstrukcji przeno$nika tasmo-
wego.

Wypadki  zakwalifikowano jako
lekkie, cho¢ wedtug nieoficjalnych
doniesien jeden z gdrnikow doznat
otwartego zfamania. W ubiegtym roku
w PG Silesia doszto do dwdch powaz-
nych wypadkow - zgineli dwaj gornicy.
Wskaznik wypadkow $miertelnych w
przeliczeniu na milion ton wydobyte-
go wegla w ciggu 11 miesiecy 2012
r. byt najgorszy wtasnie w prywatnym
Przedsigbiorstwie Gorniczym Silesia
(4,86). Przedsigbiorstwo Gornicze
Silesia jest spotka z wigkszosciowym
udziatem czeskiego inwestora, ktory
kupit kopalnie od Kompanii Weglowe;.
W kopalni obowigzuje siedmiodniowy
system pracy.
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REFERENDUM Pracownicy firm branzy weglowej opowiedzieli sie za strajkiem solidarno$ciowym

Na gornikow zawsze
mozna liczyec!

Jako pierwsi swoje giosy w referendum na temat strajku solidarnosciowego oddali pracownicy Koksowni Przyjazin. Jako
ostatni Jastrzehskiej Spotki Weglowej. Wszyscy poparli idee strajku solidarnoSciowego!

KOMPANIA WEGLOWA

Serie referend6w na temat przy-
stapienia pracownikéw Kompanii
Weglowej SA do generalnego straj-
ku solidarno$ciowego zakonczyly
glosowania w kopalni ,Ziemowit”,
Centrali KW i Zakladzie Zagospo-
darowania Mienia. Zalogi wszyst-
kich trzech zakladow opowiedzialy
sie za podjeciem akcji protestacyj-
nej przeciwko polityce rzadu wobec
problemdéw  spoleczno-gospodar-
czych Slaska. Ostateczne wyniki
dla calej Kompanii to 96,9 procent
gloséw na ,tak” przy ponad 57-pro-

centowej frekwencji.

- Wyniki glosowania udowod-
nily, ze gérnicy sg $wiadomi dra-
matu pracownikéw innych branz, i
ze sytuacja dojrzala do tego, by za
wszelka cene zmusi¢ rzad do dzia-
lan na rzecz ratowania likwidowa-
nych miejsc pracy - komentuje lider
gorniczej ,Solidarno$ci” Jarostaw
Grzesik. - Na goérnikow zawsze
mozna liczy¢ - dodaje.

10 stycznia, od wczesnych go-
dzin rannych, pracownicy wiekszo-
$ci kompanijnych kopaln i zakla-
déw (z wyjatkiem wspomnianych

uH.l"ﬁ)IllH '

Zakladu Zagospodarowania Mie-
nia, Centrali KW i kopalni ,Zie-
mowit”, gdzie referenda odbytly sie
p6Zniej) odpowiadali na pytanie:
~Czy jeste§ za przeprowadzeniem
strajku solidarno$ciowego w wy-
miarze do 4 godzin w celu poparcia
zadan zgloszonych w ramach sporu
zbiorowego prowadzonego z pra-
codawca przez Miedzyzakladowa
Organizacje Zwiazkowa NSZZ »So-
lidarno$¢« Pracownikéw Sgdowni-
ctwa z siedziba w Katowicach?”.
Najwyzsze poparcie dla strajku
- 99,04 procent przy 66-procento-

wej frekwencji - zanotowano w ko-
palni ,Brzeszcze”. - Zaloga wykaza-
la sie odpowiedzialnos$cia, zdajac
sobie sprawe, ze problemy innych
wkrotce moga staé sie problemami
gornikow - komentuje Stanistaw
Klysz, przewodniczacy zakladowej
,S”. - Juz przed poludniem prze-
kroczyliSmy 50-procentowy prog
frekwencyjny, wiec mieliémy pew-
no$é, ze referendum bedzie waz-
ne. Pozostalo nam tylko czekaé na
wynik, a ten, jak widaé, okazal sie
bardzo dobry.

KATOWICKI HOLDING
WEGLOWY

Pracownicy zakladéw naleza-
cych do Katowickiego Holdingu
Weglowego SA takze wezma udzial
w regionalnym strajku general-
nym. Ponad 98 procent uczestni-
kow czwartkowego referendum
odpowiedzialo ,tak” na pytanie
dotyczace przeprowadzenia strajku
solidarno$ciowego.

Frekwencja wyniosla ponad 55
procent, co oznacza, ze glosowanie
jest wazne.

Organizatorem protestu byl
Miedzyzwiazkowy Komitet Pro-
testacyjno-Strajkowy z udzialem
przedstawicieli NSZZ ,Solidar-
no$¢”, Ogolnopolskiego Porozumie-
nia Zwigzkéw Zawodowych, Forum
Zwiazkéw Zawodowych, Wolnego
Zwiazku Zawodowego ,Sierpien
80” i Zwiazku Zawodowego ,Kon-
tra”.

Ryszard Baczynski, przewodni-
czacy Solidarnoéci w KHW zazna-
cza, ze frekwencja bylaby wyzsza,
gdyby nie duza absencja chorobo-
wa pracownikow holdingu. - Czesé
pracownikéw przebywa tez na urlo-
pach lub uczestniczy w szkoleniach
— moéwi Baczynski. Jego zdaniem,
wyniki referendum $wiadcza o
niezadowoleniu pracownikow z sy-
tuacji gospodarczej. — Ludzie boja
sie 0 swoje miejsca pracy. Wiedza,

ze gospodarka to system naczyn
polaczonych. Jezeli, na skutek pa-
kietu klimatyczno-energetycznego
zmniejszy sie zuzycie energii elek-
trycznej, to spadnie tez zapotrzebo-
wanie na wegiel — dodaje szef Soli-
darno$ci w KHW.

96,04 procent pracownikow
samodzielnej KWK ,Kazimierz-
Juliusz” Sp. z 0.0. opowiedzialo sie
za udzialem w generalnym strajku
solidarno$ciowym. 62-procentowa
frekwencja przy urnach oznacza, ze
przeprowadzone 11 stycznia refe-
rendum strajkowe jest wazne.

JASTRZEBSKA SPOLKA
WEGLOWA

Zdecydowana wiekszo$¢ pra-
cownikow Jastrzebskiej Spolki
Weglowej, ktorzy wrzieli udzial w
referendum opowiedziala sie za
przystapieniem do strajku general-
nego w regionie. ,Tak” dla strajku
powiedzialo blisko 94 proc. glosu-
jacych, czyli 11,2 tys. 0s6b.

Frekwencja w Jastrzebskiej
Spolce Weglowej wyniosta bli-
sko 53 proc. Stawomir Kozlowski,
przewodniczacy Solidarnosci w
spblce zaznacza, ze stanowilo to
78,2 proc. pracownikow, ktorzy w
dniach glosowania §wiadczyli pra-
ce. — Dla pracownikow JSW istotne
sa wszystkie postulaty zgloszone
przez Miedzyzwiazkowy Komitet
Protestacyjno-Strajkowy. Chcemy
zeby na Slasku istnialy firmy, ktére
pozwola funkcjonowaé kopalniom.
Postulatem, ktéry bezposred-
nio dotyka gornikow jest zadanie
utrzymania rozwigzan emerytal-
nych, przystugujacych pracowni-
kom zatrudnionym w warunkach
szczegblnym i szczegbdlnym charak-
terze — moéwi Kozlowski.

Zwiazkowcy z JSW podkre-
§laja, ze pracodawca utrudnial
przeprowadzenie referendum. -
Demokracja wedlug naszego praco-
dawcy polega na zastraszaniu ludzi




i przekonywaniu ich, zeby nie brali
udzialu w glosowaniu, bo szkodzi
ono firmie. Na kopalni Zofiéwka
zwigzkowcy musieliSmy przepro-
wadzié referendum na mrozie, bo
pracodawca nie udostepnit zadne-
go pomieszczenia — dodaje.

POLUDNIOWY KONCERN
WEGLOWY

Pracownicy Poludniowego
Koncernu Weglowego SA to kolej-
na spotka weglowa, ktéra przyla-
czy sie do zaplanowanego na luty
generalnego strajku solidarno$-
ciowego. Za takim rozwigzaniem
opowiedzialo sie 97,57 procent
uczestnikbw  przeprowadzonego
referendum strajkowego. Fre-
kwencja wyniosta 50,65 procent.
Spore zainteresowanie akcja wy-
korzystano do zbidrki podpisow
pod wspierang przez NSZZ ,,Soli-
darno$¢” Europejska Inicjatywa
Obywatelska ,Zawieszenie Pakie-
tu  Klimatyczno-Energetycznego
Unii Europejskiej”.

Po ogloszeniu wynikéow zwiaz-
kowcy z nalezacego do PKW Za-
kladu Goérniczego ,Sobieski” po-
dziekowali zalodze za udzial w
referendum i podjeta decyzje.
- Dziekujemy wszystkim, ktoérzy
przystapili do glosowania. Tym,
ktérym nie jest obojetne wszystko
to, co dzieje sie w naszym kraju.
Tym, ktérym nie podoba sie dyktat
biurokratéw z Unii Europejskiej -
czytamy w serwisie internetowym
Komisji Zakladowej NSZZ ,Soli-
darno$¢” ZG ,,Sobieski”.

Zatrudniajacy okolo 6 tysiecy

W i

BN WYDARZENIA

pracownikéw Potudniowy Kon-
cern Weglowy SA nalezy do grupy
Tauron. Tworza go dwie kopalnie:
Zaklad Goérniczy ,Sobieski” w Ja-
worznie i Zaklad Goérniczy ,Jani-
na” w Libiazu.

Prawie 96 proc. pracownikéw
Koksowni Przyjazn, ktorzy jeszcze
w listopadzie ub.r. wzieli udzial w
referendum, zaglosowato za prze-
prowadzeniem generalnego straj-
ku solidarno$ciowego w regionie.
Za strajkiem opowiedzieli sie tez
pracownicy innych spolek z grupy
kapitalowej Koksowni.

KOKSOWNIA PRZYJAZN

Frekwencja w dwudniowym
referendum w Koksowni Przyjazn
wyniosla 60,9 proc. Akcje strajko-
wa poparlo 997 pracownikéow, spo-
§réd 1039 osdb bioracych udziat w
glosowaniu. Przeciwko strajkowi
opowiedzialo sie 42 pracownikdow.
- Pracownicy staneli na wysoko$ci
zadania, mimo ze podczas referen-
dum blisko 20 proc. z nich przeby-
walo na zwolnieniach lekarskich i
urlopach. Przez dwa dni przed ur-
nami ustawialy sie kolejki. Szcze-
golnie aktywni byli pracownicy
fizyczni. Ci ludzie $wietnie zdaja
sobie sprawe, ze czeka nas bardzo
trudny rok. Produkcja spadia juz o
20 proc. Optymizmem nie napa-
wa ciagla redukcja zatrudnienia.
W miejsce zwolnionych pracowni-
kéw przyjmowani sg nowi, ale juz
na czas okre§lony — méwi Zenon
Fiuk, przewodniczacy Solidarno-
$ci w Koksowni Przyjazn.

nmby
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Najwazniejszy jest

thaloy spoieczny...

...Jako metoda rozwigzywania trudnych problemow spotecznych i gospodarczych.

Rozmowa z prof. Janem
Wojtyla, dyrektorem Centrum
Spolecznego Dialogu Pracy
Uniwersytetu Ekonomicznego
w Katowicach

Jaka jest rola Panstwa w
gospodarce?

W encyklice Sollicitudo Rei
Socialis, z ktéra mocno sie utozsa-
miam, Bl. Jan Pawel II bardzo wy-
raznie pisal, iz panstwo nie powin-
no bezpoérednio ingerowac w sfere
gospodarczg, ma jednak obowigzek
tworzenia warunkéw sprzyjaja-
cych postepowi ekonomicznemu i
spolecznemu. Panstwo ma jednak
obowigzek chroni¢ jednostke przed
skrajno$cia niedostatku.

Wysoki poziom bezrobocia,
ktéry w konicu roku ma siegnaé 15
proc., generuje koszty dla Panistwa,
gdyz zmniejszaja sie wplywy do bu-
dzetu z tytulu podatkéw od oséb
zatrudnionych, a poza tym Pan-
stwo jest zmuszone alimentowac
bezrobotnych. Juz nie wspominam
o konsekwencjach dlugotrwalego
bezrobocia na narastanie negatyw-
nych zjawisk spotecznych. Wzrost
bezrobocia, zmusza Panstwo do
wsparcia osob, ktore traca prace.
Najlepszym sposobem ich wsparcia
bylaby aktywna polityka przemy-
slowa Panstwa ukierunkowana na
tworzenie miejsc pracy.

Na czym mialaby ona pole-
gac?

Przede wszystkim na okre$leniu
priorytetdw rozwojowych, w tym
zwlaszcza priorytetow inwestycyj-
nych. Uwazam, ze w wielu przy-
padkach $rodki unijne, jakie przy-
padly w ostatnich latach Polsce nie

zostaly optymalnie wykorzystane,
nie méwiac o tym, iz sporo §rodkow
zostalo niewykorzystanych. Jest to
efekt barier bardzo skomplikowa-
nych procedur biurokratycznych,
ktére niekoniecznie s3 wymysltem
Brukseli, ale nadgorliwo$cia na-
szych decydentow.

Czy w przypadku sytuacji
tyskiego Fiata i zapowiada-
nych zwolnien dostrzega Pan
role rzadu polskiego?

Swoboda dzialalno$ci gospo-
darczej oraz przeplywu kapitalu nie
pozwalaja nakazywac okreslonych
rozwiazan wloskiemu koncernowi.
Niemniej, gdy Fiat wchodzil na nasz
rynek juz wéwczas nalezalo zabez-
pieczyé interesy polskiej strony.
W gospodarce istotna jest bowiem
umiejetno$¢ przewidywania. Dzi§
dostrzegam stabos$é rzadu polskiego
w zakresie oddzialywanie na unijne
regulacje prawne. Najlepszym tego
przykladem jest pakiet klimatyczny.
Jego wprowadzenie moze doprowa-
dzi¢ do zapasci wielu firm a nawet
branz. Czy rzad negocjujac wprowa-
dzenie rozwigzan pakietu zwrocil
sie do Brukseli o mozliwo$¢ praw-
nego dopuszczenia subsydiowania
firm zagrozonych wprowadzeniem
nowych regulacji unijnych? Nie
przypuszczam, bo to wymaga ana-
litycznego myslenia i dlugofalowej
polityki, a nie doraznych dzialan.

Wspomniany przyklad Fiata
pokazuje tez najdobitniej, ze in-
terwencjonizm panstwowy jest
stosowany w krajach zachodnich.
Przeciez to na skutek dzialan rzadu
wloskiego Fiat wycofal produkcje
Pandy z rentownych zakladéw w

i L
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Tychach do deficytowego zakladu
w Neapolu. Twardy rachunek eko-
nomiczny nakazywalby pozosta-
wienie produkeji wspomnianego
modelu samochodu w Polsce, tym-
czasem wloski koncern zastosowat
sie do dyrektyw politycznych ar-
tykulowanych przez rzad. Z tego
tez trzeba wyciggnaé odpowiedni
wniosek i spojrze¢ na role Panistwa
we wspoblczesnej gospodarce.

Panstwo w dobie kryzysu
ma obowiazek broni¢ miejsc
pracy — czyz nie taki jest z tego
wniosek?

Oczywiécie i rzad wloski, jakby-
$my go nie oceniali za jego koloryt
w tym przypadku okazal sie sku-
teczny, a przeciez zar6wno Wlochy
jak i Polska to kraje wspolnoty unij-
nej. To jest zatem nie tylko przyktad
aktywnej polityki przemyslowej,
ale takze umiejetnoSci dyploma-
tycznych. Polskie placowki dyplo-
matyczne sa dos¢ malo skuteczne.
A przeciez w dobie gospodarki glo-
balnej niezwykle wazna jest pro-
mocja potencjalu gospodarczego i
jego ochrona.

Plynie z tego chyba jeszcze
jeden wniosek — silne gospo-
darkiopieraja sie na silnych, ro-
dzimych przedsiebiorstwach,
ktore utozsamiaja sie z inte-
resem narodowym wlasnego
kraju. My chyba nie dorobili-
$my sie wielu takich firm i dzi$
przezywamy takie problemy
jak w Tychach?

Zgadzam sie z Panem. Polska
poszta w kierunku doé¢ zywiotowej
prywatyzacji. Zagrozeniem staje sie
szybko narastajgcy dlug publiczny.
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DoszliSmy juz do tego, ze Panstwo
musi szukaé pieniedzy na drogach
stawiajac kolejne radary predkosci.
Spodziewane sa dalsze podwyzki po-
datku VAT. To juz jest akt rozpaczy.

Jak sie Pana zdaniem pre-
zentuje gospodarka waoje-
wodztwa $Slaskiego?

Kiepsko, skoro wiladze samo-
rzadowe wojewodztwa $laskiego
zakladaja do kornica tego roku de-
ficyt w wysokoSci 700 mln zi. To
ogranicza mozliwoSci inwestycji
w infrastrukture, ogranicza mozli-
woéci przeciwdzialania bezrobociu.
Na dodatek mamy problem starze-
nia sie spoleczeristwa na Slasku.
Wielkie miasta wyludniaja sie, gdyz
mlodziez wyksztalcona, znajaca je-
zyki obce - jest zmuszona poszuki-
wa¢ pracy za granica. W ten sposob
tracimy ogromny potencjal spolecz-
ny, jak i gospodarczy.

To pociaga za soba dalsze konse-
kwencje. W §laskiej tradycji zawsze

Motoryzacja we
wspéiczesnej gospodarce
jest sita napedowa wielu
regiondw, gdyz samochéd
skiada sie z wielu detali,

ktérych dostawcami sa

lokalne mate i Srednie
przedsiehiorstwa. Kiopoty
producenta samochodowe-

go uruchamiaja reakcje
fancuchowa i z tym negaty-
wnym zjawiskiem mamy
dzis do czynienia na Slasku.

wpisany byl chrze$cijanski obowig-
zek opieki dzieci nad rodzicami.
Jesli mlodzi wyjezdzaja to starsze
pokolenie, w coraz wiekszym stop-
niu pozostaje na lasce instytucji po-
mocy socjalnej. Jezeli do tego dodaé
zapa$é publicznej stuzby zdrowia,
to wida¢ pogarszajaca sie sytuacje
starszego pokolenia .

Problemem wojewo6dztwa $la-
skiego jest w duza sie¢ zaleznoSci
gospodarczych. Kiedy problemy
dotykaja przemysl motoryzacyjny,
zwiastuje to mniejsze zapotrzebowa-
nie nie tylko na podzespoly i czeSci
samochodowe, ale takze na energie
elektryczna jaki stal, to za$ ogranicza
zapotrzebowanie na wegiel.

Motoryzacja we wspolczesnej
gospodarce jest sila napedowa wie-
Iu region6w, gdyz samochdd sklada
sie z wielu detali, ktorych dostawca-
mi s3 lokalne matle i §rednie przed-
siebiorstwa. Klopoty producenta
samochodowego uruchamiajg reak-
cje lancuchowgq i z tym negatywnym
zjawiskiem mamy dzi$ do czynienia
na Slasku. Podobne zaleznoéci wy-
stepuja w budownictwie.

Na Slasku pokutuje prze-
konanie, ze Warszawa wyko-
rzystala do cna nasz region i
pozostawila go samego sobie
z trudnymi problemami spo-
leczno-gospodarczymi. Czy
Pana zdaniem jest to stereo-
typ czy moze fakt?

To jest do$é zlozony problem. W
okresie ,,shusznym-minionym” Gor-
ny Slask byl bardzo eksploatowany.
Wrystarczy wskazaé na degradacje
$rodowiska naturalnego. I o ile stan
$rodowiska jest dzi§ duzo lepszy, o
tyle jest to znaczaca zasluga regu-
lacji unijnych, ktére okreélaja stan-
dardy ochrony S$rodowiska. Gdy
chodzi podzial érodkéw z budzetu
centralnego to problem sprowadza
sie do umiejetnego porozumienia
regionalnego i zbornego dzialania
przedstawicieli samorzadu lokalne-
go oraz parlamentarzystow. Nieste-
ty, szans na porozumienie ponad-
partyjne nie dostrzegam co stato sie
tak widoczne na Slasku w ostatnich
dniach. Interes partyjny bierze gore
nad sprawami merytorycznymi.
Racje argumentu ustepujg racjom
sily politycznej. Praktyczne odrzu-
cenie przez Platforme Obywatelska
dialogu jako metody rozwigzywa-
nia problemdw nie rokuje dobrze.

Kilka lat temu mialem okazje do
krotkiej rozmowy z Margaret That-
cher byla premier Wielkiej Bryta-
nii, ktéra w Polsce odbierala tytul
doktora honoris causa Uniwersyte-
tu Ekonomicznego w Poznaniu. Za-
pytalem Ja co z perspektywy czasu
zmienilaby w swoich reformach
gobrniczych. Bardzo sie zdziwilem,
gdy z jej ust uslyszalem, ze najwaz-
niejszy jest dialog spoleczny.

Rozmawiat: Jacek Srokowski
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zalezy otl poparcia zatogi

SOLIDARNOSC GORNICZA:
- Komisja Zakladowa NSZZ
»Solidarno$é” Kopex-Przed-
siebiorstwa Budowy Szybéw
(Kopex-PBSz) SA to specyficz-
na organizacja zwigzkowa,
zrzesza bowiem pracownikéw
firmy prywatnej, co wciaz jest
ewenementem w polskim sek-
torze wydobywczym. Jakie
wyzwania staly przed zakla-
dowa ,,S” w minionym roku?

Wojciech Trybuchowski,
przewodniczacy Komisji Za-
kladowej NSZZ ,,Solidarnos$¢”
Kopex-PBSz SA: - Naszym glow-
nym celem bylo wywalczenie satys-
fakcjonujacego dla pracownikow
wzrostu wynagrodzen. Dawno mi-
nely czasy, w ktoérych pracownicy
Przedsiebiorstwa Budowy Szybow
SA otrzymywali place na poziomie
podobnym do zarobkow pracowni-
kéw kopali wegla kamiennego. W
kwietniu ubieglego roku negocjacje
prowadzone przez strone spoleczna
i Zarzad Kopex-PBSz doprowadzity
do podpisania satysfakcjonujacego
porozumienia ptacowego. Na uwa-
ge zastuguje fakt, ze od samego po-
czatku dalo sie wyczu¢ dobra wole
osiagniecia kompromisu z obydwu
stron, co zawsze pozytywnie wply-
wa na sam przebieg rozméw oraz
ich efekt. Nie zapominajmy tez o
najwazniejszym - to, ze pojawily
sie §rodki, ktére mozna bylo prze-
znaczy¢ na podwyzki to zashuga
samych pracownikdéw, ktorzy wy-
pracowali dodatni wynik firmy za
rok 2012.

SG: - Jak wygladaja relacje
strony zwigzkowej z kierow-
nictwem Kopex-PBSz?

WT: - Nasze relacje mozna
uzna¢ za poprawne. Wiadomo, ze
czasem dochodzi do mniejszych
czy wiekszych spieé, ale to natural-
ne. Wazne, ze wszelkie spory udaje

nam sie, jak dotad, rozstrzyga¢ we
wlasnym gronie, na terenie zakla-
du pracy. Swiadczymy uslugi na
trudnym i konkurencyjnym rynku
gérniczym. Jeste$my przedsiebior-
stwem po wielu przej$ciach, kiedy$
panstwowym, dzisiaj prywatnym.
Dzisiaj wiemy, ze tylko zgoda po-
zwala osigga¢ sukcesy. W latach
2001-2004 Przedsiebiorstwo Bu-
dowy Szyboéw SA nie wyplacalo
pensji i zwalnialo pracownikow.
Pod koniec tego okresu zaloga li-
czyta 490 osob. Dzisiaj mamy 1400
pracownikéw, a wynagrodzenia i
wszystkie inne $wiadczenia pra-
cownicy otrzymuja w obowiazuja-
cych terminach. Prosze mi wierzyé,
ze gdyby nie dialog i wzajemny sza-
cunek, dzisiaj o Przedsiebiorstwie
Budowy Szybéw rozmawialiby$my
w czasie przeszlym.

SG: - Swiatowa recesja w
coraz wiekszym stopniu do-
tyka sektor wydobywczy, co z
pewnoscia wplynie na ograni-
czanie inwestycji przez spolki
weglowe. Jak taka sytuacja
moze wplynaé na kondycje
Kopex-PBSz?

WT: - Mniej inwestycji to wiek-
sza walka wérdéd firm gorniczych.
Na przykladzie firm budowlanych
budujacych stadiony i autostrady
w Polsce mogli$my zobaczyé¢, jak to
sie moze skonczy¢. Wierze jednak,
ze my z tego kryzysu wyjdziemy
obronna reka. W chwili obecnej
pracujemy we wszystkich sp6tkach
zajmujacych sie eksploatacja wegla
kamiennego, $wiadczymy ustugi na
rzecz KGHM Polska Miedz SA oraz
olkuskiej kopalni cynku i olowiu
s~Pomorzany”, poglebiamy szyb w
Karwinie, realizujemy kontrakty
w Turcji i Niemczech. Kontrakty
dlugoterminowe i roéznorodnos$é
ustugodawcéw to czynniki, ktore
pozwalaja - mimo wszystko - z op-

tymizmem patrzeé w przyszto$c.

SG: - Wr6émy do spraw
zwigzkowych. Jeste$cie or-
ganizacja, ktorej od wielu lat
rosnie liczba czlonkéw. Czym
przyciagacie do siebie ludzi?
Skutecznos$cia w negocjowa-
niu podwyzek? Rozbudowa-
nym programem w zakresie
wypoczynku po pracy? Jaki-
mi$§ innymi, niekonwencjo-
nalnymi inicjatywami?

WT: - Od poczatku obecnej ka-
dencji, a wiec od roku 2010, liczba
czlonkow zakladowej ,,Solidarno-
$ci” wzrosta o 40 procent. Dwa lata
temu zrzeszaliSmy 450 pracowni-
kow, dzisiaj jest to 630 oséb. To 6
razy wiecej niz liczy sobie Zwiazek
Zawodowy Gornikow w Polsce i 10
razy wiecej od Zwiazku Zawodowe-
go ,Kadra”. Sposdb na utrzymanie
lub wzrost liczby czlonkow zwigz-
ku zawodowego jest bardzo prosty.
Trzeba zawsze pamietaé, ze istota
dziatalno$ci zwigzkowej jest walka
o prawa pracownikéw. Moge zapew-
ni¢, ze nasza organizacja zawsze
stara sie by¢ blisko pracownikdw,
negocjowac dla nich najlepsze wa-
runki pracy i ptacy. W Kopex-PBSz
SA pracownicy objeci sa ukladem
zbiorowym pracy, maja wyplacane
nagrody, takie jak ,barbérka” czy
sczternastka”, urlopy zdrowotne i
deputat weglowy. Otrzymuja row-
niez wyplate jubileuszy. Z drugiej
strony, wciaz nie wszystkie sprawy
sguregulowane. Od momentu prze-
jecia DRG Lubin przez Kopex-PBSz
SA w 2008 roku wiekszo§¢ zapisow
obejmujacych pracownikéow wy-
konujacych zadania dla gornictwa
weglowego i miedziowego udalo
sie ujednolicié. Niestety, pracowni-
cy realizujacy kontrakty w KGHM
do dnia dzisiejszego nie otrzymuja
sczternastki”. Naszym atutem jest
oferta wypoczynku po pracy. Z roz-

nych form wypoczynku organizo-
wanych przez nas w ubieglym roku
skorzystalo 1200 osob, pracowni-
kow wraz z rodzinami.

SG: - Ktére oferty ciesza sie
najwieksza popularnoscia?

WT: - Najpopularniejsze s3

wezasy w  Gdansku-Sobieszewie,
gdzie mie$ci sie nasz oérodek ,Re-
laks”. W roku 2012, za naszym po-
$rednictwem, pojechalo tam 540
0s6b. 16 grudnia w bytomskiej hali
»Na Skarpie” odbylo sie zorganizo-
wane przez nas spotkanie dzieci ze
$wietym Mikolajem. Dla naszych
najmtodszych wybudowali$my
najwiekszy zimowy plac zabaw. Na
spotkaniu bylo 380 os6b. Pierwszy
raz w organizacji spotkania ze Swie-
tym Mikolajem wspieral nas hotel
,Dwor Elizy” z Dlugopola-Zdroju.
Panie Monika Krzysztofik i Klau-
dyna Grotynska osobiécie wsparly
nas, pomagajac Mikotajowi. Ich po-
byt w Bytomiu nie byt przypadko-
wy. Od dwoch lat wspdlpracujemy
z ,Dworem Elizy”. Nasze rodziny
maja do dyspozycji piekne pokoje,
luksusowa restauracje, basen, sau-
ne, silownie i plac zabaw. Wspdl-
praca uklada sie wzorowo. Niedtu-
go nasi pracownicy wyjezdzaja na
narty do Beskidu.
SG: - Na koniec spgjrzmy nieco
w przyszlo$é. Najwazniejszym
wydarzeniem roku 2013 z
punktu widzenia pracownika
bedzie...

WT: - Z pewnoScig generalny
strajk solidarno$ciowy na Gérnym
Slasku i w Zaglebiu Dabrowskim.
Prosze przy tym zauwazy¢, ze ten
wazny fakt praktycznie jest prze-

milczany przez polskie media ,,glow-
nego nurtu”. Niestety, dozyliémy
czas6w, w ktorych prasa i telewizja
w Polsce manipuluje opinig publicz-
ng, a niewygodne dla elit rzadzacych
fakty sa po prostu ignorowane. Mam
wrazenie, ze dobro premiera Donal-
da Tuska i Platformy Obywatelskiej
jest dla wielu oérodkéw medialnych
wazniejsze niz rzetelny przekaz in-
formacji. Niebezpieczne moga byé
tez proby zmian w goérniczym sy-
stemie emerytalnym. W roku 2005,
dzieki inicjatywie ustawodawczej
najwiekszej branzowej organizacji
zwigzkowej, Sekcji Krajowej Gor-
nictwa Wegla Kamiennego NSZZ
»Solidarnoé¢”, udalo sie je obronié.
Gdy rozmawialiSmy rok temu mo-
wilem, ze dotychczasowe uprawnie-
nia nie sg dane raz na zawsze. Teraz
ponownie bedziemy musieli stawic¢
opor politycznej probie ograniczenia
$wiadczen emerytalnych dla zatrud-
nionych przez 25 lat bez przerwy i w
pelnym wymiarze czasu pod ziemia.
Pamietajmy, ze skuteczno$é zwigz-
kowca zalezy zawsze od poparcia za-
logi. Tym razem moze to by¢ czyn-
nik decydujacy.

SG: - Dziekuje za rozmowe.

WT: - Jaréwniez dziekuje. Przy
tej okazji chcialbym podziekowaé
wszystkim pracownikom, ktorzy
wspierali nasz zwiazek w roku 2012
i zyczy¢ im bezpiecznej pracy w
roku 2013. Sktadam tez podzieko-
wania Zarzadowi Kopex-PBSz SA
za wspolprace w ubieglym roku. Za-
warliémy dobre porozumienie pla-
cowe. Poza tym, bez ich pomocy or-
ganizacja wypoczynku na tak duza
skale bylaby niemozliwa. Wszyst-
kim pracownikom pragne réwniez
powiedzie¢, ze mogly zdarzy¢ sie
sytuacje, w ktorych zawiodlem. Za
nie przepraszam. Pracujemy u roz-
nych ustlugodawcow. Nie zawsze
dostrzega sie wszystkie problemy i
natychmiast na nie reaguje. Prosze
jednak wierzy¢, ze zawsze, kazdy
pracownik jest dla mnie i calej ,,So-
lidarnos$ci” jednakowo wazny.

rozmawiat: MJ
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,,BOBREK-CENTRUM” Tradycyjne spotkanie gwarkow

Karczma na rockowo

Ponad tysiac osoh hawito sie w sohote, 19 hm podczas karczmy piwnej zorganizowanej przez ,,So-
lidarnos¢” kopalni ,,Bohrek-Centrum” w Bytomiu. Atrakcja spotkania hytomskich gwarkow hyt wy-
step zespotu Oherschlesien, znanego m.in. z udziatu w telewizyjnym show ,,Must Be Music”.

PILKARZE Sturmu Graz byli faworytami VI
Memoriatu Grzegorza Kolosy, Adama Ste-
peckiego i Jana Tyszkiewicza, i nie zawiedli
oczekiwan. Austriacy zdominowali weeken-
dowe zawody rocznika 1998 w Hali Wido-
wiskowo-Sportowej, wygrywajac wszystkie
mecze. tupem Sturmu padt réwniez tytut naj-
lepszego strzelca imprezy, ktory powedrowat
w rece Andreasa Stockera. Ciekawostka jest,
iz mtody snajper z Grazu walczyt do korica
0 to trofeum ze swoim... bratem - Berndem.
Ostatecznie to Andreas zapisaf na swoje konto
0smga bramke w turnieju i wyprzedzit Berndta
0 jedno trafienie.

Drugie miejsce zajeli Stowacy ze Spartaka
Trnava, a trzecie - rzutem na tasme - pitkarze
Gornika Zabrze, ktorzy na kilka sekund przed
koncem starcia z Trnavg strzelili zwycigska

bramkg i wyprzedzili tym samym MOSIR 1998
Jastrzebie. Z kolei podopieczni Andrzeja My-
Sliwca mieli sporo pecha. W sobote strzelili
Spartakowi wyréwnujacg bramke na ufamek
sekundy po koricowej syrenie, zatem nie
zostata ona uznana, natomiast w niedziele
pechowo przegrali z MFK Ruzomberok, przy
prowadzeniu 1:0 tracac dwa gole w ostatniej
minucie. Pocieszeniem dla jastrzebian jest ty-
tut najlepszego pitkarza Memoriatu dla Marci-
na Ryszki. Natomiast najlepszym bramkarzem
zawodow wybrano Mateja Homolg z Trnavy.
W niego gorszych nastrojach Memoriat kon-
cz3 podopieczni Marcina Rabczaka z rocznika
1999, ktdrzy zajeli ostatnie miejsce. Nalezy
jednak pamigta¢, ze byli to zawodnicy o rok
mtodsi od przeciwnikow.
Zrodto: jasnet

W HALI sportowej w Szombier-
kach przy tradycyjnym kufelku
piwaigolonce bawili sie m.in. parla-
mentarzySci: Grzegorz Tobiszowski,
Wojciech Szarama i Jerzy Polaczek.
Obecny byl takze przewodniczacy
NSZZ Solidarno$é Piotr Duda, Do-
minik Kolorz, przewodniczacy $la-
sko-dabrowskiej Solidarnoéci oraz
Jarostaw Grzesik, szef gérniczej So-

2 KOKSOWNIA
PRZYJAZN

lidarno$ci. W karczmie udzial wzie-
li takze przedstawiciele zarzadu
Kompanii Weglowej oraz dyrekcji
kopalni. Wérdd gosci byt takze Da-
mian Jonak, bokserski mistrz wy-
wodzacy sie z bytomskiej kopalni.

Karczmy organizowane przez
»Solidarno$¢” w KWK ,Bobrek-
Centrum” zawsze cieszyly sie duza
popularno$cig wérod gorniczej bra-
ci, a to z uwagi na bogaty program.
Nie inaczej bylo w tym roku. Gorni-
czg bra¢ odwiedzili piraci z Gdan-
ska z Neptunem w roli gléwne;j.
Publike rozbawili zabawng wersja
znanej szanty o pijanym maryna-
rzu, a dowcipy sypaly sie niczym z
przyslowiowego rekawa.

Jakby tego bylo malo na estra-
dzie pojawil sie wspomniany zespo6t
Oberschlesien, ktory zagral kilka
znanych utworéw jak ,Richter” czy
»Jo chca” czym podgrzal i tak juz
goraca atmosfere tego wieczoru.
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Z2G SOBIESKI Karczma Piwna NSZZ Solidarnosé

nymi goScmi.

Dac upust calorocznym zmaganiom...

Karczma Piwna NSZZ Solidarnos¢ w PKW S.A. ZG Sobieski za nami. W gware-
ckim spotkaniu brato udziat okoto 500 cztonkow Solidarno$ci wraz z zaproszo-

STYCZEN 2013 SOLIDARNOSC GORNICZA

e Y. 4

- OBYCZAJEM starym, siegajacym praoj-
cow, do rodziny rzemioslta kopackiego na tych
ziemiach polskich nalezgcych, odbywamy
dzisiaj zebranie kopaczy. Pragnaé¢ zachowac
tradycje i obyczaj Goérniczego Stanu, Niezalez-
ny Samorzadny Zwigzek Zawodowy Solidar-
no$¢ Zakladu Gorniczego Sobieski zaprasza
wszystkich, ktorzy zechcieli swoja obecno$cia,
6w obyczaj uswietni¢ do zajecia miejsc przy
stotach biesiadnych. Pozwoélcie mi, zatem zac-
ni Gwarkowie, spotkanie nasze otworzy¢, oraz
powita¢ wesp6l z Wami z nalezytym dostojen-
stwem i czcia, naszych zacnych Gosci. — Ta
formuly Przewodniczacy NSZZ Solidarnosé
w PKW S.A. ZG Sobieski Waldemar Sopata
otworzyl XXII Karczme Piwng organizowang
przez Solidarno$é z Sobieskiego.

Jak co roku w grudniu zwigzkowcy z Soli-
darnosci ZG Sobieski spotykaja sie na trady-
cyjnym podsumowaniu gwareckim, by przy
kufelku zlocistego napoju, przedniej zabawie
oraz wybornym jadle daé¢ upust calorocznym
gbrniczym zmaganiom, szukaé¢ wytchnienia
w niefrasobliwym, a nawet frywolnym dialo-
gu, kraszonym pie$nia.

Swa obecno$cia zaszczycili nas m.in.
Przewodniczacy Komisji Krajowej NSZZ
Solidarno$é¢ Piotr Duda oraz jego zastepca
Bogdan Bi$, w spotkaniu bral udzial réwniez
skarbnik Komisji Krajowej Jerzy Jaworski.

BT i L

Swa osoba zaszczycil Karczme Solidarno$ci
7ZG Sobieski, Przewodniczacy Sekcji Kra-
jowej Gornictwa Wegla Kamiennego NSZZ
Solidarnosé Jaroslaw Grzesik. Nie zabraklo
takze przedstawicieli zarzagdu Poludniowego
Koncernu Weglowego - prezesa Kazimierza
Grzechnik oraz jego zastepcy Jerzego Wrob-
la. Nie lada niespodzianka dla uczestnikow
karczmy byla obecno$¢ mistrza piesciar-
skiego, czlonka NSZZ Solidarno$¢ Damiana
Jonaka. W tegorocznej imprezie brali udziat
rowniez medaliSci olimpijscy, Mieczystaw
Nowicki kolarz, ktory zdobyt dwa krazki na
olimpiadzie w Montrealu w 1976r. gdzie zdo-
byl srebrny medal w kolarstwie druzynowym,
do ktorego dolozyl jeszcze braz w wyscigu in-
dywidualnym. W karczmie bral udzial takze
Mieczystaw Rudkowski, bokser, srebrny me-
dalista z olimpiady w Monachium w 1972r.
Przybyli oni na spotkanie gwareckie z szefem
16dzkiego regionu NSZZ Solidarno$¢ Walde-
marem Krencem. W imprezie bralo udzial
wielu przedstawicieli Solidarnoéci, ktérych
wszystkich nie sposéb wymienié, lecz kazde-
mu z osobna dziekujemy za udzial w naszym
corocznym spotkaniu. Na karczmie nie mo-
glo zabrakna¢ Prezydenta Miasta Jaworzna
Pawla Silberta oraz jego zastepcy Dariusza
Starzyckiego.

Wszyscy uczestnicy spotkania gwareckie-
go bawili sie wybornie, zabawy i konkursy
miedzy lawami przebiegala w atmosferze
zdrowej rywalizacji. Jak nakazuje tradycja
gobrnicza, nowi adepci gérniczego stanu zosta-
li przyjeci w poczet gwarkéw skokiem przez
skore. Niepokorni gwarkowie, aby ochlonac
ladowali w ,,dybach” lub ,zasraniu piwnym”.
Krélem Piwnym tegorocznej karczmy zostal
Marcin Lis, ktéry nie dal szans konkurentom
w konkursie o to miano.

Nad oprawg artystyczng czuwal barwny
kabaret ,Jestem” z Tarnowskich Gor, kto-
ry nie pozwolil sie nudzi¢ ani przez chwile

uczestnikom zabawy podczas ponad cztero-
godzinnej imprezy.

Wszystkim  uczestnikom tegorocznej
XXII Karczmy Piwnej NSZZ Solidarno$é w
PKW S.A. ZG Sobieski serdeczne Bog Zaplaé
za mila i kulturalna zabawe. Juz dzi$ zapra-
szamy na przyszloroczne spotkanie gware-
ckie. Szcze$é Boze!

D.P.
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Rozwiazanie krzyzowki panoramicznej prosimy przesytaé na adres: Sekcja Krajowa Gornictwa Wegla
Kamiennego NSZZ ,Solidarno$¢”, ul. Floriana 7, 40-286 Katowice lub drogg mailowa: redakcja@solidar-

noscgornicza.org.pl

Wsrdd nadestanych odpowiedzi wylosujemy nagrody rzeczowe. Mitej zabawy.

Rozwigzanie hasta w grudniowej krzyzowce brzmi: Marysia i Napoleon. Nagrody wylosowali: Monika

Zareba z Katowic oraz Eugeniusz Wandzik z Rudy Slaskiej. Gratulujemy. Nagrody przeslemy poczta.




,»,PIAST” | Barborkowy Turniej w tenisie stofowym

Adam Jochymezyk - mistrz zakiadowej , Solidarnosci”

Nie siatkdwka, nie koszykowka, ani nawet nie pitka nozna byta dyscyplina, w ktdrej zwigzkowa bra¢ Solidarnosci, zrzeszona przy bierun-
skiej kopalni ,,Piast” postanowita wytoni¢ swojego mistrza. Wybor tym razem padt na tenisa stotowego i cho¢ z niektamanym smutkiem
stwierdzic trzeba, iz nie jest to nasz sport narodowy, chetnych do zmierzenia swoich mozliwosci w energicznym i btyskawicznym odbijaniu

piteczki po prostokatnym stole znalez¢ byto nietrudno.

Sam pomyst organizacji barborko-
wego turnieju wyptynat od Karol Mielca-
rek, znanego w kopalni ,Piast” mito$nika
i propagatora ping-ponga. Karol swojg
sympatia do tegoz sportu postano-
wit zarazi¢ takze swoich zwigzkowych
kolegéw; Solidarnos¢ predko ztapata
tenisowego ,bakcyla”, efektem, czego
pierwsze zawody w tenisie stofowym
zorganizowano jeszcze pod koniec 2012
roku.

| tak, w mrozne, grudniowe przed-
potudnie grupa zapalonych amatoréw
ping-ponga zgromadzita sie w Hali Spor-
towej na Bieruniu Nowym, gdzie podczas
profesjonalnie i z rozmachem zorganizo-
wanego turnieju zawalczyfa o miano tego
najlepszego.

Emocji byto sporo, bo i apetyty na
mistrzowski tytut wsrod uczestnikow
byty niemate. Panowie, ktorzy zechcieli
podja¢ walke o zwycigstwo w | Barbor-
kowym Turnieju, podzieleni zostali na trzy
rownorzedne grupy, w ktorych mierzyli
sie pomiedzy sobg w indywidualnych
starciach. Kazdy z uczestnikow stawat,
zatem w szranki ze wszystkimi ze swojej
listy, nastepnie zas dwdch najlepszych z
kazdego zestawienia uzyskiwato awans
do tzw. grup pucharowych. Te z kolei
wytoni¢ miaty czworke finalistow.

W fazie pucharowej relaksacyjne
podej$cie do gry nie miato juz racji bytu.
Kazdy z rywali dwoit sig i troitby swojego
przeciwnika wywiez¢ na ping-pongowe
manowce i trafi¢ do ostatecznej rundy.
Do tej ostatecznie zakwalifikowali sig Pa-
nowie: Ostrowski, Mikotajek, Gotba oraz
Jochymczyk, mierzac sie odpowiednio w
meczu o pierwsze i trzecie miejsce.

Pierwsza finatfowa walka o najnizsze
migjsce na pudle rozgrzata do czerwo-
no$ci zarowno uczestnikow, jak i kibi-
cow. Ostrowski wespot z Mikofajkiem,
co sit starali sie wyrywac sobie kazdy

dawac oponentowi pola w zadnym ele-
mencie rozegrania. Koniec koncow po
dwoch niezwykle emocjonujacych se-
tach lepszy okazat sie Karol Mikotajek,
ktory z kwitkiem odprawit zaskoczonego
porazka Arka Ostrowskiego. Wielki finat
wszystkim zgromadzonym sprawit jesz-
cze wieksza niespodzianke, gdyz - co
mogto wydawac sie niemalze niemoz-
liwym - zaserwowat nam spotkanie na
jeszcze wyzszym sportowym poziomie.
0j, byfo tutaj, na co popatrze¢ - zawo-
dowe i mistrzowskie pomysty oraz pory-
wajace i brawurowej strategie zdarzaty
sie, co rusz. Autorem catego widowiska
w gtownej mierze okrzykng¢ mozemy
fenomenalnie przygotowanego Adama
Jochemczyka, ktory bezlitosnie ,rozje-
chat” zagubionego za stotem Krzysztofa
Gotbe.

Zgodnie z przewidywaniami i wczes-
niejszymi typowaniami mecz S$wietnie
rozpoczatipoprowadzit do decydujgcego
konca znakomity Adam Jochymczyk. ,Z
grubej rury” atakujac i wykanczajac kon-
kurenta do tytutu, po dos$c¢ jednostronnej

Swojg mistrzowska pozycje. Bez zbed-
nego przedtuzania pokonat Krzysztofa w
dwoch setach, w petni zastuzenie uzy-
skawszy miano mistrza | Barborkowego
Turnieju Solidarno$ci w tenisie stofo-
wym. Podczas koricowej uroczystosci,
pucharami i pamigtkowymi statuetkami
nagrodzono zaréwno tych najlepszych,
jak i wszystkich pozostatych, ktorym
tym razem szcze$cie nie dopisato.

Nagrody wreczane zawodnikom byty
niezwykle atrakcyjne za sprawg szczod-
rosci grupy sponsorow, ktérzy swoimi
upominkami zechcieli wesprze¢ solidar-
no$ciowy inicjatywe. Tym samym stowa
podzigkowan naleza sie firmom przede
wszystkim: Megalo, biuro turystyczne
Traveller, Ksiggarnia ,, Kacper”, Kredyty
Chwilowki.

Na samo zakonczenie spotkania
przewidziano rowniez chwilg na wspol-
ne $wigteczno-noworoczne Zyczenia,
kolezeriskie rozmowy oraz biesiadne
spotkanie przy kawie, ciescie i gorgcym
positku.

drobny punkt, nie majac zamiaru od- i dominujacej grze bez trudu potwierdzit KZ S KWK PIAST
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KNUROW ZORY

Ul. 1 Maja 7 AL. Jana Pawta Il 6

Tel. 32 301 85 02

KNUROW
Ul. Kapelanéw Wojskowych 2
Tel. 32 235 26 19

SZCZYGLOWICE
Ul. Gérnicza 1
Tel. 32 332 71 87

LESZCZYNY
Ul. Broniewskiego 8
Tel. 32 431 42 86

RYBNIK
Ul. Rzeczna 2
Tel. 32 423 00 49

SUSZEC
Ul. Piaskowa 35
Tel. 32 448 85 03

@ www.powszechna-skok.pl

Tel. 32 434 19 49

RYDULTOWY
Ul. Leona 2
Tel. 32 457 63 46

JASTRZEBIE-ZDRC')J
Ul. Gérnicza 1
Tel. 32 473 45 00

JASTRZEBIE-ZDROJ
Ul. Wielkopolska 1D
Tel. 32 471 48 52

LIBIAZ
Ul. Gornicza 23
Tel. 32 627 35 85

CHRZANOW
Ul. Sadowa 4A
Tel. 32 623 12 71

NA ZAWOLANIE!

pozyczka do 3000 z A
dla kazdego, >

- wyptata
kto zapragnie! natychmiast
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