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artwychwsta’fy Chrystus obudzit w nas to, co jeszcze uspione, ozywﬂ to CO juz martwe
hiech Swiatto Jego stowa prowadzi nas przez zycie do wiecznosci.

Radosnych Swiat w gronie rodzinnym

zyczy
Sekcja Krajowa Gornictwa Wegla Kamiennego NSZZ ,Solidarnosc”

Beda hronic kopaini Nalezalo rozmawiac...  Nagroda za wytrwalos¢

Kopalnia ,Krupinski” ma przyszto$¢ i powinna funkcjonowac Porozumienie dotyczace fuzji KHW z PGG mogto byé znacznie Zarzad PGG podjat uchwate dotyczacg wypfaty dodatkowej dla
— uwaza Solidarnosc. korzystniejsze. pracownikow spotki.
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KOMENTARZ

Poszukiwacze
taniej sensacij

DECYZJE w sprawie fuzji Katowickiego
Holdingu Weglowego i Polskiej Grupy
Gorniczej zapadty. 1 kwietnia Holding
stanie sig czescig PGG jako ,Ruch
KHW?”. Zapisy porozumienia, od ktore-
go strona spofeczna uzalezniata swoja
zgode na dokonanie tej trudnej i ryzy-
kownej operacji, mogty by¢ znacznie
lepsze. Sg jakie s3a, bo dwa zwigzki
zawodowe na dzien przed decydujacq
rundg negocjaciji podpisaty wersje po-
rozumienia przedstawiong przez pra-
codawce, wbhrew stanowisku pozosta-
tych organizacji zwigzkowych. W ten
Sposob zablokowaty innym mozliwo$¢
negocjowania warunkéw znacznie ko-
rzystniejszych.

Kilkanascie dni pdzniej jeden z
tych zwigzkow zainicjowat medialng
nagonke na ,Solidarno$¢”, wmawiajac
pracownikom kopaln i catej opinii pub-
licznej zwyczajng nieprawde.

Po pierwsze: zasugerowat, ze
mieliSmy wptyw na tres¢ noweliza-
Cji ,ustawy gorniczej”, dzigki ktorej
zwigzkowcy mieli otrzymac przywileje
zwigzane z mozliwosciag wczes$niej-
szego odejscia na urlop gorniczy lub
emeryture. W przyjetym stanowisku
gornicza ,Solidarno$¢” przypomniata,
ze projekt nowelizacji ,ustawy gorni-
czej” byt inicjatywa poselska i nie byt
konsultowany ze strong spoteczna.

Ktamstwo drugie dotyczyto rzeko-
mych przywilejow. Poprawka nie zali-
czaokresow ,petnieniaz wyboru funkcji
Zwigzkowej W organizacji zwigzkowe;j,
reprezentatywnej w rozumieniu usta-
wy z dnia 24 lipca 2015 r. 0 Radzie Dia-
logu Spotecznego i innych instytucjach
dialogu spotecznego” ani do pracy gor-
niczej, ani do okreséw wykonywania
pracy rdwnorzednej z pracg gornicza,
a jedynie do ,0gdInego” stazu pracy,
do ktorego i tak zalicza sig wszystkie
okresy sktadkowe i niesktadkowe, row-
niez okresy petnienia z wyboru funkcji
Zwigzkowej W organizacji zwigzkowe;j,
za ktore optacone byty sktadki na
ubezpieczenie spoteczne. Aby okresy
te uzyskaty przymiot ,pracy gorni-
czej” lub ,pracy rownorzednej z praca
gornicza” musiataby nastapi¢ zmiana
w ustawie o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spofecznych,
0 czym kazdy zwigzkowiec doskonale
wie, a jesli nie wie, to w kazdym razie
wiedzie¢ powinien.

Mam nadzieje, ze po takiej kom-
promitacji koledzy ze wspomnianego
zwigzku zajma sig praca na rzecz zatog
gorniczych, bo jesli nadal zamierzajg
szukac tanich (i zmyslonych) sensaciji,
powinni poszukac pracy w ktoryms z
tabloidow lub internetowych serwisow
plotkarskich. Zarobig wieksze pienia-
dze, a i gornikow przestang oszuki-
wac.

Pora dziataé

TR TH]] systemowych Selidarnosé popiera dziatania rza-
du, ale jesli chodzi o sprawy hranzowe nie ma naszej zgody na
jakiekolwiek zaniechania i nieprawidiowe dziatania — zaznacza
Piotr Duda, przewodniczacy Komisji Krajowej NSZZ Solidarnosé,

w rozmowie z Izahela Koziowska.

— Slasko-dabrowska So-
lidarnos$é, nie kryjac roz-
goryczenia, wypunktowala
premier Beacie Szydlo niepra-
widlowe dzialania...

— Jest to wazne stanowisko, w
ktorym koledzy i kolezanki ze §la-
sko-dabrowskiej Solidarnoéci nie
tylko wyrazili swoje zdanie i zanie-
pokojenie, ale takze wskazali na ko-
nieczno$¢ podjecia dzialanh w kon-
kretnych dziedzinach gospodarki.
Doceniamy to, co obecna wladza
robi w kwestiach systemowych. Tu,
tak jak zauwazyla §lasko-dabrow-
ska ,,S”, nalezy pochwali¢ PiS za
przywrodcenie wieku emerytalnego,
podwyzszenie wynagrodzenia mi-
nimalnego i stawki godzinowej czy
program ,Rodzina 500 plus”. S3 to
wazne rozwiagzania wprowadzone
przez rzad premier Beaty Szydlo,
ktore prowadza do poprawy sytu-
acji Polakow. Réwnoczes$nie nalezy
dziala¢ na rzecz rozwoju polskiej
gospodarki.

— Tzw. program dla Sla-
ska jest szansa tego regionu.
Premier Beata Szydlo przed
wyborami moéwila na spot-
kaniu w kopalni Makoszowy,
ze Slask jest sercem polskiej
gospodarki. Zapomniano o
tym?

— Ministerstwo Rozwoju przy-
gotowalo tzw. plan Morawieckie-
go, o ktorym duzo sie moéwi i jest
to sztandarowy program rozwoju

kraju. Plan ten jest kompatybilny
z ,,Porozumieniem na rzecz zinte-
growanej polityki zrownowazonego
rozwoju wojewoddztwa §laskiego”,
ktory przygotowali eksperci dosko-
nale znajacy specyfike i potrzeby
wojewddztwa Slaskiego, pracujacy
w ramach Wojewodzkiej Rady Dia-
logu Spotecznego. Plan jest, meto-
dy jego realizacji zostaly wskazane,
posiadamy odpowiednie narzedzia,
a brakuje dzialania. Nic dziwnego,
ze $lasko-dagbrowska Solidarno$é
jest sfrustrowana brakiem reakcji.

- Problemy, o ktérych moéwi
sie na Slasku, nie dotycza tyl-
ko tego regionu. Tak jest cho-
ciazby w przypadku unijnego
systemu handlu uprawnienia-
mi do emisji CO2 (EU ETS).
Skutki wprowadzenia zmian
odczuwalne beda w calym
kraju.

- Op6Znione dzialanie Minister-
stwa Srodowiska w kwestii procesu
legislacyjnego EU ETS jest skanda-
liczne. MéwiliSémy o tej sprawie w
kwietniu 2016 r. w Radzie Dialogu
Spotecznego. Byl czas na dziala-
nie. Podczas ostatniego posiedze-
nia Komisji Krajowej powolaliSmy
specjalny zesp6l ds. pakietu klima-
tycznego, w ktorego sklad weszli
m.in. szef §lasko-dabrowskiej ,,S”
Dominik Kolorz i przewodniczacy
Sekretariatu Gornictwa i Energe-
tyki ,,S” Kazimierz Grajcarek. Nasz
zesp6l bedzie trzymat reke na pul-

Mieczysiaw Kosciuk:
Sprawa ma drugie dno, za ktore piacic¢ hedziemy wszyscy

Jedna z najmtodszych i najnowoczesniejszych kopalni wegla kamiennego w Polsce za kilka tygodni przestanie istnie¢. — Kto przejmie
schede po ,,Krupinskim”? — pytaja zwigzkowcy.

L

e

Kopalnia Wegla Kamiennego ,Kru-
pinski” powstata w 1983 roku. Jej ztoza
obejmuija terytorium $laskich gmin: Su-
szec, Zory i Orzesze. Obecnie nalezy do
Jastrzebskiej Spotki Weglowej (JSW)
— najwigkszego w kraju producenta we-
gla koksowego typu 35 (hard) wysokiej
jakosci. Rocznie w kopalni wydobywa
sig ok. 2 min ton wegla.

Zdaniem wtadz Jastrzebskiej Spotki
Weglowej ,Krupiniski” od dziesigcioleci

byt brzemieniem ekonomicznym. Decy-
zje o jej likwidacji podjeto Walne Zgro-
madzenie Akcjonariuszy JSW 2 grudnia
2016 roku. W styczniu br. zdecydowano
0 wstrzymaniu wydobycia, mimo ze pla-
nowo JSW ,Krupinski” miat wydoby¢ 1
min 800 tys. ton wegla z czterech no-
wych $cian.

— W I kwartale 2017 roku, gdyby po-
zwolono nam wydobywac, ,Krupinski”
magtby zarobi¢ na tonie wegla 130-150
dol. Tyle proponowali oferenci zaintere-
sowani zakupem naszego wegla. Cena
z poktadu 405, czyli tego z weglem naj-
wyzszej jakosci, ksztattuje sie w grani-
cach 200 dolaréw — mowi Mieczystaw
Kosciuk, przewodniczacy Komisji Zakta-
dowej NSZZ Solidarno$¢ w KWK ,Kru-
pinski”.

Jego zdaniem decyzja o likwidacji
zapadfa w 2011 roku, kiedy JSW weszta
na Gietde Papierow Wartosciowych.

sie. Skutki tej opieszalo$ci moga byc
dramatyczne, o czym glosno mowi
region $lgsko-dabrowski. Tam zlo-
kalizowana jest duza cze$é prze-
myshy, w tym przede wszystkim
hutniczego, dla ktérego EU ETS w
tej formie oznacza zaglade. Znisz-
czenie tej galezi przemystu bedzie
odbijalo sie na kolejnych branzach
i dotknie cale spoleczenstwo.

- Przed wyborami z ust
czolowych politykéw Prawa
i Sprawiedliwosci slyszeli-
$my, ze zamykanie kopalh
jest hanba, ze trzeba o nie
walezyé. Tymczasem na liscie
sporzadzonej w Ministerstwie
Energii i zawierajacej nazwy
kopaln przeznaczonych do za-
mkniecia znalazly sie te, ktore
maja przed soba ogromne per-
spektywy. KWK ,,Krupinski”
to strzal w stope dla obecnej
wladzy?

- Restrukturyzacja goérnictwa
wegla kamiennego wzbudza zrozu-
mialy niepokdj. Szczegblnie uderza
likwidacja KWK ,Krupinski”. Dla
mnie wiazace sa deklaracje przed-
wyborcze PiS, ze nie beda zamyka-
ne kopalnie, ktore posiadaja zloza.
Decyzja zostala podjeta i kopalnia,
przed ktéra sg wielomiliardowe
perspektywy, ma by¢ zamknieta.
Eksperci od gobrnictwa, geologii,
a nawet politycy PiS sa przeciwni
likwidacji ,Krupinskiego”. Prof.
Krystian Probierz, ktory jest se-

— Wowczas stwierdzono, ze nasza
kopalnia produkuje tani wegiel energe-
tyczny, a takiego jest za duzo i nie przy-
nosi zyskow. W 2013 roku, kiedy byta
petna wiedza o tym, ze ,Krupinski” przy-
gotowywany jest do likwidacji, zarzad
JSW wystapit 0 koncesje na wydobycie.
Udato sig. Za tym szty wielomilionowe
inwestycje. Ich wysoko$¢ to ponad 800
min zt. Teraz si¢ okazuje, ze wszyst-
ko byto niepotrzebne, bo nas likwidujg
— uwaza Kosciuk.

W sprawie kopalni utworzono spe-
cjalng grupe robocza. Dziewigciu z pigt-
nastu jej cztonkow, po przeanalizowaniu
dokumentdw i po uzyskaniu informacji
od ekspertow, zagtosowato przeciwko
zlikwidowaniu kopalni.

— W trakcie prac zespotu okazato sie,
ze 44 proc. straty liczonej przez ostatnie
10 lat na blisko 970 min zt zostato wy-
generowane tylko w latach 2014-2015.

natorem Prawa i SprawiedliwoSci,
wskazal konkret, dlaczego ta kopal-
nia nie powinna by¢ zamknieta. O
tym, ze ,,Krupinski” ma przed soba
ogromny potencjal, wiedza wszy-
scy poza ministrem energii Krzysz-
tofem Tchorzewskim i sekretarzem
stanu w Ministerstwie Energii
Grzegorzem Tobiszowskim, kto-
ry jest pelnomocnikiem rzadu ds.
restrukturyzacji gornictwa wegla
kamiennego. Niedopuszczalne jest
ignorowanie fachowcéw przez re-
sort i odrzucanie niepodwazalnych
argumentéw za dalszym istnie-
niem kopalni ,Krupinski”. Zrobi-
my wszystko, aby ta kopalnia dalej
funkcjonowata. W tym przypadku
minister Tchorzewski i wicemini-
ster Tobiszowski robia zlg robote
dla calego obozu rzadzacego. To
moze sie zle skonczy¢ nie tylko dla
tych dwoch politykow, ale dla obec-
nej wladzy. Jeszcze raz podkresle:
w kwestiach systemowych Solidar-
no$¢ popiera dzialania rzadu, ale
jesli chodzi o sprawy branzowe,
nie ma naszej zgody na jakiekol-
wiek zaniechania i nieprawidlowe
dzialania. Sprawy, na ktére wska-
zala Solidarnoéé regionu $lgsko-
dabrowskiego, to punkty zapalne.
Jeszcze jest czas, aby je zalagodzic.
Jest to mozliwe, ale potrzeba checi
i pracy wszystkich zainteresowa-
nych stron. Solidarnos¢ jest gotowa
do dzialania.

Zrédio: Tygodnik Solidarnoéé

Oznacza to, ze w dwa lata dorobiliSmy
sig prawie potowy tej gigantycznej kwo-
ty, na ktora powotujg sie wtadze JSW.
Nikogo nie zastanowito, ze nagle kopal-
nia osiagneta tak gigantyczne straty?
— pyta retorycznie szef Solidarno$ci w
Krupinskim”.

— Ministerstwo Energii nie odniosto
sig do kwestii poktadu, ktéry zawiera
nowa koncepcja funkcjonowania ko-
palni ,Krupinski”. Méwimy o poktadzie
405, o grubosci 12 metréw. Jest to
wegiel 35 (hard). Nie odniesiono sig do
marnowania pieniedzy przez JSW na
przerdzne, nic niewnoszace ekspertyzy
wykonywane przez firmy zagraniczne.
Ich koszt to ok. 360 min zt. Wszystko
bez przetargow. To wykazat audyt, kto-
rego minister energii nie chce odtajnic.
Nikt sie nie zajat nieprawidtowosciami,
0 ktérych wiedza wszyscy — dodaje.

dokoriczenie na str. 4
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Betla bronic kopaini do sameyo konca

LI sprzeciwu strony spofecznej, przedstawianych przez zwiazkowcow opinii ekspertow i protestéw pracownikow oraz
ich rodzin rzad nie zamierza odstapié od planéw przeniesienia wchodzacej w skiad Jastrzehskiej Spotki Weglowej SA (JSW)
kopalni ,Krupinski” do Spotki Restrukturyzacji Kopaln SA (SRK). Wiele wskazuje na to, ze 1 kwietnia zakiad stanie sie oddzia-
fem SRK, gdzie zostanie zlikwidowany.

PRZENIESIENIE KWK, Krupin-
ski” do SRK bylo jednym z warun-
kéw  sierpniowego porozumienia
Zarzadu JSW i obligatariuszy Spotki
miedzy innymi w sprawie wydtuze-
nia okresu splaty obligacji na kwote
okolo 1,3 miliarda zlotych.

Kto za tym stoi?

Mieczystaw Koéciuk, przewod-
niczacy zakladowej ,Solidarnoéci”
z ,Krupinskiego”, od wielu mie-
siecy kwestionuje merytoryczne
podstawy decyzji Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia JSW z 1
grudnia ubieglego roku.

Wskazuje, ze urentownienie
kopalni jest mozliwe, o ile zostana
przeprowadzone inwestycje rzedu
300 milionéw zl, a zaklad zacznie
wydobywac¢ wegiel koksowy typu
35 (do tej pory wydobywal wegiel
energetyczny oraz wegiel koksowy
typu 34).

- W koncesji, ktora [kopalnia
- przyp. red. SG] uzyskala w 2013
roku do 2030 roku, (...) jest zloze

Kohiety z , Krupinskiego”

w ilo$ci okolo 760 mln ton. W tym
zlozu jest takze wegiel koksowy (...)
najwyzszej jakosci czyli - ,,po gor-
niczemu” - typu hard, a technicznie
- typu 35. Tego wegla jest okolo 72
mln ton - podkreslit w emitowa-
nym na antenie TVP Info progra-
mie publicystycznym Krzysztofa
Skowronskiego ,,24 minuty”.
Ponadto krytykuje niekonse-
kwentna polityke kierownictwa
JSW, ktore najpierw przeznaczylo
olbrzymie $rodki na przeprowa-
dzenie inwestycji umozliwiajacych
eksploatacje wegla z pola wydo-
bywczego ,Zgon”, a teraz dazy do
likwidacji kopalni ,Krupinski”, co
oznacza, ze surowiec nie zostanie

wydobyty.
Jego zdaniem za proba za-
mkniecia ,Krupinskiego” moga

staé podmioty prywatne, ktore
same chcialyby zarobi¢ na weglu
bedacym w zasiegu suszeckiej ko-
palni.

- Prosze spojrze¢ na harmo-
nogram wydarzen, ktéry byl w

przed KPRM

7 marca kilkadziesiat kobiet - Zzon gérnikow z KWK ,,Krupinski” i pracownic zaktadu - udato si¢ do Warszawy, przed
siedzibe Kancelarii Prezesa Rady Ministrow (KPRM), by osobiscie prosi¢ pania premier Beate Szydfo o ratunek dla
zamykanej kopalni. - Nie chcemy, aby likwidowano tysiace miejsc pracy, aby bezpowrotnie stracono kilkaset milionow
ton wegla koksowego i gazowo - koksowego - czytamy w petycji, ktora uczestniczki akeji cheiaty wreczyé szefowej

polskiego rzadu.

OSTATECZNIE pismo odebrat zastepca dyrektora Departa-
mentu Spraw Obywatelskich KPRM Kacper Halski.

- Z wielkg radoScig i satysfakcjg przyjetySmy wynik
wyborow parlamentarnych w roku 2015. Prawo i Spra-
wiedliwos¢ zdobyto w Gminie Suszec ponad 50% gfosow.
Wszyscy uwierzyli w Pani przedwyborcze zapowiedzi, ze
pod rzadami Prawa i Sprawiedliwo$ci zadna kopalnia w
Polsce nie bedzie likwidowana, chyba, ze nie bedzie w jej
ztozu zasobdw do wydobycia - przypomniaty autorki pety-
cji. - Oczekujemy, ze zainteresuje sig Pani sytuacjg naszej
kopalni i blizej przyjrzy sig Pani temu, co sig tutaj dzieje. (...)

Polska potrzebuje naszych zasobow, bo tylko majac wias-

Jastrzebskiej Spolce. Podpisal Za-
rzad dwie takie ,umowy ramowe”
z firma niemiecka Silesian Coal.
Nazwisko prezesa jest znane. Jest
to ekspert od gornictwa, jest to byly
minister gérnictwa, osoba bardzo
aktywna. (...) Ten kapital niemiecki
moze mie¢ tez wplyw na decyden-
tow i chcialbym sie myli¢ w tym
momencie - powiedzial szef zakla-
dowej ,,Solidarnoéci”. - Kieruje sie
pisma bezposrednio do ministra
- firmy takie jak HMS Bergbau - o
ramowej wspolpracy, polegajacej
na tym, ze w przypadku likwidacji
kopalni ,,Krupinski” firma niemie-
cka (...) chce skorzysta¢ z infra-
struktury tej kopalni. (...) W 2013
roku Jastrzebska Spoétka dala kon-
cesje kopalni ,, Krupinski” do 2030
roku, (...) zainwestowano 800 mln
z} w przygotowanie pola ,Zgon”,
ktore w zasobach ma do wydobycia
200 mln ton (...) i nagle jest decy-
zja o przekazaniu kopalni do likwi-
dacji... - zauwazyl w rozmowie z
Krzysztofem Skowronskim.

R

JESTESMY PRACOWNICAM
KW KRUBNSAI”

ne zasoby wegla kamiennego mozemy by¢ krajem w petni
suwerennym i bezpiecznym. Wierzymy, ze decyzje 0 naszej
likwidacji mozna jeszcze zmieni¢ - napisaty.

Oprocz organizacji zwigzkowych, samych pracownikow
oraz ich zon, likwidacji zatrudniajacej ponad 2 tysiace 0sob
KWK ,Krupinski” sprzeciwiajg sie miejscowi samorzadowcy.
Obroncow kopalni wielokrotnie wspierali starosta pszczyn-
ski Pawet Sadza i Marian Pawlas, wojt Suszca, gdzie zaktad
jest zlokalizowany. Zdaniem wajta konsekwencja zamknig-
cia kopalni bedzie trwata degradacja gminy.

Petng tre$¢ apelu do pani premier publikujemy obok.

mj

Duda: Ta kopalnia powinna

funkcjonowacg!

23 marca o przyszloéci KWK
»Krupinski” dyskutowali czlonko-
wie sejmowej Komisji do Spraw
Energii i Skarbu Panhstwa. Wérod
uczestnikéw obrad byli réwniez
przedstawiciele strony zwigzkowej.

Szef Komisji Krajowej NSZZ
»Solidarno$¢” Piotr Duda przy-
pomnial o przedwyborczych za-
pewnieniach politykow Prawa i
Sprawiedliwo$ci, ze za ich rzadéow
nie beda likwidowane kopalnie po-
siadajace zloza wegla, ktére mozna
wydoby¢.

- Pan minister Tobiszowski i
pan minister Tchorzewski o tym
doskonale wiedza, bo nieraz na ten
temat rozmawialiSmy, Ze nie zosta-
nie zamknieta ani jedna kopalnia,
w ktorej sg zloza i w ktérej mozna
czerpaé wegiel. I tego slowa nie

strowi Tchorzewskiemu - nie tylko
w obszarach goérnictwa, ale calej
energetyki - i panu Grzegorzowi
Tobiszowskiemu. Ale kopalnia
»Krupinski” ma przyszlo§¢ i po-
winna funkcjonowaé - podkreslit
lider Zwigzku.

Zapowiedzial, ze ,Solidarnos¢”
bedzie broni¢ ,Krupinskiego” do
konca.

O perspektywach stojacych
przed zakladem moéwil tez obecny
na sali Mieczyslaw KoS$ciuk. Jego
zdaniem warunkiem dojscia do
zloza wegla typu 35 byloby wyko-
nanie dwoch przekopdow o dlugoéci
650 metrow kazdy. Zamiast prze-
znaczenia relatywnie niewielkich
srodkow na realizacje tej inwestycji
i eksploatacji surowca, ktory przy-
ni6stby Spoélce wielomiliardowe zy-
ski, zaklad ma byé zamkniety. We-
dlug Mieczystawa Ko$ciuka proces

dotrzymujecie! Wiemy doskonale, likwigacyjlr:ly ) kopalni  pochionie
ze ta kopalnia ma perspektywy. Ja POR@ 1 mid zt.
nie umniejszam zastug panu mini- I

Suszec, dn. 07.03.2017 .

Szanowna Pani Beata Szydto
Prezes Rady Ministrow

My, kobiety i jednocze$nie pracownice likwidowanej kopalni ,Krupinski”
w Suszcu, przyjechaty$Smy do Pani Prezes Rady Ministrow z prosbg o zmiang
decyzji odno$nie naszego zaktadu pracy.

Kopalnia ,Krupinski” jest jedng z najmtodszych i najnowoczes$niejszych
kopalni wydobywajgcych wegiel kamienny w Polsce. Aktualnie produkujemy
gtownie wegiel gazowo - koksowy typu 34.2, z ktérego zbytem nie ma zadnego
problemu. Ponadto, w naszym obszarze koncesyjnym znajduja si¢ zfoza wyso-
kiej jakosci wegla koksowego typu 35 w ilo$ci 77 milionow ton, a za potudniowg
granicg obszaru gorniczego ztoza ,Krupinski” (w pierwotnym obszarze konce-
syjnym kopalni) w ilosci ok. 50 miliondéw ton. Warto nadmieni¢, ze wg stanu na
31.12.2016r. ilo$¢ zasobow operatywnych przewidzianych do wydobycia wyno-
si 40,516 milionow ton (gtownie wegiel gazowy - koksowy typu 34.2).

Z wielkg radoscig i satysfakcja przyjety$my wynik wyboréw parlamentar-
nych w roku 2015. Prawo i Sprawiedliwo$¢ zdobyto w Gminie Suszec ponad
50% gtosow. Wszyscy uwierzyli w Pani przedwyborcze zapowiedzi, ze pod rza-
dami Prawa i Sprawiedliwos$ci zadna kopalnia w Polsce nie bedzie likwidowana,
chyba, ze nie bedzie w jej ztozu zasobdw do wydobycia. Od poczatku istnienia
kopalni ze ztoza Krupinski wydobyto 52 miliony ton (34 lata eksploataciji). Jesli
nasza kopalnia mogtaby dalej funkcjonowacé, to przez co najmniej 50-60 lat mo-
gliby$my wydobywac wegiel gazowo - koksowy i koksowy.

Ostatnie miesigce to dla nas czas niepokoju, obaw i ztosci. Przedstawiciele
Zarzadu Jastrzebskiej Spotki Weglowej oraz Ministerstwa Energii przedstawiali
nasza kopalnig jako trwale nierentowng i wydobywajaca wegiel energetyczny
stabej jako$ci. Jak nasza kopalnia miata by¢ rentowna, skoro przez ostatnie 2
lata dokonano odpisow ksiggowych na majatku kopalni za ponad 500 milionow
ztotych? Jak nasza kopalnia miata byé rentowna, skoro w ostatnich latach za-
inwestowano prawie 400 milionéw zfotych w rozciecie nowej partii ,Zgon”, a
teraz, gdy wykonano juz przekopy, pochylnie, wyrobiska transportowe i ,rozje-
chano” dwie $ciany, caty rejon trzeba otamowac i zniszczy¢?

Szanowna Pani Premier. Oczekujemy, ze zainteresuje sig Pani sytuacjg na-
szej kopalni i blizej przyjrzy sie Pani temu, co sig tutaj dzieje. Nie chcemy, aby
likwidowano tysigce miejsc pracy, aby bezpowrotnie stracono kilkaset milionow
ton wegla koksowego i gazowo - koksowego. Polska potrzebuje naszych zaso-
boéw, bo tylko majac wtasne zasoby wegla kamiennego mozemy by¢ krajem
w petni suwerennym i bezpiecznym. Wierzymy, ze decyzje o naszej likwidacji
mozna jeszcze zmieni¢. Mamy wielkg nadzieje, ze wykaze sie Pani determina-
cjq i wolg walki 0 zachowanie tysiecy miejsc pracy w kopalni i firmach z nig
kooperujgcych dla nas i przysztych pokolen Polakéw oraz stanie Pani na strazy
bezpieczenstwa energetycznego Polski.
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BHP Badania w gornictwie potwierdzaja...

Zwiazki zawodowe ratuja zycie!

TWIDITEY43 wyniki hadan naukowych w sektorze gérnictwa dia IndustiALL Global Union dostarczaja
jednoznacznych dowoddw, Ze dziatalno$é spofecznych inspektorow pracy zwiazanych ze zwiazkami

zawodowymi znaczaco poprawia hezpieczenstwo pracy i ogranicza wypadkowos¢.

PROJEKT prowadzony
przez zesp6l prof. Dawida
Walters'a z Cardiff Univers-
ity w Irlandii oraz zespo6t
prof. Richarda Johnstone’a
z Queensland University
of Technology i Australian
National University obej-
muje badania poréwnawcze
sektora gornictwa w pieciu
krajach: Australii, Kanadzie,
Indiach, Indonezji i Afryce
Poludniowej. Obok analizy
statystyk przeprowadzane sg
takze badania jakoSciowe, w
tym wywiady z ekspertami
bezpieczenstwa pracy, in-
spektorami instytucji kon-
trolnych, sipami i samymi
pracownikami.

Wstepne dane z badan

wskazuja miedzy innymi ze
spoleczni inspektorzy pracy,
ktérych dziatalnos¢ oparta
jest o zwiazki zawodowe sg
bardziej skuteczniiefektywni
w dzialaniu na rzecz poprawy
bezpieczenstwa pracy niz re-
prezentanci pracownikéw w
zakresie bhp, powolywani
poza zwigzkami zawodowy-
mi. Raport wstepny wskazuje
takze, iz zaklady objete dzia-
lalno$cig zwigzkow zawodo-
wych cechuje nizsza wypad-
kowo$¢ i wyzsza Swiadomosé
pracownikéw na temat bez-
pieczenstwa pracy i ochrony
zdrowia.

Eksperci stwierdzili takze,
ze zarzady firm gérniczych nie
podejmuja natozonego na nie

prawnego obowiazku wspie-
rania pracownikow w proce-
sie budowania kultury bez-
pieczenstwa pracy, przez co
spoleczni inspektorzy pracy
oraz inni reprezentanci pra-
cownikéw nie otrzymuja od
przelozonych odpowiedniego
wsparcia do wykonywania na-
lozonych na nich zadan kon-
trolnych i prewencyjnych.
W dalszej czesci projektu
analizie zostanie poddana
kondycja reprezentacji pra-
cowniczej w gornictwie, w
kontekscie roznych systemow
prawnych i ekonomicznych.
Badania maja takze na celu
poznanie faktycznego przelo-
Zenia na sytuacje pracowni-
cza czterech podstawowych

KONKURS Pracodawca Przyjazny Pracownikom

Konsorcjum po raz trzeci

Konsorcjum Przedsigbiorstw Robét Gorniczych i Budowy Szyboéw SA zostato laureatem IX edycji 0gél-
nopolskiego konkursu ,,Pracodawca Przyjazny Pracownikom” ogfoszonego przez Komisje Krajowa
NSZZ ,Solidarno$¢”. Wsréd 22 laureatéw tegorocznej edycji konkursu Konsorcjum to jedyna firma
sektora gornictwa wegla kamiennego.

UROCZYSTE  wreczenie  cer-
tyfikatbw odbyto sie 21 mar-
ca br. w Patacu Prezydenckim
w Warszawie. W imieniu firmy
nagrode odebrat prezes zarzadu
Andrzej Michalik. W konkursie
wyroznia sie pracodawcow prze-
strzegajgcych  przepisy prawa
pracy i realizujgcych w praktyce
idee dialogu spotecznego. Celem
przedsiewziecia jest promowanie

dobrych praktyk w zakresie za-
trudnienia, przestrzeganie kodeksu
pracy, bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz prawa do zrzeszania sig
W zwigzki zawodowe.

— Ta nagroda to uhonorowa-
nie naszych staran, by stworzy¢
pracownikom takie warunki do
pracy, ktore pozwalajg im anga-
zowac sig w rozwoj firmy. Ludzie
sg podstawowa sitg firm. Maszyna

Sprawa ma drugie dno,
za ktore placic¢ hedziemy wszyscy

dokoriczenie ze str. 2

Weglowe eldorado

Kopalnia, ku zaskoczeniu
wielu, przez lata wydobywata
gorszy wegiel. Teraz, gdy od zt6z
wysokiej jakosci gornikow dzieli
zaledwie 600 metrow, zapadta
decyzja o zamknigciu kopalni.
— Tego nie idzie pojac. Przebicie
sie do tego ztoza i przygotowanie
$cian do pracy zajmie nam zale-
dwie dwa lata. Wszystkie rapor-
ty przygotowane przez geologow
potwierdzaja to, o czym mowimy
— przed nami prawdziwy skarb:
zfoze wegla najwyzszej jakosci,
ktore jest bardzo dobrze dostep-
ne, ma mate nachylenie i mate

zanieczyszczenie. Niezrozumiate
decyzje wiadz JSW powoduja,
ze rodzi sie wiele watpliwosci
i pytan o czysto$¢ ich intencji
— wskazuje Kosciuk.

Drugie dno

Z ministrem energii Krzysz-
tofem Tchoérzewskim szef ,S”
z ,Krupinskiego” miat okazje
rozmawia¢ podczas posiedzenia
sejmowej Komisji ds. Energii i
Skarbu Parnstwa.

— Zapytatem ministra, czy
potrzebowat dwaoch dni, aby
wptynaé na zmiane rekomenda-
cji cenowej i prognozowej na rok
2017, wydanej przez dom makler-
ski dla JSW. Nie uzyskatem odpo-

pozbawiona obstugi jest zaledwie
zbiorem kawatkéw metalu — pod-
kresla Michalik.

W uroczystosci wzigt udziat
prezydent Andrzej Duda, kto-
ry objat honorowy patronat nad
konkursem. Certyfikaty wreczat
przewodniczacy Komisji Krajowej
NSZZ ,Solidarnos¢” Piotr Duda.
Pogratulowat  przedstawicielom
firmy wyrdznienia, ktore otrzymata
po raz trzeci.

Zgtoszen do Akcji Certyfikacyj-
nej dokonywaty organizacje zakfa-
dowe NSZZ ,Solidarno$¢” dziataja-
ce w zakfadzie pracy oraz zarzady
przedsiebiorstw, przy poparciu
organizacji zwigzkowej. Sposrod
zgtoszonych przedsigbiorstw Ko-
misja Certyfikacyjna, wybrata 22
zaktady pracy, ktore otrzymaty
Certyfikat ,Pracodawca Przyjazny
Pracownikom”.

jm

wiedzi. Moje pytanie wynikato z
tego, ze w opracowanych dla
spotki rekomendacjach na Il i [V
kwartat 2016 roku oraz caty rok
2017 stwierdzono, ze JSW o0siag-
nie zysk. Wedtug makleréw, przy
zatozeniu cen wegla obowigzuja-
cych w 2016 r. mielibySmy zysk
ok. 400 min zt. Wiemy, ze sza-
cunki maklerow i tak byty zanizo-
ne. Minister Tchorzewski, po tym
jak ujawnilismy rekomendacje
i poznali je akcjonariusze JSW,
przerwat Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy JSW bez podania
przyczyny. Dwa dni pozniej dom
maklerski wycofat swoje reko-
mendacje. Sprawa ma drugie
dno, za ktore ptaci¢ bedziemy
wszyscy — mowi Kosciuk.

. Izabela Koztowska
Zradtfo: Tygodnik Solidarnos¢

PRACUJ BEZPIECZNIE
RODZINA CZEKA

praw zagwarantowanych w
Konwencji 176 Miedzynaro-
dowej Organizacji Pracy:

- prawa do odmowy wy-
konania pracy powaznie za-

grazajacej bezpieczenstwu
lub zdrowiu

- prawa do edukacji i
szkolen

- prawa do informacji

- prawa do reprezentacji i

partycypacji

Jak podaja autorzy cyto-
wanych badan, systemowe
rozumienie ochrony pracy z
uwzglednieniem wspodlpracy
ze zwiazkami zawodowymi
daje wymierne rezultaty po-
prawy bezpieczenstwa pracy
i zwieksza skutecznoé¢ pro-
gramoéw ograniczania ryzyka
wypadkowego.  Goérnictwo,

s GoU

energetyka, budownictwo czy
ratownictwo to sektory, w kto-
rych jeden blad moze oznaczaé
ofiary w ludziach i powazne
koszty nie tylko biznesowe ale
takze spoteczne. Partycypacja
pracownicza w zakresie bhp
jest w takich sektorach wrecz
konieczna, podobnie jak w in-
nych przedsiebiorstwach o wy-
sokim poziomie ryzyka.
Zwiazki zawodowe m.in.
Wielkiej Brytanii i Szwecji
od lat prowadza systema-
tyczne kampanie promocji
spotecznej inspekeji pra-
cy, ktora cieszy sie w tych
krajach duzym uznaniem.
Na poczatku 2017 roku w
Szwecji (9.5 mln. ludno-
$ci) zarejestrowanych bylo
97.000 spolecznych in-
spektoréw pracy. Dzialal-
nos$¢ sip w Szwecji od lat
finansowana jest w oparciu
0 trojstronne porozumie-
nie zwigzkow zawodowych,
organizacji pracodawcow
i instytucji panstwowych.
W Wielkiej Brytanii zare-
jestrowanych jest ponad
200.000 sip-6w, ktorzy
podobnie jak w Szwecji,
stanowia istotny element
narodowej strategii po-
prawy warunkéw pracy.

AM

Zdrowych, pogodnych
Swigt Wielkanocnych,
pemych wiary, nadziei i mifosci.
Radosnego, wiosennego nastroju,
serdecznych spotkan w gronie rodziny
i wsrod przyjaciot oraz wesotego Alleluja.

Zyczy

Zarzqd i Pracownicy GSU Spéfka Akcyjna

\$ ’
Y 85

gt

= 3



WYDARZENIA

MARZEC 2017 SOLIDARNOSC GORNICZA 5

GORNICZA SOLIDARNOSC

W nowelizagcji
ustawy nie ma mowy
0 przywilejach

TEATIIYZ) z nieprawdziwymi doniesieniami czesci mediow o rze-
komych przywilejach, ktore miata przyznawaé dziataczom zwiazko-
wym znowelizowana ,,ustawa gornicza”, Krajowa Sekcja Gornictwa
Wegla Kamiennego (KSGWK) NSZZ ,Solidarno$¢” wydata oficjalne
stanowisko. Zwrdciia uwage, Zze nowe przepisy nie zmieniaja zasad
naliczania stazu pracy gorniczej, wiec nie utatwiaja zwiazkowcom
przechodzenia na wczesniejsza emeryture. Zaprzeczyta tez suge-
stiom, jakohy miata wpiyw na tres¢ nowelizaciji.

WEDLUG KSGWK przyjeta w marcu przez
parlament nowelizacja ustawy o funkcjo-
nowaniu goérnictwa wegla kamiennego nie
przyznaje dzialaczom zwiazkowym zadnych
dodatkowych uprawnien, réwniez jeéli cho-
dzi o korzystanie z urlopéw goérniczych czyli
$wiadczen oslonowych dla gérnikéw odcho-
dzacych z pracy.

- Zgodnie z przyjetym projektem, pracow-
nikom oddelegowanym do pracy w zwigzku
zawodowym okres ten zostalby zaliczony do

ogoblnego stazu pracy. Nie bedzie to jednak
mialo wplywu na staz pracy gorniczej, ktory
ma kluczowe znaczenie przy wyliczaniu wie-
ku uprawniajacego do odejscia na emerytu-
re, badz urlop gorniczy. Tym samym zmiany
maja charakter iluzoryczny, bo okres oddele-
gowania do pracy w zwigzku zawodowym juz
teraz jest okresem skladkowym i wlicza sie
do ogoblnego stazu pracy pracownika oddele-
gowanego - napisano w stanowisku.

Krajowa Sekcja Goérnictwa Wegla Ka-

Wszystkim partnerom oraz pracownikom Grupy Kapitatowe] WEGLOKOKS
2drowych, pogodnych Swigt Wielkanoenych - pefnych wiary, nadziei i mifosc,
radosnega, wiosennego nastraju, serdecznych spotkan w gronie rodziny
i prryjaciod orar Wesofego Allelujo!

ryczy farzgd WEGLOKOKS 5.A.

(4] WEGLOKOKS

miennego przypomniala, ze projekt zmian w
sustawie gbrniczej” mial charakter inicjaty-
wy poselskiej. Ponadto nie byt konsultowany
ze strona spoleczna.

Padlo réwniez odniesienie do wypowie-
dzi niektérych zwigzkoweow, gtéwnie przed-
stawicieli Wolnego Zwigzku Zawodowego
»Sierpien 80”, sugerujacych niejasne powia-
zania gorniczej ,Solidarnosci” z rzadem.
Efektem tych powiazan mialo byé przyjecie
nowelizacji.

- Wprowadzanych zmian nie konsulto-
wano z Krajowa Sekcjg Gornictwa Wegla
Kamiennego NSZZ ,Solidarno$éé”, co wy-
klucza jakikolwiek wplyw naszej organi-

zatem stwierdzenia méwiace o tym, jako-
by NSZZ ,Solidarno$¢” byt wspoélautorem
poprawki, za$§ przypisywanie nam préby
zalatwienia blizej niesprecyzowanych in-
teres6w z obecnym rzadem ma charakter
niczym niepopartej insynuacji - podkre-
$§lono.

Na koniec skrytykowano dziennikarzy
firmujacych swoimi tekstami nieprawdziwe
twierdzenia dzialaczy ,,Sierpnia” bez pytania
o zdanie strony przez nich oskarzanej oraz
zwigzkowcow, ktorzy swoimi wypowiedzia-
mi wywoluja sztuczny chaos informacyjny i
stawiaja ,budowanie wlasnej popularnoéci”
nad ,podstawowe zobowigzania wobec pra-

zacji zwigzkowej na przyjete rozwigzania. cownikow”.
Nawet gdyby takie konsultacje mialy miej-
sce, NSZZ ,Solidarno$é¢” nie zaakceptowat-
by treSci nowelizowanych zapis6w w takiej

formie. (...) Caltkowicie nieuprawnione sg

Pelngq tresé stanowiska publikujemy
ponizej

Katowice, 22 marca 2017 .

STANOWISKO
Krajowej Sekcji Gornictwa Wegla Kamiennego NSZZ ,Solidarnos¢”

W zwigzku z medialng dyskusja na temat nowelizacji tak zwanej ustawy gérniczej, zwtaszcza
przepisow dotyczacychmozliwoscikorzystaniaz urlopoéw gorniczych przez dziataczy zwigzkowych,
Krajowa Sekcja Gornictwa Wegla Kamiennego NSZZ ,Solidarno$¢” przypomina, ze przedmiotowy
projekt miat charakter inicjatywy poselskiej, a nie spoteczne;.

Wprowadzanych zmian nie konsultowano z Krajowa Sekcja Gornictwa Wegla Kamiennego
NSZZ ,Solidarnos$¢”, co wyklucza jakikolwiek wptyw naszej organizacji zwigzkowej na przyjete
rozwigzania. Nawet gdyby takie konsultacje miaty miejsce, NSZZ ,Solidarno$¢” nie zaakceptowatby
tresci nowelizowanych zapisow w takiej formie. Zgodnie z przyjetym projektem, pracownikom
oddelegowanym do pracy w zwigzku zawodowym okres ten zostatby zaliczony do ogdinego stazu
pracy. Nie bedzie to jednak miato wptywu na staz pracy gorniczej, ktory ma kluczowe znaczenie
przy wyliczaniu wieku uprawniajgcego do odejscia na emeryture, badz urlop gorniczy. Tym samym
zmiany majg charakter iluzoryczny, bo okres oddelegowania do pracy w zwigzku zawodowym juz
teraz jest okresem sktadkowym i wlicza sie do ogolnego stazu pracy pracownika oddelegow-
anego.

Catkowicie nieuprawnione sg zatem stwierdzenia méwiace o tym, jakoby NSZZ ,Solidarno$¢”
byt wspaétautorem poprawki, za$ przypisywanie nam proby zatatwienia blizej niesprecyzowanych
interesOw z obecnym rzagdem ma charakter niczym niepopartej insynuacii.

Kampania oszczerstw skierowanych pod adresem NSZZ ,Solidarno$¢” podwaza wiarygodno$¢
zaangazowanych w nig mediow. Jeszcze bardziej zastanawia fakt, Zze nieuczciwych dzien-
nikarzy wspiera cze$S¢ zwigzkowcow, co kaze zadac¢ pytanie o cel prowadzonej akcji. Liderzy
zwigzkowi przedktadajacy wywotywanie sztucznego chaosu informacyjnego i budowanie wiasnej
popularno$ci nad podstawowe zobowigzania wobec pracownikow nie sg zatogom gorniczym do
niczego potrzebni. By¢ moze sprawdziliby sie lepiej w roli dziennikarzy szukajacych nieprawdzi-

wych i tanich sensacji.

Publicystyka:

Zwiazkowego Talleyranda

- Nasza wina, nasza wina, nasza bardzo wiel-
ka wina... Tak musielibySmy chyba rozpoczac
niniejszy felieton, ale tego nie zrobimy, bo ostat-
nie stanowiska WZZ ,Sierpien 80", wynikajace
z nich informacje prasowe i cafe to fejsbukowe
gadanie sg tak samo wiarygodne jak zyciorys
pana Zigtka Bogustawa, syna Gwidona - pisza
zwigzkowey z NSZZ ,Solidarnos¢” Katowickiego
Holdingu Weglowego SA i przypominaja rozmaite
,dokonania” dziataczy ,Sierpnia” oraz lidera tej
organizacji. Zachecamy do lektury felietonu.

Nasza wina, nasza wina, nasza bardzo wiel-
ka wina... Tak musielibySmy chyba rozpoczaé
niniejszy felieton, ale tego nie zrobimy, bo ostat-
nie stanowiska WZZ ,Sierpien 80", wynikajace
z nich informacje prasowe i cate to fejsbukowe
gadanie s3 tak samo wiarygodne jak zycio-
rys pana Zietka Bogustawa, syna Gwidona.

Z wypowiedzi przewodniczacego wynika, ze
jestrycerzemokrysztatowym sercu, prawdziwym
bojownikiemiTalleyrandempolitykizwigzkowe;.

Ale piszac 0 zwigzkowcach z NSZZ ,Solidar-
nos$¢” KHW SA, zarzucajac im rzekomo nigjasng
sytuacje zwiazang z uprawnieniami emerytalny-
mi i cofaniem z emerytur w dziwnych okoliczno$-
ciach, pan Zietek zapomniat, ze wiceprzewodni-
czacy ,Sierpnia 80” w jednej z kopaln przez 4 lata
byt na emeryturze (to pewnie jakie$ 150 tysiecy
ztotych), po czym musiat wrdci¢ do pracy.

W innej kopalni przewodniczacy zaktadowych
struktur ,Sierpnia” pobit kobiete. To przeciez nic,
prawda? Tak sie zachowuje lewica spod zna-
ku Polskiej Partii Pracy, przybudéwki Wolnego
Zwigzku Zawodowego ,Sierpient 80" z panem Zigt-
kiem Bogustawem, synem Gwidona na czele.

Pamigtamy rowniez, jak niektorzy dziatacze
tego zwigzku handlowali wodka Lodowa. To byt
biznes, tylko nielegalny. Za to Urasol, firma legal-
na, pod przykrywka zacnego klubu sportowego
Urania pozwala dziataczom ,Sierpnia” zerowac
na gornikach z Rudy Slaskiej, prowadzac posred-
nictwo w zaopatrzeniu w positki profilaktyczne.

Na koniec co$ o hanbie. Jest taki adres w
Internecie: inwentarz.ipn.gov.pl. Prosze tam
wpisaé do wyszukiwarki ,Bogustaw Zietek”. |
wyskoczy hanba, ktorg pan przewodniczacy nosi
pod sercem. Co do wspomnianego wczesniej
Talleyranda - to byt wybitny minister spraw za-
granicznych Francji w burzliwych dziejach tego
narodu. Pracowat dla krola, dla rewoluciji, dla
Napoleona i powtdrnie dla krola. Napoleon zro-
zumiat jego przewrotnos¢ i powiedziat mu bardzo
bezposrednio: ,panie Talleyrand, jest pan gow-
nem w poriczochach”. Ten mu jednak odpowie-
dziat: ,ale, sire, wszystko panu zatatwiam”. Wiec
dla kogo pan teraz pracuje, panie Bogustawie? Bo
to, dla kogo pan pracowat od 1982 do 1984 roku,
chyba wszyscy wiemy, drogi towarzyszu...
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KHW Kopalnie Holdingu wejda do PGG

Porozumienie
nrzed poiaczeniem

negnclaclach przedstawiciele strony spotecznej Katowickiego Holdingu We-
glowego SA (KHW) oraz zarzadéw KHW i PGG podpisali porozumienie, ktore umozliwi potfa-
czenie ohydwu spétek weglowych z dniem 1 kwietnia. Holdingowa Umowa Zhiorowa zostanie
rozwiazana, a wynagrodzenia pracownikow KHW zaczng hyé naliczane wedtug zasad oho-

wiazujacych w PGG.

USTALONO, ze jednolite bazowe
przecietne miesieczne wynagro-
dzenie na rok 2017 dla ,poszerzo-
nej” PGG wyniesie 6225 zlotych.
Konsekwencja objecia gornikow
z Holdingu systemem placowym
obowigzujacym w Polskiej Grupie
Gorniczej bedzie zawieszenie wy-
platy tegorocznej ,,czternastki”.
Ponadto Zarzad Holdingu zo-
bowiazal sie do wyplaty nalez-
nej pracownikom KHW drugiej
raty nagrody rocznej za rok 2016.
Swiadczenie - wraz z odsetkami -
trafi na gérnicze konta 3 marca.
Porozumienie przewiduje
sprzedaz wybranych aktywow
KHW na rzecz PGG. Chodzi o
kopalnie ,Murcki-Staszic”, ,My-
slowice-Wesola” i ,Wujek” oraz
KWK ,Wieczorek”, ale bez szybow
,Poniatowski” i ,Wschodni”, ktore
- wraz z infrastruktura techniczna
inieruchomog$ciami - zostang prze-
kazane do Spoélki Restrukturyzacji
Kopals SA. Slaskie Centrum Ushug

Wspolnych Sp. z o.0., spotka zalez-
na od KHW, stanie sie sp6tka zalez-
na (100 procent udziatéw) od PGG.

Pozostale spolki zalezne, w
ktorych Holding ma 100 procent
udzialéw - Slasko-Dabrowska Spét-
ka Mieszkaniowa Sp. z o.0. i Kato-
wicki Wegiel Sp. z 0.0. - nie zostana
obejete transakcja.

Zgodnie z treécia porozumienia
PGG ma zapewni¢ funkcjonowa-
nie i stabilizacje finansowa kopalh
KHW. Polska Grupa Gérnicza zobo-
wigzala sie do zainwestowania kwo-
ty nie mniejszej niz 700 milionéow
zl w ,dalsze funkcjonowanie, mo-
dernizacje i rozw6j kopalfi »Ruchu
KHWec,,. Inne zobowigzanie dotyczy
zapewnienia pracownikom KHW
stopnia bezpieczenstwa pracy na
poziomie nie nizszym od obecnego,
a takze jego podwyzszania.

W dolaczonym oéwiadczeniu
Zarzad PGG zagwarantowal, ze
przez rok od przylaczenia kopalh
KHW nie wypowie porozumienia

Zdrowych oraz pogodnych

Swiat Wielkanocnych

petnych mitosci,

radosci | wiary

Zyczy

Zarzad oraz Rada Nadzorcza
TAURON Wydobycie S.A.

A

TAURON

WYDOBYCIE

Z 2004 1., ktore reguluje warun-
ki zatrudnienia i wynagrodzenia
pracownikéw Grupy. Do 31 marca
2018 r. ma zosta¢ wynegocjowany
nowy uklad zbiorowy pracy.

Inny zalacznik przewiduje, ze o
dalszych losach KWK ,Wieczorek”
i KWK ,Wujek” Ruch ,,Slqsk” zde-
cyduja wyniki prac zespoléw eks-
perckich. Zostana one powolane w
ciagu 14 dni. Zadaniem ekspertéw
bedzie uzyskanie odpowiedzi na
pytanie, czy mozliwa jest uzasad-
niona ekonomicznie eksploatacja
wegla przez wymienione zaklady
przy uwzglednieniu koniecznych
do poniesienia nakladéw inwesty-
cyjnych.

Podpisane porozumienie otwie-
radroge do polaczenia PGG z KHW.
Efektem fuzji bedzie powstanie za-
trudniajacej okolo 43 tysiecy os6b
najwiekszej spotki weglowej w Unii
Europejskie;j.

mj

KOMENTARZ

Nalezafo rozmawiac do konca

WEDLUG przedstawicieli Zaktadowej Or-
ganizacji Koordynacyjnej NSZZ ,Solidar-
nos$¢” Katowickiego Holdingu Weglowego
SA (KHW) tre$¢ porozumienia dotyczace-
go fuzji KHW z Polska Grupg Gorniczg Sp.
z 0.0. (PGG) mogta by¢ dla pracownikow
znacznie korzystniejsza. O tym, ze tak sig
nie stato, zdecydowata postawa dwoch
zwigzkow zawodowych - WZZ ,Sier-
pien 80" i ,Przerobki” - ktére 27 lutego,
dzien przed decydujacg rundg rozmow w
ramach Wojewodzkiej Rady Dialogu Spo-
tecznego (WRDS), zaakceptowaty warunki
przedstawione przez pracodawce.

Do wydarzen z 27 i 28 lutego odnidst
sig wiceprzewodniczacy holdingowej ,So-
lidarno$ci” Piotr Bienek: - Negocjacje to
jest pewnego rodzaju sztuka i dopoki kar-
ty sg na stole, dopoty sie gra i negocjuje
wszystko. Jesli dzien przed WRDS-em jed-
na ze stron powiedziafa, ze akceptuje po-
rozumienie i chce je ,w ciemno” podpisac,
chociaz druga strona nie byta nawet goto-
wa z dokumentami, ktére miatyby zostac
podpisane, to ja to odbieram jako gre nie
fair. Jesli negocjujemy i w zanadrzu mamy
jeszcze obrady WRDS-u, czyli jeszcze
ostatnig szanse mediaciji, a tak naprawde
negocjacji na wyzszym szczeblu, to jestto
catkowicie niezrozumiate. Przypominam,
e zebranie WRDS byto kolejnym etapem
negocjaciji, ktore decydowaty o przysztosci
13 tysigcy pracownikow KHW w najbliz-
szych latach, o warunkach zatrudnienia,
warunkach wynagradzania czy stabilnosci
wynagrodzen, a do tego o losach kopalni
,Wieczorek” i ruchu ,Slask”. Nasi koledzy
postawili nas w bardzo trudnej sytuacii,
bo pracodawca, majac juz podpisane
przez nich dzien wczesniej porozumienie,
nie chciaf ustapi¢ w zadnej z dyskutowa-
nych kwestii - na ostatnim etapie rozmow
wzmocnili pozycje Zarzadu, a osfabili po-

zycje pozostatych zwigzkowcow, ktorzy
do konca chcieli walczy¢ o jak najkorzyst-
niejsze warunki porozumienia - powiedziat
tuz po zakonczeniu rozmow.

Zdaniem Piotra Bienka tre$¢ pod-
pisanego dokumentu trudno uzna¢ za
satysfakcjonujaca, jakkolwiek stronie
spotecznej, mimo kapitulacji ,Sierpnia”
i ,Przerdbki”, udato sie jednak uzgodnié
kilka szczegotow.

- Z pewnoscig jaka$ warto$¢ stano-
wi oswiadczenie Zarzadu PGG, ktéry na
piSmie zagwarantowat, ze przez rok od
przytaczenia kopaln KHW nie wypowie
porozumienia regulujgcego warunki za-
trudnienia i wynagrodzenia pracownikow
Grupy. W tym czasie ma zosta¢ wypra-
cowany nowy ukfad zbiorowy. Moze kto$
uzna, ze to mato wazne, ale ja twierdze,
Ze niczego nie nalezy przyjmowac ,na
stowo”. Tutaj mamy gwarancjg pisemna,
do ktorej zawsze bedziemy mogli sig od-
wotywaé. Udato nam si¢ tez cze$ciowo
zmieni¢ zapisy dotyczace ,Wieczorka” i
,Slaska”. Zostat wyznaczony konkretny
kierunek dziatan wobec tych zaktadow,
ktore - przypomne - miaty zostaé zlikwi-
dowane jeszcze w tym roku. Nie jest za-
tem tak, ze niepotrzebnie przeciggaliSmy
rozmowy, nic na koniec nie 0siggajac.
Powtarzam - to te organizacje zwigzko-
we, ktore przedwczesnie zaakceptowaty
Wersjg porozumienia przedstawiong przez
pracodawce, z ,Sierpniem 80” na czele,
uniemozliwity pozostatym zwigzkom sku-
teczne negocjowanie warunkow korzyst-
nych dla zatogi - podsumowat wicelider
NSZZ ,Solidarno$é” KHW SA.

notowat: MJ



WYDARZENIA

MARZEC 2017 SOLIDARNOSC GORNICZA 7

Nagroda za wyrzeczenia

Polskiej Grupy Gorniczej Sp. z 0.0. (PGG) podjat uchwate dotyczaca wyptaty dodatkowej
dia pracownikow PGG. Decyzja kierownictwa PGG 27 marca osohy, ktére 1 marca hyty zatrudnione
w Spéice, otrzymaja kwote do 1200 ziotych brutto. Wypiata nagrody jest konsekwencja lutowego
stanowiska podpisanego przez przedstawicieli wiekszo$ci central zwiazkowych PGG.

- NASZA argumentacja byla bar-
dzo prosta. Skoro Polska Grupa
Goérnicza od pazdziernika ubiegle-
go roku przynosi zyski, pracow-
nicy kopalih PGG powinni zostaé
nagrodzeni okreslona gratyfikacja
pieniezng, bo to dzieki ich pracy,
dzieki wyrzeczeniom finansowym,
ktére wczeéniej poniesli, firma
przetrwala i wlaénie wychodzi ,,na
prosta”. Poza tym pracownicy in-
nych spoélek weglowych otrzymali
juz $wiadczenia podobnego typu,
czy to w postaci premii jednorazo-
wej, czy ,czternastej pensji’ - tlu-
maczy przewodniczacy Zakladowej
Organizacji Koordynacyjnej NSZZ
»Solidarno$¢” PGG Sp. z 0.0. Bogu-
staw Hutek.

Podczas rozmdéw prowadzonych
27 lutego Zarzad zaproponowal wy-
plate bonusu. Na poczatku marca
strona spoleczna kilkakrotnie spo-
tykala sie z kierownictwem PGG, by
ustali¢ forme i wysoko$¢ $wiadcze-

fo

Usw

nia, jednak dopiero 21 marca pra-
codawca zdecydowal, ze pieniadze
zostana wyplacone.

- Ze swojej strony moge powie-
dzie¢, ze negocjowaliSmy kwote
mozliwie wysoka. Stanelo na 1200
z} brutto dla kazdego uprawnione-
go pracownika. Regulamin wypla-
ty ustalil pracodawca - mé6wi Bogu-
slaw Hutek.

Zgodnie z regulaminem, sta-
nowigcym zalacznik do uchwaly
Zarzadu, nagroda przystuguje pra-
cownikom PGG, ktorzy byli w sta-
nie zatrudnienia w PGG w dniu 1
marca 2017 T. i rozpoczeli obecny
okres zatrudnienia w PGG przed 1
stycznia 2017 1.

Na wysoko$¢ wyptaty dodatko-
wej wplyw beda mialy kary otrzy-
mane przez pracownika w okresie
od 30 kwietnia do 31 grudnia 2016
r.: kwota podstawowa (1200 z} brut-
to) ulegnie zmniejszeniu o 25 pro-
cent za kazdg kare nagany, o 15 pro-

N

cent za kazda kare upomnieniaio 15
procent za kazda kare pieniezna.

Za kazdy dzien absencji choro-
bowej (L4), urlopu wychowawcze-

e RN -
4 \ \ ﬁ

'

go, $wiadczenia rehabilitacyjnego i
urlopu bezplatnego od poniedzial-
ku do piagtku miedzy 30 kwietnia a
31 grudnia 2016 r. - z wylaczeniem

'
Odpoczynku od zgieHau codziennoéet

spokoju ipogody ducha

oraz wszystkiego dobrego

na Wielkanoe zyczg

Za rzqd oraz Rada Nadzorcza

Jastrzebskiej Spétki Weglowej S.A.

absencji chorobowej lub absencji
na $wiadczeniu rehabilitacyjnym
wynikajacej z wypadku przy pracy
lub choroby zawodowej - potracone
zostanie 7,10 zl Tyle samo za kaz-
dy dzien przed podjeciem pracy w
PGG przypadajacy od poniedziatku
do pigtku w okresie od 30 kwietnia
do 31 grudnia ubieglego roku.

Pracownik nie otrzyma wy-
platy, jesli od 30 kwietnia do 31
grudnia 2016 r. dokonal zaboru
mienia, otrzymal kare zwiazana z
posiadaniem lub pozostawaniem
pod wpltywem alkoholu lub $rod-
koéw odurzajacych albo posiadal
absencje nieusprawiedliwiong
(,N”). Pozbawiono réowniez prawa
do nagrody osoby zwolnione w try-
bie artykutu 52 Kodeksu pracy po 1
marca 2017 r. (do 24 marca).

Pracownikom alokowanym pie-
niadze wyptlaci oddzial, w ktérym
byli zatrudnieni 1 marca 2017 r.

Przewodniczacy ZOK przypo-
mina, ze bonus nie ma nic wspo6lne-
go z nagroda roczna czyli tak zwang
czternastka.

- W kwestii zabezpieczenia in-
teresow zalogi, jesli chodzi o ,czter-
nastki” za pierwsze cztery miesigce
2016 roku, przyjeliSmy inna $ciezke
postepowania. Organizacje zwiaz-
kowe zdecydowaly, ze skorzystaja z
drogi sadowe;j. Jako ze postepowanie
sadowe wigze sie z kosztami, zapadla
decyzja, aby pozwy skladali pilotazo-
wo pojedynczy pracownicy. Jedli ta
droga okaze sie skuteczna, skorzysta-
ja z niej pozostali - wyjasnia.

mj
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Akcja 13 zi 1 nie kombinuj...!

[N stawka godzinowa, w wysokosci 13 zt brutto, ohowiazuje od poczatku tego roku. Nieuczciwi
pracodawcy, ktorzy nie stosuja sie do nowych przepisow i zanizaja wynagrodzenia swoim pracownikom,
nie moya juz jednak diuzej spaé spokojnie, ho do masowych kontroli przestrzegania tego prawa przystapita
Panstwowa Inspekcija Pracy.

13 zt brutto na godzing to minimum,
jakie powinna zarabia¢ osoba zatrud-
niona na umowe-zlecenie lub samoza-
trudniona, od 1 stycznia 2017 roku. To
wypracowany kompromis, przypomina
Marek Lewandowski, rzecznik prasowy
Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnosc”.

— Ta minimalna stawka godzinowa to
kompromis zawarty pomigdzy zwigzkami
zawodowymi a pracodawcami. Wspolnie

POLSKA GRUPA
GORNICZA

ustalilismy stawke na takiej wysokosci,
wychodzac z zatozenia, ze ,wolna ame-
rykanka” bardzo zaburza konkurencijg na
rynku i tak naprawde psuje ten rynek. Juz
pomijajac to, ze zaniza standardy zatrud-
nienia — podkresla gosc¢ Polskiego Radia
24. — Ten kompromis wszedi w zycie 1
stycznia i to jest pierwszy moment, gdy
mozemy zacza¢ sprawdzac, czy jest to
realizowane — dodaje.

o

w wysokosci
13 zt brutto.

Z okazji nadchodzacych Swiat Wielkiej Nocy
wszystkim Pracownikom Polskiej Grupy Gorniczej,
a takze firmom wspétpracujacym z nami sktadamy
zyczenia zdrowia i rodzinnej atmosfery

przy $wigtecznym stole.

Zarzad i Rada Nadzorcza PGG sp. z o.0.

L/ >\ |/

Mec. Katarzyna Krawczyk z Kance-
larii Chatas i Wspdlnicy wyjasnia, kogo
obejmuja przepisy o minimalnej stawce
godzinowe;.

— Dotyczy dwoch rodzajow zlece-
niobiorcow, czyli osob, ktdre wykonuja
ustugi, prace na podstawie umow-zle-
cen lub na podstawie umoéw o Swiad-
czenie ustug, do ktorych stosuje sig
przepisy zlecenia. Moga to by¢ osoby

.. | NIE
KOMBINUJ =

0d 1 stycznia 2017 r.
obowigzuje minimalna
stawka godzinowa
dla uméw zlecen

fizyczne lub osoby samozatrudnione,
czyli prowadzace dziatalno$¢ gospodar-
cza. Sg wyjatki, dotycza one 0sob, ktore
otrzymujg wynagrodzenie prowizyjne i
same decydujg 0 czasie i miejscu wy-
konywania zlecenia, i generalnie szero-
kiego zakresu ustug, cho¢ trudno je tak
nazwac, zwigzanych z rodzinami zastep-
czymi, z opieka nad dzie¢mi — ttumaczy
ekspertka.

>
->
-

— Nie wszyscy pracodawcy wywia-
zujg sie jednak z nowych obowigzkow
dotyczacych wyptacania minimalnej
stawki godzinowej, dlatego Pafistwowa
Inspekcja Pracy rozpoczyna masowe
kontrole w zakresie przestrzegania tego
prawa — mowi w radiowej Jedynce Ro-
man Giedroj¢, Gtowny Inspektor Pracy.

Kontrole beda, bo s sygnaty o nie-
prawidtowos$ciach, mowi szef Panstwo-
wej Inspekcji Pracy. Sygnaty te trafiajg
do PIP trzema kanatami. — Pierwszy to
same zainteresowane osoby, ktdre wy-
konuja prace na podstawie umow-zle-
cen. Drugi to sami pracodawcy, ktorzy
nie chca nieuczciwej konkurencji. Je-
stem zaskoczony zdeterminowang akcjg
ze strony pracodawcow, ktdrzy informu-
ja nas o nieuczuciowych praktykach ze
strony innych pracodawcow. Trzeci ka-
nat to Zwigzek Zawodowy ,Solidarnos¢”
— wymienia Roman Giedrojc.

m
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KWK ,,MAKOSZOWY” Skuteczna batalia o nalezng odprawe
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Wygrana sprawa w satizie

(AT iniciatywie NSZZ ,Solidarnosé” KWK ,.Knurdw-Szczyglowice” Ruch ,Knuréw”, przy zaangazowaniu wy-
branej przez Zwiazek kancelarii prawnej, hyty pracownik nalezacej do Spotki Restrukturyzacji Kopaln SA (SRK)
kopalni ,,Makoszowy” (ohecnie w KWK ,,Knuréw-Szczygtowice”) wygrat sprawe sadowa o wypiate odprawy, ktora
powinien otrzymac po odejSciu z SRK. Knurowska ,,Solidarno$¢” apeluje do osoh znajdujacych sie w podobnej sy-
tuacji, by skiadaty pozwy 1 nie podpisywaty ugod.

pozwu - mowi Dawid Bendkowski. - Zgodnie z
prawem pracy odprawa przystuguje kazdemu
pracownikowi, z ktorym bez jego winy roz-
wigzano umowe 0 prace - przypomina.

(fot. MJ, SG)

O JAKICH kwotach mowa? Pyta-
my Dawida Bendkowskiego, jeszcze
trzy miesigce temu wiceprzewodni-
czacego zakladowej ,,Solidarnoéci” w
KWK ,Makoszowy”, a dzi§ pracow-
nika KWK ,Knuréw-Szczyglowice”.

- Zasadzona kwota to mniej wie-
cej 10 tysiecy zlotych brutto - odpo-
wiada Dawid. - Bez wahania zde-
cydowalem sie na zlozenie pozwu.
Bylem przekonany, ze wygram, bo
zgodnie z prawem pracy odprawa
przystuguje kazdemu pracownikowi,
z ktérym bez jego winy rozwiaza-
no umowe o prace. W zaleznoéci od
tego, ile dana osoba ma przepraco-
wane, nalezy jej sie okre§lona suma
pieniedzy - dodaje.

Po tym, jak dotarly do nas pierw-
sze informacje o zaistnialym prob-
lemie, skontaktowali$émy sie z kan-
celarig, zlecajac przeprowadzenie
analizy prawnej, ktéra pozwolila

nam oszacowal szanse na wygra-
ng w ewentualnych procesach. Ta
analiza wypadla bardzo obiecujaco,
nie chcieliSmy jednak ryzykowac,
dlatego nie namawialiémy pracow-
nikéw do skladania pozwow w jed-
nym czasie. Gdyby sad wydal wyrok
niekorzystny, musielibySmy pokryé
wszystkie koszty sadowe, ktére w
przypadku kilkudziesieciu osob byty-
by niebagatelne - wyjasnia przewod-
niczacy Komisji Zakladowej NSZZ
»Solidarno$¢” KWK, Knur6w-Szczy-
glowice” Ruch ,Knuréw” Krzysztof
Les$niowski. - PoszliSmy natomiast
w innym kierunku. Uzgodniliémy
z kolega Dawidem Bendkowskim,
ze to on bedzie ta osoba ,pilotazo-
wa”, ktora jako pierwsza upomni sie
o odprawe. Doslownie wczoraj [8
marca - przyp. red. SG] otrzymatem
informacje o wygranej sprawie. Te-
raz zachecam innych, by skorzystali
z ,przetartego szlaku”, przychodzili
do biura ,Solidarno$ci” i za naszym
posrednictwem przekazywali pel-
nomocnictwa kancelarii prawnej. W
ten sposob, nic nie ryzykujac, moga
wywalczyé od poprzedniego praco-
dawcy nalezne im pieniadze - pod-
kresdla.

Pracownik zainteresowany zlo-
Zeniem pozwu nie musi gromadzi¢
zadnych wnioskéw, za§wiadczen czy
innych dokument6w. Powinien nato-
miast uda¢ sie do ktorego$ ze zwigz-
kowych biur - bo oprécz ,,Solidarno-
$ci” akcje prowadza rowniez Wolny
Zwiazek Zawodowy ,Sierpien 80”
oraz Zwiazek Zawodowy Pracowni-
koéw Dotowych -1 zlozyé trzy podpisy:

pod formalng umowa z kancelarig
prawna, oSwiadczeniem o przekaza-
niu pelnomocnictwa konkretnemu
prawnikowi oraz wezwaniem SRK
do wyplaty Swiadczenia.

Jak informuje Krzysztof Le$-
niowski, zglosilo sie juz okolo 40
0sob zainteresowanych uzyskaniem
odprawy poprzez wytoczenie pro-
cesu bylemu pracodawcy. Kolejne
sprawy sa rozpatrywane przez Sad
Rejonowy w Zabrzu.

Przewodniczacy przestrzega
przed niekorzystnymi warunkami
ugdd, jakie bylym pracownikom ko-
palni ,Makoszowy” moze oferowac
Spolka Restrukturyzacji Kopali.

- Nie wiem, czy wszystkim by-
lym pracownikom KWK ,Mako-
szowy” SRK proponuje takie same
warunki ugody, ale przyjrzalbym sie
temu wszystkiemu nieco uwazniej,
bo moze by¢ tak, ze zawarte sa tam
klauzule, ktore blokuja osobie podpi-
sujacej mozliwoé¢ zglaszania innych
roszczen wobec Spolki, chociazby w
sprawie wyplaty nadgodzin - precy-
zuje.

Krytykuje tez jedna z organi-
zacji zwiazkowych, ktéra zbiera od
bylych pracownikéw ,Makoszow”
dokumentacje majacg stuzyé prze-
prowadzeniu proceséw sagdowych o
odprawy, ale do tej pory nie podjela
zadnych dzialan w tym kierunku.

- Efektow dziatan tego zwiazku
zawodowego nie widac, choé¢ calg
akcje zaczal nieco wezedniej od nas.
Trudno to nazwac inaczej niz nabija-
niem zainteresowanych ,w butelke”
- kwituje.

T -

KWK ,,Makoszowy” przestalawy-
dobywac wegiel w grudniu ubieglego
roku. Politykom odpowiadajacym
za gérnictwo nie udalo sie znaleZé
dla niej nowego inwestora. Od kon-
ca kwietnia 2015 r. zaklad pokrywat
straty produkeyjne oraz koszty oston
socjalnych (§wiadczen wyplacanych
odchodzgcym goérnikom) ze $rod-
koéw budzetowych. Los ,Makoszow”

przypieczetowala decyzja Komisji
Europejskiej z 18 listopada 2016 r.
o notyfikacji pomocy publicznej na
»Ztagodzenie spolecznych i §rodowi-
skowych skutkoéw likwidacji niekon-
kurencyjnych kopalh wegla do 2018
roku”. Zaakceptowany przez Brukse-
le plan restrukturyzacji sektora wy-
kluczyl mozliwoé¢ pokrywania przez
panstwo strat KWK ,Makoszowy”
ponoszonych na wydobyciu wegla po
31 grudnia 2016 1.

Tuz przed rozpoczeciem procesu
likwidacyjnego gornicy otrzymali
oferty pracy w kopalniach oScien-
nych, gléwnie zakladach nalezacych
do Polskiej Grupy Gorniczej Sp. z 0.0.
i Jastrzebskiej Spotki Weglowej SA.

Od 19 grudnia 2016 r. do 1 lutego
2017 r. z kopalni ,Makoszowy” ode-
szto 872 0s6b - 729 zatrudnionych na
stanowiskach robotniczych i 143 eta-
towych. 1lutego kopalnia zatrudniata
410 pracownikow.

Pelng tre$¢ zwiazkowego komu-
nikatu w sprawie odpraw publiku-
jemy ponizej.

Ty tez odzyskaj swoje pienigdze!!!
Rejonowym w Zabrzu.

Wystarczyto, ze w siedzibie:

- NSZZ ,Solidarnosc”,

- Wzz ,Sierpien 807,
-77PD

wet ponad 10 tys. zt.
zwigzkKu.... jak najszybciej.

tow.

ptaci¢ zadnych optat wstgpnych !!
WAZNE !

prawy

Uwaga - gornicy z KWK ,,Makoszowy!!!
Bedg pierwsze wyptaty za nalezne odprawy dla pracownikéw SRK
Sprawy dotyczace naleznej odprawy od SRK juz znalazty swdj finat w Sadzie

Osoby zgtaszajace sie, by odzyskaé nalezne im odprawy nie musiaty prze-
chodzi¢ przez zadng biurokracjg i niepotrzebne formalnosci.

podpisates dokumenty i sprawa ruszata do sadu. Na wygrang nie musielisSmy
dtugo czekac, bo juz otrzymalisSmy informacije, Ze na podstawie dziatan naszych
prawnikow beda pierwsze wyptaty naleznych odpraw 0siggajace wysokosc na-

Jezeli byte$ pracownikiem SRK KWK ,Makoszowy” przyjdz do siedziby

Nie musisz gromadzi¢ zadnych wnioskow, zaswiadczen i innych dokumen-

Wystarczy, ze na miejscu podpiszesz przygotowane dokumenty i od razu
mozemy zaczynac walke o nalezng Tobie odprawe.

Uwazamy, ze wigkszo$¢ spraw zostanie zakoriczona szybka wygrang, bez
jakichkolwiek konsekwenciji. Nie czekaj, bo nic nie ryzykujesz, bo nie musisz

Jezeli idziesz na ugode z SRK to musisz zrezygnowac nawet z potowy od-

Cieptych i petnych radodci Swiqt Wielkiej Mocy,

a takze wielw radodci i satysfakcii
W Zyci zawodowym & prywatnym.

zyczy

Zarzad i Pracownicy Nadwislaniskiej Agencji Turystycznej

Wszystko co najlepsze
w wypoczynku W Polsce.
z Wamiod FIYET}
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USA Stany Zjednoczone wycofujq sie z regulacji Planu Czystej Energii

Kres wojny z weglem!

WYDARZENIA

Prezydent USA Donald Trump podpisat we wtorek dekret o tzw. ,,niezaleznosci energetycznej”. Akt wycofuje regulacje Planu
Czystej Energii wprowadzonego przez poprzedniego prezydenta Baracka Ohame, ktory ograniczat emisje gazow cieplarnia-
nych w elektrowniach weglowych.

OPROCZ zniesienia ograniczen
dotyczacych emisji gazéw cieplar-
nianych w elektrowniach, dekret
podpisany przez Trumpa likwiduje
wprowadzone ponad rok temu mo-
ratorium na nowe dzierzawy ziem
federalnych pod wydobycie wegla.

Prezydent Obama dazyl do
ograniczenia spalania dwutlenku
wegla, argumentujac, ze powoduje
to globalne ocieplenie. Sprzeciwia-

ly sie mu stany rzadzone przez Re-
publikanéw, ktére czerpaly zyski z
palenia ropy, wegla i gazu.

W styczniu 2016 roku admi-
nistracja Obamy wstrzymala na 3
lata wydawanie nowych pozwolen
na dzierzawe kopalni wegla, argu-
mentujac, ze program dzierzawy
musi zosta¢ zmodernizowany, aby
zapewnié¢ sprawiedliwy zwrot in-
westycji podatnikdéw oraz przeciw-

Il INNOWACJE Nowinki w spalaniu wegla

Rewolucja z Kwidzyna

Spalanie wegla bez dymu - czy to mozliwe? 0 patencie wynalaz-
cy z Kwidzyna coraz gtosniej w Polsce.

MOW! sie - nie ma dymu bez ognia, a
czy moze by¢ ogien bez dymu? Kwi-
dzynianin Marian Strzelczyk udowadnia
ze tak. Wynalazca i wtasciciel firmy
EKO-WERY opatentowat bezdymowy
piec weglowy. To urzadzenie nie tylko
spala paliwo state ale tez spala dym.

Pomyst jest genialny w swojej pro-
stocie. Powietrze do spalania wegla jest
podawane do pieca od gory. Jedno-
cze$nie miejsce spalania jest ostoniete
tak, by dym nie szedt do gory. Nie ucie-
ka do komina tylko wraca do paleniska.
Skumulowane spaliny, z niewielkg do-
mieszka tlenu, trafiajg do rozzarzonego
wegla i tam nastepuje ich ostateczne
dopalenie. Lotne produkty spalania
przechodza przez palenisko i opuszcza-
ja komore spalania wegla dofem.

Waznym, chociaz prostym elemen-
tem cafej konstrukciji, jest specjalna
pionowa ptyta nazywana palnikiem czy
utilizerem ,eko-wery”. To wtasnie ona,
rozgrzana do odpowiedniej temperatu-
ry, prawie catkowicie dopala gazowe
produkty spalania. Najlepiej przedsta-
wia to ponizszy schemat.

Badania przeprowadzone przez In-
stytut Energetyki potwierdzajg zalety

wynalazku. Marian Strzelczyk z duma
pokazuje nam wyniki jakie uzyskat
kociot zasypowy MICHAL25. Piec bez
drogich elektrofiltrow spetnia normy
przewidziane dla 5 generacji kottow. Na
zdjeciu ponizej mamy zestawienie ba-
dan Instytutu Energetyki, poréwnanie
parametréw pieca Mariana Strzelczyka
Z normami obowigzujacymi w Polsce.
Warto dodac, ze prawie wszyst-
kie klasyczne weglowe piece etazowe
mozna w tatwy sposob przerobi¢ na
piece bezdymowe, dodajac do nich
specjalny ,dopalacz” dymu opatento-
wany przez Mariana Strzelczyka. Mo-
dernizacja polega na wspawaniu palni-
ka/ptyty ,eko-wery” do starego pieca
i wycieciu otworu przeznaczonego do
gornego nawiewu powietrza. Miasto
Kwidzyn dotuje nawet takie przerobki.
Mieszkaniec Kwidzyna moze liczy¢ na
tysigc ztotych dofinansowania, co w
wielu przypadkach pokrywa koszty
modernizacji starego kotta. - Tematem
zainteresowanych jest sporo miast z
potudnia Polski, gdzie problem smogu
jest najdotkliwszy - mowi wynalazca.

Zrodfo: Radio Gdarisk

dziala¢ zmianom klimatycznym.

Wladze federalne dzierzawily
bogata w zloza wegla ziemie fir-
mom wydobywczym w zamian za
placenie okreSlonego procentu od
warto$ci wydobytego wegla w skali
roku. Federalny program dzierza-
wy kopalni wegla stanowil w 2015
roku 42 proc. calej produkcji wegla
w USA.

Trump podkreslil we wtorek, ze
nalezy pozby¢ sie regulacji ograni-
czajacych swobode ekonomiczng
stanéw i pozwoli¢ stanom decy-
dowat co jest dla nich najlepsze, a
gornikom daé¢ mozliwo§¢ powrotu

do pracy.

Dodal, iz produkcja energii
bedzie sie rozwijaé i zwiekszad,
tworzac miejsca pracy takze przy
budowie infrastruktury i produk-
cji dobr w mys$l zasady, ze zamiast
importowaé¢ produkty z zewnatrz,
nalezy je wyprodukowa¢ w USA.

Prezydent powiedzial takze,
ze inicjatywa ,niezalezno$ci ener-
getycznej” jest cze$cia wielostop-
niowego planu majacego na celu
stworzenie miejsc pracy dla Ame-
rykanéw oraz odbudowanie boga-
ctwa USA.

Jak zaznaczyl Trump, produ-

&Zﬁlaj nadchodzace Swieta Wielkanocne napelnia Was rodzinnym cieptem,

wiosennym optymizmem i prawdziwa radoscia, a czas ten, wraz z chwila wytchnienia,

przyniesie inspiracje do pozytywnych zmian i energie do dalszych dzialan.

I niech bedzie to zapowiedz samych sukcesow!

Wszystkim Pracownikom oraz calej Braci Gorniczej

najserdeczniejsze zyczenia sklada

Zarzad Weglokoks Kraj Sp. z o.0.

kowana energia bedzie tzw. czysta
energia i federalna Agencja Ochro-
ny Srodowiska (EPA) dolozy wszel-
kich staran, aby dba¢ o Srodowi-
sko.

Dekret znosi m.in. pojecie ,,spo-
lecznego kosztu” gazow cieplarnia-
nych. Zapowiada tez rewizje dzia-
tan majacych na celu zmniejszenie
emisji metanu przy produkcji ropy
naftowej i gazu ziemnego.

Rozporzadzenie zostalo podpi-
sane w obecnos$ci gornikow w sie-
dzibie EPA.

jm

d

WEGLOKOKS
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hedzie czysty, naprawde czysty

[di¥431) podpisaniem aktu koiczacego wojne z weylem, rozpoczeta przed dwoma laty przez prezydenta Obame, we wtorek
(28 marcgl) prezydent USA Donald Trump wygfosit spontaniczne przemowienie do zehranych w siedzihie federalnej Agencji
Ochrony Srodowiska w Waszyngtonie. Szczegdine sfowa Trump kierowat do zaproszonych specjainie na ceremonie gornikow

Z Zachodniej Wirginii.

PUBLIKUJEMY ponizej
szerne fragmenty mowy Donalda
Trumpa.

(Oryginalny stenogram w jez.
angielskim w zasobach admini-
stracji prezydenta USA. Srodtytuly
pochodza od redakcji nettg.pl)

ob-

Poczatek nowej ery
w energetyce

»Zebrala sie tu dzi§ grupa lu-
dzi, ktérzy wykonali wspaniala
robote dla kraju. W tym $wietnym
gronie $wietujemy poczatek nowej
ery w amerykanskiej energetyce,
wytworezosci 1 tworzeniu miejsc
pracy. Dzialania, ktére dzisiaj pod-
jalem, skoncza z przesadng pozycja
wladz federalnych, przywroca wol-
noéc¢ gospodarcza i po raz pierwszy
od bardzo dawna pozwola naszym
kompaniom i naszym pracowni-
kom na rozkwit, konkurencje i suk-
ces wedlug rownych i sprawiedli-
wych regul gry. Po raz pierwszy od
dawna! I nie méwimy tu o oémiu
latach, méwimy o znaczenie dluz-
szym okresie. Wy [do gbrnikéw -
przyp. red.] wiecie o tym by¢ moze
lepiej, niz ktokolwiek.

O co naprawde chodzi? O przy-
wrdcenie miejsc pracy, przywro-
cenie naszych marzen - aby znoéw
uczyni¢ Ameryke wielka!

Kochamy naszych gornikow!
Chce przedstawi¢ wspanialych

ludzi, ktorzy stoja za moimi pleca-

mi: naszych niewiarygodnych gor-

nikéw wegla. (oklaski) Kochamy
naszych gbérnikow kopaln wegla!
Wspaniali ludzie. Przez ostatnie
dwa lata spedzalem wiele czasu z
gornikami w kopalniach wegla w
calej Ameryce. Mowili mi o swych
ciezkich zmaganiach, w ktorych
trwali.

»Nie chcemy wyjezdzac,
lubimy kopainie”

Pewnego razu pojechalem do
gornikdw w Wirginii Zachodniej,
pamietacie to? I powiedzialem
mniej wiecej co$ takiego: ,,Czemu
razem sie stad nie zabierzemy w
inne miejsce, gdzie znajdziecie inng
prace, nie bedziecie juz nigdy kopaé
wegla. Co wy na to?”.

A wtedy oni odpowiedzieli:
sNie. Nie chcemy. Lubimy kopal-
nie, chcemy pracowaé w kopalni”.

Odpowiedzialem: ,Skoro to
wlasnie chcecie robi¢, uda sie
wam”.

Jestesmy z wami na sto
procent

Bylem wtedy pod wrazeniem.
Oni kochajg swa prace. Oto czym
jest goérnictwo. W pelni to rozu-
miem. Rostem w rodzinie handla-
rzy nieruchomosci i - z wyjatkiem
malutkiej ostatnio wyprawy do
$wiata polityki - nigdy nie zrozu-
mialbym kogo$, kto nie chcialby
handlowaé nieruchomog$ciami!
(dmiech). Wierzcie mi, rozumiem

was i jesteémy z wami na sto pro-
cent. Uda sie wam, okay? (oklaski).

Goérnicy opowiadali mi, jak
niszczono ich miejsca pracyiérodo-
wisko, w ktérym zyja. Opowiadali,
jak bardzo starano sie zamyka¢ ich
kopalnie, likwidowa¢ miasteczka,
niszczy¢ cala ich droge zyciowa.
Obiecalem wtedy, ze przywrécimy
gbornikom prace (oklaski). Usuneli-
$my juz niszczace dla wegla przepi-
sy, ale to dopiero poczatek.

Koniec wojny z weglem

Dzisiaj podejmuje wieksze
dzialanie w celu wypelnienia
obietnicy. Moja administracja kla-
dzie kres wojnie z weglem. Nasz
wegiel bedzie czysty, naprawde
czysty. Z dzisiejszym rozporza-
dzeniem czynimy historyczne
kroki, aby zdja¢ restrykcje nalo-
zone na amerykanska energetyke,
zakonczy¢é wtracanie sie rzadu
i uniewazni¢ przepisy zabijaja-
ce miejsca pracy. Przy okazji nie
tylko w goérnictwie, ale w kazdej
branzy przemystowe;j.

Zapewnimy  bezpieczenstwo,
czysto$é wod i czysto$é powietrza.
Ale z tysiecy przepiséw bardzo wie-
le jest zupelnie niepotrzebnych i
niszczacych miejsca pracy. Wyeli-
minujemy zl3 cze$¢é prawa.

Niszczycielski szturm na
przemyst

Dotrzymujemy jedna po dru-
giej naszych obietnic i oddajemy

wladze w rece ludzi. Dzisiejsze roz-
porzadzenie o niezaleznoSci ener-
getycznej wzywa do niezwlocznej
rewizji tzw. Planu Czystej Energii.
(oklaski) Prawdopodobnie zadne
z praw nie zaszkodzilo gornikom,
energetykom i ich firmom bar-
dziej, niz ten wlasnie niszczycielski
szturm na przemyst w USA.

Po drugie znosimy zakaz udzie-
lania koncesji federalnych na wy-
dobycie wegla.

Po trzecie, usuwamy niszcza-
ce miejsca pracy restrykcje do-
tyczace produkcji ropy naftowej,
gazu ziemnego, wegla i gazu tup-
kowego.

Wreszcie - oddajemy wladczosé
stanom - tam, gdzie jej miejsce.
Stany i gminy lokalnie wiedza naj-
lepiej, co dla nich dobre. Rozumieja
to. Od dlugiego czasu potrafity do-
brze o siebie zadbaé. Zabrano im te
uprawnienia i nie ulokowano ich
wlasciwie, tymczasem oni sg jedy-
nymi, ktérzy powinni decydowac.

Zaczynamy odbudowywac

nasz kraj

To, co dzi§ uczynilem, jest ostat-
nim z szeregu krokéw, aby tworzy¢
w Ameryce miejsca pracy i powiek-
sza¢ amerykanski dobrobyt. Kon-
czymy z okradaniem Amerykanéw
z ich wlasnosci i zaczynamy odbu-
dowywac nasz kochany kraj.

Ostatecznie  zatwierdziliSmy
pozwolenie na budowe rurociggu
Keystone XL i oczyScili§my Sciezke
do ukoniczenia rurociagu Dakota
Access - to wiele tysiecy miejsc pra-
cy. (oklaski) [Keystone XL - zablo-
kowany przez Obame strategiczny
ropociag transkontynentalny z Ka-
nady na poludnie Ameryki PéInoc-
nej - przyp. red.]

PrzyczyniliSmy sie dotad do
utworzenia p6! miliona nowych
miejsc zatrudnienia. Moze zauwa-
zyliScie dzi§ komunikat wielkiej
kompanii Forda o nowych ogrom-
nych wydatkach na zbudowanie
trzech duzych fabryk w stanie Mi-
chigan - stanie, ktory bardzo ko-
cham. Oznacza to prace, prace i
jeszcze raz prace.

Mamy zamiar nadal zwiekszaé
produkcje energiii stworzymy tez
wiecej miejsc pracy w infrastruk-
turze, transporcie drogowym i w
wytwoérezosci. Pozwoli to Agencji
Ochrony Srodowiska skupié sie
na swej podstawowej misji, jaka
jest ochrona naszego powietrza i
wad.

Rewolucja Made in USA

Razem zaczniemy nowa rewo-
lucje energetyczna, ktéra bedzie
sprzyjaé amerykanskiej produkeji

na amerykanskiej ziemi. Chcemy
wytwarzaé nasze dobra tutaj za-
miast przywozi¢ je statkami przez
morze z innych krajow. Caly $wiat
dostarcza nam towary i zabiera do
siebie amerykanskie pieniadze,
zabiera tez nasze miejsca pracy i
nasze firmy. Dosy¢ tego, chlopaki!
Wierzymy we wspanialo$é tych kil-
ku stéw: Made in the USA. (okla-
ski). Mam racje?

Zdejmiemy blokady z daja-
cego prace gazu ziemnego, ropy
naftowej i lupkéw. Bedziemy wy-
dobywac amerykanski wegiel aby
zasila¢ amerykanski przemyst.
Bedziemy przemieszcza¢ ame-
rykanska energie przy pomocy
amerykanskich rurociagéw, wy-
konanych z amerykanskiej sta-
li. Czy potraficie w to uwierzy¢?
(oklaski)

Przypadkiem, gdy podpisy-
walem umowy w sprawie budowy
rurociaggow naftowych, zadalem
pytanie, skad bierzemy stal? Kto
produkuje te piekne rury? ,Panie
Prezydencie, wyrabia sie je za gra-
nicy”.

Powiedzialem wtedy: ,O nie,
nigdy wiecej”. DodaliSmy do uméw
malutki warunek - naprawde nie
kosztowalo to wiele - ze jeéli chcesz
wybudowaé w tym kraju rurociag,
musisz kupié stal wyprodukowana
tutaj. Logiczne, czyz nie?

Razem stworzymy miliony do-
brych amerykanskich miejsc pra-
cy w energetyce, ktore doprowa-
dza do niewiarygodnej prosperity
w calych Stanach Zjednoczonych.

Gornikom nie dos¢ dzigkowano

Chce podziekowaé kazdemu w
tym gabinecie. JesteScie wyjatko-
wymi ludZmi. Szczegblnie podzie-
kowa¢ chce gbérnikom. Wiecie, ze
tym ludziom nie dziekowano dosta-
tecznie. Bardzo dlugo mieli ciezkie
problemy (oklaski). Wygladaja na
twardych. I powiem wam co$: nie
stracisz z nimi!

W porzadku, dziekuje, chtopa-
ki. Obiecalem i dotrzymatem sto-
wa. Jeszcze raz dziekuje wszyst-
kim. Bég z wami, i z Ameryka!
(oklaski).

- Chodzcie, chlopaki. Czy wy
wiecie, co znaczy ten papier, o czym
moéwi? Ze wrbcicie do pracy.

- Dobrze (oklaski)

- Wracacie do pracy. JesteScie
gotowi?

- Gotowi!

- Okay!”

Zrédlo: nettg.pl
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WYDARZENIA, ANALIZY
BRUKSELA Apel Solidarnosci po posiedzeniu Rady ds. Srodowiska UE

Kolejne starcie o polityke energetyczna

MITHLDITIE srodowiska panstw Unii Europejskiej przegtosowali 28 lutego br. propozycje zmian w systemie handiu emi-
sjami. Przeciwko przyjetym propozycjom giosowaio 9 paistw Unii, w tym Polska. Proponowane zmiany w systemie handlu
emisjami sa niekorzystne dla naszej gospodarki.

W BRUKSELI 28 lutego 2017
r. odbylo sie posiedzenie Rady ds.
Srodowiska, w ktérym uczestniczyli
przedstawiciele ministréw odpowie-
dzialnych za $rodowisko ze wszyst-
kich panstw czlonkowskich Unii
Europejskiej. Na spotkaniu oma-
wiany byt m.in. projekt dyrektywy
Parlamentu Europejskiego i Rady
zmieniajacej dyrektywe ustanawia-
jacg program handlu uprawnienia-
mi do emisji gazéw cieplarnianych
(EU ETS na lata 2021-2030). Posie-
dzenie mialo na celu wypracowanie
podejécia ogblnego dajacego Radzie
mandat do negocjacji z Parlamentem
Europejskim.

Temat trudny politycznie 1 gospo-

darczo

- Temat rewizji dyrektywy EU
ETS jest bardzo wazny i jednocze$-
nie trudny w kontek$cie politycz-
nym, spotecznym i gospodarczym.
Dyrektywa ta stanowi¢ bedzie klu-
czowy akt prawny tworzacy ramy
polityki klimatyczno-energetycznej
UE do roku 2030 — informuje pol-
skie Ministerstwo Srodowiska.

W dyskusji o reformie systemu
handlu emisjami (EU ETS) Polska
sformutowala szereg postulatow,
ktorych gléwnym celem bylo od-
zwierciedlenie w  projektowanej
dyrektywie EU ETS prawa panstw
czlonkowskich do ksztaltowania
wlasnego miksu energetycznego i
wyboru Zrodet energii. Oznacza to
uwzglednienie zlozonej sytuacji go-
spodarek panstw czlonkowskich, w
tym w szczegblnosci faktu, ze ener-
getyka niektorych panstw cztonkow-
skich bazuje nakrajowych surowcach
energetycznych (tj. w przypadku Pol-
ski na weglu) i jest to istotny element
ich bezpieczenstwa energetycznego.

Postulaty te w zamy$le Ministra

Srodowiska stanowily jedynie wy-
pehienie uzgodnionych na forum
unijnym i globalnym kierunkow
zmian ram polityki klimatyczno-
energetycznej.

Ostatecznie, podczas glosowa-
nia w Brukseli na Radzie ds. Srodo-
wiska przeciwko przyjeciu zmian w
reformie systemu handlu emisjami
zaglosowalo 9 panstw - Polska, We-
gry, Cypr, Chorwacja, Litwa, Lotwa,
Rumunia, Bulgaria i Wlochy

Unijni biurokraci rzadza

- To juz kolejny wyrazny sygnal,
ze brukselscy biurokraci odchodza
od zalozen porozumienia klimatycz-
nego z Paryza, co oznacza, ze nie za-
mierzajg respektowac prawa panstw
czlonkowskich do ksztaltowania
swojego miksu energetycznego pro-
mujac wlasna polityke klimatyczna,
ktoéra przynie$¢é moze znaczne straty
gospodarcze panstwom, czlonkom
Unii Europejskiej — napisal Kazi-
mierz Grajcarek, przewodniczacy
Krajowego Sekretariatu Goérnictwa i
Energetyki NSZZ Solidarnos¢ w spe-
cjalnym stanowisku.

W stanowisku przypomniano,
ze Polska nalezy do krajow o wyz-
szym od S$redniej unijnej udziale
przemystu w Produkcie Krajowym
Brutto (PKB), co oznacza, powazne
skutki ostabienia konkurencyjnosSci
przemyshu. Unijni biurokraci chca
bowiem, by polskie firmy musia-
ly kupowaé za ogromne pieniadze
uprawnienia do emisji CO2. Oznacza
to gigantyczny problem dla prze-
mystu energochlonnego, stopniowa
eliminacje energetyki opartej na
weglu i wzrost cen energii zar6wno
dla przedsiebiorstw jak i odbiorcow
indywidualnych.

W zwiazku z proponowanymi
rozwigzaniami dodatkowe koszty

inwestycyjne sektora energetyczne-
go w latach 2021-2030 szacuje sie
na poziomie 65 miliardow euro, co
oznacza wzrost kosztow energii elek-
trycznej, szacowany na poziomie 20
proc. w latach 2021-2030.

- Wdrozenie proponowanych re-
gulacji doprowadzi do likwidacji ty-
siecy miejsc pracy, w szczegdlnosci w
energochlonnych branzach polskie-
go przemyshu. Bedzie sie to wigzaéd
z drastycznym pogorszeniem sytu-
acji ekonomicznej przedsiebiorstw
energochlonnych i sektoré6w z nim
kooperujacych m.in. energetyki op-
artej na weglu, goérnictwa wegla ka-
miennego i brunatnego oraz innych
branz: przemystu cementowego,
wapienniczego, hutnictwa, papierni-
ctwa, przemystu szklarskiego i prze-
myshu nawozéw sztucznych — pod-
kresla Kazimierz Grajcarek.

Rosnaceobciazeniaenergetyczne
dla przemystu zagrazaja rentownosci
dzialbw gospodarki odpowiedzial-
nych za prawie 40 proc. wartosci do-
danej calego przemystu i prawie 600
tys. miejsc pracy.

Polski przemyst zagrozony

Polska juz obecnie nalezy do kra-
jow o najwyzszym udziale kosztow
energii w budzetach gospodarstw
domowych (ok. 9 proc. w wydatkach
domowych to cena energii), ok. dwu-
krotnie wyzszym niz Srednia w UE.
Proponowane zmiany prowadza do
zwiekszenia tych wydatkow na po-
ziomie 12-14,5 proc. (dla potowy go-
spodarstw).

Wskazniki obciazenia budzetow
gospodarstw domowych w scena-
riuszach polityki klimatycznej ozna-
czaja utrwalenie na dziesieciolecia
ubbstwa energetycznego na ogrom-
na skale.

Kazimierz

Grajcarek zwraca

uwage, ze nowelizacja dyrektywy o
handlu emisjami (EU ETS) jest tyl-
ko jednym z elementéow drugiego
pakietu  klimatyczno-energetycz-
nego. Roéwnie niebezpiecznym roz-
wigzaniem dla naszej gospodarki
jest tzw. pakiet zimowy. To projekt
rozporzadzenia ws. wewnetrznego
rynku energii elektrycznej, ktore
ma wprowadzi¢ standard emisyjno-
$ci dla jednostek uczestniczacych w
rynku mocy na poziomie 550 kg CO2
na 1 MWh, co praktycznie eliminuje
mozliwo$¢ skierowania przyszlego
rynku mocy do konwencjonalnych
jednostek weglowych.

Dla poréwnania, $rednia emisyj-
no$¢ produkeji energii elektrycznej
w Polsce w 2014 r. wyniosla 755 kg
CO2na1MWh.

Polska jest krajem bogatym w
surowce energetyczne i jej bezpie-
czenstwo energetyczne powinno byé
oparte na wlasnych zasobach paliwo-
wych. Wegiel kamienny i brunatny
jest podstawa gospodarki Polski. Co
wiecej, Polska stoi wobec koniecz-
noéci budowy nowych elektrowni,
aby zaspokoi¢ wzrastajacy popyt na
energie elektryczng oraz zastapic
stare i nieefektywne silownie.

Najbogatsze kraje europejskie,
ktére opieraly swdj rozwdj na nie-
skrepowanym dostepie do energii,
nie majac jakichkolwiek ograniczen
w zakresie ochrony §rodowiska na-
leza obecnie do najzacieklejszych
zwolennikéw zaostrzenia polityki
klimatyczne;j.

Jednak realizacja proponowa-
nych ambitnych celéw bedzie bardzo
kosztowna, cotworzy¢bedzie ograni-
czenia w rozwoju biedniejszych kra-
jow poprzez ostabienie konkurencyj-
nosci ich gospodarek i zmniejszenie
dostepnoéci energii. Nalezy zatem
rozwazy¢ stworzenie warunkow, w

ktérym bogatsze kraje czlonkowskie
beda mogly realizowac indywidual-
nie swe ambitne programy redukcji
CO2, bez zadania podobnych dzialan
od krajéw biedniejszych, ktérych na
to nie stac.

- Apelujemy do rzadzacych na-
szym krajem o powrdt do krajowych
celéow redukeji w postaci krajowych
limitow emisji gazéw cieplarnia-
nych definiowanych dla wszystkich
krajow czlonkowskich. Tylko taka
polityka moze pozwolié Polsce na sa-
modzielng realizacje celow redukeji
CO2 w sposéb odpowiedni do wa-
runkow i mozliwosci w tym zakresie.
Taki spos6b dzialania pozwoli obro-
ni¢ tysiace miejsc pracy w Polsce i
w Unii Europejskiej oraz umozliwi
korzystanie z energii elektrycznej
ubogim rodzinom — podkresla Kazi-
mierz Grajcarek.

Propozycja limitéw krajowych
pojawila sie juz jaki$ czas temu. W
praktyce mialaby polega¢ na tym, ze
cele redukcji emisji bylyby okreslane
poprzezlimity krajowe, co pozwolito-
by nasprawiedliwy rozklad obciazen,
wieksza elastyczno$é, efektywnosé
poprzez mechanizmy dobrowolne i
lepszg realizacje podstawowych ce-
16w polityki energetyczne;j.

Dyskusja o reformie systemu
handlu emisjami jeszcze sie nie za-
konczyla, ostatecznych decyzji moz-
na spodziewaé sie mniej wiecej w
polowie tego roku. Jest wiec jeszcze
czas, aby Polska porozmawiala z in-
nymi krajami, aby wspdlnie zabloko-
waé proponowane zmiany.

Igor D. Stanistawski
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GCzy heda nowe

elektrownie weglowe?

I nowyeh elektrowni weglowych w Polsce 1 innych krajach Unii Europejskiej jest za-
grozona przez propozycje zawarte w tzw. pakiecie zimowym. Na razie droga to jego wprowa-

tzenia jest daleka.

KOMISJA Europejska w listopa-
dzie 2016 r. przedstawila pakiet
propozycji pod nazwa ,,Czysta ener-
gia dla wszystkich Europejczykow”,
ktoéra ma zreformowac unijny rynek
energii. Jedna z zawartych w tym
pakiecie propozycji moéwi, ze tzw.
rynkiem mocy moga by¢ objete tyl-
ko takie nowe elektrownie, ktérych
poziom emisji bedzie nie wiekszy
niz 550g CO2 na kWh. To automa-
tycznie eliminuje wszystkie nowe
elektrownie na wegiel kamienny i
brunatny, poniewaz ich emisyjnosé
jest wyzsza. Najbardziej sprawne
elektrownie weglowe maja poziom
emisji na poziomie 750g CO2 na
kWh. Polska juz kilkukrotnie pro-
testowala przeciwko tej propozycji.

Unia rodzi probhlem

- Postanowienia pakietu ,,Czy-
sta energia dla wszystkich Euro-
pejczykéw”, naruszaja podstawowe
prawa panstw czlonkowskich do
swobodnego ksztaltowania bilansu
paliwowo-energetycznego oraz sta-
nowienia suwerennej krajowej poli-
tyki energetycznej —mowil w lutym
w Brukseli Krzysztof Tchorzewski,
minister energii.

Krzysztof Tchorzewski zwro-
cil takze uwage, ze postanowienia
pakietu sa niezgodne z traktatami
Unii Europejskiej, w tym z zasada
pomocniczosci i proporcjonalnosci.
Podkreélil rowniez, ze za bezpie-
czenstwo energetyczne w UE od-
powiadaja wobec obywateli rzady
poszczegdlnych panstw.

Krzysztof Tchorzewski zauwa-
zyl, ze rozwigzania legislacyjne w
tzw. pakiecie zimowym, w zapro-
ponowanym przez Komisje Euro-
pejska ksztalcie, stanowig bardzo
powazne zagrozenie dla bezpie-
czefistwa energetycznego wielu
panstw UE.

- W przypadku Polski propozy-
cje Komisji sg stronniczo szkodli-
we. Chce w tym miejscu zaakcen-
towaé pojawiajaca sie w pakiecie
nieche¢ do energetyki weglowe;j.
Sektor ten tymczasem, dzieki no-
woczesnym rozwiazaniom techno-
logicznym, staje sie coraz bardziej
niskoemisyjny — dodat Krzysztof
Tchorzewski.

Podkreslil, ze jednym z rozwia-
zan, ktére uderza bezposrednio w
Polske jest przedstawiona przez
Komisje propozycja ograniczen dla
wdrozenia i funkcjonowania me-
chanizméw wsparcia dla nowych
zroédet w postaci rynkéw mocy.

- Pakiet ingeruje w krajowe
mechanizmy wsparcia poprzez na-
rzucanie standardu emisyjnego dla
jednostek objetych tym mechani-
zmem na poziomie 550g CO2/kWh
oraz koniecznoéci uzasadnienia

przez europejska ocene wystar-
czalnoSci. W ten spos6b skutecznie
uderza w mozliwo$¢ powstania no-
wych Zrodel opartych o paliwa kra-
jowe — powiedzial Tchorzewski.

Zauwazyl rowniez, ze jest to
jawne naruszenie zagwarantowa-
nych traktatami UE praw pan-
stwom czlonkowskim.

Minister Krzysztof Tchoérzew-
ski zaznaczyl ponadto, ze w opinii
Polski przyjecie zaproponowanych
przepisbw w obecnym ksztalcie
oznacza wyeliminowanie z europej-
skiego sektora wytwarzania energii
elektrycznej wytwarzanej z paliw
kopalnych, ze wzgledu na odciecie
od Zr6del finansowania.

- Chce mocno podkredlic, ze
w przypadku Polski eliminacja
wytwarzania energii elektrycznej
produkowanej w oparciu o wegiel
bedzie skutkowaé deficytem mocy
zainstalowanej o 60 proc. oraz
uniemozliwi wykorzystanie kra-
jowych zasob6w energetycznych
— dodal minister Tchorzewski.

Podkredlit przy tym, ze zda-
niem Polski caly pakiet wymaga
gruntownych zmian.

Chwilowa ucieczka do przodu

Pakiet zimowy to na razie pro-
pozycja, negocjacje nad nim po-
trwaja — jak sie przewiduje — nawet
i dwa lata. To daje Polsce szanse na
ucieczke do przodu.

W Polsce buduje sie obecnie kil-
ka nowych blokéw energetycznych
na wegiel. Jeszcze w grudniu 2017
r. ma by¢ oddany blok 1075 MW w
Elektrowni Kozienice, ktéry bedzie
opalany weglem kamiennym.

Trwa budowa dwoch blokéw 910
MW w Elektrowni Opole, pierwszy
z nich ma zosta¢ oddany do eks-
ploatacji w lipcu 2018 r., a drugi w
lutym 2019 r. Oba beda opalane we-
glem kamiennym.

W listopadzie 2019 r. ma byé¢
oddany blok 910 MW w Elektrowni
Jaworzno III, réwniez na wegiel ka-
mienny.

W 2020 powinien by¢ oddany
blok 496 MW w Elektrowni Turéw,
ten blok ma by¢ na wegiel brunatny.

Pakiet zimowy moze zostac
przyjety gdzie$§ na przelomie 2018
i2019 ., do tego czasu kilka budo-
wanych jednostek w Polsce zosta-
nie oddanych. Propozycja pakietu
moéwi, ze z rynku mocy nie beda
mogly skorzystaé ,nowe” bloki we-
glowe o emisyjnoéci powyzej 5508
CO2/kWh. Wiele bedzie zalezalo
od interpretacji stowa ,nowe” — czy
to bedg jednostki dopiero plano-
wane, czy tez bedace w budowie w
chwili przyjmowania pakietu zi-
mowego. Gdyby chodzilo o elektro-
wnie dopiero planowane, to bylaby

to w miare bezpieczna sytuacja dla
Polski — na spokojnie mozna by
dokonczyé juz budowa jednostki
i rozpocza¢ budowe kilku kolej-
nych, jak blok na wegiel kamienny
o mocy ok. 1000 MW w Elektrowni
Ostroleka.

llie science, a ile fiction
Pozostaje kwestia dalszej przy-

szloéci i blokéw weglowych, ktb-

rych nawet nie wymienia sie w dys-

kusjach o przyszloéci energetyki.
Kiedys takie bloki tez beda musialy
powstaé. I tu rzeczywiScie pojawia
sie problem, poniewaz obecne, do-
stepnie komercyjne technologie nie
pozwalaja na budowe blokéw we-
glowych o emisji CO2 ponizej 550
g na kWh.

W Polsce moéwi sie o budowie
dwoch blokéw z instalacja zgazo-
wania wegla o mocy po ok. 500 MW
kazdy. Jeden z takich blokéw mial-

by powstaé przy kopalni Bogdanka.
Przedstawiciele grup energetycz-
nych, ktore te bloki maja zbudowac,
czyli Enea i PGE, nie podaja jeszcze
danych dot. ich ewentualnej emi-
syjnosci. Cze$é ekspertow twierdzi,
ze beda to bloki o emisji powyzej
550g CO2/kWh.

Innym pomystem jest wychwy-
tywanie CO2 ze spalin elektrowni
— to jest technicznie wykonalne w
duzym bloku. Jest tylko problem
tego, co zrobi¢ z wychwyconym
CO2. Kilka lat temu modny byt po-
myst jego skladowania pod ziemia,
np. w bylych zlozach gazu lub ropy.
Tego pomystu nie wdrozono jednak
w zycie z powodu m.in. wysokich
kosztow.

Polskie grupy energetyczne pro-
wadza badania nad wykorzystanie
CO2, m.in. do produkcji syntetycz-
nego gazu ziemnego. To sa na razie
projekty i to bardzo dalekie od za-
stosowania w duzej skali.

Wydaje sie, ze na razie bar-
dziej skutecznym sposobem walko
o wegiel w polskiej energetyce jest
polityczna dyskusja w Unii Euro-
pejskiej niz szybkie zastosowanie
technologii o emisji CO2 ponizej
550 g na kWh.

Igor D. Stanistawski
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WYDARZENIA

KRAJ Panstwowe firmy zwiekszajq udziat w polskiej energetyce

Repolonizacja energetyki

(LI Enea za ponad 1,26 miliarda ziotych kupita od francuskiej grupy Engie elektrownie w Potfai-
cu. W ciagu kilku miesiecy prawdopodohnie tdojdzie do przejecia przez polskie grupy elektrowni i
elektrociepfowni grupy EDF w Polsce. Przejecie tych elektrowni przez polskie koncerny energetycz-
ne hylo jednym z postulatéw Solidarnosci.

ENEA kupila od Engie Internatio-
nal Holdings B.V. 100 proc. akcji En-
gie Energia Polska, spotki, do ktorej
nalezy Elektrownia Polaniec. Enea
za ok. 1,26 mld z} pozyskala wazna
systemow3 elektrownie, ktora prze-
szta w ostatnich latach wart okoto
1,5 mld z} intensywny program mo-
dernizacyjny. Przejeta spotka jest w
peli oddtuzona.

Elektrownia Polaniec sklada
sie z oSmiu blokéw o lacznej mocy
1,9 GW. Jest to jedna z mlodszych
elektrowni systemowych w Polsce i
najwiekszy tego typu obiekt w potu-
dniowo-wschodniej Polsce.

Potrzehna inwestycja

Zakazdy zmodernizowany i spel-
niajacy obowigzujace normy $rodo-
wiskowe 1 MW mocy Enea zaplaci-
la ok. 0,54 mln zL. Enea pozyskala
jedna ze sprawniejszych elektrowni
systemowych, ktéra bedzie eksplo-
atowala przez wiele lat, zapewniajac
bezpieczenstwo i niezawodno$¢ do-
staw energii.

—Tatransakcja wplywa na popra-
we bezpieczenstwa energetycznego
Polski i gwarantuje pewno$¢ dostaw
do odbiorcow koncowych. Potrzebu-
jemy takich inwestycji — skomento-
wal Krzysztof Tchérzewski, minister
energii.

Krzysztof Tchorzewski podkre-
§lal, ze zakup elektrowni w Polancu
to decyzja korzystna zaréwno dla
firmy, jak i dla calego sektora ener-
getycznego.

- Dzieki niej zwiekszamy pew-
no$¢ zasilania w Polsce potudniowo-

wschodniej, a Enea staje sie drugim
producentem energii elektrycznej w
Polsce - dodal Krzysztof Tchorzew-
ski.

Zaznaczyl, ze ta transakcja to
rowniez dowod, ze rynek pozytywnie
reaguje na kierunki polityki energe-
tycznej wyznaczanej przez rzad.

- Nie prowadzimy planowanej re-
polonizacji energetyki. Spotki podej-
muja dzialania oplacalne biznesowo.
Tak jest réowniez w tym wypadku
— moéwil minister Tchérzewski.

Podkreslat takze, ze na bezpie-
czenstwo energetyczne trzeba pa-
trze¢ w kontekscie wyzwan przed
jakimi stanie sektor w niedalekiej
przyszloSci.

- Musimy pielegnowa¢ konwen-
cjonalne Zrodla weglowe, ktore sta-
nowig bardzo wazny element naszej
niezaleznoSci energetycznej i szukaé
nowych rozwigzan takich jak np.
rynek mocy — powiedzial Krzysztof
Tchorzewski.

Zaznaczyt réwniez, ze inwesty-
cja Grupy Enea w Polancu to jeden
z elementéw ksztaltowania wzrostu
gospodarczego Polski.

Polityka energetyczna
i spofeczna

Francuski koncern Engie podjat
decyzje o sprzedazy elektrowni w
Polanicu na poczatku 2016 r. Wzbu-
dzilo to zaniepokojenie tamtejszej
zalogi oraz wladz okolicznych miej-
scowoSci. W maju 2016 r. kwestig
przyszlosci elektrowni w Polancu
zajmowala sie Wojewodzka Rada
Dialogu Spolecznego (WRDS).

Przypomniano, ze w samej elek-
trowni pracuje 665 osob, ale jed-
nocze$nie generuje ona okolo 1300
dodatkowych miejsc pracy.

- Zapewnienie istotnego wplywu
na te sfere produkcji z pewnoécia
mie$ci sie w polityce energetycznej
kraju. Konsolidacja i umocnienie
potencjalu rozwojowego polskiej
branzy energetycznej realizuje te
polityke. Zaangazowanie Minister-
stwa Energii i Ministerstwa Skarbu
Panistwa w tak rozumiana polityke
energetyczng, w przypadku Elek-
trowni Polaniec oznacza¢ powinno
rozwazenie konsolidacji pionowe;j:
spotek wydobywczych, wytwarzaja-
cych energie i przesytajacych ja. Sy-
nergia wynikajaca z takiego rozwia-
zania przynie$¢ powinna ponadto
lepsze wyniki ekonomiczne dla za-
angazowanych podmiotow. Wydaje
sie, ze efektywnym narzedziem do
realizacji takiego przedsiewziecia
bylyby spotki skarbu panstwa dzia-
lajace w obszarze energetycznym.
Skutki spoleczne takiego rozwiaza-
nia: zachowanie i rozwoj miejsc pra-
cy a w konsekwencji ustug i handlu
sg niezmiernie pozadane, szczegol-
nie w obszarze wojewddztwa Swie-
tokrzyskiego — napisano w stano-
wisku Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spolecznego w Kielcach.

Przejecie Elektrowni Polaniec
przez grupe Enea jest bardzo waz-
ne dla kopalni Bogdanka — teraz
Bogdanka i Polaniec sg w tej samej
grupie. Elektrownia w Polancu juz
od wielu lat kupowala wegiel w Bog-
dance, teraz wspoélpraca obu firm
bedzie jeszcze bardziej $cista.

Kolejna transakcja
z Francuzami

Prawdopodobnie w polowie 2017
r. dojdzie do innego polsko-francu-
skiego przejecia — mozna spodzie-
waé sie umowy ws. zakupu przez
konsorcjum polskim firm: PGE,
Energa i Enea polskich aktywow
innej francuskiej grupy, czyli EDF.
Negocjacje w tej sprawie tocza sie od
jesieni 2016 1.

EDF o checi sprzedazy swoich
polskich firm poinformowal réwniez
na poczatku 2016 r. Juz w kwietniu
2016 r. Wojewddzka Rada Dialogu
Spolecznego (WRDS) w Katowicach
zawnioskowala do Ministerstwa
Energii oraz Ministerstwa Skarbu
Panistwa, aby oba te resorty zaan-
gazowaly sie w proces przeksztalcen
wlasnoéciowych w dzialajacych w
naszym kraju spotkach nalezacych
do francuskiej grupy EDF. W przy-
jetym wtedy stanowisku WRDS
podkreslono, ze zaangazowanie sie
panstwa w proces przeksztalcen w
firmach EDF nalezy réwniez rozpa-
trywa¢ w kontekscie naprawy pol-
skiego gornictwa wegla kamiennego.

W stanowisku napisano, ze
przedsiebiorstwa nalezace obecnie
do EDF moga staé¢ sie znaczacym
odbiorca wegla produkowanego w
polskich kopalniach, przyczyniajac
sie w ten sposéb do stabilizacji tego
sektora gospodarki.

Do EDF nalezy obecnie duza
elektrownia w Rybniku oraz duze
elektrocieplownie w  Krakowie,
Gdansku, Gdyni, Toruniu oraz
Wroclawiu. To jeden z najwiekszych
w Polsce kupiec wegla kamiennego,
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oraz Wesotego Alleluja zyczg™
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ZSZY M s

pracownicy oraz zarzad spotki
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Lueeiski WEGIEL
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zuzywajacy ok. 7 mln ton tego surow-
carocznie .

Kontrowersji nie hrakuje

Kupowanie elektrowni i elektro-
cieplowni przez polskie panstwowe
grupy budzi sporo kontrowersji. Z
jednej strony pojawiaja sie zarzuty
o monopolizacji rynku energii przez
panstwowe firmy, a z drugiej o wy-
rzucaniu pieniedzy na stare elek-
trownie. Odpowiadajac na pierwszy
zarzut trzeba przypomnie¢, ze udziat
panstwa w spoélkach energetycznych
nie jest zadnym wyjatkiem. Wystar-
czy popatrze¢ na koncerny EDF i
Engie, ktore sprzedaja swoje firmy w
Polsce. W EDF panstwo francuskie
posiada 85,3 proc. udzialéw, a w En-
gie 32,7 proc. Skarb panhstwa posiada
tez kontrole nad czeskim koncernem
CEZ, ktory dziala takze na polskim
rynku. Udzial panstwa w firmach
energetycznych nie jest wiec zaska-
kujacym posunieciem.

Bardziej wieloznaczng jest na-
tomiast odpowiedZ na pytanie, czy
polskie firmy powinny wydawac
miliardy zlotych za zakup starych
elektrowni, czy tez raczej inwestowac
w nowe elektrownie. Enea w elek-
trownie w Polancu bedzie musiala
jeszcze zainwestowac ok. 100 milio-
néw zlotych, aby dostosowac ja do
wymogow ochrony $rodowiska. Nie
ujawniono jeszcze czy podobnych
inwestycji wymagaja elektrownie i
elektrocieplownie EDF. W perspek-
tywie kilkunastu lat na pewno warto
przejaé juz istniejace elektrownie, ale
w perspektywie dluzszej koniecz-
ne beda inwestycje w nowe obiekty,
znacznie bardziej nowoczesne niz
obecniedzialajaceblokienergetyczne.
To oznacza, ze przejmujac francuskie
aktywa polskie grupy energetyczne
musza juz mys$le¢ o inwestycjach w
nowe elektrownie. Kilka nowych blo-
kow energetycznych juz sie buduje,
wystarczy popatrze¢ na elektrownie
Kozienice z grupy Enea, Opole i Tu-
réw z grupy PGE oraz Jaworzno I11 z
grupy Tauron. Obecnie grupy Enea i
Energa przygotowuja sie do budowy
nowego bloku na wegiel kamienny w
Elektrowni Ostroleka. Budowa kilku
kolejnych projektéw jest rozwazana.

Igor D. Stanistawski
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ZG BRZESZCZE Sportowe sukcesy

Medalowi zwiazkowecy

NSZZ ,Solidarnos¢” w ZG Brzeszcze Tauron Wydohycie SA moze pochwalic
sie sukcesami sportowymi swoich czionkow - lekkoatlety Dariusza Merty

oraz karatqki Wiktora Czopka.

ORRk

INKAI

NIEDAWNO, 25 lutego br. w Toruniu
odbyly sie 26. Halowe Mistrzostwa
Polski Weteranéw w Lekkiej Atletyce.
Wzielo w nich udzial 400 oséb z ca-
lej Polski. W pchnieciu kulg startowat
Dariusz Merta, czlonek NSZZ ,Soli-
darno$¢” ZG Brzeszcze, emerytowa-
nym pracownik kopalni, wielokrotny
medalista mistrzostw Swiata i Euro-
py. Merta w torunskich mistrzostwach
zdoby} srebrny medal.

Nieco weze$niej w Walbrzychu, ro-
zegrane zostaly Otwarte Mistrzostwa
Europy organizacji Kyokushinkai Te-
zuka Group. W calej imprezie (kata,
knockdown, semi-knockdown) wzielo
udzial okolo 500 zawodnikdw, z szes-
nastu krajow.

Klub OYAMA KARATE Brzeszcze

reprezentowal m.in. Wiktor Czopek
(kumite senior knockdown - 80) czlo-
nek NSZZ ,Solidarno$¢” ZG Brzesz-
cze Tauron Wydobycie SA. Wiktor
startowal w kategorii wagowej ktéra
liczyla 18 zawodnikéw z Polski, Gru-
zji i Francji. Formula knockdown, w
ktorej startowal jest najtwardsza w
karate kontaktowym (bez kaskoéw i
ochraniaczy na rece).

Wspaniala passe dla Brzeszczan
otworzyl Wiktor wygrywajac pierw-
sza walke kategorii, nastepnie stoczyl
trzy zaciete i widowiskowe pojedynki
przeplatane dogrywkami, by w finale
walczy¢ o zloto. Ostatecznie po walce
z dogrywka tytut Mistrza Europy w
swojej kategorii przypadt Wiktorowi.

jm
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Rozwiazanie krzyzéwki panoramicznej prosimy przesytaé na adres: Sekcja Krajowa Gornictwa Wegla Kamiennego NSZZ ,Solidarno$¢”, ul. Floriana 7, 40-286 Katowice lub drogg mailowa: redakcja@solidarnosc-
gornicza.org.pl ]
Wsrod nadestanych odpowiedzi wylosujemy nagrody ksigzkowe. Mitej zabawy. Rozwiazanie hasta w lutowej krzyzowce brzmi: Deklaracje sg filtrem stow. Nagrody wylosowali: Izabela Skirtun z Swierklan oraz
Stanistaw Bartnik z Czerwionki-Leszczyny. Gratulujemy. Nagrody przeslemy poczta.



