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Niech czas wielkanocny utrzyma

nasze marsenia w mocy

i wszystKie Zyczenia okazaty sig do spefnienia

i aby nie zabrakfo nam wzajemnej Zyczliwosci
abysmy przez Zycie Kroczyli w ludzKief godnosci
i ntiech .x‘_f;mﬁin"ﬁri.n:.{‘_r'{rj':i odrodzenia ﬁ_rlr!‘

i dla nas celem do spefnienia.

Wesotych swigt.

Sekcja Krajowa Gornictwa Wegla Kamiennego

NSZZ ,Solidarnosc
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KOMENTARZ

Z nieha
tlo piekia

JESZCZE kilkanascie miesigcy temu
zyliSmy w przekonaniu wielkoSci
Kompanii Weglowej, spotka snuta
ambitne plany, miato by¢ dobrze,
ba, miato byC lepiej. Wystarczyto
zatamanie na rynku wegla, by sny o
potedze odtozy¢ do lamusa. Ubiegty
rok Kompania Weglowa zamkneta
stratg ponad 1 mid zt, a wiele wska-
Zuje, ze obecny rok nie bedzie wcale
lepszy. Spotka, zeby zebrac Srodki na
wypfaty dla zatogi musiata ratowac
sie sprzedaza jednej z najlepszych
swoich kopaln, jaka jest ,Knurow-
Szczygtowice”. Przyznam szczerze,
iz jest to chora sytuacja. Normalnie
pienigdze na wynagrodzenia powin-
ny pochodzi¢ ze sprzedazy produktu.
Jesli spotka nie potrafi tego zrobic¢
to jest to prosta droga do jej upad-
ku. Niestety, wtasciciel przygladat
sie temu spokojnie od kilku miesig-
cy trzymajac przy sterach Kompanii
tymczasowy zarzad i to jeszcze bez
prezesa.

Z nadziejg oczekuje na nowe Kie-
rownictwo spotki liczac na pozytyw-
ny przetom, czekam na ludzi z wizja,
ktorzy beda wiedzieli co zrobic, by
wyciagna¢ firme z otchtani. Jedno-
cze$nie nie ukrywam swoich obaw
zwigzanych z wyborem cztonkow
zarzadu, zwfaszcza kiedy czytam
wypowiedzi jednego z kandydatow
na prezesa (pono¢ faworyta), ktory
straszy nas koniecznoscig zamraza-
nia wydobycia w czesci zaktadow.

Nie mam watpliwosci, iz wypro-
wadzanie Kompanii Weglowej bedzie
wigzato sie z pewnymi wyrzeczenia-
mi. Jednak nie moze by¢ tak, ze po
raz kolejny za btedy na gorze ptaci¢
beda pracownicy na dole. Licze, ze
nowe kierownictwo spotki naprawe
firmy poprowadzi rozwaznie, mini-
malizujac koszty spoteczne takiej
operacji.

A swojg drogg do naprawy Kom-
panii Weglowej powinien wtgczy¢ sie
bardziej aktywnie jej wiasciciel, czyli
Skarb Panstwa. Naszym zdaniem,
nalezatoby miedzy innymi siggnaé
po elementy pomocowe, chocby w
zakresie podatkdw, gdyz gornictwo
od lat cierpi z powodu zbyt mocno
zacisnietego gorsetu podatkowego.
Wydobycie wegla w Polsce obcig-
zone jest ok. 20 podatkami. VAT na
wegiel jest najwyzszy w Unii Euro-
pejskiej. Znow pewnie kto$ powie,
Ze gornictwo ratuje sie kosztem
podatnikow. Tymczasem jednym z
najwiekszych beneficjentow pomocy
publicznej w Polsce jest PGNiG, nasz
operator gazowy, ktérego zysk idzie
w setki miliondw. Rownie ochoczo z
pomocy publicznej korzystajg bogate
firmy energetyczne.

Rehabhilitacja wegila.
A co to oznacza?

W1v43:(T! jest rehahilitacja wegla, tak ahy Europa uznata wegiel za peinoprawne zradio energii
przekonywat niedawno w Tychach premier Donald Tusk, kolejny raz dowodzac swojej hipokryzj.

»POLSKA od wielu lat pokazuje,
zewegiel moze stanowié gwarancje
bezpieczenistwa energetycznego.
Tak jak w Polsce stanowi taka
gwarancje, moze by¢ takze jedna
z gwarancji bezpieczenstwa en-
ergetycznego dla calej Europy” -
przekonywat szef rzadu.

Jak slusznie zauwazyt posel
Zbigniew  Kuzmiuk  wypow-
iedzenie frazy o rehabilitacji wegla
dokladnie 7 dni po tym jak ten
sam premier Tusk, nie zglosil weta
do tych konkluzji poéwieconych
zaostrzeniu polityki klimatyc-
znej UE na szczycie w Brukseli,
ktory odbyt sie w dniach 20-21,
jest wrecz szokujgce dla kazdego,

Malo tego, polski wegiel objety
jest wysokimi podatkami, w tym
akcyza, VAT-em, podatkiem od
wyrobisk podziemnych (jedyny
taki na $wiecie) oraz podatkami
ekologicznymi, ktére sa wyzsze
niz analogiczne podatki placone
za bardziej toksyczne $cieki komu-
nalne. To wszystko sprawia, ze
coraz trudniej polskiemu weglowi
konkurowa¢ z importowanym
surowcem i to na wlasnym, rodz-
imym podworku. Jeéli premier Tusk
chce rehabilitowac wegiel to niech
ulatwi funkcjonowanie polskim ko-
palniom. No, ale moze odnoszac sie
do wegla, premier Tusk wcale nie
mial na mysli polskiego wegla?!

kto choé troche zajmuje sie tg

problematyka.

I INWESTYCJE

Australijczycy
gotowi do
hudowy kopalni

Spétka PD Co, nalezaca do australijskiej Prai-
rie Downs Metals Limited, planuje budowe ko-
palni w Lubelskim Zagtebiu Weglowym. Wydo-
bycie ma ruszy¢ okolo roku 2020. Prace ma tam
znalezé 1700-2000 o0sob. Laczne naklady na in-
westycje moga wynie$é nawet ponad 2,5 mld zl.

PD Co jest polska spo6tka, powolana do re-
alizacji projektu inwestycyjnego w Lubelskim
Zaglebiu Weglowym. W 2012 r. otrzymala cz-
tery koncesje na rozpoznanie zl6z wegla na
Lubelszczyznie. Wydobycie w nowej kopalni
ma ruszy¢ okolo roku 2020 i moze osiagnaé
poziom ok. 6-7 mln. Ton rocznie wegla kamien-
nego wysokiej jakoSci. Obszar objety koncesjami
mie$ci sie w obrebie 4 gmin: Cycow, Wierzbica,
Siedliszcze i Urszulin w powiatach chelmskim i
leczynskim.

Przedstawiciele spolki zwracaja szczegdlna
uwage na aspekt spoleczny inwestycji. ,Przy
planowanym zatrudnieniu ok 1700-2000 0s6b i
uwzglednieniu érednich wynagrodzen w branzy
gornictwa wegla kamiennego wynoszacych 6137
z} brutto miesiecznie, dochody z tytulu plac
ksztaltowaé sie mogg na poziomie ok. 125-147
mln z}l rocznie, przez przynajmniej 25 lat trwania
inwestycji. Do tego nalezy doliczy¢ dochody z
tytulu zatrudnienia oséb podczas procesu bu-
dowy kopalni (ok. 1700 0sbb przez okres 3 lat),
ktore, przy zalozeniu $redniej pensji w branzy bu-
dowlanej wynoszacej 3879 zl brutto miesiecznie,
ksztaltowac sie mogg na poziomie 79 mln z} roc-
znie. Co istotne, wszystkie osoby zatrudnione w
kopalni oraz firmach okologérniczych obejma
nowe, nieistniejace wczeéniej miejsca pracy” -
podsumowano w komunikacie.

jac

Jakub Michalski

GRUPA TAURON

Postulat podwyzkowy

Rada Spoteczna Grupy Kapitatowej Tauron zwrécita sie do pracodawcy o rozpoczecie
rozmow ptacowych na 2014 rok. Zwiazkowcy domagaja sie 5 proc. podwyzek ptac za-

sadniczych dla pracownikow wszystkich zaktadéw wchodzacych

w skiad Grupy.

- OCZEKUJEMY wzrostu placy zasadniczej kazdego pracownika, niezaleznie od tego, w ktorej spotce

jest zatrudniony. To jest dla nas priorytet. Koncen-
trowanie si¢ na r6znego rodzaju $wiadczeniach jed-
norazowych i premiach sprawia, ze z roku na rok
realne wynagrodzenia pracownikéow Grupy maleja
— méwi Waldemar Sopata, wiceprzewodniczacy
Rady Spotecznej w Grupie Tauron i szef Solidarno-
$ci w ZG Sobieski.

Podkres$la, ze zdaniem zwigzkowcédw po-
stulat 5 proc. wzrostu funduszu plac nie jest
wygobrowany. - W zeszlym roku Grupa Tauron
osiagnela spore zyski. Jest wiec rzecza natu-

ralna, ze Rada Spoleczna reprezentujaca or-
ganizacje zwiazkowe dzialajace we wszystkich
spotkach Grupy wystapila do pracodawcy o
rozpoczecie negocjacji ptacowych — zaznacza
Sopata.

Dodaje, ze zaréwno przedstawiciele zwiaz-
kéw zawodowych, jak i pracodawca, powolali
juz zespoly negocjacyjne. Obie strony wstepnie
zadeklarowaly, ze rozmowy placowe zostana za-
konczone do korica kwietnia.

red

Niemcy szansa dia poiskiego wegla

Juz w tym roku eksport naszego paliwa do elektrowni za Odra moze wzrosnac o 60

proc. - podat dziennik Rzeczpospolita.

JAK informuje gazeta zmiana polityki en-
ergetycznej w Niemczech moze poméc pol-
skim kopalniom wyjé¢ z klopotéow. Nasz
zachodni sasiad zapowiada stopniowe
ograniczanie wsparcia dla odnawialnych
zrodel energii i zwiekszanie produkcji pradu
w elektrowniach weglowych. To spowoduje
wzrost zapotrzebowania na ten surowiec.
Niemcy - jak pisze Rzeczpospolita
— od lat sa najwazniejszym rynkiem ek-
sportowym dla polskiego wegla. W 2013 r.
wywiezliSmy tam 3,3 mln ton tego surowca.
Oznacza to, ze za Odre trafila co trzecia tona
surowca sprzedawana przez nasze kopalnie
na zagranicznych rynkach. A co warto
podkresli¢, eksport do Niemiec prowadzony
jest praktycznie wylacznie droga ladowa, co

sprawia, ze jest on oplacalny dla polskich
producentéw. Resort gospodarki — jak po-
daje dziennik — obliczyl, ze jesli pojawi sie
dodatkowe zapotrzebowanie, juz w tym
roku eksport do Niemiec moze wzrosna¢ o
kolejne 2,05 mln ton, a w 2015 T. 0 4,4 mln
ton.

Cytowana przez Rzeczpospolita Ilona
Antoniszyn-Klik, wiceminister  gospo-
darki podaje, ze sa to ostrozne szacunki.
Postepujaca poprawa infrastruktury trans-
portowej i komunikacyjnej sprzyja¢ bedzie
zwiekszeniu konkurencyjnosci polskiego
wegla na rynku niemieckim i szerzej, na
rynku miedzynarodowym.

jac
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Ohawy o0 przysziosé

[F411A] na tasme udato sie zgromadzié Srodki na marcowe wyptaty dla pracownikow Kompanii Weglowej. Dzieki sprzedazy
kopalni ., Knuréw-Szczygtowice” pieniedzy wystarczy na kilka dalszych miesiecy. Pytanie na jak diugo i co dalej?

10 KWIETNIA 2014 roku doszto do
zawarcia umowy przedwstgpnej po-
miedzy Jastrzgbska Spotka Weglowa
a Kompania Weglowa dotyczacej za-
kupu przez JSW Kopalni Wegla Ka-
miennego ,,Knuréw-Szczygtowice”.
Cena transakcji to niecate 1,5 mld zt.
(szerzej na ten temat piszemy na s.
4). Zanim jednak to si¢ stalo zarzad
Kompanii Weglowej usilnie probowat
znalez¢ $rodki na wyplaty

— bagatela — 356 milionow
ztotych. Tyle bowiem po-
trzeba na wyplate pensji
miesigcznej dla ok. 55

tysigcy pracownikow tej

spotki.

Zaktadowa Organi-
zacja  Koordynacyjna
NSzzZ ,»Solidarno$¢”

Kompanii Weglowej SA
zazadata od kierowni-
ctwa Spotki natych-
miastowych wyjasnien
w zwiazku z donie-
sieniami medialnymi
o mozliwosci braku
terminowej  wypla-
ty wynagrodzen dla
pracownikow ~ KW.
Zdaniem wicelidera
kompanijnej ,,S” Sta-
nistawa Ktysza, brak
jednoznacznej od-
powiedzi ze strony
pracodawcy mogt
doprowadzi¢ do
niekontrolowanego
wybuchu niepoko-
jow  spotecznych,
nad ktérymi trudno
bedzie zapanowac.

- Chcialbym z cala moca
przestrzec przed kolejnymi probami

przerzucania kosztow zlego zarza-

dzania sp6tka na barki jej pracowni-
koéw. Rachunek za opieszato$¢ czy tez
catkowita bezczynno$¢ powinny za-
ptaci¢ osoby odpowiedzialne za kie-
rowanie Kompania Weglowa, a nie jej
zatoga — o$wiadczyt Klysz w imieniu
najwigkszej kompanijnej organizacji
zwiazkowej.
Wiceprzewodniczacy NSZZ ,,So-
lidarno$¢” Kompanii Weglowej SA
zaznaczyl, ze jakiekolwiek

opoznienia w wyplacie wynagrodzen
dla pracownikéw KW ,spowoduja
daleko idace konsekwencje prawne”,
zmuszajac jednoczes$nie strong¢ spo-
leczng do rozpoczecia ,,wszelkich
mozliwych form protestu”.

Na moment zapachniato na Slgsku
drugim Majdanem.

Jednak w czwartek 10 kwietnia
w godzinach potudniowych na konta
pracownikow Kompanii Weglowej
zaczety wpltywaé wynagrodze-

356 miliondw ztotych - tyle

potrzeba na wyptate pensji miesigcznej dla

ok. 55 tysiecy pracownikdw tej spotki.

Rt

nia za marzec. To oznacza, ze nie
bedzie na razie akcji protestacyjnej
w spoice. — Ale niestety nie ozna-
cza, ze wszystko wrécito do normy.
Sytuacja Kompanii Weglowej wy-
maga pilnych dziatan naprawczych
— powiedzial Stanistaw Ktysz, jeden
z lideréw kompanijnej Solidarnos$ci i
wiceszef gorniczej ,,S”.

W zwiagzku z zagrozeniem ter-
minowego wplywu wynagrodzen dla
pracownikow KW zwiazki zawodo-
we w kopalniach i zakladach spotki

od s$witu w czwartek prowadzily
masowki informacyjne dla zatog. W
czgsci kopaln spotkania z zatoga od-
bywaty si¢ na pierwszej zmianach, w
czgséci zaplanowane zostaty takze na
innych zmianach wydobywczych.
Zarzad tylko dlatego mogt wy-
ptaci¢ pracownikom wynagrodzenia
za marzec, bo tego samego dnia sprze-
dat kopalni¢ ,,Knurow-Szczygtowice”
Jastrzebskiej Spotce Weglowej.

- Pojawia si¢ pytanie: co dalej?
Sprzedaz kopalni ,,Knuréw-Szczy-
glowice” bedzie oznacza¢ cisz¢ przed
burza. Ona pomoze Kompanii funk-

cjonowaé na krawedzi przez
jakie$ sze$¢ do o$miu miesie-
cy. Nikt nie ma pomystu, jak t¢
firm¢ wyprowadzi¢ na prosta.
Mato tego,
nikt  nie
ma pomy-
stu na to,
w jakim kie-
runku ma poda-
za¢ polskie gornictwo
— mowi Dominik Kolorz, szef §la-
sko-dabrowskiej ,,Solidarnosci”.

Kryzys, wpychanie sie na nasz
rynek wegla ze Wschodu, gléwnie
z Rosji. Problem nadpodazy wegla
energetycznego i spadku jego cen.

Boom na gaz lupkowy w Stanach
Zjednoczonych i che¢ lokowania
wegla przez Amerykanéw na eu-
ropejskim rynku — to cala masa
obiektywnych problemoéw, ktoére
doprowadzily do tego, ze Kompa-
nia Weglowa zanotowala w ubie-
glym roku strate ponad 1 mld zt
na dzialalnoSci podstawowej. Ale
co gorsza kadlubowy zarzad spét-
ki nie ma pomyshi, jak spodlke
wyciggnaé z marazmu. Niestety,
wlasciciel do$¢ beztrosko przygla-
dal sie calej sytuacji nie decydujac
sie przez wiele miesiecy na wylo-
nienie nowego zarzadu. Dopiero
pod koniec kwietnia odbedzie
sie konkurs na czlonkéw zarzadu
Kompanii Weglowej. Przed nowym
kierownictwem spoélki stanie cala
masa probleméw, z ktérych naj-
wazniejsze to zorganizowanie dlu-
goterminowego finansowania (a
przypomnijmy, ze spo6tka juz pod
koniec ubieglego roku wypuscila
obligacje na 1,3 mld z}) oraz stwo-
rzenie takich mechanizmoéw, ktére
zwieksza przychody spdétki. Nikt
tez nie ma watpliwoéci, iZ nowy
zarzad bedzie czynil dalsze proby
ograniczania kosztow dzialalno-
$ci, cho¢ akurat Kompania ma je
nizsze od Katowickiego Holdingu
Weglowego oraz od Jastrzebskiej
Spotki Weglowe;.

Czy sobie z tym wszystkim
poradzi? Czy zdecyduje sie na ra-
dykalne dzialania czy tez bedzie
szukal porozumienia spolecznego?
Od tego zalezy nie tylko los spoétki
i jej pracownikéw. Od tego zalezy
los calego regionu.

Jacek Srokowski

Apel:

warunki umowy o prace.

podpisu.

Nie podpisujcie tego dokumentu!

Zwigzkowcy z Kompanii Weglowej SA (KW) wydali oficjalne stanowisko, w ktérym
sugeruja pracownikom Spotki, by ci nie podpisywali wreczanego im ostatnio przez pra-
codawce ,Porozumienia stron w sprawie zmiany warunkow umowy o prace”. Rzecz
dotyczy waloryzacji wartosci positku profilaktycznego. Podpisanie dokumentu, a wiec
wyrazenie zgody na zmiang warunkow, definitywnie zamyka pracownikowi droge do
podwyzszenia warto$ci positku, nawet gdyby zwigzkom udato sie to wynegocjowac.

Pod apelem podpisali sig przedstawiciele niemal wszystkich organizacji zwigzko-
wych dziatajgcych w Kompanii. Bezpo$rednig przyczyna jego wystosowania byty liczne
pytania i watpliwosci zgtaszane przez pracownikdw, ktdrym zaproponowano zmienione

Kompanijne zwiazki zawodowe jednoznacznie oSwiadczyty, ze nie wyrazity zgody
na wprowadzanie zmian do umow o prace, a pracownicy, ktorzy otrzymali do podpisa-
nia ,Porozumienia stron w sprawie zmiany warunkow umowy 0 prace” nie powinni go
podpisywac lub tez podpisac, ale z adnotacja ,nie wyrazam zgody” oraz datg zfozenia

0 sprawie informowaliSmy dwa tygodnie temu. Do propozyciji sktadanych pracow-
nikom przez pracodawce odnidst sie wowczas przewodniczacy kompanijnej ,Solidar-
nosci” Jarostaw Grzesik. - Porozumienie z 2004 roku jest porozumieniem zbiorowym,
ktdre w imieniu wszystkich pracownikow zawarty zwiagzki zawodowe. | zwigzki zawodo-
we s3 tutaj strona. Pracownik, podpisujac ewentualng zgode na wypowiedzenie zatacz-
nikow do porozumienia, zamyka zwigzkom zawodowym, a przede wszystkim samemu
sobie, mozliwos¢ ewentualnej walki o przynalezne prawa. Pozbawia sig prawa do walo-
ryzacji, nawet jesli zwigzkom uda sig waloryzacje wywalczy¢ — mowit lider najwigkszej
organizacji zwigzkowej dziatajacej w KW.

|




. WYDARZENIA

KWK KNUROW-SZCZYGLOWICE

Kopainia zmienia wiasciciela

IDESTI31TT) 2014 roku doszio do zawarcia umowy przedwstepnej pomiedzy Jastrzebska Spétka Weglowa a Kompania We-
glowa dotyczacej zakupu przez JSW Kopalni Wegla Kamiennego , Knurow-Szczyytowice”.

LIST intencyjny wtej sprawie
zostal podpisany 8 listopada
2013 roku. Umowa powinna
zosta¢ sfinalizowana do 31
lipca tego roku. Cena sprze-
dazy wynosi 1.490.000.000
zk.

Ostateczna umowa sprze-
dazy nastapi po m.in. uzyska-
niu przez kupujgcego zgody
Urzedu Ochrony Konkurencji
i Konsumenta. Strony trans-
akecji beda musialy uzyskaé
robwniez wymagane prawem
decyzje, zgody i licencje orga-
néw administracji publicznej
lub sadéw. Wymagane bedzie
uzyskanie przez sprzedaja-
cego i kupujacego wszelkich
wewnetrznych zgod i zezwo-
lenr organéw niezbednych do
zawarcia ostatecznej umowy.

Wszelkie warunki okre-
§lone prawem muszg byc
spelnione do 31 lipca 2014
roku. W przeciwnym wy-
padku umowa przedwstep-
na wygasnie. Ponadto JSW

moze odstapi¢é od umowy
przedwstepnej, jezeli przed
sfinalizowaniem transakeji
dojdzie w kopalni do kata-
strofy gorniczej, budowlanej
lub innego zdarzenia skutku-
jacego obnizeniem zdolnos$ci
produkcyjnych kopalni przez
okres co najmniej 6 miesiecy
0 15% lub wiecej w stosunku
do ustalonych w planie tech-
niczno-ekonomicznym.

— Kopalnia Knuréw-
Szczyglowice interesowali-
$my sie od wielu lat, jednak
wezeéniej Kompania Weglo-
wa nie byla zainteresowana
jej sprzedaza. Jastrzebska
Spotka Weglowa jest znanym
na $wiecie producentem we-
gla koksowego i koksu. Spe-
cjalisci pracujacy w JSW zna-
ja rynek zbytu, maja bardzo
dobre kontakty handlowe.
Mamy do$wiadczenie w udo-
stepnianiu i eksploatacji zl6z
tego wegla. Natomiast Kom-
pania Weglowa potrzebuje

$rodkéw na zlagodzenie skut-
koéw kryzysu na rynku wegla
energetycznego i na realizacje
programu  inwestycyjnego.
Dzieki tej transakeji powiek-
szy sie nasza baza zasobowa
i bedziemy mogli zwiekszyé
wydobycie. To strategiczny
projekt dla JSW. Wszystkie
spo6lki surowcowe na $wiecie
staraja sie powieksza¢ swo-
ja baze zasobowa, zwlaszcza
jesli chodzi o surowiec stra-
tegiczny, jakim jest dla nas
wegiel koksowy — podkreéla
Jarostaw Zagoérowski, prezes
JSW SA.

Kopalnia ,Knurow-
Szczyglowice” stanowi jedno
z najbardziej cennych akty-
wow  Kompanii Weglowej,
jest przystowiowym srebrem
rodowym. Szacuje sie, ze
w trakcie 10-letniej historii
spolki kopalnia jako calo$c
(wczeéniej ,, Knuréw”i,,Szczy-
glowice” stanowily

odrebne byty) przyniosta

Kopalnia ,,Knurow-Szczygtowice” wymaga sporych naktadow inwestycyjnych.

B FAKTY I LICZBY

PRODUKCJA

Wydobycie $rednie miesieczne za 2013 r. ksztattowato sig na poziomie 14 822 t/d (netto). Rodzaj
wydobywanego wegla to typ 34, 35. W ubiegtym roku kopalnia wydobyta tacznie ok. 1,389 tys. ton

wegla koksujacego, co stanowito ok. 38 proc. ogoinej produkc;ji.

ZASO0BY

Zdolnosci produkcyjne Kopalni ,Knuréw-Szczygtowice” szacowane s na 3,8 min ton wegla
rocznie, w tym okoto 40 % wegla koksowego, w ktdrym specjalizuje sig Jastrzebska Spotka Weglo-
wa. Zasoby bilansowe wegla kamiennego wynoszg 1,26 mld ton, a zasoby operatywne 375,1 min
ton, w tym 119,7 min ton objetych aktualnie obowiazujacymi koncesjami. Takie zasoby zapewniaja

kopalni funkcjonowanie przez ponad 80 lat.

ZATRUDNIENIE

Na chwilg obecng kopalnia zatrudnia 5751 pracownikdw, z czego zafoga Ruchu ,Knuréw” wynosi
2978 pracownikow (2305 dot, 673 powierzchnia), natomiast Ruch Szczygtowice liczy 2773 pracow-
nikow (2101 dot, 672 powierzchnia).

jej ok. p6l miliarda zysku.
I moglaby dalej zarabia¢ na
poczet spolki, o ile Kompania
Weglowa bylaby w stanie od-
powiednio zadbaé o niezbed-
ny poziom inwestycji. I tu en-
tuzjasci transakcji wskazuja,
ze przy obecnej ,kompanijnej
biedzie” zamiast zyskow ko-
palnia moze przynosi¢ straty.

Juz 2013 r. wedlug nie-
oficjalnych informacji ,,Knu-
row-Szczyglowice”  zaliczyl
na minusie. Kopalnia, zeby
rozwija¢ sie, musi w najbliz-
szych latach zainwestowaé
minimum ok. 230 mln z}
w najpilniejsze inwestycje.
Wéréd nich sa m.in. budowa
stacji wentylatorow gléwnego
przewietrzania przy szybie
VI, modernizacja gbrniczego
wyciagu szybowego w szybie
Foch II, poglebianie szybow
Pawel w Ruchu ,Knuréw”
i I w Ruchu ,Szczyglowice”,
zakup maszyn i urzadzen

Z okazji zblizajqcych si¢

komplekséw §cianowych, bu-
dowa ukladéw klimatyzacji
centralnej, a takze moderni-
zacja zakladow mechanicznej
przerdbki wegla.

Tymczasem planowane
naklady inwestycyjne kopal-
ni to zaledwie 180 mln zL Na
tyle kopalnia moglaby sobie
pozwolié¢ dzialajgc w struktu-
rach Kompanii Weglowe;.

Zwiazkowey z  kopal-
ni ,Knuréw-Szczyglowice”
przyjeli transakcje sprzedazy
z zadowoleniem, zwlaszcza,
ze juz w 2006 r. jako pierwsi
apelowali o takie rozwiaza-
nie.

- Nie ma co do tego zad-
nych watpliwoéci, iz kazdy
inny kontrahent bylby tu
znacznie mniej mile widzia-
ny. Jastrzebska Spotka We-
glowa jest wprawdzie firma
notowang na gieldzie, czyli
jest cze$ciowo sprywaty-
zowana, ale wciaz to skarb

panstwa jest jej glownym
akcjonariuszem, a jak wiado-
mo w takich podmiotach jest
wieksza gwarancja przestrze-
gania praw pracowniczych.
Jednak to, ze sp6lka jest no-
towana na gieldzie ma takze
pozytywne aspekty, bo jest
ona bardziej transparentna.
W przeciwienstwie do niej
Kompania Weglowa jest sp61-
ka znacznie bardziej podatna
na wpltywy polityczne. Szan-
se, zeby Kompania zarzadzali
fachowcy z prawdziwego zda-
rzenia sa niewielkie. Co nowy
zarzad, to nowe rozdanie
polityczne. Efekty takich gie-
rek wida¢ dzi$ w calej rozcia-
gloSci - przyznaje Krzysztof
Le$niowski, przewodniczacy
NSZZ Solidarno$¢ w KWK
,Knuréw-Szczyglowice”
Ruch , Knuréw”.

Jjac

Swiqt Wielkanocnych

wimysikim procowiiiem kopalit | maldaldw oraz spdlek zalefnyuch Crupy Kapilalows|
Kialowizkiogo Holifingu Weplowege 5.4, w Halowicach

serdeczne fyczenia drowych, pogodnych i spokojnych Swigl

spedzony: I w redzinnej ﬂlrrnl,-ju'r:r"
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Grzesik na kolejna kadencje

(R dnia marca obradowato w Knurowie sprawozdawczo-wyhorcze Zakiadowe Koordynacyjne Ze-
branie Delegatow NSZZ ,,Solidarno$¢” Kompanii Weglowej SA (KW). Zwiazkowcy zdecydowali, Ze Jarosiaw
Grzesik pokieruje kompanijna ,,S” przez kolejne % lata. Dotychczasowy przewodniczacy byt jedynym kan-
dydatem i otrzymat 44 z 45 giosow oddanych przez delegatow.

Jozef Kowalczyk z KWK ,Halemba-
Wirek” wzigt pod ogien pytan przed-
stawicieli zarzadu Kompanii Weglowe;j.
Dopytywat m.in. o kwestie zagrozonych
wowczas wynagrodzen kwietniowych.

ZEBRANIE najwiekszej w kraju,
liczacej ponad 18 tysiecy czlonkéw
struktury zwigzkowej zrzeszajacej
pracownikéw jednej firmy, rozpo-
czela tradycyjna chwila ciszy ku
czci tych, ktérzy w ostatnim czasie
odeszli ,na wieczng szychte”.
Wsrod zaproszonych go$ci znalezli
sie przewodniczacy Komisji Krajowej
NSZZ ,Solidarno$¢” Piotr Duda, pel-
nigcy obowiazki prezesa koordynator
prac Zarzadu KW Marek Uszko oraz
wiceprezes Zarzadu KW do spraw
pracowniczych Piotr Rykala.

Niegdys bronili innych,
dzisiaj bronia sie sami
Wystepujacy w podwoéjnej roli
— go$cia i delegata — przewodnicza-
cy $lasko-dabrowskiej ,,S” Dominik

Kolorz podziekowal pracownikom
Kompanii za przystapienie do ubie-
glorocznego generalnego strajku
solidarno$ciowego. Zwrdcil uwage,
ze od 26 marca 2013 roku, gdy na 4
godziny stanelo kilkaset zakladow
pracy z Gornego Slaska i Zaglebia
Dabrowskiego, diametralnie zmie-
nila sie sytuacja samej Kompanii.
- Wtedy wielu z przymruzeniem
oka podchodzilo do pomystu gene-
ralnego strajku solidarno$ciowe-
go, bo wydawalo sie, ze Kompania
jest w dobrej sytuacji, a gornicy po
raz kolejny staja w obronie innych,
przezywajacych trudno$ci branz.
Dzisiaj, jak wiemy, sami pracowni-
cy Kompanii Weglowej znalezli sie
w trudnej sytuacji — moéwil, nawia-
zujac do kilkumiesiecznej batalii o
zlagodzenie skutkéw wprowadze-
nia programu restrukturyzacyjne-
go dla KW.

Duda: Likwidacja ,branzo-
wych” emerytur? Pracujacy eme-
ryci to ulatwia Przewodniczacy Ko-
misji Krajowej Piotr Duda nawigzat
do kwestii branzowych uprawnien
emerytalnych, ostrzegajac przed
tolerowaniem sytuacji, gdy emery-
ci nadal pracuja w kopalniach, co
— jego zdaniem — zostanie jeszcze
wykorzystane przy kolejnej probie
likwidacji ,,gérniczych emerytur”.

— PokazaliSmy przez ostatnie
lata, ze jestedmy silni, dzieki czemu
nikomu nie przyszto do glowy, by
rusza¢ kwestie gbérniczych emery-
tur — powiedzial Duda. Jednocze$-
nie stwierdzil, ze nalezy by¢ ostroz-
nym, bo politycy tylko czekaja na

przejaw slabo$ci w $rodowisku
gbrniczym, by uprawnienia przy-
slugujace pracownikom przemystu
wydobywczego odebradé.

Grzesik: Nie koszty, a brak
przychodéw glownym problemem
Kompanii Koordynator prac Zarza-
du KW i pelniacy obowiazki pre-
zesa Marek Uszko méwil o trudnej
sytuacji Spolki, zwlaszcza w kon-
teks$cie dobiegajgcego konca tagod-
nego sezonu zimowego. Gwattowny
spadek zapotrzebowania na wegiel,
m.in. brak odbioréw surowca przez
energetyke, poglebil tylko zla sytu-
acje, w jakiej znalazla sie Spoltka, co
— jak stwierdzil — zmusza do umie-
jetnoéci zawierania kompromisow i
strone zwigzkowa, i Zarzad.

sKorespondencyjna” odpowie-
dzia na wystapienie pelniacego
obowigzki prezesa bylo sprawozda-
nie przewodniczacego kompanijnej
»Solidarnosci” za lata 2010-2014.
Jarostaw Grzesik przypomnial,
ze podstawowym problemem naj-
wiekszej polskiej spotki weglowej
nie sg zbyt wysokie koszty, czym
pracodawca uzasadnia wszelkie
ciecia, a brak przychodéw i nie-
udolno$¢ Zarzadu w pozyskiwaniu
rynkéw zbytu wegla. Wcezesniej
dotychczasowy lider najwiekszego
zwiazku zawodowego dzialajacego
w Kompanii przypomnial tre$¢ po-
rozumien placowych zawartych na
przestrzeni ostatnich czterech lat.
Podziekowal rbéwniez wszystkim
uczestnikom akeji protestacyjnych,
ktore czesto decydowaly o dalszym
przebiegu rozmoéw z pracodawcy i

pozwalaly uzgodnié zapisy korzyst-
niejsze z punktu widzenia samych
pracownikow.

Wyhory, stanowiska,

uchwaty...

Jedynym kandydatem na prze-
wodniczacego Zakladowej Organi-
zacji Koordynacyjnej NSZZ ,Soli-
darno$¢” Kompanii Weglowej SA
byl Jarostaw Grzesik, ktéry otrzy-
matl niemal jednogloéne poparcie
ze strony delegatow. W kolejnych
glosowaniach wybrane zostaly po-
zostale wladze kompanijnej ,,S” -
Zakladowa Komisja Koordynacyjna
i Zakladowa Koordynacyjna Komi-
sja Rewizyjna — oraz reprezentu-
jacy pracownikow KW delegaci na
Walne Zebranie Delegatow $§lasko-
dabrowskiej ,,S™.

Delegaci przyjeli dwa stanowi-
ska, jedna uchwale o charakterze
merytorycznym i jeden wniosek.

Ten ostatni zobowiazuje Prezy-

dium kompanijnej ,,S” do podjecia
dzialan majacych powstrzymaé
proceder zatrudniania w dni wolne
od pracy pracownikow posiadaja-
cych uprawnienia emerytalne.

W pierwszym z przyjetych sta-
nowisk zawnioskowano do Zarzadu
KW o niezwloczne podjecie dziatan
majacych na celu zweryfikowa-
nie podzialu grup pracowniczych
i przywrdcenia grupy ,pracowni-
kéw inzynieryjno-technicznych na
powierzchni” w zaktadach i kopal-
niach. Zwigzkowcy zwrdcili uwa-
ge, ze wydane w ubieglym roku
zarzadzenie kwalifikujace pracow-
nikéw inzynieryjno-technicznych
do grupy administracji jest nieade-
kwatne do zakresu prac i wykony-
wanych przez nich obowigzkow.
- Ponadto mozna odnie$é¢ wrazenie,
ze pracownicy ci zostaja ukarani
za wysilek wlozony w zdobywanie
specjalistycznego  wyksztalcenia,
doé$wiadczenia i wiedzy — czytamy
w zakonczeniu stanowiska.

Drugie stanowisko dotyczy
zmiany zasad realizacji deputatow
weglowych dla emerytéw (wyplata
gotowkowa). W zwigzku z tym Za-
kladowe Koordynacyjne Zebranie
Delegatéw zwrocilo sie do Zarzadu
KW o pokrycie naleznej akcyzy.

Uchwala natomiast zobowigza-
no Prezydium kompanijnej ,S” do
podjecia dzialan, ktére uniemozliwia
wydawanie rzadowych koncesji na
wydobywanie wegla w sposob zagra-
zajacy funkcjonowaniu Kompanii i
innym polskim podmiotom wydoby-
wajacym i sprzedajacym wegiel.

Marek Jurkowski

okazji Swiat Wielkanocnych zyczymy catej Braci Gérniczej, naszym Partnerom,

Wspdtpracownikom i Przyjaciotom, wszystkiego co najlepsze i najprzyjemniejsze.

Niech czas wielkanocny rozkwitnie mocg waszych marzen

i sprawi aby nigdy nie zabrakto Wam sit do ich urzeczywistniania.

Rada Nadzorcza, Zarzad i Pracownicy

Weglokoks Kraj Sp. z 0.0.
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Porozumieli sie...

Zwiazkowcy z Przedsiehiorstwa Gorniczego ,Silesia” Sp. z o.0. |1 przedstawi-
ciele Zarzadu Spotki podpisali porozumienie wstrzymujace rozmowy na temat
wysokosci rocznego wskaznika przyrostu przecietnego wynagrodzenia do kon-
ca czerwca. Jednoczesnie ustalono, ze warto$é odpisu na hony $wiateczne
dla pracownikow wzro$nie z dotychczasowych 130 ziotych do 180 ziotych. Ten
ostatni zapis wchodzi w zycie natychmiast i hedzie dotyczyi honow z tytutu
zhlizajacej sie Wielkiejnocy.

DO rokowan w sprawie wysoko-
$ci wskaznika dla pracownikéw
,Silesii” doszlo na wniosek za-
ktadowych struktur NSZZ ,So-
lidarno$é¢”.

— W naszym ukladzie zbio-
rowym mamy zapisane, ze ta-
bele ptac ,z urzedu” wzrastaja o
warto$¢ Sredniorocznej inflacji
z poprzednich trzech lat. Nego-
cjacje dotyczyé beda podwyzek
dla pozostatych pracownikéw
— zapowiadatl po zlozeniu wnio-
sku przewodniczacy Komisji
Zakladowej NSZZ ,,Solidarno$¢”
PG ,Silesia” Sp. z 0.0. Dariusz
Dudek.

Pierwsze spotkanie zespo-
16w negocjacyjnych odbyto si¢ 22
stycznia. Strona zwigzkowa zaza-

Zdrounch pogodnych Swigt Wielkanocnych
pefnych wiary, nadziei i mifosci.
Radosnego, wiosennego nastroju
serdecznych spotKari w gronie rodziny
i wirdd przyjaciot
oraz wesofego Alleluja
i)

data wtedy przedstawienia danych
pozwalajacych oceni¢ stopien rea-
lizacji funduszu ptac w roku 2013
oraz materialdow pomocnych w oce-
nie obecnej kondycji finansowej
Spotki.

Po kilku kolejnych spotkaniach
z przedstawicielami pracodawcy
zwigzkowey zgodzili sig¢, by roz-
mowy, ktore zgodnie z ukladem
zbiorowym powinny rozstrzygnaé
si¢ do konca pierwszego kwartatu,
zawiesi¢ na 3 miesigce.

- Otrzymali$my od pracodaw-
cy dane, ktorych si¢ domagalismy.
Wedle wszelkich prognoz Spoétka
ma zaczac¢ osiggac lepsze wyniki
w trzecim i czwartym kwartale,
stad przyjecie propozycji zawie-
szenia negocjacji ptacowych teraz i

Y S

TRAKT *

e —

wznowienia ich w drugim potroczu
— wyjasnia zwigzkowe stanowisko
przewodniczacy zaktadowej ,,S” w
czechowickiej kopalni. - Sytuacja
w gornictwie jest do$¢ trudna. My
Zyjemy z tego co zarobimy i na zad-
ne wsparcie finansowe z zewnatrz
liczy¢ nie mozemy — dodaje.
Strony porozumienia ustali-
ly pie¢ punktéw warunkujgcych
zawieszenie rozmoéw. Znalazly
sie tam kwestie takie jak m.in.
wspomniane juz podwyzszenie
wartoéci odpisu na bony $wia-
teczne dla pracownikéw i zmia-
ny w systemie dokonywania
przeszeregowan.

mj

f

-
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I HOLDING Podsumowanie i nowe otwarcie w ZOK-U

Zmiana warty

Zaktadowa Organizacja Koordynacyjna NSZZ ,,Solidarno$é” Katowickie-
go Holdingu Weglowego SA (KHW) ma nowego przewodniczacego. Dele- |
gaci na Zaktadowe Koordynacyjne Zebranie Delegatow holdingowej ,,S”
powierzyli te funkcje Piotrowi Czypionce z KWK ,,Murcki-Staszic” Ruch
~Staszic”, ktdry zastapit dotychczasowego lidera Ryszarda Baczynskiego
(KWK ,Wieczorek”).

OPROCZ wyboru wiadz zwiazkowych na
rozpoczynajaca sie kadencje 2014-2018,
delegaci dyskutowali o sytuacji KHW w
kontek$cie sytuaciji catej branzy. Wielu z
nich wskazywato na fakt, ze problemy,
ktore dotknety Kompanig Weglowg SA
podobne sg do probleméw Holdingu.
Brak reakcji na niekorzystne zjawiska
moze oznacza¢ podobne konsekwen-
cje W najblizszej przysztosci. - Kuleje u
nas sprzedaz wegla, co wynika z bted-

nej polityki prowadzonej przez wtasci-
ciela. Brakuje mys$lenia strategicznego
w kwestii zdobywania rynkow zbytu, a
zarzadzajacy sektorem nie majg wizji
rozwoju polskiego gérnictwa - wymienia
bolaczki firmy, wigzac je z problemami
cafego sektora, wiceprzewodniczacy
,9" W KHW Piotr Bienek. Zaznacza, ze
wszystkie te tematy zostang poruszone
podczas postulowanego spotkania z kie-
rownictwem Holdingu.

Przedstawiciele pracownikdw kopaln
KHW zrzeszonych w ,S” wypracowali
tres¢ wniosku, w ktorym domagaja sie
od rzadu wprowadzenia okreslonych
parametrow jakoSciowych wegla spro-
wadzanego do Polski. Projekt stanowi-
ska ma zosta¢ zgtoszony i rozpatrzony
podczas zaplanowanego na koniec maja
Walnego Zebrania Delegatdw Sekcji
Krajowej Gornictwa Wegla Kamiennego
NSZZ ,Solidarnosc”.

Marek Jurkowski

’ KQMPANIJNY

OSRODEK
SZKOLENIA

Przed nami $wieta Wielkiej Nocy

Z tej okazj LW iImileniu

/ . /
wiasnym oraz wspdtpracownikéw

skjfadamy naj serdeczniej sze 2yczenia

zdrowych, rodzinnych $wigt

w a’cmosfevze domowego ciep{a

Zarzad i Pracownicy

Kompanijnego Osrodka Szkolenia sp. z. o. o.

i:,.-l
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Niedotrzymane umowy

NN IR z Jastrzehskiej Spotki Weglowej protestuje przeciwko zatrudnianiu gornikow do pracy w kopainiach przez
now3q spotke JSW Szkolenia i1 Gornictwo.

REPREZENTATYWNEcentrale
zwigzkowe dzialajace JSW wyslaly
w tej sprawie listy protestacyjne
m.in. do prezydenta Bronistawa
Komorowskiego, premiera Donal-
da Tuska, wicepremiera i ministra
gospodarki Janusza Piechocinskie-
g0, a takze do wiceministra gospo-
darki odpowiedzialnego za gorni-
ctwo Tomasza Tomczykiewicza.
Wezeéniej wystosowaly list otwar-
ty do wladz samorzadowych gmin
z okolic Jastrzebia, oskarzajac Za-
rzad JSW o niedotrzymywanie zo-
bowiazan wynikajacych z porozu-
mien zawartych pomiedzy Spotka a
tymi gminami. Kierownictwo JSW
obiecalo, ze zatrudni absolwentow
miejscowych szkoét gorniczych, jed-
nak mlodym ludziom zaoferowano
prace w spolce dzialajacej na zasa-
dach agencji pracy tymczasowe;.

— Nie ma i nie bedzie naszej
zgody na zatrudnianie goérnikéow
na umowach $mieciowych i funk-
cjonowanie w ramach Grupy Kapi-
talowej JSW spoélek przypomina-

v

o

jacych agencje pracy tymczasowej
— zaznacza wiceszef Solidarnoéci w
spolce.

W styczniu tego roku Walne
Zgromadzenie Jastrzebskiej Spotki
Weglowej podjelo uchwale o powo-
laniu sp6tki JSW Szkolenia i Gor-
nictwo. W zalozeniu nowy podmiot
mial sie zajmowaé prowadzeniem
szkolenn dla pracownikéow Grupy
Kapitalowej JSW. Okazuje sie jed-
nak, ze prawdziwy cel dzialalno$ci
spolki jest zupelnie inny. - Ma ona
sie zajmowaé zatrudnianiem ludzi
do pracy w kopalniach. W marcu
mieli$émy ostatnie przyjecia bezpo-
$rednio do JSW S.A. Od kwietnia
nowi pracownicy maja by¢ zatrud-
niani wylacznie przez JSW Szko-
lenia i Gérnictwo — méwi Roman
Brudzinski.

Jak wskazuje wiceprzewod-
niczacy, dzieki takiemu zabiego-
wi zarzad JSW bedzie mogl za-
trudnia¢ nowych pracownikéw
z pominieciem wszystkich poro-
zumien zawartych w przeszloSci

TAURON

WYDOBYCLIE

Gdy nadejdg swigta

niech nadzieja i radosé

zastukajq do Panstwa drzwi,

a Wielkanoc przyniesie

pomysinosc, szczgscie

1 pigkny usmiech kazdego dnia

zyczy

Z.arzqd oraz Rada Nadzorcza

TAURON Wydobycie S.A.

ze strong spoleczna. - Jak udalo
nam sie ustali¢, pracownicy maja
by¢ zatrudniani wylacznie na czas
okre§lony. Pierwsza umowa ma
by¢ na trzy miesiace, dwie kolejne
na trzy lata. Ludzie beda praco-
wa¢é $rednio pie¢ dni w siedmio-
dniowym tygodniu pracy, czyli
np. od $rody do niedzieli. Zosta-
ng tez pozbawieni m.in. czterna-
stej pensji i deputatu weglowego,
a Barborke dostang dopiero po
dwoch latach pracy, z tym ze jej
wysoko$¢ bedzie wyliczana na
innych, niekorzystnych zasadach
— podkresla Brudzinski.

Rozczarowania nie kryjg sami
zainteresowani.

— Gwarancja pracy w JSW byla
dla gléwnym bodZcem przy wybo-
rze szkoly. Ciezko pracowali$my,
aby znalez¢ sie wérod najlepszych
absolwentow. Dzisiaj nikt nie wie,
co z nami bedzie. Czujemy sie tro-
che oszukani. Uméw nalezy do-
trzymywa¢é, szczeg6lnie jezeli te
umowy dotyczg czyjej$ przyszlosci.

Tego wtadnie oczekujemy od JSW,
wywiazania sie z zawartej umowy
i niczego wiecej — podkresla Kamil
Skowronek, ktory w ubiegltym roku
ukonezyt Technikum  Gornicze
w Pawlowicach, uzyskujac jeden
z najlepszych wynikéw w swoim
roczniku.

Oszukani mogg sie czuc takze
przedstawiciele samorzadéw. Po-
rozumienia dotyczace zatrudniania
absolwentéw szko6l gorniczych zo-
staly zawarte z gminami Jastrzebie-
Zdr6j, Wodzistaw Slaski, Pszczyna,
Pawlowice i Ornontowice.

Zwigzkowcy ostrzegaja, ze ta-
kie postepowanie podwaza wiary-
godno$é Spotki w ogole, co moze
spowodowa¢é pogorszenie sie relacji
z samorzadami gmin, na terenie
ktérych JSW prowadzi dzialalno$c
gbrnicza. Jak istotne sg te relacje,
pokazuje przyklad Zor, gdzie wila-
dze nie zgadzaja sie na eksploata-
cje wegla pod kolejnymi obszarami
miasta, choé spora cze$¢ mieszkan-
cOw wciaz pracuje w jastrzebskich

kopalniach, a wydobycie mialoby
by¢ prowadzone w duzej mierze
na terenach niezamieszkalych.
Przedstawiciele strony zwigzko-
wej odniesli sie do tego przykladu
i stwierdzili, ze wobec lamania ko-
lejnych zobowigzan przez Zarzad
JSW ostrozno$é zorskich samorza-
dowcow moze mieé pewne podsta-
wy.

Zdaniem Romana Brudzinskie-
go zarzad JSW wprowadzil w blad
nie tylko absolwentéw gbrniczych
szkol i gminy, z ktérymi podpisal
umowy, ale takze Rade Nadzorcza i
Walne Zgromadzenie spoiki.

Temat ten byt poruszony pod-
czas ostatniego posiedzenia Rady
Nadzorczej (ktére tym razem od-
bylo sie w Warszawie). Obecny na
posiedzeniu prezes Jarostaw Zago-
rowski stwierdzil jedynie, ze jest
on zdeterminowany we wprowa-
dzaniu tego typu rozwiazan i nie
odstapi od nich.
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Wegiel wcale nie jest hrudny

Rozmowa z dr Aleksandrem Sobolewski, dyrektorem Instytutu Chemicznej
Przerdbki Wegla w Zabrzu

Czy mozna spalaé wegiel w
sposéb przyjazny dla $rodo-
wiska?

OczywiScie, ze mozna, doty-
czy to zar6wno duzych instalacji
przemystowych jak i indywidu-
alnych kotléw o malej mocy. W
obiektach zawodowych takich jak
elektrownie czy duze cieplownie
funkcjonuja rozbudowane uklady
oczyszczania spalin - odsiarcza-
nia, odazotowania itd. Ze spali-
nami z takich obiektéw mozna w
zasadzie zrobi¢ wszystko, wlacz-
nie z usunieciem rteci oraz innych
substancji toksycznych. Problem
emisji ze spalania dotyczy bardziej
indywidualnych  uzytkownikow
wegla, bo w zalezno$ci od stosowa-
nych technik szkodliwo$é spalania
moze by¢ zardwno mala, jak i bar-
dzo duza. Méwigc prosto - to samo
paliwo weglowe moze byé spalone
w dobry sposéb jak i w zly.

Co znaczy dobry i zly spo-
s6b?

Dobry sposéb to tzw. spalanie
wspolpradowe, co oznacza, ze pro-
dukty spalania zawierajace m.in.
ciezkie frakcje weglowodoréow (a
popularnie méwiacsmoty) przecho-
dza przez strefe wysokiej tempera-
tury, gdzie dokonuje sie ich rozklad
termiczny. Zly sposob — spalania
przeciwpradowe - stosowany jest
w starych kotlach o niskiej spraw-
nosci cieplnej, gdzie brakuje strefy
rozkladu termicznego i dopalania
produktéw pirolizy wegla. W efek-

cie do atmosfery uwalniaja sie m.in.
wielopierScieniowe  weglowodory
aromatyczne i duza ilo§¢ drobnego
pylu, czyli substancje toksyczne i
kancerogenne widoczne w postaci
z6tobrunatnego dymu. Od rezimu
procesu spalania i konstrukeji pa-
leniska zalezy jako§¢ spalania, a im
jest ono lepsze tym emisja do $ro-
dowiska jest mniejsza.

Czy jako$é¢ paliwa moze tu
odgrywaé role?

Oczywi$cie, ze moze i zazwyczaj
odgrywa. W tym kontekécie poja-
wia sie nawet opcja wprowadzenia
na rynek paliwa bezdymnego, czy-
li wegla kamiennego przetworzo-
nego termicznie w odpowiednich
instalacjach, w ktorych nastepuje
redukcja zanieczyszczen. Weglo-
we paliwo bezdymne to po czesci
paliwo zblizone parametrami do
koksu, ktore zawiera jednak znacz-
nie wiecej czesci lotnych — przez co
ulega tatwiej zaptonowi. Techniki
produkcji takiego paliwa sa znane,
aczkolwiek paliwa takiego na ryn-
ku aktualnie nie ma.

Jak sie domyslam dlatego,
iz jego produkcja jest za dro-
ga?

Owszem. Przypomina to nie-
co sytuacje z benzyna bezolowio-
wa wprowadzana na rynek 20 lat
temu. Benzyna ta nie pojawialaby
sie w sprzedazy, gdyby miat o tym
decydowac jedynie rachunek eko-
nomiczny — po prostu na stacji

Kotly weglowe cieszg sie
Zaintersowaniem

Rosnie zainteresowanie kottami weglowymi — podaje dziennik Rzeczpospolita. O te urza-
dzenia pyta dzi$ o 30 proc. wiecej klientow — wynika z ankiety przeprowadzonej w marcu

przez Platforme Producentéw Urzadzen Grzewczych na Paliwa State.

Nie wiadomo jeszcze, jak
to wpltynie na faktyczng sprze-
daz tych urzadzen. Jak ttuma-
czy Krzysztof Trzopek, prezes
PPUGPS, efekty tego zaintereso-
wania bedziemy mogli obserwo-
waé dopiero za kilka miesiecy,
bo tyle przewaznie trwa proces
wyboru sposobu  ogrzewania
domu. Na razie wida¢ zwigkszony

ruch na stronach internetowych,
gdzie sprzedawane sg kotty we-
glowe, a 0 urzadzenia na paliwa
state czesciej niz dotad pytajg tez
hurtownicy, wtasciciele sklepow i
przedstawiciele handlowi.

Jak twierdzi Trzopek moze
by¢ bezposredni efekt konfliktu
rosyjsko-ukrainskiego,
rodzi wsrod Polakéw obawe o

ktory

zakrecenie kurka z gazem i ropa
naftowa, z ktdrej produkowany
jest olej opatowy. Z podobng
sytuacja mieliSmy do czynienia
juz kilkukrotnie, zwtaszcza w
2009 roku, w trakcie przedtu-
zajacych sie negocjacji z Ga-
zpromem.

benzynowej bylaby drozsza. Odpo-
wiednie regulacje Srodowiskowe i
podatkowe sprawily, ze paliwo to
stalo sie standardem. Niestety, na
rynku wegla i paliw statych stoso-
wanych w gospodarce komunal-
nej, nie ma odpowiednich zachet,
by ktorykolwiek z producentow
podjal sie produkeji paliwa bez-
dymnego.

Jesli nie paliwo bezdymne
to zostaje nam przynajmniej
dobry ekogroszek?

Na dzi$ jest to opcja bezwzgled-
nie najbardziej atrakcyjna. Mowi-
my tu jednak o ekogroszku o kon-
trolowanej jako$ci pochodzacym z
wegla kamiennego, a nie sprzeda-
wanym pod szyldem ekogroszku
weglu brunatnym. Je$li taki wegiel
(ekogroszek) zostanie spalony w
nowoczesnym piecu retortowym
to emisja z jego spalania bedzie
poréwnywalna ze spalaniem wegla
w elektrowni. W tym miejscu poja-
wia sie male “ale”, bowiem trzeba
by wyj$¢ do duzej czeSci ubogiego
spoleczenstwa i powiedzie¢: ,kup
sobie piec retortowy”. Niestety no-
woczesny piec z instalacja to wyda-
tek rzedu nawet kilkunastu tysiecy
zlotych. Biorgc nawet pod uwage
mozliwo$ci dofinansowania zaku-
pu takiego Zrodla energii to i tak
dla wielu mieszkancéw Polski jest
to bariera nie do pokonania. A za-
tem my$lac o tym, jak ograniczyé
problem niskiej emisji trzeba po-
my$lec o tej czeSci spoleczenstwa,
ktora w piecach domowych spala
odpady czy wegiel najgorszej jako-
Sci taki jak mul weglowy. Potrzeba
tu zmian systemowych. W per-
spektywie kilku lat (a wiec zanim
wprowadzimy powszechnie cieplo
systemowe lub gaz) jedyne mozli-
we rozwiazanie dla znacznej czeSci
spoteczenstwa to wprowadzenie na
rynek niskoemisyjnych paliw we-
glowych.

Tyle wystarczy?

Nie wystarczy, ale od czego$
trzeba zaczaé. Paliwa niskoemisyj-
ne i nowoczesne kotly weglowe to
jedno. Drugie to edukacja spotecz-
na wsparta odpowiednim syste-
mem kontroli.

Co ma Pan na mys$li?

Mys$le tu o obligatoryjnym
stosowaniu ,czujek dymowych i

Zrodto: rp.pl

popiolowych”, ktorych zadaniem
bylby staly monitoring spalin wy-
dostajacych sie na zewnatrz po-
przez komin. Do tego jednak po-
trzeba zmian prawnych, bo dzi$
straz miejska nie ma mozliwo$ci
wejécia na dang posesje, by zbadaé
czym jej wlasciciel pali w piecu.

Moze prosSciej byloby wy-
musi¢ okre$lone zmiany na
producentach kotlow, tak by z
rynku znikly urzadzenia o ni-
skiej sprawnosci?

Po czeéci ma Pan racje. Ostat-
nio taki zakaz wprowadzono w
Czechach, gdzie zakazano sprze-
dazy kotléw ponizej 3 klasy wedlug
normy europejskiej. Czy u nas byl-
by mozliwy podobny ruch? Jasne!
Wystarczy jedno rozporzadzenie.
Dodatkowo wprowadzamy okres
przejSciowy na sukcesywna wy-
miane starych kotléw na nowe o
wyzszej sprawnoSci i nizszej emi-
sji i wszystko gra. Niestety i w tym
przypadku powraca pytanie o kosz-
ty - co na to powie spoleczenstwo?

No, ale przeciez sa fundu-
sze unijne, w ktérym ochrona
srodowiska jest traktowana
priorytetowo.

OczywiScie, ze jest taka mozli-
wo$c i nalezy ja wykorzystaé. Pro-
sze jednak wzia¢ pod uwage, ze
spoleczenstwo dzieli sie na czeéc
aktywna i pasywna. Pierwsza gru-
pa zainteresuje sie danym progra-
mem, tym co ma zrobié, wypisze
wniosek, zglosi sie po dotacje, a na-
stepnie ja rozliczy. Jednak jest tez
ta druga grupa, bardziej pasywna,
mniej Swiadoma zagrozen wynika-
jacych ze zlego spalania, palaca we-
giel i odpady w tzw. kopciuchach.

A moze cieplo systemowe
to jakie$ rozwiazanie?

Doskonale, bo dzieki temu nie
trzeba eliminowaé z rynku wegla,
a jednocze$nie mozna we wladciwy
sposo6b zadbac o srodowisko. Oczy-
wi$cie dla odbiorcy jest to nieznacz-
nie wyzszy koszt, ale za to zyskuje
on czysta energie. Tylko, ze niestety
nie wszedzie istnieje mozliwo$¢ do-
tarcia z nitka cieplownicza.

Wierzy Pan, ze Krakow po-
radzi sobie z niska emisja po-
przez prawny zakaz stosowa-
nia wegla?

Pytanie 2z zakresu wiary
($miech), ale sprobuje sie do nie-
go odnie$§é. Ot6z, kiedy Krakéow
wprowadzil w zycie stosowna
uchwale o zakazie stosowania we-
gla do naszego Instytutu w Zabrzu
przybyli eksperci Wojewo6dzkiego
Inspektoratu Ochrony Srodowiska
w Krakowie z jego szefostwem na
czele z prosba o wsparcie i pomoc
przy realizacji tejze uchwaly. Rad-
ni wyznaczyli bowiem termin re-
alizacji, ale nikt nie pomy$lat nad
odpowiednimi sposobami i kosz-
tami. Decyzja radnych wywotala
zrozumiale zaniepokojenie wérod
odpowiednich stuzb. Coéz, z tego,
ze dysponujemy odpowiednig
technologia skoro to tylko maly
wycinek problemu. Tu jest wska-
zane wypracowanie rozwigzan
systemowych obejmujacych: tech-
nologie, prawo i finanse. Te trzy
sfery musza by¢ kompatybilne.
Mamy akurat lata wyborcze i by¢
moze cze$é politykow powie: OK,
chcemy ten problem skutecznie
rozwigzac. Bo trzeba go rozwiazac,
gdyz stan powietrza w Polsce jest
dramatyczny, czego dowodem jest
to, iz nie tylko Krakoéw, ale i Nowy
Sacz oraz wiele miasteczek Ma-
lopolski jak i miasta §laskie (Za-
brze i Ruda Slaska) znajduje sie w
czoléwce najbardziej zanieczysz-
czonych pod wzgledem powietrza
miast w Europie. Nie mozemy
sobie na to pozwoli¢, by w XXI
wieku nasze miasta figurowaly na
tejze niechlubnej liScie. Dlatego
tez uwazam, ze to co sie wydarzy-
to w Krakowie bylo potrzebne, bo
gdyby nie wspomniana uchwala to
nie mielibyémy dzi$ dyskusji spo-
lecznej na temat problemu niskiej
emis;ji.

To moze za przykladem
Krakowa zrezygnowaé¢ w Pol-
sce z wegla?

Nie ma takiej potrzeby, bo we-
giel nie jest ztym paliwem, nie jest
brudnym paliwem tylko trzeba go
odpowiednio spali¢ bez uszczerb-
ku dla otoczenia, a mozna to zrobié
bez wiekszego trudu.

Rozmawiat: Jacek Srokowski

przedruk z magazynu C - czasopisma
korporacyjnego Grupy Kapitatowej
Weglokoks




SPOJRZENIA
BEZPIECZENSTWO PRACY

Chiubny rekord

KWIECIEN 2014

SOLIDARNOSC GORNICZA 9

(LA ezynna w Sosnowcu kopalnia wegla kamiennego wpisata sie do
historii gornictwa. ,Kazimierz-Juliusz” fedruje 12 lat hez Smierteinego
wypadku. To rekord w polskim gérnictwie wegla kamiennego.

SOSNOWIECKA kopalnia zdetronizowata
poprzednig rekordzistke - KWK Janing,
ktorej zatoga wydobywata wegiel bez ofiar
$miertelnych przez osiem lat. A mimo to
sosnowiecka kopalnia w tym roku nie
znalazta sig w $cistej czotéwce liderow
bezpieczenstwa pracy. Liderdw wskazujg
wymierzalne kryteria, na ktérych opiera
sig konkurs ,Bezpieczna Kopalnia®, or-
ganizowany przez Wyzszy Urzad Gorni-
czy, Fundacje ,Bezpieczne Gornictwo”
im. prof. Wactawa Cybulskiego oraz
Szkote Eksploatacji Podziemnej Celem
konkursu jest promowanie 0siggnigé w
zakresie bezpieczenstwa pracy w pol-
skich kopalniach oraz wyrdznianie tych
spodrad nich, ktore wykazujg najwigk-
sz3 dbatos¢ o przestrzeganie przepisow
i zasad BHP. W Konkursie ,Bezpieczna
Kopalnia” oceniane i poréwnywane sg
wskazniki bezpieczenistwa pracy w 31
kopalniach wydobywajacych  wegiel
kamienny oraz trzech eksploatujacych
ztoza rudy miedzi.

- W konkursie ,Bezpieczna Kopal-
nia” mamy ustalone od wielu juz lat
rygory oceny sytuacji w zaktadach gor-
niczych. Gtowne kryteria rankingowego
sita to: trzy kolejne lata bez wypadkow
$miertelnych, liczba wypadkdw lekkich,
liczba kolejnych dni bez wypadku w roku
konkursu oraz wystepujace zagrozenia
naturalne, liczebno$é zatogi i wielkosé
wydobycia w biezgcym roku. Kopalnia
.Kazimierz Juliusz” nie znalazta sie
wsrod liderow poniewaz miata stabsze
niz zwycigzcy wskazniki obrazujace
wypadkowo$é ogotem, w tym liczbe
wypadkow lekkich. Jest zaktadem ma-
tym o trudnym warunkach gérniczych.
Doceniamy wysitki sosnowieckiej za-
togi w utrzymaniu standardéw bezpie-
czenstwa i to przy nie spotykanych w
innych kopalniach systemach wydo-
bycia. Zastuzyli na najwyzsze uznanie,
cho¢ do miejsca na tak zwanym pudle
zabrakto im kilka punktéw — méwi Miro-
staw Koziura, wiceprezes wykonujacy

obowiazki prezesa WUG.

W tym roku wszystkie miejsca na
podium za wyniki uzyskane w 2013
roku przypadty kopalniom nalezacym
do Kompanii Weglowej SA. Kapituta
Konkursu w kategorii ,kopalnia wegla
kamiennego” pierwsze miejsce przy-
znata ex aequo: KWK Jankowice i KWK
Brzeszcze, natomiast Il miejsce zajeta
KWK Bolestaw Smiaty. Laureatami Il
miejsca ex aequo zostaty: KWK Piast
oraz KWK Ziemowit.

W branzy gdrniczej najwigcej nie-
bezpiecznych zdarzen wystepuje w ko-
palniach wegla kamiennego. Dlatego w
wieloletniej strategii nadzoru gornicze-
go zaktadano, ze wskaznik wypadko-
wosci (liczba wypadkow w przeliczeniu
na liczbe zatrudnionych) bedzie malat o
pie¢ procent rocznie. W ubiegtym roku
wedtug wyliczen WUG jest na poziomie
0,19. To juz czwarty rok z rzedu, gdy
odnotowywany jest w tym zakresie po-

step.

- Oczekiwali$my zmniejszenia liczby
wypadkow o 25 procent, a uzyskaliSmy
31,8 procent. Taki wynik cieszy, m.in.
w kontek$cie naszej dorocznej 16 juz
Konferencji ,Problemy bezpieczenstwa i
ochrony zdrowia w polskim gornictwie”.
Na efekty w zakresie bhp pracuje sie
przez kilka lat. To nie sg spektakularne
wyczyny. Lepsze wskazniki wypad-
kowosci wynikajg nie tylko ze zmiany
mentalno$ci kierownictwa kopaln i sa-
mych gornikdw. Zachowanie ludzi byto
wzmocnione sprzyjajacymi bezpieczen-
stwu inwestycjami, lepsza organizacii
pracy i wiekszg konsekwencja i spraw-
noscia dziatania kopalnianego nadzoru
— mowi Koziura.

Liderzy w Konkursie ,Bezpieczna
Kopalnia” zmieniaja sig niemal co roku z
oczywistych powodow. Czasami chwila
nieuwagi niszczy wieloletnie wysitki. Z

analizy 19-letnich werdyktow Wielkiej
Kapituty Konkursu wynika, ze na sym-
bolicznym pudle zwycigzcow najczesciej
znajdowafa sie zatoga KWK ,Kazimierz-
Juliusz”, ktéra siedmiokrotnie plasowata
sig na trzecim miejscu. Do grona meda-
listow w wyscigu bezpieczenistwa szesé
razy wchodzita KWK ,Bolestaw — Smia-
ty” (dwa razy zajefa Il miejsce, czterokrot-
nie Il lokate). Pieciokrotnie wsrod najbez-
pieczniejszych zaktadow gorniczych byli
reprezentanci kopalni ,Pokoj” (dwa razy
- I miejsce, raz - Il, i dwarazy - ll). Cztero-
krotnie wsrod liderow BHP byli przedsta-
wiciele KWK: ,Jankowice” (czterokrotnie
- I migjsce), ,Ziemowit” (dwa razy -l miej-
sce, raz-Iliraz-ll), ,Brzeszcze” (raz-|
miejsce, dwa razy - Il i raz lll migjsce).

jm
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GSU

rok zalotenia 1994

Najserdeczniejsze zyczenia

zdrowych, radosnych i spokojnych Swiat Wielkiej Nocy,

a takze odpoczynku w rodzinnym gronie.

Zyczy Zarzad GSU Spétka Akcyjna
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23 Europejski Stot Weglowy

BRUKSELA, 19 MARZEC 2014 R.

Eurodeputowany BOGDAN MARCINKIEWICZ
rzewodniczacy Europejskiego Stotu Weglowego,
owiedziat na ostatnim spotkaniu, ze Uni
opejska - widac to jasno - zmienia kierunek. Tera
L
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Bo to rzecz
anie i wdrozenie wspdlnej polityki energetyczne
dla Krajow Czfonkowskich! Takiej wspdlnej polit-
ki Unia ciggle nie ma ani wobec Rosji, ani wobec|
tanéw Zjednoczonych, Norwegii, ani innyc
dostawcow surowcow i energii.
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jowych dla gdrnictwa weglowego w Polsce nalez
apisac zatem nie tylko sam potencjat ,,.zasobow,
kwigcy w fizycznie rozumianych zasobach wegla,
ale tez w majatku produkcyjnym gorni j
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Niedawna zapas¢ gospodarki Swiatowej, z ktorej
nadal usitujemy sig wydoby¢, spotegowata niepew-
no$¢ i uwypuklita stabosci poszczegolnych panstw
w sferze bezpieczenstwa energetycznego i ochrony
Srodowiska naturalnego. Od poczatku spotkan przy
Stole Weglowym jasno stawia sig teze, ze to wtasnie
wegiel jest tym surowcem jaki daje nam, a Polsce w
szczegolnosci, naturalne poczucie bezpieczenstwa.
Na szczescie za gruntowng zmiang i porzuceniem
dotychczasowej, krotkowzrocznej polityki klima-
tyczno-eregetycznej Unii Europejskiej opowiada sie
coraz liczniejsza grupa politykow.

Jakie zatem najwazniejsze tendencje zaryso-

kolejnym nastepnym wielkim projektem integracyj-
nym Europy.

Przy marcowym Europejskim Stole Weglowym
w Brukseli z przedstawicielem komisarza UE ds.
energii Guenthera Oettingera - Dominikiem Risto-
rim spotkali si¢ deputowani wraz z reprezentanta-
mi przemystu z Hiszpanii, Wtoch, Niemiec, Czech,
Stowacii, Polski, Rumunii i innych krajow. Najwieksi
europejscy gracze sektora konwencjonalnej ener-
getyki weglowej zrzeszeni w Euracoal oraz $rodko-
woeuropejskim stowarzyszeniu CEEP wystosowali
wezwanie do rewizji dotychczasowej polityki klima-
tyczno - energetycznej UE - ,Plan dziatan dla we-
gla w XXI wieku” (Action Plan for Coal in the 21st
Century).

Przedstawiciele branzy energetycznej wezwali
tym samym Komisje Europejska do wspdtpracy z
przemystem weglowym w przyjeciu planu dziatan
dla wegla. W przedstawionym dokumencie przy-
pomnieli, ze wegiel byt fundamentem integracji eu-
ropejskiej. Ma on nie tylko chwalebng przeszto$c,
ale moze tez mie¢ réwnie wspaniatg przyszto$é. W
UE 88 proc. naszych rezerw energetycznych lezy
w zfozach weglowych pod naszymi stopami. W
dokumencie czytamy réwniez, ze emisje wszelkich
zanieczyszczen zostaty radykalnie zmnigjszone w
rezultacie prowadzenia ambitnej polityki ochrony
$rodowiska, a Europa jest liderem nowych techno-
logii weglowych. Wegiel gwarantuje stabilng pro-
dukcje energii oraz pozwala na tworzenie dobrych
jakoSciowo miejsc pracy i sprzyja przyrostowi do-
brobytu. Mimo tego przyszto$¢ wegla w Europie wy-
stawiono na probe w starciu z przesadnie ambitng
polityka klimatyczng. Modernizacja i zastgpowanie
istniejacych sitowni opalanych weglem nowszymi
jest bardzo praktycznym i osiggalnym krokiem.

Optymistg po rozmowach brukselskich byt
PAWEL SMOLEN, prezydent Euracoal. Kluczo-
wym argumentem, ktory zaczat docierac do Swia-
domosci w paristwach UE, jest dzisiaj poziom cen

energii, niezmiernie wysoki w Europie wskutek
wieloletniej dogmatycznej polityki ochrony kli-
matu. Prowadzona zbyt ambitnie nad gfowami
mieszkancow Unii i czesto wbrew ich potrzebom
ekonomicznym, okazata sie ona kontrproduktyw-
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na i Komisja Europejska zaczyna sie do tego ot-
warcie przyznawac — powiedziat.

Energetyka konwencjonalna moze spetniac
przy uzyciu nowych technologii wysrubowane
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Bogdan Marcinkiewicz
Poset do Parlamentu Europejskiego



normy ochrony Srodowiska. Dotychczas unijny
przesad gtosif, ze np. Dania jest bardzo ,zie-
lona” a Polska ,,czarna”. Udowodnilismy, Ze to
nieprawda, bo w tej Danii az 48 proc. energii
ciggle wytwarza sie z wegla. Wiele zachodnich
panstw ma duzo wieksze emisje, niz nasz kraj -
ttumaczyt Bogdan Janicki starszy doradca CEEP,
wspominajac, ze jeszcze kilka lat temu, gdy eu-
ropostowie Christian Ehler i Bogdan Marcinkie-
wicz zaczynali swaq ofensywe w obronie wegla
w Parlamencie Europejskim, byli na ,samobdj-
czych pozycjach”. Dzisiaj majg satysfakcje i
odbierajg gratulacje.

\

PREZENTACJE

DOMINIQUE RISTORI, dyrektor ds. energii
Komisji Europejskiej obiecat w Brukseli, ze wegiel
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powinien stac sie odtad petnoprawnym skfadnikiem
miksow energetycznych panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej obok gazu, ropy naftowej i OZE. Musi-
my stworzy¢ o wiele lepsze warunki dla osiggniecia
doskonatej rownowagi miedzy wszystkimi uczest-
nikami rynku, uwzgledniajgc kryterium pefnej kon-
kurencyjnosci przemystow, a wyrazanym politycz-
nie pragnieniem oczyszczania powietrza, ktorym
oddychamy w Europie, biorgc teZ pod uwage takie
elementy, ktdre zapewnig nam trwafo$c¢ obranych
rozwigzan. W nowym podejsciu do sprawy absolut-
nie kluczowym pojeciem bedzie zatem réwnowaga
- powiedziat Dominique Ristori, przedstawiciel Ko-
misji Europejskiej.

Pelnychrspokoju 1 nadziei
Swiat Wielkanocnych

SOLIDARNOSC GORNICZA

Na filozofii ekologicznej pojawia Sie coraz
wiecej rys. Mowilismy o stanowisku polskich sro-
dowisk gospodarczych, ale przeciez takze polski
rzad - jako jedyny - zgfaszat odrebne stanowisko
na forum unijnym. Obecnie stychac tez gtosy in-
nych panstw, ze po przeanalizowaniu celow kli-
matycznych nie do korica godza sie z propozycja-
mi KE. Wydaje mi sig, ze po odsunieciu decyzji w
sprawie pakietu - a to tez byfo istotne, Zeby dac
sobie czas na zebranie argumentow i przemysle-
nie sytuacji - zaczniemy miec¢ coraz wiecej stron-
nikéw. - komentuje JAROSLAW ZAGOROWSKI,
prezes Jastrzebskiej Spotki Weglowe;.

Wydarzenia polityczne na Ukrainie pokazujg
wyrazZnie, ze nawet wydawatoby sie najtrwalsze
obietnice wspolpracy energetycznej staja sie
'ylko mato znaczacymi zapewnieniami i nasze eu-
opejskie podejscie do gwarancji bezpieczenstwa
energetycznego musi ulec zmianie - podsumowa
eurodeputowany BOGDAN MARCINKIEWICZ.
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Rozwiazanie - aforyzm
Magdaleny Samozwaniec. .

Rozwiazanie krzyzowki panoramicznej
prosimy przesyta¢ na adres: Sekcja
Krajowa Gornictwa Wegla Kamiennego
NSZZ ,Solidarno$¢”, ul. Floriana 7, 40-
286 Katowice lub droga mailowa: redak-
cja@solidarnoscgornicza.org.pl

Wsrod nadestanych odpowiedzi wylosu-
jemy nagrody. Mitej zabawy.

Rozwiazanie hasta w marcowej krzy-
Z0wce brzmi: David Lynch. Nagrody
wylosowali: Barbara Wieloch z Tychow,
Jerzy Walu$ z Ksigzenic. Gratulujemy.
Nagrody przeslemy poczta.

Szczesliwych, pogodnych % W I E I- KA N 0 c N A
petnych wiary i nadziei 74
Swiat Wielkanocnych ~ # - - G OTOW K A
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Rada Nadzorcza, Zarzad pienigdze nawet w jeden dzien!
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NA DOWOLNY WIELKANOCNY CEL!
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