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Solidarmi
od trzech

GAZETA SEKCJI KRAJOWEJ GORNICTWA WEGLA KAMIENNEGO NSZZ ,,SOLIDARNOSC”

30 lat temu pracownicy zakladow
wszystkich branz w calym kraju
powiedzieli stanowcze ,nie” komu-
nistycznemu rezimowi, ktéry nie
tylko regularnie lamal prawa pra-
cownicze i obywatelskie, ale nawet
ustanowione przez siebie, PRL-ow-
skie prawo. Z protestu i strajkow
pracowniczych zrodzil sie NSZZ
»Solidarno$é¢”, 10-milionowy zwig-
zek zawodowy, pierwsza w Europie
Srodkowo-Wschodniej niezalezna
od wladzy organizacja po II wojnie
$wiatowej. Na zdjeciu: jastrzebscy
gornicy oczekujacy na final rozmoéw,
ktore zakonczylo podpisanie Poro-
zumienia Jastrzebskiego.
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Dohra wola
ZWiazkowcow
- cO na to Zarzad?

RYNEK WEGLA: W walce o klienta

Wojna polsko-poiska

PRZEZ lata spolki weglowe
prowadzily miedzy soba cicha
rywalizacje: kto wiecej wydobe-
dzie wegla, kto wiecej go sprze-
da, kto bedzie mial lepsze wy-
niki, bo kazdy z prezeséw chcial

wiedziala juz otwarta wojne §la-
skim spo6tkom, miedzy ktérymi
réwniez coraz czeSciej dochodzi
do malych ,wojenek”.

blysnaé w ,warszawce”. Nigdy
jednak rywalizacja ta nie miala
otwartego charakteru. Tak bylo
dokad kopalnie pozostawaty pod
kontrola panstwa. Prywatna - od

niedawna - ,Bogdanka” wypo- strona 3

- LA
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W CZWARTKOWE przedpotu-
dnie, 26 sierpnia, doszlo do kolej-
nej tury rozméw pomiedzy zwigz-
kowcami a Zarzadem Kompanii
Weglowej SA (KW) w obecnoSci
mediatora - wojewody S$laskiego
Zygmunta FEukaszczyka. Strona
spoleczna przedstawila wlasny
projekt porozumienia, z ktérym
Zarzad Spoétki ma sie zapoznac i
przedstawié¢ Radzie Nadzorczej.
Sytuacja w Kompanii jest wcigz
napieta i tak bedzie do poniedzial-
ku, na kiedy zapowiedziano trzecie
spotkanie w ramach mediacji wo-
jewody Zygmunta Eukaszczyka. W
czwartek strona spoleczna przed-
stawila Zarzgdowi KW projekt po-
rozumienia obejmujacego wszyst-

czas do poniedzialku na zapozna-
nie sie z trescig projektu i przed-
stawienie go Radzie Nadzorczej
Spolki podczas pigtkowego zebra-
nia Rady.

Rozmowy Sztabu Protestacyj-
no-Strajkowego Kompanii Weglo-
wej SA z Zarzadem Spoéiki zostana
wznowione w poniedziatek, 30
sierpnia, o godz. 13.

Niezaleznie od wynikurozmoéw,
31 sierpnia we wszystkich kopal-
niach nalezacych do Kompanii od-
beda sie maséwki informacyjne na
temat przebiegu rozméw i sytuacji
w Spolce, a 2 wrzesnia pracownicy
zakladow i kopalh KW zaglosuja w
referendum strajkowym.

kie punkty trwajacego od konca MJ
kwietnia sporu zbiorowego.
Zarzad Kompanii poprosil o strona 5
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Krol jest nagi

OBECNA sytuacja gornictwa
przypomina troche motyw bas-
ni Hansa Christiana Andersena
~Nowe szaty kréla”. Ot6z dwbch

cwaniaczkow wmoéwilo krdlo-
wi i jego dworzanom, ze uszylo
dla krola najpiekniejszy strdj na
Swiecie. W istocie, jak sie okazalo,
krol byl nagi, ale niemal wszyscy
w kroélestwie oddali sie uludzie,
ze krol mial na sobie piekne szaty,
a kto ich nie widzial, temu wmo-
wiono, ze jest ghlupi. Nikt zatem,
poza maltym dzieckiem nie mial
odwagi spojrzeé prawdzie w oczy.

Niestety, troche to przypo-
mina propagande sukcesu jaka
uprawiaja spotki weglowe i Mi-
nisterstwo Gospodarki. Osoby
odpowiedzialne za kryzys, w ja-
kim pograza sie branza goérnicza
wmawiaja wszystkim wokol, ze
jest dobrze, lepiej niz mozna by
sie spodziewac. Ministerstwo Go-
spodarki oglosito wszem i wobec,
ze gornictwo dobrze poradzilo so-
bie z ubieglorocznym kryzysem,
a spotki weglowe opracowaly i
wdrozyly programy, ktére pomo-
gly zmniejszy¢ koszty, utrzymacé
plynnoé¢ finansowa oraz miejsca
pracy.

To samo ministerstwo przy-
znaje jednak, ze sektor weglo-
wy prawie o polowe mniej niz w
pierwszym pélroczu 2009 r. wy-
dal w tym roku na inwestycje. I
jest to oszczedno$¢ nie byle jaka,
bo siega 760 mln zl. Czy zatem
nie widaé golym okiem, ze sytua-
cja jest zla, tragiczna? Czy musze
sie wcieli¢ w role wspomnianego
dziecka, by wykrzyczeé, ze krol
jest nagi, bo nikt z dworzan tego
nie widzi?

Pomijam fakt, ze Jastrzebska
Spotka Weglowa jest na plusie, bo
ma poszukiwany na rynku wegiel
koksujacy. W gorszej, mozna po-
wiedzie¢, ze w beznadziejnej sy-
tuacji sa producenci wegla ener-
getycznego: Kompania Weglowa i
Katowicki Holding Weglowy.

Kompania traci rynek zbytu
(na wlasne zyczenie), a brak przy-
chodo6w pcha ja w otchlan. Spotka
juz nie podaje nawet swej straty,
bo siega ona wielu milionéw. Ka-
towicki Holding Weglowy, choé
na papierze wykazuje zysk, wisto-
cie topi sie w dlugach i rozdaje na
prawo i lewo obligacje weglowe,
ktore jesli wierzy¢ informacjom,
jakie do nas docieraja zamierza
naby¢ takze Jastrzebska Spotka
Weglowa i to na kwote az 200 mi-
lion6w ztotych. Domy$lam sie, ze
Minister Gospodarki ciggnie za

FAKTY | OPINIE

Niewinne kiamstewka?

O co im chodzi?
Przeciez u nas kazde
gtosowanie odbywa sie
uczciwie!

MANIPULACJE powoli staja sie co-
dzienno$cia w Katowickim Holdingu
Weglowym. Przedstawiciele sp6tki ba-
gatelizuja fakt oszustwa przy wyborach
przedstawiciela pracownikow do rady
nadzorczej Holdingu, nazywajac go
incydentem, ktéry nie wypaczyl wyni-
ku wyboréw. Rozumujac w ten sposob,
mozna by powiedzieé¢, ze Powstanie
Warszawskie bylo incydentem, bo nie
wypaczylo wyniku II wojny Swiatowej.
Gdyby ten proceder dotyczyt kil-
ku dodatkowych kart, mozna by przy-
mknaé na to oczy. Ale problem dotyczy
346 kart i nikt kto szanuje prawo i zasa-
dy wspolzycia spolecznego nie powinien
przej$é obok tego faktu obojetnie, a juz
tym bardziej, ten kto stoi na strazy porzadku
prawnego. Przestaje sie powoli dziwi¢, kiedy
stysze, ze jeden i drugi pracownik wynosi z ko-
palni odziez robocza czy narzedzia pracy. Stare
przystowie, ktére méwi ,ryba psuje sie od glo-
wy”, wida¢ pasuje do Holdingu jak ulal.
Oszustwo w ,Murckach” zostato oficjalnie
potwierdzone. W obliczu tego, nie zdziwilbym
sie, gdyby do podobnych zdarzen doszlto w in-
nych kopalniach. Bo moze tam zabraklo odwaz-
nych, ktorzy powiedzieliby o tym glo$no. Kto
w tej sytuacji zapewni nas, ze przy poprzed-
nich wyborach nie dochodzilo do podobnych
szwindli? Kto zagwarantuje, ze referendum
prywatyzacyjne, wedlug ktérego ponad po-
lowa zalogi opowiedziala sie za prywatyzacja
gieldowa spolki, nie zostalo ,uszyte”?

Waldemar Mroz - wiceprezes Zarzadu KHW SA

nie zapewnienia prezesa Gajosa, ze Katowicki
Holding Weglowy ma $wietlane perspektywy,
spotka jest §wietnie zarzadzana. Juz chyba
nikt nie ma watpliwosci, ze obligacje weglowe
KHW to jedna wielka $éciema. To zadne nowa-
torskie narzedzie finansowe do pozyskiwania
$rodkéw inwestycyjnych, tylko instrument,
ktéorym Holding splaca swoje wielomilionowe
dtugi. Toz to nic innego, jak przypudrowane
nowa ideologia stare kompensaty weglowe.

Panowie prezesi, na fundamencie mani-
pulacji nie zbudujecie przyszlosci spolki, nie
zbudujecie autorytetu, ale watpie, czy jeszcze
inaczej potraficie. Jedno czego nie rozumiem,
to po co wam tak spieszno na gielde. Tam juz
nie da sie tak latwo weisnaé kitu.

SPROSTOWANIE

Nawiazujac do materiatu prasowego pod tytutem
,Kierowaé kazdy moze” opublikowanego w czaso-
pismie ,,Solidarno$¢ Gornicza” z lipca 2010 r. nr 7
(83), strona 5 informuje, ze zapowiedz tego arty-
kutu zamieszczona na stronie tytufowej anonsem
o tresci ,W CSRG znow dochodzi do naduzy¢”
jest nieprawdziwa, albowiem we wskazanym
materiale prasowym brak jest informacji o ja-
kichkolwiek naduzyciach w CSRG.

Centralna Stacja Ratownictwa Gérniczego SA w Bytomiu

Od autora

Szanowni Panstwo waszym zdaniem we
wspomnianym tek$cie brak jest informacji o ja-
kichkolwiek naduzyciach w CSRG. Moim za$ zda-
niem caty tekst o tym zaswiadcza. Prawnik, ktory
pisat powyzsze sprostowanie powinien wiedziec,
ze w prawie cywilnym funkcjonuje kategoria za-
sad wspotzycia spotecznego. Wedle nich, nad-
uzycie prawa ma miejsce, gdy osoba uprawniona
realizuje swoje uprawnienie w sposéb sprzeczny
z ogdlnie przyjetymi zasadami moralnosci pub-
licznej, mimo ze niewyrazonymi dostownie w
przepisach prawa, to jednak powszechnie akcep-
towanymi w spoteczenstwie. Przygotowujgc ten
materiaf zwrdcitem sig do Pafistwa z pytaniem na
temat kryteriow powierzenia stanowiska prezesa
spotki ,Cen-Ret” panu Henrykowi Swiniarskie-
mu, odpowiedzi nie otrzymatem, bo mniemam,
ze podstawowe zasady prawa spotek handlowych
zostaty pogwatcone. Jednak jeszcze raz powto-
rzg (czego wyraz datem w tekscie), ze nie podej-
rzewam, iz byto to $wiadome i celowe dziatanie
kierownictwa CSRG, bo znajac pana dyrektora ‘
Eugeniusza Kentnowskiego, jako dobrego i rzetel-
nego fachowca, nie przypisywatbym mu dziatan
na szkode CSRG. Podejrzewam, ze tak jak dzieje
sig to czesto w branzy gdrniczej i tym razem za-
dziatata ,niewidzialna reka polityki”.

Trudno w tej sytuacji traktowaé powaz-

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze moja wypowiedz zamieszczona w Gazecie Wyborczej
- wyborcza.biz na stronie 31 z dnia 7 wrze$nia 2009 roku w zadnym
wypadku nie zawiera zarzutow pod adresem NSZZ ,,Solidarnos¢”.

Zamieszczone powyzej o$wiadczenie
dotyczy zamieszczonego w Gazecie
Wyborczej wywiadu red. Tomasza Gto-
gowskiego z prezesem Jastrzgbskiej
Spotki Weglowej pt. ,Nie moge ktamaé
i czasem przez to przegrywam”. Po
zapoznaniu sig z trescig tego wywiadu
jako przewodniczacy Slasko-Dabrow-
skiej Solidarnosci pozwatem prezesa
Zagorowskiego do sadu zarzucajac
mu, Ze w Sposob Swiadomy przekazuje
nieprawdziwe informacje o funduszach
zwigzkowych twierdzac, ze cyt: ,ten
fundusz jest poza wszelka kontrolg, nie

Jakub Michalski

JM

Jarostaw Zagorowski
prezes zarzadu JSW SA

pyta o niego ani urzad skarbowy, ani
NIK”. Te twierdzenia sq pomowieniami,
ktére mogg NSZZ Solidarnos¢ ponizy¢
w oczach opinii publicznej i narazi¢ na
utrate zaufania potrzebnego dla dzia-
talnosci zwigzkowej, dlatego reakcjg
na te wypowiedzi musiat by¢ pozew
sadowy.

Zgodnie przepisami art. 212. §1
kodeksu karnego osoba, ktora poma-
wia inng osobe, grupg 0sob, instytucje,
osobe prawng lub jednostke organiza-
cyjng nie majacg osobowosci prawnej
0 takie postepowanie lub wtasciwosci,

ktére moga ponizyc¢ ja w opinii publicz-
nej lub narazi¢ na utrate zaufania po-
trzebnego dla danego stanowiska, za-
wodu lub rodzaju dziatalnosci, podlega
grzywnie, karze ograniczenia albo po-
zbawienia wolnosci do roku. Paragraf 2
tego artykutu precyzuje, iz jesli spraw-
ca dopuszcza Sig czynu za pomoca
Srodkow masowego komunikowania
podlega grzywnie, karze ograniczenia
wolnosci albo pozbawienia wolnosci
do lat 2.

Ostatecznie 27 lipca br. sprawa
zakonczyta sig¢ ugoda, na mocy ktorej
prezes Jarostaw Zagorowski na famach
Tygodnika Slasko-Dabrowskiego i mie-
siecznika Solidarnos¢ Gornicza zobo-
wigzat sie zamiesci¢ oswiadczenie, w
ktorym wycofuje sie z nieprawdziwych
twierdzen wobec NSZZ Solidarnosg.

Wszystkim, ktérzy powtarzajg lub
planuja powtarza¢ kfamliwe zarzuty
wobec zwigzku, spiesze przypomniec,
ze kazda zaktadowa struktura NSZZ

Solidarno$¢é posiadajagca 0sobowo$é
prawng sktada coroczne sprawozda-
nie finansowe we wiasciwym urzedzie
skarbowym, w ktorym wykazuje wpty-
wy i wydatki ze sktadek. To oznacza,
ze kazda struktura NSZZ Solidarnos¢
prowadzi ksiggowos¢ w tym zakresie,
niezbgdnym do sporzadzenia takiego
bilansu. Oprdcz tej kontroli zewnetrznej
NSZZ Solidarno$é posiada takze sta-
tutowe, wewnegtrzne organy kontrolne,
ktore corocznie dokonujg kontroli fi-
nansowej dziatalno$ci wtadz zwigzko-
wych. Ten system kontroli oznacza, ze
kazda nieprawidtowoS$¢ w dysponowa-
niu skfadkami cztonkowskimi bytaby
niezwfocznie ujawniona, a winni $ciga-
ni na drodze cywilnej i karnej.

Piotr Duda

przewodniczacy Zarzadu Regionu
Slasko-Dabrowskiego

NSZZ Solidarnosé

uszy KHW, by dociagnac te spol-
ke do prywatyzacji, niekoniecznie - .
gieldowe;j. ) Rodzimom | |1-'I_!-|.:'¢:..-".-|'|'| P w .4'.; w _'r'_ll. -‘-l\._-'l-. u-u..a.zlu_'ilr:-.':--.'cl'ns-::ln £
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panstwowe sie wspieraja. Jednak
czy nie proSciej byloby je polaczyé . E P ROMANA Wlf] JCIKA (
tworzac silng grupe kapitalowa, ARTURA LEN
ktora bylaby odporna na zalama-
nia koniunktury na rynku wegla WYTILY WSEHLACILICE
czy to energetycznego czy kok- IRToiNgo fey I
sujacego. Nikt na gorze tego nie ANDRZEJA FOLWARCZNEGOD :
chce, bo naruszyloby to pewnie
wiele lokalnych interesow. A z na{sTczersee kondolancs RODZINIE | ELISKIM (
drugiej strony, po co komu, poza | weyTady ghebokegD WEpHeIUCE (
samymi goérnikami, silne gorni- sklpda I
ctwo? Spdjna strategia, wspdlna sklada I
polityka cenowa? Bo moze lepiej, t
zeby gbrnictwo weglowe bylo na- Sekoip Krapwa Gomichwa Wegla Kamiannego Komigjn Zakfadowa NSZZ  Solidamosd” ]
gie i ubogie. Jak to w bajce, kto$ i NSZZ  Soligamodd” Zakiacls Fagaspacamwanie Manis w Wold ]
tak sie na tym wzbogaci. <
]
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RYNEK WEGLA

Wojna polsko-poiska

STASZEK WYTRUfMAD TS2ce
/0 RUND! forai

ik

AT

—
)

Sl

(Y474 lata spotki weglowe prowadzily miedzy soha cicha rywalizacje: kto wiecej wydohedzie
wegla, kto wiecej go sprzeda, kto hedzie miaf lepsze wyniki, ho kazdy z prezesow chciaf hiysnac
w ,warszawce”. Nigdy jednak rywalizacja ta nie miata otwartego charakteru. Tak hyio dokad
kopalnie pozostawaty pod kontrola paistwa. Prywatna - od niedawna - ,Bogdanka” wypowie-
dziafa juz otwarta wojne slaskim spotkom, miedzy ktorymi réwniez coraz czesciej dochodzi do

maftych ,wojenek”.

JESZCZE do niedawna na py-
tanie, w kim nalezy upatrywac
gléwnej konkurencji dla polskie-
go wegla odpowiedz byta prosta i
oczywista: w Ruskich. Kompania
Weglowa zapowiedziala nawet,
ze polscy producenci wegla przy-
gotuja i zloza do Komisji Euro-
pejskiej wniosek o wszczecie po-
stepowania antydumpingowego
w sprawie importu rosyjskiego
wegla. W 2009 roku do naszych
elektrowni trafilo niemal 7 mln
ton rosyjskiego wegla. Wszystko
wskazywalo, ze jego import be-
dzie tylko rost i rosl, ale juz teraz
wida¢, ze nie jest to takie oczy-
wiste, bo Rosjanie coraz bardziej
kieruja sie w strone Chin, a i wa-
hania kursowe powoduja, ze ich
wegiel staje sie coraz mniej kon-
kurencyjny na polskim rynku.

CIASNY RYNEK

Wydawaé, by sie moglo, ze
polscy producenci odetchneli z
ulga. Wida¢ jednak, ze zuzycie
wegla w Polsce spada i bedzie spa-
da¢, z uwagi na coraz wieksze ob-
ostrzenia ekologiczne, jakie przed
polskimi elektrowniami stawia
Bruksela. Na potwierdzenie tej
tezy mozna przywolaé przy-
klad polityki koncernu RWE,
ktéry prawdopodobnie wycofal
sie juz ze wspoélnej inwestycji z
Kompania Weglowa w Woli pod
Pszczyna. Wszystko wskazuje, ze
zamiast elektrowni weglowej nie-
miecki koncern wybuduje elek-
trownie gazowa. I choé z dnia na
dzien zuzycie wegla kamiennego

gwaltownie nie spadnie to juz ro-
dzime spolki zaczely rywalizowaé
o odbiorcéw w perspektywie dtu-
goterminowej (chodzi o dtugolet-
nie umowy). Na dodatek Tauron,
najwiekszy konsument wegla ka-
miennego w Polsce moze liczyé na
coraz wieksza niezalezno$¢, dzie-
ki wzrostowi wydobycia w Polu-
dniowym Koncernie Weglowym.

Pierwszy sygnal, ze walka o ry-
nek nabiera ostrego charakteru po-
jawily sie w ubieglym roku, kiedy
to ,Bogdanka” tuz przed swoim de-
biutem gieldowym zapowiedziala
obnizke cen wegla i te zapowiedzi
zrealizowala obnizajac ceny wegla
dla elektrowni o blisko 5 procent. A
byl to czas, kiedy wydawalo sie, ze
gornicy wreszcie odegraja sie ener-
getykom za lata upokorzen, kiedy
to elektrownie dyktowaly kopal-
niom ceny surowca z uwagi na jego
nadwyzke w produkcji.

NIEDOBRA ,,BOGDANKA”

Podczas czerwcowej konferen-
cji organizowanej w Katowicach
przez dziennik ,Rzeczpospolita”
prezes Katowickiego Holdingu
Weglowego Stanistaw Gajos wy-
razil sie wprost, ze problemem dla
jego spo6lkinie jest wegiel rosyjski,
ale tanszy wegiel z ,Bogdanki”.
Zagrozil publicznie ,Bogdance”
podjeciem odpowiednich krokéw
liczac, ze do KHW przylaczy sie
Kompania Weglowa. Gajos nie
zdradzil o jakie kroki chodzi (nie
mial na mys$li postepowania anty-
dumingowego, gdyz ,,Bogdanka”
produkuje wegiel z zyskiem), bo

prawde powiedziawszy mozliwo-
$ci ma niewielkie.

Wowcezas jednak, nikt nawet
nie przypuszczal, ze wegiel z ,,Bog-
danki” moze trafi¢ na Slask, a tak
sie stalo kilka tygodni pézniej,
kiedy jak piorun z jasnego nieba
spadla informacja, ze ,Bogdanka”
podpisala umowe z elektrownia
»Rybnik” nalezaca do francuskiej
grupy EdF.

»Bogdanka”, wchodzac ze swo-
im weglem do Elektrowni Rybnik,
odbiera ,,chleb” Kompanii Weglo-
wej, ktéra na terenie Rybnika ma
dwie duze kopalnie: ,,Chwalowice”
i,Jankowice”. Kompania co roku
kontraktuje coraz mniej wegla w
sektorze energetycznym. W 2006
r. byto to 22 mln ton, przed dwo-
ma laty - 18 mln, w ubieglym roku
- 14 mln, a w tym 10 mln, o cztery
mniej niz pierwotnie zakladano.

- Spétka dziata wedlug rynko-
wychregul gry. Tam, gdzie kontra-
henci dostrzega konkurencyjno$¢
naszej oferty - a o to bedziemy
starli sie zawsze - tam bedziemy
sprzedawac wegiel tak, zeby byto
to oplacalne dla kazdej ze stron
- komentuje Tomasz Zieba, rzecz-
nik prasowy LW Bogdanka.

Jak informuje zarzad kopalni,
zawarcie tej umowy stanowi po-
czatek wspolpracy z Grupa EDF,
ktérej zintensyfikowanie moze
nastapi¢ w latach nastepnych w
miare wzrostu poziomu wydoby-
cia w LW Bogdanka.

Kopalnia juz w 2011 r. zamie-
rza zwiekszy¢ swoje wydobycie z
obecnych ok. 5,5 mln ton do ok.
6,5 mln ton. Natomiast do 2014

roku chce podwoi¢ wydobycie
dzieki uruchomieniu nowego pola
Stefanow. Szukajac rynku zbytu
»,Bogdanka” nie przebiera w §rod-
kach. Jej prezes, Mirostaw Taras
w niedawno udzielonym wywia-
dzie ,Gazecie Wyborczej” ostro
~przejechat sie” po §laskim gérni-
ctwie.

»Prosze policzyé¢, jakie dhlu-
gi i potrzeby inwestycyjne maja
Kompania Weglowa i Katowicki
Holding Weglowy. W Kompanii z
16 kopaln polowa jest, jak podej-
rzewam, do zamkniecia, w KHW
z pieciu moze dwie nadaja sie do
fedrowania. Uwazam, ze wszyst-
kie pieniadze przeznaczone rze-
komo na inwestycje beda shuzyly
pokryciu nierentownej dzialalno-
$ci. Konsekwencje beda takie, ze
gdy przyjada unijni inspektorzy,
to kopalnie bedg musialy te pie-
niagdze zwrdéci¢ i powtodrzy sie hi-
storia stoczni.”

Taras posunal sie dalej suge-
rujac, ze ,Bogdanka”, kupujac 3-4
§laskie kopalnie moglaby razem z
nimi zaspokoi¢ w przyszloéci po-
trzeby polskiej energetyki, bo jego
spojrzenie ogranicza sie do intere-
su prywatnych akcjonariuszy.

Nie mozna tez zapomnie¢, ze
wzrasta udzial wegla brunatnego
z w produkcji energii, mimo jego
duzej emisyjnoéci CO,.

Elektrownie opalane weglem
brunatnym charakteryzuja sie
wysoka koncentracjg produkeji,
ktorej towarzyszy podobnie wy-
soka koncentracja wydobycia we-
gla w kopalniach odkrywkowych.
Elektrownie te charakteryzuja
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Rosna zwaly

WEDLUG szacunkow Ministerstwa Go-
spodarki w okresie styczen — czerwiec
2010 r. w poréwnaniu do analogiczne-
go okresu 2009 r. wydobycie wegla
energetycznego obnizyto sig o 11,3
proc . (do 28,7 min ton), a wegla kok-
sowego wzrosto o 61,7 proc. (do 5,9
min ton). W tym czasie nastgpit wy-
razny spadek sprzedazy wegla energe-
tycznego na rynku krajowym. Spadek
sprzedazy do energetyki zawodowej
byt nizszy o 14,8 proc., za$ cieptowni
przemystowych i komunalnych o 14,7
proc. W stosunku do roku ubiegtego
nastapit wyrazny wzrost sprzedazy do
koksowni (o 118,3 proc.).

Przetozyto sie to wyraZnie na ceny.
Cena zbytu ogotem wegla do celow
energetycznych ulegta obnizeniu 0 8,9
proc., a wegla do koksowania wzrosta
0 24,3 proc.

W okresie pierwszych 5 miesigcy
2010 r. import wegla, koksowego i
energetycznego, do Polski przekroczyt
5 min ton, co oznacza, ze tendencja
wzrostowa importu wegla do Polski
nie maleje. Mozna spotkac opinie, ze
tegoroczny import moze byé wigkszy
niz import w roku 2009, ktdry wynidst
11,8 min ton.

Na przykopalnianych zwatach w
koncu czerwca byto ponad 5,7 min ton
wegla - o blisko 1 min ton wigcej niz
pof roku wezesniej (4,8 min ton).

sie wyzsza niz przecietna, efek-
tywnoS$cia wytwarzania energii
elektrycznej. Jednoczeénie ener-
gia produkowana na bazie wegla
brunatnego jest od wielu lat $red-
nio 0 20-30 % tansza niz energia z
wegla kamiennego. Koszt produk-
cji energii z wegla brunatnego nie
przekracza 100 zt/Mwh. Sta¢ wiec
je na zakup dodatkowych limitow
CO,. To wlaénie w weglu brunat-
nym ,Bogdanka” upatruje dla sie-
bie najwiekszej konkurencji.

SLASKIE WOJENKI

Mylilby sie ten, kto spodziewa
sie, ze w obliczu ekspansji ,,Bog-
danki” sztame zawra $laskie spot-
ki. Tylko w ostatnim czasie Kom-
pania Weglowa ,podebrala” nieco
rynku Katowickiemu Holdingowi
Weglowemu. Od pewnego cza-
su stara sie zgarna¢ troche ryn-
ku koksowniczego Jastrzebskiej
Spolce Weglowej kontraktujac
duze dostawy wegla typu 34, choé-
by dla Arcelor Mittal, najwieksze-
go klienta JSW. I jest to zaréwno
rywalizacja na plaszczyZnie ryn-
kowej, jak i na linii podzialéw to-
warzysko-politycznych.

Nie da sie ukry¢, ze prezes
Kompanii Weglowej Miroslaw
Kugiel (dzialajac w druzynie z
bylym wiceministrem Eugeniu-
szem Postolskim) nie przepada
za prezesem Jastrzebskiej Spotki
Weglowej, Jarostawem Zagbrow-
skim, ktéry pala do niego tym
samym uczuciem. Zagoérowski z
kolei przyjazni sie z prezesem Ka-
towickiego Holdingu Weglowego,
Stanistawem Gajosem. Momenta-
mi rywalizacja pomiedzy dwoma
obozami szla na noze, czego nie
moégl nie dostrzec wicepremier
Waldemar Pawlak. Jezeli wierzyc
pogloskom koalicje ,Zagérow-
ski-Gajos” (czy jak kto woli Mroz,
bo do konca nie wiadomo, kto w
KHW ma decydujacy glos) wsparl
Taras, czyli prywatna ,,Bogdanka”
mialaby wspieraé pretendujace do
bycia prywatnymi firmami JSW i
KHW. W tym ukladzie, kto swdj,
kto wrog - wiadomo. Wojna pol-
sko-polska moze przybrac na sile.

Jakub Michalski
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Ruszyli

KATOWICKI Holding Weglowy jako pierw-
szy ztozyt w Ministerstwie Gospodarki
wnioski na 200 min zt o dofinansowanie
inwestycji. Nad podobnym wnioskiem
pracuje lubelska ,Bogdanka”, ktéra chce
uzyska¢ 56 min zt na sfinansowanie bu-
dowy wyrobisk podziemnych na polu
»otefanow”.

Resort gospodarki spodziewa sig po-
dobnych wnioskéw od wszystkich spatek
weglowych. Czas naich sktadanie uptywa
6 wrzes$nia, a chodzi o0 400 min zt wygo-
spodarowane po raz pierwszy w budzecie
na inwestycje poczatkowe, m.in. na nowe
zfoza, na ktére po raz ostatni godzi sig
Bruksela. Dofinansowa¢ mozna do 30
proc. inwestycji rozpoczetych po 1 stycz-
nia 2010 .

~Ryduitowy-Anna”

Zyinaf gornik

42-LETNI gornik zgingt w czwartek, 5
sierpnia w kopalni ,Ryduttowy-Anna”.
Mezczyzne przygniétt wazacy blisko tong
element przeno$nika. Do wypadku doszto
na skrzyzowaniu chodnikéw tysiac me-
trow pod ziemig. Gornicy transportowali
przektadnie przenos$nika, ktéra prawdo-
podobnie zerwafa si¢ lub zsuneta, przy-
gniatajac jednego z pracownikow.

Mezczyzna zginat na miejscu. Zmarty
gornik pracowat w kopalni od blisko 25
lat, wkrétce miat uzyskac¢ prawa do gor-
niczej emerytury. Pozostawit zone, osie-
{rocit czworo dzieci.

Wathrzych
Beda zyazowy-
wacé wegiel?

DO KONCA wrze$nia powinno sig wyjas-
ni¢, czy Watbrzych ma szanse na urucho-
mienie zgazowania wegla pod ziemia. Jak
czytamy w Pulsie Biznesu, miejscowy
dziatacz samorzadowy chce pozyskac
fna ten cel unijne $rodki. Andrzej Zibrow,
dziatacz samorzadowy i przedsigbiorca z
Watbrzycha chciatby do projektu zaanga-
zowacé specjalistow z Gtéwnego Instytutu
Gornictwa i z Instytutu Chemicznej Prze-
robki Wegla. Jak czytamy w dzienniku,
obecnie prowadzi rozmowy w sprawie
zaangazowania partneréw do sporzadze-
nia wstepnego studium wykonalnos$ci.
Koszt studium wykonalnosci to ok. 2-3
min zt. Przedsiebiorca z Watbrzych chce
go sfinansowac z funduszy unijnych, lecz
zapewnia tez, ze gotow jest wytozyé 0,5
min zt wtasnych pienigdzy.

Weczesniej, jak czytamy w PB, przed-
sigbiorca probowat naméwi¢ do wspot-
pracy przy tym projekcie KGHM Cuprum.
Kombinat odméwit jednak ze wzgledu na
kwestie Srodowiskowe.

Do wykorzystania jest 380 min ton
wegla kamiennego, ktory zalega w rejonie
Watbrzycha i jest trudno dostepny meto-
dami tradycyjnymi.

Ukraina

Rekord pohity

SIEGIEJ Semczuk pobit rekord wydobyte-
go na szychte wegla - podat portal wnp.
pl. Podczas swojej zmiany wyrgbat az
170 ton wegla. To az o 68 ton wigcej od
sfawionego przez radziecka propagande
Aleksandra Stachanowa. Jak podkreslaja
ukrainskie media, praca byta wykonywa-
na z zastosowaniem podobnych jak u Sta-
chanowa narzedzi. Rekord zostat pobity w
kopalni Nowodzierzynska. Nie wiadomo
jednak dlaczego bito rekord.

Jak skrzetnie obliczono wydobywa-
jac 170 ton wegla Semczuk wykonat 2023
proc. komunistycznej normy. Nie wiado-
mo czy spotkaja go takie jak Stachanowa
zaszczyty.

Ten ostatni otrzymat ordery, a jego
podobizna znalazta sig w 1935 na oktadce
tygodnika Time. W 1978 roku imig Sta-
chanow otrzymato jedno z ukrainskich
miasteczek.

34 osohy, w tym czterej cztonkowie kierownictwa kopalni, odpowiedza za naru-
szenie przepisow i uchyhienia, ktore miaty zwiazek z ubiegforoczna katastrofa w
kopalni ,Wujek-Slask” - zdecydowat Okregowy Urzad Gérniczy (OUG) w Katowi-
cach. Przypomnijmy, 18 wrzesnia ubiegfego roku w wybuchu metanu w kopalni
,Wujek-Slask” zgineto 20 gornikow, a ponad 30 zostato rannych.

JUZ wczeéniej, w marcu tego
roku specjalna komisja Wyzszego
Urzedu Goérniczego, ktora wyjas-
niala okoliczno$ci tragedii uznata,
ze za tragedie w rudzkiej kopalni
odpowiada czlowiek, a nie natura.
Zdaniem nadzoru goérniczego do
katastrofy przyczynily sie m.in.
niewystarczajagca wentylacja, zly
stan urzadzen, nieprawidlowosci
w organizacji pracy i profilaktyce,
komisja badajgca przyczyny trage-
dii oficjalnie poinformowala juz w
koncu marca tego roku. Kolejnych
kilka miesiecy trwalo postepo-
wanie OUG shluzace zastosowaniu
sankcji wobec winnych nieprawid-
lowoSci. Ostatecznie postepowa-
nie objelo 34 osoby, w tym cztery
osoby z kierownictwa kopalni, 13
pracownikéw wyzszego dozoru, 12
pracownikéw dozoru S$redniego,
czterech pracownikéw fizycznych
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oraz inspektora bhp.

Postepowanie OUG jest nie-
zalezne od trwajgcego rownole-
gle Sledztwa prokuratury, ktora
jak dotad nie postawila nikomu
zarzutow w zwiazku z katastrofa.
Sankcje nadzoru gbérniczego doty-
cza jedynie naruszenia konkret-
nych przepisé6w bhp.

Z protokotu komisji specjal-
nej wynika, ze na feralnej zmia-
nie w strefie objetej zakazem
przebywania pracownikéw ze
wzgledu na zagrozenie tapania-
mi zatrudnione byly 22 osoby;
w innych miejscu, zamiast do-
puszczalnych trzech oséb, pra-
cowalo pie¢. Wejscia do tych
stref nie byly ewidencjonowa-
ne, a pracownicy nie wiedzieli
nawet o tym, gdzie wyznaczono
takie strefy. Juz po zaistnieniu
zdarzenia przez kilka godzin nie

powiadamiano jednostek ratow-
nictwa goérniczego.

OUG zastosowalo, wobec nie-
ktérych z nich najwyzszy wymiar
sankcji, czyli zakaz wykonywania
okres§lonych czynnoéci w ruchu
zakladu goérniczego na okres od
roku do dwoch lat. Jak dotad swo-
ja funkcje przestal pelnié gléwny
elektryk oraz czlonkowie dozoru z
jego dziatu, a takze kierownik ro-
bot gérniczych.

- Liczymy, ze osoby, ktore nie
wykonywaly obowiazkdéw jak na-
lezy, przestang peli¢ funkcje -
mowi szef ,,Solidarno$ci” w kopal-
ni Piotr Bienek. - Przypuszczam
jednak, ze nie beda to jedyne
konsekwencje wobec tych osob.
Z uwaga oczekujemy na efekty
§ledztwa prokuratorskiego.

jm

Bezpieczenstwo
na drugim planie

16 SIERPNIA zaktadowa organiza-
cja zwigzkowa ,Solidarno$¢ 80" z
kopalni ,Jas-Mos” poinformowata
Wyzszy Urzad Gorniczy o razacych
nieprawidfowo$ciach w zakresie bez-
pieczenstwa pracy, na ktére podczas
kontroli w lipcu br. wskazat zaktadowy
spofeczny inspektor pracy oraz obec-
ni przedstawiciele ,Solidarnosci 80”
i NSZzZ ,Solidarno$¢”. Tego samego
dnia, wieczorem, w KWK ,Jas-Mos”
zgineto dwadch gornikow.

W piSmie skierowanym przez
zwigzkowcow z ,Jas-Mosu” do WUG
szczegotowo  opisano  przypadek
ztamania przepiséw bhp, jakim byto
zmuszanie gornikéw do pracy w wy-
sokich temperaturach. - Stwierdzamy,
ze doszio do powaznego naruszenia
prawa geologicznego i gorniczego. Za
obiecane dodatkowe wynagrodzenie
zmuszono pracownikow do pracy w
warunkach niebezpiecznych i szkodli-
wych dla ich zdrowia. Zgodnie z obo-
wigzujacymi przepisami prawa w tym
rejonie mozna byto zatrudnia¢ ludzi
wytacznie w ramach akcji ratowniczej
- czytamy w dokumencie. Jak wynika
Z pisma, wczesniej o sprawie poinfor-
mowani zostali prezes Jastrzgbskigj
Spotki Weglowej SA (JSW) Jarostaw
Zagorowski, wiceprezes Spotki An-
drzej Tor i dyrektora ds. bhp Witold
Kosiorek.

Whniosek organizacji zwigzkowych
skierowany do WUG i $miertelny wypa-
dek w KWK ,Jas-Mos” bezposrednio t3-
czy jedynie data. Ten zbieg okolicznos$ci
sprawia jednak, ze niektorzy dopytuija,
czy w obliczu takich nieprawidtowosci
jak wskazane przez zwigzkowcow oraz
takich wypadkéw jak ten sierpniowy
nie nalezafoby pomysle¢ nad skutecz-
nigjszym systemem egzekwowania
przepiséw bhp w kopalniach. Z dotych-
czasowej praktyki wynika bowiem, ze
pewna cze$¢ zarzadzajacych polskim
gdrnictwem wegla kamiennego wcigz
przedktada wynik kierowanej przez
siebie kopalni czy spotki nad zdrowie i
zycie pracownikow.

Wobec takich sytuacji, jak opisa-
ne powyzej, kolportowana w jednej z
kopaln JSW broszura ,Zdrowie i bez-
pieczenstwo nie idzie na kompromis z
zagrozeniem” zdaje sie dowodzi¢ hipo-
kryzji 0s6b zarzadzajacych Spdtka. A
moze ta ulotka jest tylko przyktadem
czarnego humoru na wyjatkowo ni-
skim poziomie?

mJ

Oszustwo zwane incydentem

Pod koniec lipca w Katowickim Holdingu Weglowym zostaty przeprowadzone wyhory uzupefniajace czionka rady
nadzorczej. Nie hyfohy w tym nic nadzwyczajnego, gdyhy nie fakt, ze w ich trakcie po chamsku dokonano manipulacii

w jednej z wyhorczych komisji. Rzuca to cien podejrzen na rzetelnoS¢ tych wyhorow jak i weczesniejszych.

DOTYCHCZASOWY  przedstawiciel
zatogi zmart, wiec gornicy musieli
wybra¢ nowego kandydata. W szranki
wyborcze stangfo trzech pracownikow
KHW, ale faworyt byt jeden: Mirostaw
Dryta, pracownik biura zarzadu, bez-
posrednio podlegty wiceprezesowi
Waldemarowi Mrozowi, ktdry ciggnie
za wszystkie sznurki w Holdingu.

Jak sie mozna byfo spodziewac
Dryta wygrat wybory uzyskujac prze-
wage nad kolejnym rywalem o ok. 1,5
tys. gtosow. W kopalni ,Wesofa” magt
sig pochwali¢ tym, ze na ok. 3400
gtosujacych zdobyt ponad 3 tys. gto-
sow, mimo, ze nigdy z ta kopalnig nie
byt zwigzany. Imponujace.

Jednak w jednej z komisji oka-

zato sie, ze nie wszystko bytfo tak,
jak powinno. W komisji nr 2 w KWK
,Murcki-Staszic”, gdzie w wyborach
uczestniczyto 1275 pracownikow.

- Po wyjeciu kart wyborczychzurnii
ich podliczeniu okazato sig, Ze w urnach
jest 1621 oddanych kart do gtosowania.
Czyli w urnach wyborczych znalazto sig
0 346 kart wiecej niz bioragcych udziat
w wyborach. Pomimo mojego wniosku,
protestu jako cztonka komisji wyborczej
do protokotu komisji nie zostat wpisany
ten bardzo wazny fakt - relacjonuje pra-
ce w komisji Jan Krawel.

Krawel chciat zamiesci¢ do pro-
tokotu odrebne zdanie w tej sprawie
jednak przewodniczaca komisji od-
mowifa mu tego, informujac, ze moze

jedynie ztozy¢ protest wyborczy.

- W tej sytuacji odmowitem ztoze-
nia swojego podpisu pod takim pro-
tokotem, podobnie jak inny cztonek.
Ostatecznie pominieto w protokale
zaktadowej komisji nr 2 mojg osobg,
nie uwzgledniajac naszych wnioskow
- stwierdzit Krawel, ktory nie ma wat-
pliwosci, ze doszto do sfatszowania
wynikdw wyborow.

Watpliwosci takze nie maja przed-
stawiciele spofki, ale ich zdaniem byt
to drobny incydent, ale wyboréw nie
powtdrza, bo ich zdaniem ,incydent”
ten nie podwazyt wynikéw wyborow.
Tymczasem czgsS¢ zwigzkowcow w
KHW domaga sig powtdrzenia wybo-
row. Jezeli ten postulat nie zostanie

spetniony, groza, ze sprawa trafi do
prokuratury. Przy tej okazji moze oka-
zac sie, ze i poprzednie gtosowania
nie odbyty sie tak jak powinny. Wat-
pliwo$ci pojawiaja sie zwtaszcza przy
wynikach dotyczacych referendum
prywatyzacyjnego, w ktdrych niespo-
dziewanie 52 proc. gornikow opowie-
dziato sig za prywatyzacja firmy!

- Ja osobiscie mam duze watpli-
wosci co do ostatecznego wyniku,
poniewaz w naszej kopalni az 90 proc
zatogi byto przeciw prywatyzacji -
podkresla Piotr Bienek, szef komisji
zakfadowej ,Solidarno$ci” w KWK
,Slask’.

Jakub Michalski
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KOMPANIA WEGLOWA
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[TTITLELT wynaurodzes, utrzymanie zatrutnienia na poziomie z kofica 2009 roku i gwarancja funkcjono-
wania wszystkich kopali 1 zaktadow Kompanii Weglowej SA (KW) co najmniej do 2020 roku - to podsta-
wowe Zadania organizaciji zwiazkowych funkcjonujacych w KW. Jesienny strajk wydaje sie niemal pewny,
ho Zarzad KW wciaz nie traktuje powaznie strony pracowniczej i skupia sie na aspektach prawnych sporu

zamiast na jego istocie.

POSTULATY zwigzkowcow nie
sa nowe. Toczgcy sie od kwiet-
nia spor dotyczy trzech kwestii:
podwyzki wynagrodzen, zwiek-
szenia zatrudnienia i gwarancji,
ze istniejace obecnie kopalnie i
zaklady Kompanii beda funkcjo-
nowaé co najmniej do roku 2020.
Fiasko rozmoéw ostatniej szansy
z udzialem wojewody $laskiego
oznaczat bedzie goraca jesien,
a wiec referendum strajkowe 2
wrzeénia i - najprawdopodobniej
- strajk w najwiekszej spolce we-
glowej w Europie.

Z dokumentéw przekazanych

zwigzkowcom przez Zarzad KW,
glownie ,Strategii dla Kompanii
Weglowej”, wynika, ze do roku
2015 planuje sie zmniejszy¢ za-
trudnienie o 27459 oséb - z tego
19524 0s6b odejdzie na emerytu-
re, 1351 pracownikow ubedzie z
przyczyn naturalnych, a 6584 gor-
nikow ma odejs¢ ,z innych przy-
czyn”. To ostatnie stwierdzenie jest
ukryta zapowiedzia zwolnien, na-
wet przy zalozeniu, ze w liczbie tej
znalazlo sie ok. 2,5 tysigca pracow-
nikow kopaln ,Silesia” i ,,Bolestaw
Smialy”, ktére wkrotce maja opus-
ci¢ Kompanie. Podczas ostatnich

mediacji z udzialem wojewody
Slaskiego Zygmunta Fukaszczyka
przedstawiciele Zarzadu nie potra-
fili odpowiedzie¢, skad wrziely sie
powyzsze liczby, co tylko zdaje sie
potwierdza¢ opinie zwiazkowcow
o planowanych zwolnieniach.
Pytanie, na ktore gornicy z ko-
palh KW odpowiedza 2 wrze$nia
w referendum strajkowym brzmi:
,Czy jeste$ za przystapieniem do
strajku w ramach sporéw zbioro-
wych prowadzonych przez zwiaz-
ki zawodowe Kompanii Weglo-
wej SA?”. Stwierdzenie ,sporéow”
oznacza, ze zwiazkowcy odwoluja

sie nie tylko do aktualnie toczace-
go sie sporu zbiorowego, ale roéw-
niez do sporu z roku 2006, ktory
dotyczy} tych samych kwestii.
Swiadczy to o co najmniej lekce-
wazgcym traktowaniu gornikow
przez Zarzad Kompanii. Kierow-
nictwo KW przez 4 lata, jakie mi-
nely od roku 2006, nie potrafilo
usigé¢ do powaznych rozméw ze
strong pracownicza i rozwiazaé
probleméw, ktére w roku 2010
staly sie istota kolejnego sporu
zbiorowego.

Marek Jurkowski

Nie ma na to zgody!

TOCZACY sige od diuzszego czasu
Spor zbiorowy pomigdzy gérniczymi
zwigzkami zawodowymi a Zarzadem
KW formalnie dotyczy utrzymania
poziomu zatrudnienia, poziomu wy-
nagrodzen i gwarancji funkcjonowania
kopalri Kompanii. Jednak zasadniczg
przyczyng konfliktu jest dokument pt.
,otrategia rozwoju i funkcjonowania
Kompanii Weglowej SA w latach 2010-
2015 z perspektywa do roku 2020”. W
dokumencie tym napisane jest wprost,
ze roznica pomiedzy odchodzacymi a
przyjetymi w tym czasie wynosi po-
nad 17 tys. oséb. Z punktu widzenia
mieszkanca tego regionu trudno mi sie
z tym pogodzié. A jeszcze trudniej, bo
ten trwaty ubytek miejsc pracy nieko-
niecznie wynika z przestanek ekono-
micznych.

Pierwsze zwolnienia planowane
sg juz w przysztym roku, kiedy to pra-
ce straci 1,4 tys. 0s6b z powierzchni.
Mniejsza o to, gdyby dotyczyto to
pracownikéw centrali czy centrow
wydobywczych, gdzie siedzi armia
biurokratow. Wystarczy zobaczy¢, jak
Z wybiciem zegara, réwno o 15.30,
wyludnia sig gmach Kompanii Weglo-
wej, by przekonac sig, jaki nadmiar
ludzi zalega w kompanijnych biurach.
Ale, jak znam zycie, zwolnienia oming
szerokim tukiem administracje Spotki.
Mato tego, zafoze sig, ze powstanie
tam jeszcze kilka nowych etatow. Dla-
czego Zarzad Kompanii rozrost sig z
pigciu do siedmiu stanowisk? Dlacze-
g0 peczniejg zarzady i rady nadzorcze
spotek zaleznych Kompanii Weglowej,
dla ktorych spodtka-matka jest cza-

sami jedyna, hojng zywicielkg? A
kto za to zaptaci? Oczywiscie ten,
ktory w tej spotce ma najmniej do
powiedzenia: gornik czy personel
pomocniczy zatrudniony na po-
wierzchni.

Niestety, redukuje sie zatrud-
nienie tam, gdzie jest to juz nie-
dopuszczalne, bo niebezpieczna
praca stanie sie jeszcze niebez-
pieczniejsza. Potwierdzi¢ to moga
specjalisci urzedow gorniczych.

Pytanie: dlaczego tak sig dzie-
je? Bo spada wydobycie wegla. A
w Kompanii Weglowej musi spadac
wydobycie wegla, bo tak zaktada
dokument rzadowy ,Polityka ener-
getyczna Polski do 2030 r.”. Pyta-
nie: czy musi, czy moze tak chce
zarzad Kompanii Weglowej, bo tak
mu jest wygodnie.

Kompania zaktada spadek wy-
dobycia do 2015 r. 0 ok. 7 min ton,
co jest niemal zbiezne ze wspo-

mnianym dokumentem rzagdowym.
Tyle, ze w tym samym czasie lubel-
ska ,Bogdanka” planuje zwigkszy¢
dwukrotnie wydobycie wegla do
11 min ton, a Katowicki Holding
Weglowy stabilizuje wydobycie na
poziomie 15 min ton czy nawet za-
ktada jego zwigkszenie do 18 min
ton. Nie wspominam juz o tym, ze
Polska kazdego roku importuje co-
raz wiecej wegla.

Dlaczego u diabta Kompania
nie podejmuje ekspansiji rynkowej,
dlaczego oddaje rynek konkurencji
krajowej i zagranicznej? Na kazdym
spotkaniu z Zarzagdem Kompanii pa-
dajg te pytania i za kazdym razem
brak jest na nie odpowiedzi. Jesli
wiec kto§ mnie zapyta, czy godze
sie na takg polityke, czy zgadzam
sie na taka strategie, odpowiem
wprost: nie ma na to zgody!

Jarosfaw Grzesik

I KOMPANIA WEGLOWA SA

Wspolnie do Rady Pracownikow

PODCZAS czerwcowego zebrania
Zaktadowej Komisji Koordynacyijne;
Zaktadowej Organizacji Koordyna-
cyjnej NSZZ ,Solidarno$¢” Kompanii
Weglowej SA (ZOK) podjeto uchwate
0 zgtoszeniu kandydatow Zwigzku do
Rady Pracownikow Kompanii We-
glowej SA w nowej kadencji. W lipcu
,o0lidarnos¢” wraz z trzema inny-
mi duzymi zwigzkami zawodowymi
utworzyta wspolng liste kandydatow

do nowej Rady.

Wybory do Rady Pracownikow
Kompanii Weglowej SA (KW) odbeda
sig 2 wrzesnia. Wspolng liste zto-
zong z siedmiu kandydatow wysta-
wity cztery najwieksze organizacje
zwigzkowe dziatajace w Kompanii:
NSZZ ,Solidarno$¢”, Zwigzek Zawo-
dowy Gornikdw w Polsce, Zwigzek
Zawodowy ,Kadra” i Wolny Zwigzek
Zawodowy ,Sierpien 80”. Na liScie

przedstawit wtedy nowe uwarun-
kowania prawne obowigzujace
przy powotywaniu rad pracowni-
kow. Najistotniejsza zmiana doty-
czy wyboru cztonkdw rad, ktorzy
nie beda juz wskazywani przez or-
ganizacje zwigzkowe, tak jak 4 lata
temu, a wybierani bezposrednio
przez zatoge. Cele funkcjonowania
rad sg niezmienne: chodzi o wigk-
szy, przystugujacy cztonkom Rady
ustawowo, dostep do danych i in-
formacji ze strony pracodawcow.

znalezli sie: Jarostaw Grzesik, Grze-
gorz Herwy, Adam Honisz, Jerzy Ma-
zur, Ryszard Ptaza, Dariusz Potyrata
i Przemystaw Skupin.

Zgtoszenie kandydatow do Rady
Pracownikow w nowej kadenciji przez
kompanijng ,S” byto jednym z punktow
porzadku obrad ZOK jeszcze w czerw-
cu. Dotychczasowa kadencja Rady
Pracownikow KW wygasta 25 lipca.

Przewodniczacy ZOK Jarostaw Grzesik Marek Jurkowski
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WYBORY DO RADY
PRACOWNIKOW

Nasi kandydaci

Jarostaw Grzesik
Wyksztatcenie: wyzsze
gkonomiczne ($rednie
m.in. gornicze). Za-
trudniony od 1983 r.
w KWK ,Bobrek-Cen-
trum” w Dziale Tapan,
Obudowy i Kierowania
Stropem.  Przewod-
niczacy  kompanijnej
»S0lidarnosci” i wiceprzewodniczacy gor-
niczej ,S”. Przewodniczacy Rady Pracow-
nikow KW w poprzedniej kadencji.

Grzegorz Herwy

Po ukonczeniu Police-
alnego Studium Elek-
tronicznego w Bytomiu
w 1979 r. rozpoczat
prace w KWK ,Roz-
bark” na stanowisku
elektromontera  p.z.
Przewodniczacy  ZZ
,Kadra” w KW i cztonek
Komisji Trojstronnej ds. Spotfeczno-Go-
spodarczych. Wiceprzewodniczacy Rady
Pracownikéw KW w poprzedniej kadencji.

Adam Honisz

W 1980 r. ukonczyt
Wydziat Gorniczy Poli-
techniki Slaskiej w Gli-
wicach w 1980 r. Jako
stypendysta  podjat
prace w KWK ,Szczy-
glowice”. W swojej
karierze ~ zawodowej
doszedt do stanowiska
nadsztygara elektrycznego. Wiceprzewod-
niczacy ZZ ,Kadra” w KW. Wiceprzewodni-
czacy Rady Pracownikow KW w poprzed-
niej kadencii.

Jerzy Mazur

| Absolwent  Wyadziatu
Budowy Maszyn Gor-
niczych i Hutniczych
Akademii  Gorniczo-
Hutniczej w Krakowie,
ktéry ukonczyt w 1983
r.0d 1983 r. pracownik
KWK ,Julian”, obecnie
gtéwny mechanik ds.
urzadzen wyciggowych i szybow w ZG
,Piekary”. Wieloletni czfonek Komisji Za-
ktadowej ,S” ZG ,Piekary”. Cztonek Rady
Pracownikéw KW w poprzedniej kadencji.

Dariusz Potyrata
Wyksztatcenie:  wyz-
sze (inzynier gornik).
Pracownik KWK ,Ha-
lemba-Wirek”.  Wice-
.\ przewodniczacy Rady
Krajowej Zwigzku Za-
wodowego  Gornikow
w Polsce.

Ryszard Ptaza
Wyksztatcenie:  $red-
nie techniczne. W KW
wiceprzewodniczacy
Zwigzku Zawodowego
Gornikow w  Polsce.
- taczy nas ten sam
cel, czyli bezpiecz-
na i godna praca we
wszystkich kopalniach
i zaktadach Kompanii. Musimy przekona¢
rzad i Polske, ze gornictwo jest potrzebne
w tym kraju i co za tym idzie - nie pozwala¢
na likwidacje stanowisk pracy - mowi.

Przemystaw Skupin
Wyksztatcenie: za-
wodowe gornicze. Od
1980 r. pracownik KWK
.Wawel”, a nastegpnie
KWK ,Pokéj”. 0d 1992
r. w WZZ ,Sierpien
80”. Organizator ma-
nifestacji i protestow
w obronie praw pra-
cowniczych, likwidacji miejsc pracy oraz
kopaln. Przewodniczacy WZZ ,Sierpien
80” w KW i wiceprzewodniczacy Komisji
Krajowej Zwigzku.
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E[E.E sie w Mielcu i Lublinie, a skoinczyto w Gdansku i Jastrzehlu-Zdrmu Protestv rohotnikéw przeciwko ich |
dwczesnej sytuaciji w zakiadach pracy, ale rowniez w ohronie takich wartosci jak wolnosé sfowa czy wyznania,
doprowadzity 30 lat temu do powstania Niezaleznego Samorzadneyo Zwiazku Zawodoweyo ,,Solidarnosé”.

POLSKI Sierpien zaczal sie w
lipcu. Wlaénie na poczatku lip-
ca 1980 roku w Mielcu doszlo
do pierwszego strajku bedacego
wyrazem niezadowolenia wobec
pogarszajacej sie sytuacji gospo-
darczej komunistycznej Polski.
»1skra zapalng” do strajku w mie-
leckiej WSK PZL staly sie, nie
pierwszy raz w PRL, podwyzki
cen zywno$ci. Finalem wydarzen
tamtych dwodch miesiecy bylo

powstanie Niezaleznego Samo-
rzadnego Zwigzku Zawodowego
»Solidarno$c¢”, pierwszej legalnej i
niezaleznej od wladzy organizacji
w Europie Srodkowej po II wojnie
$wiatowej.

Jak do tego doszto?

LAWINA RUSZYLA W MIELCU

Olbrzymie kredyty zaciag-
niete w latach 70-tych przez eki-

pe Edwarda Gierka, choé cze$-
ciowo spozytkowane na mniej
lub bardziej trafione inwestycje,
w duzej mierze zostaly ,prze-
jedzone”. Slabo wynagradzani
pracownicy wiekszoSci zakla-
dow funkcjonujacych na nie-
zdrowych zasadach sprzecznych
z rynkowymi produkowali za
pomoca coraz gorszych narzedzi
coraz gorszy sprzet. Tak wlasnie
byto w Mielcu, gdzie 1 lipca 1980

roku rozpoczal sie strajk, ktory ustroju, przekonali sie o swojej
pociagnal lawine. liczebnej sile. Postulaty robotni-

Dodatkowym  czynnikiem, koéw rozpoczynajacych strajki w
ktory dodawal odwagi 6wczes- kolejnych zakladach pracy bar-
nym robotnikom, byl wybér Ka-  dzo szybko objely takze postula-
rola Wojtyly na papieza w 1978 ty pozaptacowe, dotyczace m.in.
roku ijego pielgrzymka do Polski swobody zrzeszania sie nieza-
w roku 1979. Podczas kolejnych leznych od wladz organizacjach
mszy $wietych odprawianych zwiazkowych, wolnosci stowa
przez Jana Pawla II uczestni- czy realnego prawa do niczym
cy nabozenstw, majacy na og6él nieskrepowanego wyznawania
krytyczny stosunek do wladzy i  wlasnej religii.

Postulaty gdanskiego Miedzyzakiadowego Komitetu Strajkowe-
go z 17 sierpnia 1980 roku staty sie podstawa strajkow, ktore za-
konczyty sie podpisaniem trzech porozumiei i powstaniem Nie-
zaleznego Samorzadnego Zwiazku Zawodowego ,,Solidarnosc”.
Publikujemy petna tres¢ rohotniczych zadan sprzed 30 lat.

1. Zalegalizowanie niezaleznych od partii i praco-
dawcow zwigzkow zawodowych.

2. Zagwarantowanie prawa do strajku.

3. Przestrzeganie zagwarantowanej w Konstytu-
cji PRL wolno$ci stowa, druku i publikaciji.

4. Przywrdcenie do poprzednich praw ludzi
zwolnionych z pracy po strajkach w 1970 i 1976
i studentow wydalonych z uczelni za przekona-
nia, zniesienie represji za przekonania.

5. Podanie w $rodkach masowego przekazu in-
formacji o utworzeniu MKS oraz opublikowanie
jego zadan.

6. Podjecie realnych dziatarn wyprowadzajacych
kraj z kryzysu.

7. Wyptacenie strajkujacym zarobkow za strajk,
jak za urlop wypoczynkowy, z funduszu Central-
nej Rady Zwigzkow Zawodowych (CRZZ).

8. Podniesienie zasadniczej ptacy o 2 tys. zt.

9. Zagwarantowanie wzrostu ptac réwnolegle do
wzrostu cen.

10. Realizowanie pefnego zaopatrzenia rynku.
Eksport wytacznie nadwyzek.

11. Zniesienie cen komercyjnych oraz sprzedazy
za dewizy w tzw. eksporcie wewnetrznym.

12. Wprowadzenie zasady doboru kadry kie-
rowniczej na zasadach kwalifikacji, a nie przy-
naleznosci partyjnej oraz zniesienie przywilejow
Milicji Obywatelskiej, Stuzby Bezpieczenstwa i

aparatu partyjnego.

13. Wprowadzenie bonéw zywnosciowych na
migso.

14. Obnizenie wieku emerytalnego - dla kobiet
do 50 lat, dla mgzczyzn do 55, lub zapewnienie
emerytur po przepracowaniu w PRL 30 lat dla
kobiet i 35 dla mezczyzn.

15. Zréwnanie rent i emerytur starego portfela.
16. Poprawienie warunkow pracy stuzby zdrowia.
17. Zapewnienie odpowiedniej ilosci miejsc w
zfobkach i przedszkolach.

18. Wprowadzenie ptatnych urlopéw macierzyn-
skich przez 3 lata.

19. Skrdcenie czasu oczekiwania na miesz-

kania.

20. Podniesienie diety z 40 do 100 zfotych i do-
datku za roztake.

21. Wprowadzenie wszystkich sob6t wolnych od

pracy.

W 2003 roku postulaty sierpniowe zosta-
ty wpisane na liste dziedzictwa kulturowego
UNESCO ,Pamie¢ Swiata” jako polski wkiad
tworczy w historig ludzkosci wraz z m.in. dzie-
tem Mikotaja Kopernika ,0 obrotach sfer niebie-
skich” i dorobkiem Fryderyka Chopina.
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Sala bhp Stoczni Gdanskiej, 31 sierpnia 1980 roku. Lech Watesa podpisuje sie
pod Porozumieniem Gdanskim. Ten dokument, wraz z podpisanym dzien wczes-
niej Porozumieniem Szczecinskim i 3 dni pdzniej Porozumieniem Jastrzebskim,
otworzyt droge do legalizacji NSZZ ,Solidarno$¢” - pierwszej masowej nieko-
munistycznej organizacji w Europie Srodkowej po Il wojnie $wiatowej. (fot. Ar-

chiwum SG)

NSZz ,.Solidarno$¢” powotany w
Polsce w wyniku protestu robot-
niczego i utworzony na podstawie
porozumienia zawartego tdnia 31
sierpnia 1980 r. w Gdansku pomie-
dzy Miedzyzakiadowym Komitetem
Strajkowym a Komisja Rzadowa (...)
prowadzi dziatalno$¢ w zakresie
ohrony, praw i interesow pracow-
niczych czionkéw Zwiazku oraz
realizacji ich potrzeb materialnych,
spoiecznych i kulturalnych. (Z
preambuty do Statutu NSZZ ,,Soli-
darnosé”)

I FAZA DRUGA: LUBELSKI LIPIEC

j

Kolejna faza protestow roz-
poczela sie 8 lipca 1980 roku na
Lubelszczyznie. Tak jak w Miel-
cu, niezadowoleni z podwyzek

- cen zywnoSci i warunkéw pracy

v

pracownicy Wydzialu Obrobki
Mechanicznej zakladéw lotni-

- czych w Swidniku przystapili do
- strajku, ktéry wywotat lawine. Do
- akeji przylaczyli sie pracownicy

innych zaktadéw, wéréd nich ko-
lejarze, ktorzy zastyneli przyspa-
waniem lokomotyw do toréw. 18
lipca strajkowalo juz 70 zakladow
Lubelszczyzny i choé¢ do 25 lip-
ca strajkujacy porozumieli sie ze
strong rzadowa, fali protestow nie
udato sie juz zatrzymac.

14 sierpnia funkcjonujace
od dwoch lat w Gdansku Wol-
ne Zwiazki Zawodowe Wybrzeza
(powstale na wzér zalozonych w
1978 roku Wolnych Zwiazkéw Za-
wodowych Goérnego Slaska) zaza-
daly m.in. przywrécenia do pracy
Anny Walentynowicz i Lecha Wa-
lesy, podwyzek plac i wybudowa-
nia pomnika ku czci ofiar komu-
nistycznej zbrodni na Wybrzezu z
grudnia 1970 roku.

SKUTECZNA OKUPACJA STOCZNI

Strajk okupacyjny pracow-
nikéw Stoczni Gdanskiej, gdzie
swszystko sie zaczelo”, szybko ob-
jal kolejne zaklady pracy. Dzieki
motorniczej Henryce Krzywonos,
ktéra jako pierwsza zatrzymala
prowadzony przez siebie tram-
wayj, stanela gdanska komunikacja
miejska. Gdy stoczniowcy zaczeli
sie powoli rozchodzi¢ do domow,
nie wierzac w skuteczno$¢ akcji,
zatrzymata ich sama Anna Wa-
lentynowicz, dzieki czemu strajk
zostal uratowany. 16 sierpnia po-

wolano Miedzyzakladowy Komi-
tet Strajkowy (MKS), a 17 sierpnia
stoczniowcey zyskali opieke ducho-
wa ze strony proboszcza parafii
$w. Brygidy ksiedza Henryka Jan-
kowskiego, ktory odtad regularnie
odprawial msze Swiete dla prote-
stujacych robotnikéw. Tego same-
go dnia MKS przedstawil stynna
liste 21 postulatéw, z ktérych naj-
wazniejszym stala sie mozliwo$c
zakladania niezaleznych od wta-
dzy zwiazkow zawodowych.
Tydzien po6zniej MKS zrze-
szal pracownikéw niemal 400
gdanskich zakladéw pracy, a
PRL-owski rzad zdecydowal sie
na rozmowy. Na czele delegacji
rzadowej stanal wicepremier
Mieczystaw Jagielski. W trak-
cie rozmow do strajkujgcych w
Gdansku dolaczyli przedstawi-
ciele niemal 200 strajkujacych
zakladéow ze Szczecina, gdzie
roéwniez powstal MKS. 25 sierp-
nia udato sie wymusié na wladzy
odblokowanie komunikacji tele-
fonicznej z reszta kraju, wkrotce
tez wybuchly strajki solidarnos-
ciowe ze stoczniowcami, rowniez
w goérnictwie wegla kamiennego,
co znalazlo odbicie w jednym
z trzech podstawowych poro-
zumien konczgcych sierpniowe
wydarzenia, ktore podpisano w
Jastrzebiu-Zdroju.

SZCZECIN, GDANSK, JASTRZEBIE
CZYLI POTROJNY SUKCES

Do podpisania porozumien
koniczacych strajki doszlo 30
sierpnia w Szczecinie, 31 sierpnia
w Gdansku i 3 wrze$nia w Ja-
strzebiu-Zdroju. W tym czasie w
calym kraju strajkowalo 700 za-
ktadow. Postulaty zwiazkowcoHw
tylko czeSciowo zostaly zrealizo-
wane (niektore, jak podkreslaja
niektoérzy, nie jest zrealizowana
do dzi$), jednak podstawowy cel
zostal osiggniety - po raz pierw-
szy po II wojnie §wiatowej w Eu-
ropie Srodkowej powstala wielka,
niezalezna od wladzy organizacja
majaca na celu przede wszystkim
obrone praw pracowniczych. Lo-
kalne komitety strajkowe prze-
ksztalcily sie wkrotce w orga-
nizacje regionalne i zakladowe
nowego Niezaleznego Samorzad-
nego Zwigzku Zawodowego ,,Soli-
darnoéé¢”. 10 listopada 1980 roku
»S”, ktorej liczebnoéé szacowano
na 10 milionéw czlonkéw, zostala
zarejestrowana przez Sad Okre-
gowy w Warszawie.

Marek Jurkowski
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Porozumienie Katowickie
ostatnim wydarzeniem
Sierpnia 1980

(RL¥4341 porozumieniach, ktore w 1980 roku strajkujacy rohotnicy
zawarli z rzadem, styszymy co roku. Zapisy porozumien pozostatyhy
jednak tylko na papierze, zwiaszcza na terenie Gérnego Slaska i Za-
giehia Dahrowskiego, gdyhy nie Porozumienie Katowickie zawarte

11 wrzesnia.

OBOK strajkow §lasko-dabrow-
skich goérnikow rownie istotnym
w 1980 roku byt protest hutnikéw
z najwiekszej w regionie Huty Ka-
towice, ktorych wspierali zresz-
ta katowiccy goérnicy. Tydzien
po zawarciu Porozumienia Ja-
strzebskiego doszlo do zawarcia
Porozumienia Katowickiego po-
miedzy funkcjonujacym w hucie
Miedzyzakladowym Komitetem
Robotniczym a strong rzadowa.
W 9-punktowym porozumie-
niu, niezwykle waznym dla calej
»Solidarno$ci”, wladze oficjalnie
zaakceptowaly powstawanie nie-
zaleznych struktur zwigzkowych

w zakladach pracy. To wla$nie
Porozumienie Katowickie zobo-
wigzywalo dyrekcje zakladow do
udostepnienia lokali na prowa-
dzenie dzialalno$ci zwiazkowej,
gwarantowato zwigzkowcom
dostep do mediéw i poligrafii,
mozliwo§¢é  wspoldecydowania
o sprawach pracowniczych i so-
cjalnych oraz udzial w pracach
nad nowa ustawa o zwigzkach
zawodowych. Na koniec strona
rzadowa udzielila gwarancji bez-
pieczenstwa strajkujacym, czton-
kom komitetow strajkowych i ich
rodzinom.

7 ramienia Miedzyzaklado-

wego Komitetu Robotniczego
Porozumienie Katowickie pod-
pisali: Bogdan Borkowski, Jacek
Jagietka, Aleksander Karpierz,
Zbigniew Kupisiewicz, Andrzej
Rozptochowski, Kazimierz Swi-
ton i Wieslaw Tatko. Gtownymi
sygnatariuszami ze strony rza-
dowej byli: minister hutnictwa
Franciszek Kaim, naczelny dy-
rektor Kombinatu Metalurgicz-
nego Huta ,Katowice” Zbigniew
Szalajda i przewodniczacy Za-
rzadu Glownego Zwiazku Zawo-
dowego Hutnikéw Antoni Seta.

MJ
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Skuteczna skarga

ZWiazkowcow

Przewodniczacy ,S” w JSW Stawomir Koztowski zwraca uwage, ze do$¢ ambitna
strategia Spdtki na najblizsze lata ma jeden podstawowy mankament: do tej pory
nie wskazano zrodta finansowania jej zatozen. (fot. Marek Jurkowski, SG)

SOLIDARNOSC GORNICZA:
- W ostatnim czasie jednym
z gléwnych punktéw spor-
nych pomiedzy organizacja-
mi zwigzkowymi dzialaja-
cymi w Jastrzebskiej Spoélce
Weglowej a Zarzadem Spolki
jest nowy ,,Regulaminu przy-
znawania premii za poprawe
stanu bezpieczenstwa i hi-
gieny pracy w kopalniach”.
Gdzie lezy problem, dlacze-
go strona spoleczna po jego
wprowadzeniu zdecydowala
sie¢ wystapi¢é do Panstwowej
Inspekcji Pracy o przeprowa-
dzenie kontroli w JSW?

Slawomir Kozlowski, prze-
wodniczacy NSZZ ,Solidar-
no$¢” w Jastrzebskiej Spélce
Weglowej SA: - Wwyniku poro-
zumienia konczqcego spor zbio-
rowy, oprécz wyplacenia premii
Jjednorazowej i wzrostu plac po-
przez wprowadzenie od lipca sta-
wek placy zasadniczej wyzszych
0 3 procent 1 tzw. standaryzacji,
czyli wyrownania plac pomiedzy
kopalniami nalezqcymi do JSW,
uzgodniono réwniez wprowadze-
nie premii na poprawe bezpie-
czenstwa pracy. Szczegoly zwig-
zane z formaq tej premii miaty byé
uzgodnione pomiedzy kierowni-
ctwem Spétki a stronqg zwiqzko-
wq. Tymczasem Zarzqd JSW bez
konsultacji ze zwigzkami zawo-

dowymi podjql uchwate, w ktérej
Jjednostronnie wprowadzit nowy
regulamin premiowania. W naszej
opinii zawiera on powazne bledy
prawne, co mozemy potwierdzié
posiadanq przez nas opiniq jednej
z kancelarii prawnych. Nie przy-
czyni sie tez do poprawy bezpie-
czenstwa pracy w kopalniach, a
co najgorsze - sprzyja mechani-
zmom ukrywania bqdz ,,wynosze-
nia” wypadkéw z pracy. I wlasnie
w zwiqzku z tym na poczqtku lip-
ca zwrocilismy sie do Panistwowej
Inspekcji Pracy o podjecie dzialan.
PIP przeprowadzita kontrole pod
koniec ubieglego miesiqca 1 w ofi-
¢jalnym pismie skierowanym na
rece zwiqzkowcow stwierdzila, ze
Zarzqd JSW wprowadzil wspo-
mniany regulamin premiowania
w sposob niezgodny z prawem,
czyli kodeksem pracy i ustawq o
zwiqzkach zawodowych. Do czasu
konsultacji z organizacjami zwiqz-
kowymi regulamin nie moze zatem
obowigzywaé. Jak powiedziatem
wezesniej, tak bylo uzgodnione w
protokole koriczqcym spér zbioro-
wy 1 nie ma tutaj niczego nowego.

SG: - Czyli teraz, po kontroli
Inspekcji, Zarzadowi nie po-
zostaje nic innego jak skon-
sultowa¢ nowy regulamin ze
zwigzkami zawodowymi i po
rozwigzaniu kwestii spor-
nych wprowadzié¢ go w zycie?

2 e
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JSW S AL
KOPALNIA WEGLA
KAMIEMNEGD
SPNIOWEK”

(TAILCYH kontroli Panstwowej Inspekeji Pracy w Jastrzehskiej
Spotce Weglowej SA (JSW), , Strategii” dla Spotki na lata 2010-2030 i

O JSWSA

riak Pridewek

skutkach hraku przygotowanych frontéw rohot w dohie koniunktury na
wegiel rozmawiamy z szefem NSZZ ,,Solidarnos¢” w JSW Stawomirem

Kozfowskim.

SK: - Tak byé powinno. Nieste-
ty, na razie Zarzqd wciqz sto-
suje kruczki prawne i prébuje
za wszelkq cene uniknqé uzgad-
niania czegokolwiek ze strong
pracowniczq. Mowigc wprost
- kierownictwo JSW nadal chce
jednostronnie wprowadzi¢ regu-
lamin, ktéry nie poprawi stanu
bezpieczenstwa w kopalniach,
tylko postuzy do wyrobienia sta-
tystyk udowadniajqgcych rzeko-
me dzialania w zakresie popra-
wy warunkéw pracy gérnikow.

SG: - Czyli, zdaniem zwiaz-
kowcéw, dialogu jak nie bylo
tak nie ma?

SK: - Nie ma. Wciqz mozemy o
taki rzeczywisty 1 uczciwy dialog
tylko apelowaé. Brak dobrej woli
ze strony Zarzqdu widaé cho-
ciazby przy okazji rokowan do-
tyczqcych nowego Zakladowego
Uktadu Zbiorowego Pracy. Udalo
sie uzgodnié¢ jedynie preambule,
czyli niewiele znaczqcy wstep.
Kierownictwo JSW z prezesem
Zagérowskim na czele upiera sie,
zeby pozbawié pracownikéw wol-
nych sobét, pewnych dodatkéw
placowych, takich jak dodatki
funkcyjne, przodowego czy z
Karty Gornika i nie chce okresli¢
placy minimalnej. A motywa-
cyjny system wynagradzania w
wydaniu Zarzqdu JSW ma pole-
gaé na tym, ze gornik nie bedzie
w stanie okresli¢ nawet w przy-
blizeniu, ile w danym miesiqgcu
zarobi. Celem takiego dzialania
moze byé przygotowanie gruntu
pod prywatyzacje JSWi ulatwie-
nie zycia inwestorowi, ktory po
przejeciu Spétki nie bedzie mial
zadnych zobowiqzan wobec pra-
cownikow.

SG: - Od pewnego czasu ros-
nie koniunktura na wegiel
koksujacy, co powinno sie
przekladaé¢ na wyniki JSW.
W jakim stopniu jastrzeb-
skie kopalnie korzystaja z
tych pozytywnych tendencji
na rynkach §wiatowych?

SK: - Niestety, w niewielkim. Sy-
tuacja produkcyjna w kopalniach
JSW jest niedobra. Nastqgpito za-
tamanie w zakresie wydobycia
wegla typu 35 (hard). Tymcza-
sem Zarzqd manipuluje danymi
1 przedstawia nam nieprecyzyjne
szacunki, aby ukryé bledne de-
cyzje, ktére spowodowaly zala-
manie produkcji. Z materiatéw
przez nas posiadanych wynika,
ze wskutek braku odpowiednich
decyzji w zakresie przygotowa-
nia frontéw robot w pierwszym
potroczu biezqcego roku nie wy-
dobyto okoto 450 tysiecy ton z
zaplanowanej wielkosci wydoby-
cia wysokiej klasy wegla kokso-
wego. Przy obecnie osiqganych
wysokich cenach surowca na
rynkach $wiatowych oznacza to
dla Jastrzebskiej Spotki Weglo-
wej pomniejszenie warto$ci uzy-
skanych przychodéw o 250 milio-
now zlotych. Wiemy tez o innym
groZznym zjawisku - w drugim
potroczu Plan Techniczno-Ekono-
miczny najprawdopodobniej tez
nie bedzie do konca zrealizowa-
ny, takze w zakresie robét udo-
stepniajqcych, a jak powiedzia-
tem, brak frontéw wynikajqgcych
z wcze$niejszych zaniedban juz
teraz przeklada sie na zalamanie
wydobycia. Wychodzi na to, ze
ta nieodpowiedzialna polityka
bedzie, niestety, kontynuowana i
problemy z wydobyciem bedq sie
tylko nawarstwiaé.

SG: - W dluzszej perspek-
tywie czasu przyszlo$¢ Ja-
strzebskiej Spéolki Weglowej
ma ksztaltowaé ,,Strategia”
wyznaczajaca Kkierunki dzia-
lania firmy w latach 2o010-
2030. Jak ,,Solidarnos$é¢” oce-
nia ten dokument?

SK: - ,Strategia” zaklada rozwdj
JSW i to musimy przyznaé. Za-
pomniano natomiast o najblizszej
perspektywie czasowej, chociazby
o wspomnianych wczesniej fron-
tach robét, bez ktorych kopalnie
nie bedq mogty funkcjonowaé. Po-
waznq wadq dokumentu jest tez
brak zapiséw dotyczqcych przy-
sztosci pracownikéw kopali JSW.
A najwiekszy 1 najbardziej prak-
tyczny problem ze ,Strategiq” lezy
Jeszcze gdzie indziej - Zarzqd nie
przedstawil Zrédel finansowania
zaplanowanych dziatan. Nie wie-
my, skqd majq pochodzi¢ pieniqdze
na realizacje zapiséw zawartych
w ,Strategii”. Moze byé po prostu
tak, ze wszystko pozostanie tylko
na papierze, bo zabraknie S$rod-
kéw. Zarzqd po raz kolejny sku-
pla sie na tworzeniu niepewnych
planéw, catkowicie zapominajgc o
zabezpieczeniu produkcji 1 bezpie-
czenstwie pracy gornikéw na co
dzien. A powiqzanie plac z wielkos-
ciq produkcji przy jednoczesnym
braku zabezpieczenia tej produkcji
w ramach ,motywacyjnego” sy-
stemu wynagradzania sprawi, ze
gornicy bedq zarabiaé coraz mniej,
bo wskutek zaniedban Zarzqdu
wkrétce zabraknie frontéw robét.
I moze taka jest prawdziwa strate-
gia kierownictwa Spotki?

SG: - Dziekuje za rozmowe.

rozmawiat: MJ
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TR scenerii, ho w multimedialnej
sali im. Lecha Kaczynskiego na drugim pietrze

siedziby $lasko-dahrowskiej ,,S”, odhyto sie lip-
cowe zehranie Rady Sekcji Krajowej Gornictwa
Wegla Kamiennego NSZZ ,.Solidarnosé¢”. Gosciem

. specjainym zehrania hyt przewodniczacy Parla-

mentu Europejskiego (PE) prof. Jerzy Buzek.

Wizyta prof. Jerzego Buzka na
zebraniu Rady goérniczej ,,S” do-
szla do skutku z inicjatywy prze-
wodniczacego Dominika Kolorza.
Do tej pory pochodzacy ze Slaska
przewodniczacy PE nawet nie od-
powiadal na kierowane pod jego
adresem stanowiska i zapytania
dotyczace gléwnie kwestii zwia-
zanych z Pakietem Klimatycz-
nym.

KWESTIA GRUPY KAPITALOWEJ
ZIGNOROWANA

Zanim prof. Buzek pojawil
sie wérdd zwiazkowcow, czlon-
kowie Rady Sekcji podsumowali
ostatnie zebranie Zespolu Prob-
lemowego ds. Realizacji Polityki
Energetycznej Polski. Dyskuto-
wano na nim m.in. o mozliwosci
stworzenia grupy kapitalowej
zlozonej z wszystkich spolek we-
glowych. To pomyst strony spo-
lecznej, ktora w tej sprawie chcia-
la poznac¢ opinie przedstawicieli
Ministerstwa Gospodarki i Mi-
nisterstwa Skarbu Panstwa oraz
pracodawcow, w zwiazku z czym
na zebranie zaproszono przed-
stawicieli spotek weglowych. Jak
relacjonuje Kolorz, z Jastrzeb-
skiej Spotki Weglowej SA (JSW)
nie pojawil sie nikt. Przedsta-

wiciele pozostalych spélek mieli
natomiast stwierdzié, ze tworze-
nie grupy kapitalowej jest w tej
chwili niepotrzebne, bo kondycja
gornictwa wegla kamiennego w
Polsce jest coraz lepsza. Zwiaz-
kowcy zwrocili uwage, ze w tym
przypadku opinia pracodawcow
moze mie¢ ,drugie dno”: reali-
zacja pomyshu strony spotecznej
oznaczalaby odsuniecie w cza-
sie prywatyzacji Katowickiego
Holdingu Weglowego SA i JSW,
czego z kolei chcialyby zarzady
obydwu spoélek.

DECYZJA KE TO SKUTEK PRZYJECIA
PAKIETU

Pojawienie sie przewodnicza-
cego PE na dzisiejszym zebraniu
Rady Sekcji Krajowej Gérnictwa
Wegla Kamiennego ,,S” bylo wy-
jatkowo ,na czasie”, bo dzienh
wcze$niej Komisja Europejska
przedstawila plany swojej anty-
gbrniczej polityki na najblizsze
lata. Przypomnijmy: KE zapro-
ponowala przedluzenie o 4 lata
dyrektywy umozliwiajacej po-
moc publiczng dla goérnictwa,
ale tylko dla tych kopaln, ktoére
do 2014 roku majg byé¢ zlikwi-
dowane. Obecna dyrektywa KE
nr 1407/2002, dopuszczajgca
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Kopalnie, ktdre sobie nie radza
potrzebuja troche czasu, troche
przebhudowy, doinwestowania, zehy
sohie radzity. | na to na pewno
potrzeha wiecej czasu niz ten, ktory
jest teraz. (Komentarz Jerzego Buz-
ka do lipcowej propozycji Komisji
Europejskiej dotyczacej likwidacji
mozliwosci udzielania pomocy pub-
licznej kopalniom, z wyjatkiem tych
zakiadow, ktére panstwa czionkow-
skie UE zohowiaza sie zamkna¢ do
2014 roku)

réwniez pomoc panstwa na in-
westycje w gérnictwie, przestaje
obowigzywaé¢ 31 grudnia 2010
roku. Decyzja Komisji jest nie-
mal ostateczna i teraz moga sie
Z nia nie zgodzié juz tylko mini-
strowie panstw czlonkowskich
Unii. - Decyzja Komisji Europej-
skiej jest konsekwencja wprowa-
dzenia Pakietu Klimatycznego.
Unia wyraZnie powiedziala, ze

r-rzewodmerzraev Euronarlamentu
nazehramu Rady gorn

energetyka moze funkcjonowac,
ale wylacznie na bazie ,czy-
stych” technologii, za$ kopalnie
powinny by¢ trwale rentowne i
tylko takie maja prawo istnie¢
- komentowal propozycje, a w
istocie decyzje Brukseli Domi-
nik Kolorz.

PAKIET CZYLI MODERNIZACJA
NA SILE!

Spotkanie z Jerzym Buzkiem,
ktoéry wyrazit zdziwienie wezoraj-
sza decyzja Komisji Europejskiej,
mialo charakter merytorycznej,
momentami doé¢ twardej dysku-
sji. Czlonkowie Rady dyskutowali
zbylym premierem m.in. o zagro-
zeniach plynacych dla gbérnictwa
z wejScia w zycie unijnego Pakie-
tu Klimatycznego i o wczorajszej
decyzji Komisji Europejskiej w
sprawie dyrektywy 1407/2002.
Buzek stwierdzil, ze dla niego
obojetne jest czy globalne ocie-
plenie jest skutkiem dzialalnos$ci
czlowieka, czy tez nie, ale Pakiet

wymusi na polskiej energety-
ce modernizacje, w zwigzku z
czym jest dla Polski rozwiaza-
niem pozytywnym. Zwigzkowcy
z goérniczej ,S” odpowiadali, ze
wymuszanie modernizacji bez
brania pod uwage sytuacji po-
szczegblnych gospodarek unij-
nych spowoduje zamkniecie wie-
lu zakladéw pracy w przemysle
wydobywczym i energetycznym
zanim zaklady te zdaza sie zmo-
dernizowaé.

Ostatecznie zadna ze stron
nie zmienila swojego stanowiska
co do kwestii Pakietu Klimatycz-
nego. Wymierna korzyécia ze
spotkania moze by¢ natomiast
deklaracja przewodniczacego PE,
ktéry zobowiazal sie wesprzec
strone zwigzkowa przy przeko-
nywaniu rzadu do oczywistej w
Srodowisku gérniczym decyzji o
zawetowaniu propozycji KE do-
tyczacej dyrektywy 1407/2002.

Marek Jurkowski
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NA WLASNE OCZY

BOGATYNIA

TFATILYZ(T) z dramatyczna sytuacja mieszkancow Bogatyni, ktdra na poczatku sierpnia nawiedzity ulewy i tragiczna w
skutkach powédz, przewodniczacy Rady Sekretariatu Gornictwa i Energetyki NSZZ ,,Solidarno$é¢” Kazimierz Grajcarek
zwraocit sie do wszystkich organizacji zwiazkowych dziatajacych w polskim gornictwie i energetyce o pomoc finanso-
wa dla poszkodowanych.

ZGROMADZONA kwota zo-
stanie przekazana organizacji
zakladowej NSZZ ,Solidarnosé¢”
Kopalni Wegla Brunatnego ,Tu-
row” w Bogatyni.

Zaklad przestal funkcjono-
wac 7 sierpnia, gdy po gwattow-
nych ulewach wyrobisko KWB
,Tur6w” zalalo blisko 4 mIn me-
trow szeéciennych wody. Dopiero
po 3 dniach udalo sie uruchomic

wydobycie wegla brunatnego w
niezalanych czeSciach kopalni,
dzieki czemu wznowil funkcjono-
wanie pierwszy z pieciu blokéw
PGE Elektrowni Turéw.
Tragedia mieszkancéw Bo-
gatyni, w tym wielu pracowni-
kow pobliskiej KWB ,Turow”,
ktorzy niejednokrotnie stracili
dach nad glowa, wzbudzila na-
tychmiastowa reakcje wsrod

gornikdéw wydobywajacych we-
giel kamienny. Niemal od razu
pojawily sie osoby gotowe wes-
przeé materialnie poszkodowa-
nych w wyniku kroétkotrwalej,
ale niezwykle niszczycielskiej
powodzi wywolanej przez nie-
wielki na co dzien potok Mie-
dzianka.

Pomoc rozdysponowana be-
dzie przez Komisje Zakladowa

NSZZ ,,Solidarno$¢” KWB Turéw
wérod poszkodowanych czlon-
kow zwiazku, a odpowiedzial-
nym za przekazywanie pomocy
jest wiceprzewodniczacy SGiE
NSZZ ,Solidarno$¢” - Wojciech
Ilnicki.

- Nawet najdrobniejsza kwota
pieniedzy dla tych ludzi bedzie
bardzo wazna apeluje Kazimierz
Grajcarek.

Przy Sekretariacie Gorni-
ctwa i Energetyki NSZZ ,Soli-
darno$é” zostalo zalozone kon-
to, na ktore prosze przekazywac
§rodki. Nazwa konta i numer
rachunku: ,Pomoc dla Boga-
tyni” 30 1050 1214 1000 0090
7369 0647.

MJ

W SZCZECIN

Solidarni ze stoczniowcami

NIEMAL tysiac cztonkéw NSZZ ,So-
lidarno$¢” z cafego kraju przema-
szerowato dzi§ ulicami Szczecina w
protescie przeciwko dotychczasowej
polityce rzadzacych wobec przemystu
stoczniowego. Akcja odbyta sig pod
hastem sprzeciwu wobec ,degradacji
Szczecina i Regionu Pomorza Zachod-
niego”. W wiecu przed bramg dawnej
Stoczni Szezecinskiej demonstrantow
wsparli gornicy Sekeji Krajowej Gor-
nictwa Wegla Kamiennego ,S”, ktorzy
- tradycyijnie juz - stanowili najwiekszg
grupe zawodowa ws$rdd protestuja-
cych.

Gtéwnym powodem zwigzkowsj
manifestacji byta, wedfug organiza-
tordw, nieudolna polityka kolejnych
rzadow wobec stoczni, ktéra dopro-
wadzita do upadku Stocznig Szcze-

cinska. Obecnemu rzadowi zarzucono
natomiast brak zainteresowania sy-
tuacjg regionu i ignorowanie strony
spotecznej oraz dialogu ze zwigzkami
zawodowymi jako formy rozwigzywa-
nia problemow pracowniczych. - 20
lipca okazato sie, ze wielomigsigczne
rozmowy prowadzone z rzadem i wia-
dzami regionu na temat mozliwosci
ratowania przemystu stoczniowego w
kraju zakonczyty sie fiaskiem, a rza-
dzacy nadal uchylajg sie od odpowie-
dzialnos$ci i unikaja dalszych rozmow
na ten temat. Sytuacja taka nie tylko
pozostawia bez pracy i srodkdw do
zycia tysigce ,stoczniowych rodzin®
ze Szczecina i Gdyni, ale prowadzi
rowniez do stopniowej degradacii re-
giondw nadmorskich i ostatecznie -
cafego polskiego przemystu stocznio-

wego - czytamy w zwigzkowym apelu
opublikowanym przed manifestacja.

W3rdd przyczyn tak licznego
wsparcia protestujacych przez czton-
kow regionalnych i branzowych orga-
nizacji zwigzkowych z cafego kraju
wskazuje sig rosnace bezrobocie (we-
dtug najnowszych danych Gtownego
Urzedu Statystycznego w niektdérych
powiatach wojewodztw mazowieckie-
go i warminisko-mazurskiego siegng-
to juz ponad 30 proc.) i pogarszajaca
sig sytuacja zaktadow pracy w catym
kraju. Coraz bardziej napieta sytuacja
we wszystkich niemal branzach to
rowniez efekt wspomnianego juz bra-
ku dialogu spotecznego w ostatnich
latach.

mJ
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kowalem w nieistniejacej juz kuzni
kopalni ,Knuréw”. To w niej Ma-
riusz Kinek, jako mlodzian, robit
kordelasy mys$liwskie, tradycyjna
polska biala bron. Fascynacja ja-
ponska bronia samurajéow przy-
szla z lekturg artykulu ,Stal
hartowana we krwi”, jaki
jeszeze w latach 7o.
ukazal sie w ,,Prze-

kroju”. -
- To bylo ] moc-
ne ude- o4 rzenie.
' Zaczalem
i szuka¢  infor-

macji na ich temat,
ale nie bylo to latwe
- wspomina.

Po jakims$ czasie
pan Mariusz poznatl
profesor Zofie Al-

I-'d
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WMiecznik z Knurowa

I A4 mozna znalez¢ ogfoszenia typu: ,.profesjonalnie i precyzyjnie wykonany
miecz samurajski za 159,99 zi”. Nie dajcie sie zwies¢, to zwykia imitacja, odlew. Fa-
chowcow, ktorzy wykonuja prawdziwa tego rodzaju bron jest w Polsce garstka. Jeden
z nich, Mariusz Kinek, mieszka w Knurowie i pracuje na dole w miejscowej kopaini.

berowa, wyjatkowa znawczynie
kultury japonskiej, autorke wielu
ksigzek na ten temat, ktéra wow-
czas byla kustoszem
Dzialu Sztuki Dalekie-
go Wschodu Muzeum
Narodowego w Krakowie.
- To za jej sprawa pierwszy
raz do reki wziglem prawdziwy
miecz samurajski. Wtedy juz nie
bylo odwrotu od mojej fascynacji
ta bronia.

W  swoich poszukiwaniach
mial nieco szcze$cia, kiedy to za
sprawa kuzyna poznal Japonke
studiujaca na lubelskim KUL-u,
Mizue Karai, ktora przyblizyta mu
kulture Kraju Kwitnacej Wiéni.

Z Mizue, ktéra mieszka wraz
z rodzing w Piwnicznej (jest thu-
maczka jezyka japonskiego), wcigz
laczy go przyjazi.

- Mizue przywiozla mi
z Japonii pierwsza ksigzke
na temat mieczy samuraj-
skich z pelna dokumenta-
cja techniczna. To bylo co$
unikatowego w latach 8o.
Informacje na ten temat
byly u nas szczatkowe.

No i zaczelo sie.

- Pierwsze moje wyro-
by, co najwyzej, przypo-
minaly miecze samuraj-
skie - mowi uczciwie.

Od tego czasu zrobil
ich...

- Sam nie wiem, nie
liczylem tego nigdy, bylo
ich juz ponad 20.

I jak to sie moéwi: wprawa czy-
ni mistrza. Japonski mistrz sztuk
walk Sekiguchi Takaaki Komei
podczas wizyty w Polsce uznal
miecze Mariusza Kinka za Swiet-
nie wykonang bron.

Pan Mariusz stara sie pracowaé
nad bronia wedlug zasad japon-
skich mistrzéow. Zadaniem platne-
rza lub - jak kto woli - miecznika
bylo wytworzenie glowni miecza
o jak najtwardszym ostrzu (aby
unikng¢ wyszczerbienia), bedace-
go jednoczes$nie mozliwie najbar-
dziej elastycznym (by miecz nie

ulegt peknieciu). Bylo to bardzo
trudne zadanie, osiagane przez
wielokrotne przekuwanie zelaza,
hartowanie metalu oraz inne tech-
niki wypracowywane przez wieki
i pilnie strzezone przez mistrzéw
tego fachu.

- Niegdy$ w Japonii za dobry
miecz samurajski mozna bylto ku-
pic wies.

Do dzi$§ prawdziwy miecz sa-
murajski stanowi ekskluzywne
dobro. Japonski miecznik (posia-
dajacy specjalny certyfikat) moze
w miesigcu wykonaé jedynie dwa
miecze, co ma by¢ gwarancja ich
jakosci.

- Zrobienie dobrego miecza
zajmuje mi trzy miesiace, a sam
wklad materialowy to wydatek ok.
2 tysiecy zlotych, bo do jego wyko-
nania niezbedna jest odpowiednia
stal, wegiel drzewny, specjalne ka-
mienie do szlifowania, polerowa-
nia, skora z plaszczki lub rekina,
srebro do zdobienia i wiele innych
detali - zdradza tajniki warsztatu.

Pan Mariusz, wraz z grupa
przyjaciél z Knurowa i okolic,
moze pochwalié¢ sie wlasna kuz-
nia ze specjalnym paleniskiem do
wykuwania mieczy samurajskich.
Ich miecze ciesza sie duza renoma
nie tylko w kraju, ale i za granica.
Wiekszo$¢ mieczy Mariusz Kinek
wykonal wlagnie na zamoéwienie.
W swojej prywatnej kolekcji po-
siada jedynie trzy miecze. Zama-
wiajacy to pasjonaci, ktorzy prze-
waznie trenuja dalekowschodnie
sztuki walki.

Mariusz Kinek pracuje na
dole, w dziale wentylacji kopalni
L~Knurow”. Jak kazdy pasjonat (a
w gornictwie jest ich wielu) przy-
znaje, ze pasja pozwala mu zapo-
mnie¢ o robocie, odprezy¢ sie. Za
rok przejdzie na emeryture.

Marzenia: chcialby na emery-
turze wybra¢ sie do Japonii. Chy-
ba nikogo nie zdziwi, ze jednym z
celow tej wizyty byloby spotkanie
z japonskim miecznikiem.

Jakub Michalski

Katana i wakizashi
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UCZESTNICY tej cyklicznej imprezy wystarto-
wali 14 kwietnia o godz. 8. spod Pomnika Poro-
zumienia Jastrzebskiego przy kopalni ,Zofiow-
ka”, gdzie wezeéniej, w obecnoéci wiceprezydenta
Jastrzebia-Zdroju Krzysztofa Baradzieja, uczcili
pamieé ludzi ,,S” sprzed 30 lat skladajac kwiaty.
Tegoroczna trasa rajdu wiodla przez miejscowosci
polozone w Polsce i Republice Czeskie;j.

Sobotni etap rajdu z Jastrzebia przez Zebrzy-
dowice, czeska Karwine i miejscowosci takie jak

Pacalfivka, Zermanice i Sobé&Sovice zakonczyl sie
pod wieczéor w Domastawicach Dolnych (Dolni
Domaslavice). Tam, po zakwaterowaniu w o$rod-
ku ,Zermanka”, uczestnicy imprezy otrzymali pa-
miatki, wzieli tez udzial w ognisku polaczonym z
pieczeniem kielbasek.

Posileni w ten sposdb uczestnicy rajdu mogli
nastepnego dnia wyruszy¢ w droge powrotna. Do
Jastrzebia dotarli w niedzielne popotudnie.

mJ

Japonskie miecze samurajskie sg stawne ze swej jakoSci i ksztattu, dzieki
czemu przykuwajg uwage wielu historykdw broni biatej. Poczatkowo samuraj
nosit tachi - dfugi miecz, zawieszony u pasa ostrzem w dot (jak europejska
szabla). Dodatkowo nosit tez wetknigty za pas ostrzem w gore krotszy miecz,
zwany uchigatana (jako krotszy i noszony ostrzem w gorg mogt by¢ doby-
ty i uzyty do ataku/obrony w jednym ruchu).Wkrétce katana (czyli po pro-
stu tachi, ktory mogt by¢ noszony za pasem ostrzem w gore jak uchigatana)
zastapit tachi jako podstawowg bron samuraja. Uchigatana stafa sie jeszcze
krotsza i zostata nazwana wakizashi. Miecze byty oznaka wojownika, chociaz
niekoniecznie nalezacego do kasty samurajskiej. Jednakze z poczatkiem XVII
w. posiadanie i publiczne noszenie mieczy zostato uregulowane prawnie i za-
strzezone tylko dla samurajow. Stare miecze byty i nadal sg traktowane z czcia
i szacunkiem. W muzeach sa miecze majace po 800 lat i wiecej, wygladajace
jakby dopiero co zostaty wykonane. Miecz byt najwazniejszym elementem w
kulturze samurajow, stanowit niejako dusze wojownika. Jedna z zasad do-
tyczaca miecza mowita, ze jesli juz zostanie on wyjety z pochwy, musi by¢
umoczony w ludzkiej krwi, dlatego tez, jesli bron zechciata obejrze¢ osoba
dostojna, ktorej nie mozna byto odmowic, samuraj przed schowaniem miecza
dokonywat samookaleczenia.
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